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GOBERNACION DEL QUINDIO

OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTIbN

]

| ACTA NUMERO: 106

j
E
|

FECHA: | Julic 30 de 2024 HORADE | |02:00 |HORADE, 415 p.m.
INICIO: | |p.m. | FINALIZACION:
LUGAR: | SECRETARIA DE HACIENDA |
|
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | S [NOX

OBJETIVODE LA REUNION: Seguimiento al Programa de Transparencia y Etlca publica correspondiente al
primer cuatrimestre de la vigencia 2024 de la Secretaria de Hacienda,

ASISTENTES A LA REUNION

N° NOMBRE

CARGO

; DEPENDENCIA QUE

REPRESENTA

José Duvan Lizarazo Cubillos

Jefe dela Oflcma de Control

Interno de Gestion

Ofi¢ina de Control Interno de Gestién

2 Luz Constanza Duque Vargas ggjﬁiﬁ':éﬁ?ong:tggﬁgjcma de Ofigina de Control Interno de Gestion
|
AGENDA DEL DIA
ITEM TEMA ! RESPONSABLE DEL TEMA
Auditor Lider:

Seguimiento Programa de Transparencia y Etlca Publica, por
1 el perlodo comprendido desde el 1° de enero al 30 de abril de
la vigencia 2024 de la Secretaria de Hacienda.

José Duvan Lizarazo Cubillos — Jefe de la
Oficina de C;Pntrol Interno de Gestion

Equipo Auditor
Luz Constanza Duque Vargas— profesional

confratista

DESARROLLO TEMATICO
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La secretaria de Hacienda del Departamento de! Quindio, dando respuesta al oficio radicado con el No.
2024103029351-3 Id: 54109 del 2024-05-16 emitido por la oficina Asesora de Control Interno de Gestidn, procede a
entregar a través del oficio No. 5.H.50.145.01-00145 del 18 de junio de 2024, para la evaluacion al cumplimiento en
cada uno de los requerimientos para la buena gestion y mejora del proceso del Programa de Transparencia y Etica
Publica, correspondientes al primer cuatrimestre de la vigencia 2024; Es a través de este seguimiento, donde el equipo
Auditor, confronta los resultados con las evidencias suministradas y a su vez mide el grado de avance para lograr
eficiencia ylo eficacla de los indicadores, con el fin de emitir juicios de valor para el proceso en la Gestion de la
Planificacién, teniendo como soporte principal la caracterizacion del mismo.

En la presente acta se consolida la evaluacion en torno a los seis anexos que se describen a continuacion en el
Programa de Transparencia y Etica Publica adoptados por la Gobernacién del Quindio a través del Acta 001 del 18 de
enero de 2024 del Comité de Gestion y Desempefio MIPG, asl:

Anexo 1 “ Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Infarmacion”
Anexo 2 “ Racionalizacién de tramites”

Anexo 3" Rendicion de Cuentas”

Anexo 4 * Mecanismos para mejoras la atencién al ciudadano”

Anexo B “ Gestién del riesgo de Corrupcién- Mapa de Riesgos de Corrupcién”
Anexo 7 “ Promocion de la Integridad y Etica Pablica

PRIMER COMPONENTE: MECANISMO PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION
ANEXO 1. MECANISMO DE TRANSPARENCIA

3. Subcomponente. Lineamientos de Transparencia Activa

Meta: Publicar el 100% de la contratacién y convenios en el SECOP Il
Actividad 1. Publicar la contratacidn y convenios en el SECOP II.

| Indicador 1: No. de contratos publicados/ No. de contratos celebrados*100

j Resultado Indicador: 107/ X *100= 0%

| Indicador 2: No. de convenios publicados 5/ No.5 de convenios celebrados*100
Resultado Indicador:

La Secretarfa de Hacienda presenta como evidencia de cumplimiento para este indicador el informe de cadena
Presupuestal correspondiente al mes de abril de la vigencia 2024, reportando 107 contratos de prestacion de servicios 5
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convenios y uno de minima cuantia de los cuales registra lo siguiente:

Contratos repetidos en la Cadena presupuestat:

=) [ %] i | ¥) e p—— r ' [£]

{Numare_Daul_Contrato Nombre_Dael_Contratists i iNlt_O Cedu Valor Del_Contrato R
JHACDA5-PSP-; 2024 PERALTA PAULA JULI M[LENA. ;41871355 S 8 600,000.00 - i
(HACDAS-PSPL2024 PERALTA PAULA JULI MILENA j f41871855 s seo000s00f I
HAC330-PSA-2024 TORD GALVEZ LAURA DANIELA i FI0U0336536 % 7,480, 000 ao
HACI90-PSA2024 TORO GALVEZ LAURA DANIELA ! 1098336536 § 7,400,000.00
HAC1154-PSA-2024 RESTREPO BETANCURTH ERIA JOHANNA; 1097725624 % 12,900,000.00
HAC1194-PSA-2024 RESTREPQ BETANCURTH ERIKA JOHANNA l [1097725624 | & 12,900,000.00

i

____ [

Contratos reportados en la cadena Presupuestal y no publicados:

«w-k

= foveTsetie

Contratos Publicados y no reportados en la Cadena Presupuestal:

B PR TR, R e T R | [ i 3
MNo. Contrato CONTRATISTAS ; VALOR INIC.CONTRATO
HAC1176-PSP-2024 41926462ALBA LUBIED ARTEAGA QOSORIO S | 14,800,000.00
HAC377-PSP-2024 1094970507 IUAN ANDRES CERVAMNCES PERILLA s . 18,500,000.00
HACBG3-PSA-2024 1097206074 IULIANA AGUIRRE CARDONA S | 12.000,000.00
HACSI9-PSA-2024 109454296410HAN SEBASTIAN GGNZALEZ RESTREPC S 1 12,000,000.00
;
! t

Por lo anterior no se puede determinar el nitmero exacto de contratos y convenios celebrados durante el primer
cuatrimestre 2024 y por ende no se logra establecer el resultado del indicador.

Evidencia cargue en el SECOP il (Pantallazos)
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Semaforizacién mecanismos para la transparencia y acceso a la informacién

PORCENTAIJE DE ZONA SEMAFORIZACIO | NUMERO DE
CUMPLIMIENTO N INDICADORES

0- 59% BAJA 7 1
60 - 79% MEDIA "
80 - 100% ALTA
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SEGUNDO COMPONENTE:Z'RACIONALIZACION'DESTRAMITES
ANEXO 2. RACIONALIZACION DE TRAMITES

1. Preparacion

Meta: Realizar una socializacion del Acto Administrativo a través del cual se conforma comité técnico para la
racionalizacion de tramites de la Administracion Depariamental,

Actividad 1; Socializar el Acto Administrativo a través del cual se conforma el equipo Técnico de trabajo para la
racionalizacion de tramites de la Administracién Departamental, responsable de la recoleccién de informacion, analisis,
diagnéstico y apoyo para el cumplimiento de los diferentes pasos de la metodologia implementada por el Departamento

Administrativo de la Funcién Publica DAFP. |
|

Indicador: No. de socializaciones realizadas / No. de s?crallzacxones programadas*100

Resultado: 0/1*100= 0%

La Secretarla de Hacienda Departamental en el | cuatrimestre de la vigencia 2024 no ha realizado la socializacién del
Acto Administrativo a través del cual se conforma comité técnico para la racionalizacion de tramites de la
Administracién Departamental. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 0%

2. Preparacion

Meta: Realizar un proceso de socializacién de la metodologia de racionalizacion de tramites a través de una jornada de
capacitacion.

Actividad 2: Soclalizar la metodologta de racionalizacion de framites a través de una jornada de capacitacion donde
resalten la importancia del enfoque por procesos Y la vision de la Administracién Departamental en realizacion de los
tramites institucionales y su significado en términos de bienestar y garantia de derechos ciudadanos.

Indicador: No de capacitaciones realizadas/ No. de caﬁ;acitaciones proyectadas*100

Resultado: 0/1*100=0

La Secretaria de Hacienda Departamental en el | cuatrimestre de la vigencia 2024 no ha capacitado en el proceso de
socializacion de la metodologla de racionalizacién de tramites. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 0%

3. ldentificacion de los Tramites

Meta: Identificar un inventario de tramites de la Administracién Departamental, a través del Sistema Unico de
Informacion de Tramites (SUIT).

Actividad 1: |dentificar el inventario de tramites de la Administracion Departamental, a través del Sistema Unico de
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Informacion de Tramites SUIT (articulo 40 del Decreto - Léy 019 de 2'012 , verificando que se encuentren debidamente
| definidos y documentados, con soportes de procesos y flujos administrativos requeridos para su realizacién.

Indicador: No. de Inventarios realizados / No. de inventarios programados *100

Resultado: 1/1 *100 =100%

La Administracion Departamental al | Cuatrimestre de la vigencia 2024 tiene registrados 79 Tramites inscritos en el
Sistema Unico de Informacién de Tréamites — SUIT. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 100%

Evidencia
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4. Priorizacién de Tramites
Meta: Elaborar el documento de priorizacién y analisis de los tramites de la Administracion Departamental.

Actividad 1: Realizar la priorizacién y andlisis de los trémites de la Administracion Departamental, a traveés de las
variables externas e internas que afectan el tramite con el proposito de establecer los criterios de infervencion para la
mejora de!l mismo.

Indicador: No. De documentos de priorizacién elaborado / No. de documentos de priorizacion
programades *100

Resultado: 1/1*100 =100 %

La Sec§etaria de Hacienda Departamental en el | cuatrimestre de la vigencia 2024, presenta un oficio radicado con el
No. 2024115038144-3 |d: 66948 del 2024-06-18 enviado a Planeacién donde informa que el tramite de Impuesto de
Loterfas foraneas y sobre premios de Loteria no se incluird en el inventario de formatos integrados y que se esta
adelantado el proceso de Implementacién de la estampilla virtual.. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 100%

Evidencia:
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Oficio No. 2024115038144-3 Id: 66948 del 2024-06-18
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5. Racionalizacion de Tramites ;

Meta: Realizar el proceso de racionalizacion de tramites en la Administracion Departamental.

Actividad 1: Implementar acciones efectivas que permitan mejorar los tramites de la Administracion Departamental de
conformidad con los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcion Publica: a través de la reduccién de
costos, documentos, requisitos, tiempos, procesos, ‘procedimientos y pasos; asl mismo, generar esquemas nho
presenciales como el uso de correos electronicos, internet y paginas web que signifiquen un menor esfuerzo para el
usuario en su realizacion. |

1

Indicador: No. de procesos realizados/ No. de proceso:s Programados *100
t

! i
La Secretarla de Hacienda Departamental en el | cuatrimestre de la vigencia 2024 no ha iniciado el proceso de
racionalizacion de framites de la Administracion Departamental. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 0%

Resultado: 0/1=0%
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6. Monitoreos

Meta: Realizar monitoreo cuatrimestral a la plataforma SUIT en cuanto a la implementacion de la Estrategia de
Racionalizacion

Actividad 1: Realizar monitoreo a la plataforma SUIT en cuanto a la implementacién de la Estrategia de
Racionalizacién.

Indicador: No. de monitoreos realizados/ No. de monitoress programados™100
Resultado: 0/1=0%

La Secretara de Hacienda en el | cuatrimestre de la vigencia 2024 no ha realizado monitoreo en la plataforma SUIT,
implementacién Estrategia de Racionalizacion. Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 0%

Semaforizacién Racionalizacion del tramite

PORCENTAIE DE NUMERO DE
CUMPLIMIENTO ZONA | SEMAFORIZACION 1y capoRes
0- 59% BAJA 4

60 - 79% MEDIA AMARILLO
80 - 100% ALTA  [E: 2

TERGCERCOMPONENTE - RENDICION:DECUENTAS
ANEXO 3. RENDICION DE CUENTAS

1. Informar avance y resultados de [a gestion con calidad y en lenguaje comprensible
Meta: Realizar la caracterizacion de los de los actores y grupos de interés de la Administracién Departamental

Actividad 1: Realizar la caracterizacion de los actores y grupos de interés, que maneja ia Administracion
Departamental con el fin de lograr un incremento de los procesos de participacion ciudadana en la Rendicion Publica

de Cuentas.
Indicador: No de caracterizaciones realizadas/ No de caracterizaciones programas *100
Resuitado: 0/1 * 100=0%

Evidencias: La secretaria de Hacienda no presenta evidencia de caracterizacion de los actores y grupos de interés que
maneja la Administracion Departamental, correspondiente a °la.vigencia 2024, Obteniendo un porcentaje de
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cumplimiento de 0%

' ?
4. Informar avance y resultados de la gestién con callidad y en lenguaje comprensible

Meta: Capagcitar a las diferentes Instancias de participacion ciudadana que se lideran al interior de las 17 Secretarias
Sectoriales de la Administracion Departamental, en el p:roceso de participacion ciudadana.

Actividad: Capacitar a |as diferentes instancias de Participacion Ciudadana sobre el proceso de Redicion de Cuentas,
dandoles a conocer la metodologia, con el fin de brindarles herramientas para lograr una mayor participacién en los
procesos de Rendicién de Cuentas de la Administracion Departamental

Indicador: No de Secretarias sectoriales con procesos de capacitacion a las Instancias de Participacion ciudadana
realizados /No. de Secretarias Sectoriales 100 E

i
Resultado: 0/17*100 = 0%

Evidencias: La Secretaria de Hacienda informa que atin no se cuenta con fechas definidas para [a realizacién de la
Rendicion de Cuentas de la vigencia 2024. Obteniendoiun porcentaje de cumplimiento de 0%

6. Informar avances y resultados de la gestién con calidaé[ y en lenguaje comprensible

Meta: Elaborar el Informe trimestrales de la Gestién de la Vigencia 2024,  con el propdsifo de afianzar la relacién
Comunidad - Estade vy fomentar la Ley de Transparencia dando a conocer el accionar de la Administracion
Departamental. !

Indicador: No. de Informes de Gestidn elaborados / No. de Informes de Gestién Programados *100

Resultado: 0/ 4*100 = 0% !

1

Evidencias: No presentan ninguna evidencia de elabotacién de Informe trimestral de Gestion 2024.

8. Desarrollar escenarios de didlogo de doble via con la ciudadania y sus organizaciones

Meta: Realizar 2 Eventos que divulgan la gestion administrativa.

Actividad 1: Realizar Eventos que divulgan la gestion administrativa de la vigencia 2024, con el proposito de generar
espacios de doble via con la ciudadania con la sociedad civil y/o Organizada

! |
Indicador: No. de Eventos de Rendicion de Cuentas Realizados / No. de Eventos de Rendicion de Cuentas
Programados *100

Resultado: 0/2*100= 0%

La secretaria de Hacienda no reporta ninguna informaci?n al respecto
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Semaforizacién Rendicion Publica de Cuentas

PORCENTAIJE DE ZONA SEMAFORIZACIO | NUMERO DE
CUMPLIMIENTO N INDICADORES
0- 59% BAJA ; 4
60 - 79% MEDIA | 4

80 - 100% ALTA

CUARTO_COMPONENTE: MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO
ANEXO 4. ATENCION AL CIUDADANO

1. Planeacion estratégica del servicio al ciudadano

Meta: Realizar la caracterizacion de los de los actores y grupos de interés de la Administracion Departamental
Actividad 1: Realizar la caracterizacion de los actores y grupos de interés de la Administracién Departamental
Indicador: No de caracterizaciones realizadas/ No de caracterizaciones programas *100

Resultado: 0 /1*100= 0% i

La Secretaria de Hacienda en coordinacion con Secretaria de Planeacion en el | cuatrimestre de la vigencia 2024 no ha
realizado la caracterizaciéon de los actores y grupos de interés de la Administracion Departamental. Obteniendo un
porcentaje de.cumplimiento de 0%.

10. Gestion de relacionamiento con los ciudadancs

Meta: Realizar una (1) Feria de Atencion al Ciudadano.

Actividad 1: Realizar Feria de Atencion al Ciudadano, estrategia que permitird acercar las entidades de orden Nacional,

Departamental y Municipal a los ciudadanos y facilitar el acceso a ia informacion.

Indicador: No. de Ferias realizadas / No. de Ferias Programadas *100

Resultado: 0 /1*100= 0%
La Secretaria de Hacienda indica que la Secretaria Administrativo no ha programadeo la Feria de Atencién al Ciudadano
12, Evaluacién de gestion y medicion de la percepcidn ciudadana

Meta: Realizar seguimiento y evaluacién trimestral al Plan de Accion del Sistema Departamental de Servicioa la
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Ciudadania SDSC. i
l

Actividad 1: Realizar seguimiento y evaluacion trlmestra! al Plan de Acci6n del Sistema Departamental de Servicio a
la Ciudadania SDSC, con el fin de verificar el cumplimiento del mismo por parte de los actores involucrados

Indicador: No. de seguimientos y evaluaciones realizadas / No. seguimientos y evaluaciones proyectados

Resultado: 1/1*100= 100%
!

La Secretaria de Hacienda presenta certificacion ;de seguimiento al Plan de Accién del primer y segundo
trimestres del aiio 2024 i

Evidencias:
L ,
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17. Evaluacidn de gestion y medicion de la percepcién ciudadana *

Meta: Realizar dos estudios de medicion de satlsfaccmrn del usuario en relacién conJ los tramites y servicios que presta

ia Administracién Departamental.
Actividad 1: Realizar el estudio de medicién de satlsfacmon del usuario en relacmn con los tramites y servicios que

presta la Administracion Departamental. ‘

- Indicador: No. de Estudios de medicidn realizados / No% de Estudios de medicidn proﬂgramados *100




FORMATO Cadigo: F-CIG-03

Versién: 04

Acta de reunion Fecha: 07/12/2018

Pagina 12de 19

Resultado: 1/2*100=50%

| La Secretarfa de Hacienda remite copia del oficio No. $.H.50.145.01-00137 del 17 de junio de 2024, enviado a
Planeacién donde remite las encuestas diligenciadas para la medicién de satisfaccién del usuario, correspondiente al
primer semestre de 2024, Obteniendo un porcentaje de cumplimiento de 50%. .

Evidencia:

Oficio S.H.50.145.01.00137 Remision encuestas diligenciadas
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19. Evaluacion de gestién y medicién de la percepcién ciudadana
'| Meta: Elaborar el Plan de Mejoramiento de satisfaccion al usuario.

Actividad 1: Elaborar Plan de Mejoramiento de conformidad con los resultados del Estudic de medicion de satisfaccion
al usuario, con el proposito de mejorar la prestacién del servicio a la ciudadania.

Indicador: Plan de Mejoramiento realizado
Resultado: N/A

No hay requerimiento de suscripcién de Plan de mejoramiento. para mejorar la prestacion de servicio al
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Ciudadano.

20. Evaluacion de gestion y medicién de la percepcic}n ciudadana
Meta: Realizar un seguimiento y evaluacién al Plan de ii\ﬂejoramiento de Satisfaccién al Usuario.
Actividad 1: Realizar seguimiento y evaluacién al Plan de Mejoramiento de satisfaccion al usuario.
indicador: Seguimiento al Plan de Mejoramiento rea]iza;do.
Resultado: NIA | ,

]

No existe Plan de mejoramiento para mejorar la prestacién de servicio al Ciudadano, por lo tanto no se realiza
seguimiento y evaluacion.

semaforizacién mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano

PORCENTAIE DE NUMERO DE
CUMPLIMIENTO ZONA SEMAFORIZACION 1 | bicADORES
0- 59% BAJA 3

60 - 79% MEDIA
80 - 100% ALTA 1

» Nota: Dos (2) N/A

GUINTO COMPONENTEZMAPADE: RIESGODE G
ANEXO 5. MAPA DE RIESGO DE CORRUPCION

Nombre del Riesgo: Posibilidad de recibir cualquier dadlva o beneficio a nombre propio o de terceros para direccionar
pagos y transferencias electrénicas a traves de los portales electrénicos de [as entidades financieras autorizadas en el

Departamento del Quindio

Actividad 1: E Director Financiero en conjunto con el Tesorero General del Departamento solicitaran a la Direccion de
las TIC's y a las Entidades-Financieras la elaboracion de un protocolo de segurldad informatica para las transacciones
que el Tesorero General deba realizar a través de los portales electrénicos autorlzados por el Departamento.

El Tesorero General aplicara estrictamente el protocolo establecido por la Dlreccuﬁn TICs y las Entidades Financieras
autorizadas por el Departamento, para los pagos y transferencias electrénicas a través de la banca virtual, de lo cual
quedara evidencia a través de un informe trimestral que;enwaré a la Secretaria de Hacienda

En caso de evidenciar alguna inconsistencia, al momento de aplicar el protocolo, el Tesorero General solicitara apoyo a
I
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La Direccidn TICs y/o Entidad Finéhciera responsable.

Indicador : Documento del Protocolo de Seguridad aplicado en los Portales electrénicos / Documento Protocolo de
Seguridad solicitado a las TICs y entidades financieras que manejan banca virtual con el Depto. Quindio *100

Resuitado: 1/ 1*100= 100%

Evidencia: La Secretarla de Hacienda aporta como evidencia de cumplimiento de este indicador, certificacion del
tesorero General del departamento del Quindio de la aplicacién de Protocolo de Seguridad Informatica para la
transacciones financieras en los portales Electronicos, correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de marzo de
2024, del mismo modo de anexa certificacion de aplicacion del protocolo de seguridad por parte del Banco de Occidente
con fecha del 30 de abril de 2024, vy verificacién de equipos de computo de Hacienda oficina de Tesoreria, de los

meses de enero, febrero y marzo de 2024,
| Alcanzando un porcentaje de cumplimiento de 100%. No obstante se sugiere que la revision de las TICS contenga

observaciones y recomendaciones para mejorar el proceso.

Evidencias:

Certificacidn del Tesorero General del Departamento del Quindio
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Semaforizacién Mapa de Riesgos de Corrupcion

PORCENTAIE DE ZONA SEMAFORIZACIO | NUMERO DE
CUMPLIMIENTO INDICADORES
0- 59% BAJA
60 - 79% MEDIA
80 - 100% ALTA 1

SEXTO COMPONENTE: GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION —~ MAPA DE RIESGOS DE
CORRUPCION
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2. Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcién

Meta: Actualizar y Socializar EI Mapa de Riesgos de Corrupcion de manera participativa, conforme a [a metodologia
disefiada por las Instancias

Actividad: Actualizar y consolidar los Mapas de Rlesgos de los procesos de la Administracion Departamental de
manera participativa, conforme a la metodologia por [as Instancias Nacionales.

Indicador: Mapa de Riesgos de Corrupcion actua[izadc;) y consolidado de manera participativa

Resuitado: 1/1* 100=100%

La Secretaria de Hacienda actuallzo el Mapa de Riesgos de Corrupcién de la Administracion Departamental,
debidamente aprobado a través del acta 01 Comité lnstltumona] de Gestion y Desempefic MIPG del el 18 enero de
2024

Evidencias: Acta N°001 del 18 de enero de 2024 deI Comité Institucional de Gestion y Desempefio, se aprobo el

programa de Transparencia y Etica Publica en el que se consclida la evaluacién en torno a los seis (08) componentes y
el Mapa de Riesgos de Corrupcion, publicada en el 3|gu1ente Link:

https://quindio.gov.co/home/docs/items/item_ 100!MIPGIACTAS MIPG_2024/Acta_001_Comite_[nstitucional_MIP
G_18012024 pdf
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PORCENTAIE DE NUMERO DE
CUMPLIMIENTO ZONA SEMAFORIZACION INDICADORES
0- 59% . BAJA 1

60 - 79% MEDIA b

4. Monitoreo y Revisién

Meta: Realizar 3 monitoreos y revisiones a los Mapas de Riesgos de Corrupcién por procesos de la
Administracidn Departamental: )

*Primer monitoreo y revision con corte al 30 de Abril.

*Segundo monitoreo y revisidn con corte al 31 de Agosto.

*Tercer monitoreo y revision con corte al 31 de diciembre, a través de la plataforma de la Contraloria
Departamental

Actividad: Realizar monitoreo y revision a los Mapas de Riesgos de Corrupcion por procesos de la Administracion
Departamental, con el propésito de evaluar la efectividad de los controles establecidos y si es del caso ajustarlo
haciendo plblicos los cambios.

Indicador: No. de monitoreos y revisiones realizadas/ No. de monitoreos y revisiones programados*100

Resultado: 1/3*100= 33,33 %

Evidencia: La Secretaria de Hacienda actualizo el formato de seguimiento al Mapa de riesgos de Corrupcion MR-
PLA-02, con corte a 31 de abril de 2024, de conformidad con el cronograma programado. Se valida y se asigna el
porcentaje de 33,33% corte a 30 de abril de 2023. Vale la pena aclarar que |a fecha de cumplimiento del 100% es el
31 de diciembre de 2024,

Semaforizacion del componente Gestion del Riesgo

80 - 100% ALTA
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CONCLUS[ON!IES DE LA REUNION

o

1
El equipo Auditor de la oficina de controf Interno de Gestlon reine las calificaciones de acuerdo a los componentes
contenidos en el programa de transparencia y ética pubhca para la vigencia 2024 y su ‘componente Mapa de Riesgos de
Corrupcion asignando rla semaforizaciones consohdadas perfinentes. Es de aclarar gue aunque el plazo para el
cumplimiento de los mdlcadores vence el 31 de dimembre de 2024, algunos se deben cumplir semestral o
trimestralmente, asi mismo se recomienda diligenciar la columna de medicién de la meta a cada uno de los indicadores
de la matriz del programa de Transparencia y Etica Publica.

!
EVIDENCIAS Y ANEXOS

Las Evidencias se encuentran adjuntas en 1 CD a la respuesta de la secretaria de Hacienda S.H.50.145.01-00145y
Oficio 2024115044277-3 |d: 77395 del 2024-07-26 y anei«)s.

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION ; ﬂ-/ﬂi
Septiembre de 2024, Secretaria de Hacienda | i
' ]
NOMBRE RESPONSABLE CARGO
REUNION |
!
i

Jefe dela op'cina de control
interno de gestion.

) o s
Profesional contratista- Oficina < Z ({Ql /1 ;L—_ }
Luz Constanza Duque Vargas de Control Interno de Gestién __ ¥ h

José Duvan Lizarazo Cubillos

| /7
ELABORACION REVISION APROBACION
I o
i ;
José Duvan Lizarazo Cubillos José Duvan Lizarazo Cubillos José Duvan Lizarazo Cubillos
i | i
Cargo: Jefe de Oficina OCIG Cargo: Jefe de Oficina OCIG Cargo: Jefe de Oficina OCIG
f
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