REPUBLICA DE COLOMEIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PLBLICO
JUZGADD CUARTO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO DE TUNJA

Tunda, catorce (141 de marzo de dos mil veinticines (2025)

Referencia: Accion de Tulela
Radicacldn; 150013333004 2025 00080 00
Demandante: Lina Patricia Rojas Medina

Demandados: Departamento del Cuindio
Comisicn Maclonal de Servicle Civil

. ASUNTO

Corresponde al Despacha pronunciarse sobre 1 admision del escrito presentado por B
sefors Lina Palricta Rojas Medina, en ejarcicio de accian de tulela, contra el Departamento
del Quindio y la Comision Macienal de Servicio Civil, por considerar vulnerados los derechos
fundamseniabes de peticlin, al trabajo, B s igualdad, al dabido proceso v al AECES0 & CANGOS
plblicos, en consideracién a gue no s& ha realizade su nombramiento, en periodo de
prueba; en el cango auxiliar administrative chdigo 407 grade 4 de [a Secretaria de Hacienda,
con ocasion de la convocatoria Temilorial 8 “Gobernacion del Quindio” y ante a falta de
respuesta a la peticidn de fecha 3 de febrero de 2025 sobre ol uso de la Esta de elegibles.

Il DE LOS REQUISITOS DE LA ACCION DE TUTELA

De conformidad con o dispuesto an el articilo 86 de la Constitucién Politica, v por reunir
las requisitos previsios en los arfculos 14 y 37 del Decreio 2591 de 1591, el Despacho
admitiré la solicitud de tutela interpuesta por la sefiora Lina Palricia Rofas Medina contra el
Departamento del Quindio v la Comisian Macional del Servicio Civil.

1. PRUEBAS DE OFICIO

De acuerdo con las facultades oficlosas conferidas al juez constitucional, por Secrelaria se
oficlara:

= A b Comiskdn Macional de Servicio Civil ¥ al Depardaments dél Culndio para que,
dentra dal témino maximo de dos (2] dias confades a partir de la notificacssn del
presanta auto, s& sindan rendir informe respecto a las siluacones refarenciadas an
al eschio de liela.

A la Comisicn Nacional de Servicko Chail para que, denfro del térming méximo de
dos (2) dias contadoe a partir de & notificacion del presenie auto, indigue e iramite
impartido a la peticlin de 3 de febrero de 2025 remitido por ka sefiors Ling Patricia
Rojas Medina, a través de correo alacironion de ta misma fecha.

En caso de haber atendido la peticidn debard remilir copla de los comespondientas
snportes,




Advertir a las enlidades requeridas que, conforme a ko establecido en ef arliculo 19 ded
Decreto 2591 de 19081, la omisidn injustificada en el envio de esta informacidn acarmeara
responsabilidad, Asimismo, gue, de no rendir &l informe requerdo dentro del Wrming
establecido, de conformidad con ko dispuesto por &l articubo 20 ibider 58 presumiran ciertos
los hechos de |a tulela v s& rasohwera da plana.

En mérito de I expuesto; el Juzgado Cuarts Adminisirative de Oralidad de Tunja
RESUELVE

PRIMERG.- Admitir la accidn de tutsla presemada por la sefora Lina Palricia Rojas
Madina, por ka presunta vulneracion de los derechos fundamentales de peticion, al frabajo,
a s igualdad, al debido proceso vy al acceso a carges publicos. En consecuendcia, iniciar,
con-conocimiento en pnmeara instanca, el ramile de 8 presante accion,

SEGUMDO.- Notificar por &l medio mas expedito el contenido de la presante decisidn & los
represeniantes legales del Departamento del Quindie v di: la Comisién Nacional del
Servicio Civil, 0 8 guienss hagan sus veces, con copia de la solicitud de tutela; para gua,
en al término de dos (02) dias siguientes a la comunicacidn, se pronuncien v ejerzan el
derecho de defensa,

Las respuestas deben radicarse en la verttaniBa vifual del sislema de Infarmacicn Samai:
reslatoria, i O e

TERCEROD.- Ovdenar a la Comisidn Macional del Servicio Civil v oal Departamenio del
Quindio que. una vez notificada la presents providencia, de manera inmediata, pubfiquen
la presente accion de tulela v auto admisorio an el poral web dé s enlidades. Una vez
efectuada esta publicacsdn se informard soboe su cumplimiento al Despacho.

CUARTO.- Por Sacrelaria, 5o oficiara;

- A la Comisiin Macional de Serdicio Civil ¥ 8l Departamento dal Quindio para gus,
dentra del Wermine maximo da das (2) dias conlados a partir de la nobificackon ded
presente auld, se sirvan rendir informe respecto a las siuacionas referenciadas en
&l ascrito de tuteda.

- A la Comisidn Macionel de Sarvicio Civil para que, dentro del término ma«mo de
dos (2) dias contados a partic de la nelificacidn del presents autd, indique ef framite
imparticdo & & peticidn de 3 de febrero de 2025 remifico por la sefiora Lina Fatricia
Rofas Medina, a travées de comeo elecirdnico de k& misma fecha.

En caso de haber atendido ka paticicn debera remitir copa de los cormaspondianies
Soportes,

QUINTO.- Advertlr a la parte demandada que, de no rendir el informe requerido dentro del
término establacido, de conformidad con lo dispuesto por el articule 20 del Decreto 2551 de
1991 se presumirdn cierlos [os hechos de ka demanda y se resolverd de plano,

SEXTO.- Notificar |a presante decision-al Minislerno Poablco a la direccion de correo
eboctromes progudadm 17T @ procuradunia. gov.co, con-copla de la soliciiud de tutela, de
conformidad con el articido 277 de 3 Consiuckin Maclonal v el memorando Mo, 017 de
2018.




SEPTIMO.- Comunicar a las partes, en kos terminas del articulo 18 del Decreto 2581 de
fant.

Notifiquese y cimplase
(Firmado eleciramcamenial

ANGELA MARIA JOJDA VELASQUEZ
Juaz






Sefior
JUEZ CONSTITUCIOMAL DE Armenia (REPARTO)

ES.D.
| Referancia | Accién de Amparo |}
| Acclonante | Lina Patricia Rojas Medina |

| Accionado W iéﬁhema.:’iﬁn de Quindio- CSNC

Lina Palricia Rojas Medina mayor de edad, identificada (a) con cédula de ciudadania No. S ENRGNGE
de Tunja, En este escrito me permito impetrar accion de amparo a efecto que se dé [a profeccion a fos
derechos fundamentabes al minimo vital v la salud en conexidad con la sequridad social ¥ a la igualdad,
vulnerados, por Gobernacion de Quindio- CSNC.

HECHODS
1. Soy la siguiente en 3 lista de elegibles de la OPEC 182628'de la Gobernacian del Quindio,
2. Que dicho puesio es de auxiliar administrativa de grado 4, Codiga 407

3. Que aclualmente y conforme a la respuesta allegada el 11 de marzo por parle de la gobamacsan del
Quindin, exisie una vacante de auxiliar Administrativo Grado 4, codigo 4072

4, En dicha respoesla se me atrasa el ‘acceso al cargd, bajo el amgumento de que "L COMISION
NACIONAL DEL SERVICID CIVIL es Iz encargads de malizar el estudio de venffcacidn para eslablacer el
plegibie & cual s debe nombrar, o hacen a favés de la AUTORIZACION DE USO DE LISTA y mo depance
e fa Gobermacion del Cundin®

5, A pesarquoe desde ¢ dia 21 de enero de 2025, la Gobemacion del Quindio, refird que desde el et 17
de sepfiembre de 2024 ante la COMISION MACIONAL DEL SERVICIO CIVIL por medio de la
plataforma SIMO ENTIDADES,

6. Cue a pesar de estar siguiente en la lista de elegibles, y que existe una vacante definitiva, ni la
gobemacion del Quindio ni la Comisidn nacional el senacio civil han hecho tramite Sguno
perjudicando con ello mi derecho al trabajo a la igualdad, al debido proceso, v al acceso a canpos
piblicos, v los demas que su despacho encuentre vulnerados.

7. Eldia 03 de febrero solicié a la CNSC, autorizara el uso de [a lista de elegibles, v a la fecha no-he
recibido respuesta

! Apspuesta del 11 de marze de 2025




DERECHOS VULNERADOS

Estimo violados los derechos a |a Igualdad, derecho de pelicidn, debido proceso .8l acteso a cargos
plblicos, consagrados en los articulos 13, 20 y 40 Numeral 7 de la Conslitucion Politica de Colombéa
de 1991

PRETENSIONES
“h:: e o hechos relaciknados, solicite al safior Juez, o siguisnts:

Primero. Que se tutelen los derachos fundamentales al derecho de peticion, trabajo, a la igualdadal
debido procaso, ¥ al acceso a cargos publicos.

Segundo: Cue se ordeng el uso de la Lista de elegibles para el cargo de auxiliar Adminsirativo codigo
407 grado 4 de la Secrelaria de Hacienda Municipal,

Tercero : Que en consecuancia se ordene mi vinculacion en el cargo de vacancia defnitva en |a
Gobernacion del Quindio.

FUNDAMENTOS DE DERECHOD

Feia accion de utela estd fundamentada en ef articulo 86 de |z Constitucion Pofifica de Colombia, enfa
gue se eslablece fa accion de tutala como mecanismo para amparar derechos fundameniales, Asimismo,
en el Decrelo 2591 de 1991 cuyo principal objetivo es ragular a la accidn de tutela, asi coma en el Decreto
306 de 1981 gue reglamenta este Ultmo,

La Corle Constitucional ha displiesto que |a accidn de tutela, es el medsio idonao, para amparaf el Acceso
a cargos publicos cuando se esta retrasando o mpadiendo el acceso a los cargos, cuando se bene el
darecho en razdn al meérito, al respecto la Corte Constitucional® ha dispuesto lo sigulente

ACCION DE TUTELA EN CONCURSO DE MERITOS-Procedencia excepcional cuando
a pesar de exislir ofro medio de defensa judicial, ésle no resulta idénec para evitar un pefRIicio
remidiable

(...) el amparo lulelar procede de manera definitiva, (I} s el emplec oferfado cuenta can &g
pariodo fiio delerminado por i Constitucion o por fa ley; (i} & se inponen rabas pars nomivar
&n el cango 8 quien ocupd el prmer fugar en fa ista de elegities; (i) 51 el cago fene wna marcada
melavancia canstifucional; y (vl i resulte desproporcionado acudic al mecanismo ondinann, en
respuesia a las condiciones parlicufares oel sccionante.

! Sentencla T-081,/22
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en el presente caso se obsenva una “lraba” para mi nombramiento, va que no se ha hacho wso de a lista
de elegibles, y en consecuencia se me nombre en el cargo de carrera al que lene derechy

Que la lista de elegibles tiene una vigencia de 2 afios, y el termino puede fenecar y negarme @l acceso
al cargo pdblico al que tengo derecho por ganar en el concurso de menios

Que conforme a la Core Constitucional, el derecho a acceder a los cangos piblicos e

“El derecho de acceso 8 los cargos pubiicos esta prescfo en el numeral 7° del amlculo 40 oe ie
Carta Politica. Agul se consagra quellodo chadadano fene derecho @ paricipar en /@
confovmacian,-ejercicic y conlfrol del poder politica. Para hacer efectivo este derecho puede; 7.
Acceder &f desempedio de funciones y cangos pubicos, salve los colombiancs, por naamienta o
por adopoidn, que lengan doble nacknalidad. La ley reglamentard esta excepcidn y delerminga
ios casos & los cuales ha de aplicarsel,

Este derscho que reviste singular imporancia deniro del ordenamiento constiucional, pues
compovia [a ventsla subjetiva de opldar por esle fipo de cargos, como fambidn ¥ constifuye
espacio de legiimacion demoeralica, el cual debe ser diferenciado del devecho al trabapg, Asi, el
deracho af frabajo prescrite en el anicuio 25 de la Constitucion Polifica esld compuesto. por
diversos elementos, algunos refacionados con ef deber estalal de propiciar politices de empleo
y oiros que, vislos desde la esfera subfefiva, estan relacionados con ef derecho a &legir un
gmpleo ¥ que ésie se proporcione en condiciones dignas v jusfass, Por su pare, & dereeho a
acceder a un cargo publico, consisie en & garantia que bene fodo ciudadano de presentarse &
concUrsar Una vez haya cumpldo los raquisiios prewisios &n la respectiva convocalona.,

De lo anterlor se vislumbra gue la persona que supera las pruebas del concurso publice
de meritos, se convierte en el titular del derecho al trabajo, y por ende, liene derecho a ser
nombrado en el cargo para el cual concursd, pues sdlo en este momenlo el cardcher
subjetivo del derecho al trabajo logra concretarse con certeza a favor del ganador.®

Circunstancia en la cual me enmarco en razdn a que supers las pruebas y a su vez existe un cango, para
el cual concursé, en tanto no existe razdn juridica o factica que impida mi nombramients ¥ posesion, mas
cuando no tengo ningln impedimeanto para fomar el canmo.

Frente a los cargos equivalentes se ha dispuesto lo siguiente:

Las Listas de Elegibles se puedaen usar para los casos en que haya un msmo empleo 0 Bmpleos
equivalentes en una vacante y en eslos casos, es imporianie lener presentes los Engamisntos
impartidos a través de los criterios unificades de la Comision Macional del Senvicio Civil, 85i:

Mismo emplen:

¥ T-257 de 2012
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En cuanto al uso de las lislas de eleqibles de nuevas vacanias cormespondientes al "mismo
empéen” se debe tener en cuenta que, &l Criteno Unificado del 16 de enero de 2020 sefiala que
‘las lislas de elegibles conformadas por la CNSC v aguellas que sean expedidas en el marco de
los procesos de seleccon aprobados con anterondad al 27 de junio de 2018, deberan usarse
durante su vigencia para proveer a3 vacantes de |os empleos que inlegraron fa oferta pablica de
empleos da carrera -OPEC- de [a respectiva conwocalona y para cubrr nuevas vacantes que se
ganaren con postencridad y que comespondan & los "mismos emplens

Se define mismo empteo como aqued con igual denominacion, codiga, grado, asignaciin basica
mensual, proposite, funciones, mismos. requisilos de esludio y experiencia reportados en fa
Oferta Publica de Empleo de Carrera OPEC, Ubicacion geografica y mismo grupo de aspiranias;
criterios con los gue en el proceso de seleccidn se identifica el empleo con un ndmern de OPEC.

En caso de exislir vacanies cormaspondientas a los "mismos empleos” ofertados, 85 deber de las
entidades hacer el reporte a fraves del portal SIMO 4.0,

Empleo equivalente:

“Con relacidn al uzo de las listaz para empleos equivalentes, i3 Comsion Nacional del Servigio
Civil emitid el Criterio Unificado “Uso de lisias de elegibles para empleos equivalentes” del &2
de sepliembre de 2020 el cual define a fos empleos equivalentes “como aguellos que
perienezcan al misme nivel jerdrquics, lengan grade salarial igual, posean el mismo requisita de
SXpENENCE, sean iguales o similares en cuanto al propasilo principal o funciones, requisilos ce
esfudios v compeiencias comporiamentales v mismo grupo de referencia de los empleos de las
lstas de elegibles.”

En ese senfido, se reitera que para la provision definitiva de empleos equivalentas dnicamante
aplicardn agueflas lisias de elegibles conformadas en el marco de los procesos de seledeion
aprobados con posteriondad al 27 de junio de 2019.

En caso de gue las enlidades cuenten con vacanies que sean eguivalentss a s emphens
clertados y que suU proceso de salecckin haya sido aprobado con postenoridad al 27 de junio de
2018, deberan soficitar autorizacion de uso de las listas a la CNSC, 2 fravés de la Ventanilia
Unica en www.cnsc.gov.co, para que se emila un conteplo teonico respecto a la viabilidad sobre
el uso

Para auforzar el uso de kas listas de ebeglbles, es deber de [a enbdad reportar comrectaments v
radicar todos los Actos Administrativos emitidos en o relativo a a provigion de las vacantes
ofertadas, conforme & las directnces impartidas en [a Circular Externa 008 de 2021. Una vez las
novedades contenidas en los documentos regisirados sean aprobadas por parie de la CRSC, el
sistama habilitara al siguienta elegible en posicidn meriona para que el Jefe de fa Unidad de
Personal, o quien haga sus veces, reabce & correspondiente tramile de nombramienio en
penodo de prueba y demas orientados a & provision definitiva,

" Concepto de la CHAC




Vale la pena indicar que las entidades habran de ajustarse a lo dispuesto en la Ley 8300 de 2004,
Decrato 1083 de 2015, Acuerdo 0165 de 2020 modificado por el Acuserdo 8793 de 20041 y demas
criterios y circulares emitidas relacionadas con el uso de [as listas de elagibles”.

Esta claro entonces que es fotalments legal y procedente que se haga uso de |3 lista de elegibles, v en
consecuencia se ordene mi pombramiento en &l puesio,

De los requisitos para fa procedencia de la accion de tutela

Legitimidad en la causa por activa: en la presenta accion, |a legiimacién en la catisa por activa, esia
en mi cabeza en razon a que soy lilular de los derechos fundamentales de los que se bueca la tulala
efectiva

Subsidiariedad: En este apartado es necesano recalcar que confofimie a la junsprudencia expuasta, es
la accidn de tutela, ] mecanismao idoneo para la satisfaccion de los derechos fundamentales de los que
se busta el amparn.

Legitimidad por pasiva: Este requisito lo cumplen ias accionadas, en a razon, a que son ellas quisnes
estan en k2 facubtad de nombrarme y tianen el deber da velar por |a defensa del mérito.

Inmediatez: como quiera que este punto también debe estudiarse con menor detenimiente, &l ralarse

PRUEBAS

Se deben relacionar todos los documentos que puedan acreditar los hechos de [a presente actidn,
Ejermpio: Copéa del contrato de trabajo.

Documentales:

1. Pabicidn enviada a la CNSC.
Primera Respuesta de la Gobernacitn del Guindio

Sagunda Respuesta de la Gobemacion del Quindio

_-F-I'.-.'l:h.'l

Lista de elegibdes para mi cango

Repore reafizado por la Gobernacion del Suindio de fa vacanis definitiva existente a simo
entidades

[y |

COMPETENCIA

Sefor (a) Juez (a), conforme al articulo 37 del Decreto 2681 de 1991, asi como a o dispuesto por el
Decreto 1382 de 2000, compilado en el Decreto 1069 de 2015, es usted competente para conocer dal
asunto, por la naturaleza del mismo y por tener junsdiceion en el lugar en donde se ha vulnerada mi
derecha fundamental




JURAMENTO

Manifiesto, bajo la gravedad del juramanto, gue no he interpuesio cira accion de futela por ks mismos
hechos y derechos aqul refacionados ni contra la misma autoridad.

ANEXOS

1. Los documentos que s& anuncian en e acapite de pruebas documentales.
2. Copa de cidula de ciudadania.
HOTIFICACIONES

ACCIONANTE, Reclhird nolificaciones en la direccicn T 1 6 RN S o T

. o coveo elelectronion gk SRR OO0
comunicarse al teléfono STREG_

ACCIONADA.

Gobernacicn del Quindio: Calle 20 # 13 - 22, Centro Administrativo Departamental "Ancizar Lopez
Lopaz" correo notificacionesjudicialesi@quindio.gov.co

GComision Macional del Saricia Civil:

Direcion Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7 - Bogota D.C., Colombia, nolilicacionesiudiciaesicnsg. gov.co

Alentamente,

Lina Patricia Rojas Medina
e TS TR

RO PINTO VALLEIQ
yBOGADD
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Bogotd D.C., 03 de febrero de 2025

Senores,
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y GOBERNACION DEL QUINDIO
E- 5B

Ref. Deracho de Peficion - Consulta y solicitud de nombramisnlo an
periodo de preeba en vilud de ko convocaotoria Temtorial 8
GOBERNACION DEL QUINDIO - Proceso de Selecckin en Ablero
Codigo OPEC 192628,

Lino Potricia Rojas Medina, moyer de edod, vecing y residente cel Municipin de
Bogotd D.C., identificada con cédula de cludadania numers S <
Tunja (Boyocd). identificada Plenamente como aparece ol pie de mi frkma, en
colidod de elegible de la convecatona Terforial B GOBERNACION DEL GUINDIO -
Froceso de Seleccidn en abiero, creada medionte Acusrdo Ho, 03 del 1/ de
enerc de 2023 modificade por el Acuerdo No. 4 del 20 de enero de 2023,
actualmente Inscrta en listo de elegibles Resolucion No, CNSC 14873 del 20 de
noviembre de 2023, octuando o nombre propio. hociendo uso del Derecho De
Peticién consogrado en el arficule 23 de lo constitucion poltica de Colembia,
regulada por la Ley 1755 de 2015, asi como lo dispuesta en el Arficulo 14 de o Ley
| 437 de 2011, modificado por la Ley 2080 de 2020 (actual codigo de Procadimiento
Admimnisirofive). concordoncia con g Sentencia CBI18/17 de o Core
Constitucional, v al igual gue &! articule 10 del fratodo universal de les derechaos
humanos, presento de manera respetucsa anfe sus despochos la presente peticion,
con bose en los siguientes:

1. HECHOS

1°, Acuerda No, 03'deal 17 de enero de 2023, modificodo par el Acuerdo No. 4 del
20 de enero de 2023, o CHSC convood o concuwiso abiardo de miégrfos pora proveer
definitivamente lots emplec: vocontes pertenecientes al Sistema General de
Comero Administrativa de o GOBERMACION DEL GQUINDIO - Proceso de Seleccion
en Abierto, Proceso de Seleccidn Terrladal 8.

2¢. Me inscrini a la cltada convocatona, pana optor por una de las dos (2] vacantes
ofertodos del emplen idenlificado con el Cadigo OPEC Mo, 192428, denominodc
ALXILAR ADMINISTRATIVC, Codigo 407, Grade 4, idenfificode con el Codigo OPEC
Mo, 192428, parteneciente al Sistema Generol de Carerc Adminisfrativa de la



entidad GOBERNACKIN DEL GUINDIO - PROCESC DE SELECCHON EM ARIERTO, en e
morce del Proceso de Seleccion Temfonal 8,

3° Una ver oprobe los etapas de convocatana, Inscripciones, verficacion de
requisitos Minimeos y aplicocion de pruebas. o CHIC publicd a través de la pdaina
wiaty del Banco Nacional de Letas de: Elegibles (BHLE]! 1o Eesclucion No, CHSC -
16873 dei 20 de noviembrs de 2023, doende su arficuls 1° esfablecks:

el ARTICULO PRIMERO. Conformar v adoptar lo Listo de Elegibies para
proveer dos (2] vacontefs) definilivals) del emplea denominado
AUXILIARADMINISTRATAVG, Codigo 407, Grodo 4, denfificodo con ef
Cadigo OPEC No. 192428, perleneciente al Sslema General de Camera
Administrativa de ia enfidod GOBERNACION DEL QUINGIC. en el marco
del Proceso de Seleccidn Temitonol 82, osi;
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4%, Bl 13 de febrero de 2024 solicité medionte peticion o la Gobemacion del Quindio
informocidn sobre los dos vacantes olertodos por ko OFEC WO, 172628 en o
Convocaltona Terrilonal 82,

! hitpsiffhnle cnsc gy, oo bnbe-listas hndp-istas-consulta-Reneal

! Resalucidn confarmacldn lista de elegibles OPEC 192628
! Copia soficit ud realizada



En respuesta de 4 de marzo de 20244, su sﬁTHﬁd odujo o siguiente:
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5%, Posterior o elio, el 21 de enerp del presente ofo presente nuevo peficidn ante o
Gobemacion del Guindia, donde solicité informaocicén sobre los nombramisntos de
las ligta de eteglbles de lo OPEC 1924285 en razon g que ka pasond que ocups 1o
posician Mo, 1 habia renunciads v asi mlsmeo e preguntd de ko existencia de nuevas
vacantes definitivas en lo plaonfo de emplecs de lo entidad.

Enrespuaito de 21 de enero de 20244, su anfidad adujo o siguiente:
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! Respuesta de ka Entidad
S solicitud dal 21 de enero de 2034
f fespuesta 31 de eniro de 2024




&°. Bl mismo 21 de enero del presente aiit, una vez revisedn o respuesta dado por
o entidad., solicife s2 me oclorarg lo siguiente sobre ko vacante definitiva
mencionodo;

"Punfo 5

Actualimente en ia planta de empleas de la Gobernacion del Quindio se
encuenfra una (I} vocante definfiva,. la msma no coresponde a fa
mismo dependencia de la OPEC 192528, esfo hoce porle de fa
SECRETARIA DE HACIENDA y ya lue reporfado desge esla Direceian,
estamos o kg espera de autonzocion de uso de fista.”

Froceso o reolizar as siguienfes pregunias;

I. Lo vacanle que se encuenira disponible es parc el empleo auxlior
adminstafive grodo 4 en o secrefarnia de Hocienda.

2. Enquefecha se reaiizd el reparfe parala oulorzocion de uso de ishade
slegibdes v ante qué enfidod se realizo el reporte.

3. Uno ver se permifo ko ouforizacicn del uso de fifo de elegibles, se
procede o realizar g nombrarmienio de ia pasono gue se ancluenira en
Io sfa de elegibles de lo convocofora feritorial 8 corgo auxdior
adminisfrolive grodo 4, gue parg el caso seflo yo Ling Pafncio: Rajas
teding.”

En respuesta de 21 de anero de 20247, su entidad adua o sigulents:
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" Respupsta 21 de enero de 2004



70 Lo Gobernocien dal Quindia infoema gue el reporte de la vocante definifivoe e
realizé el 17 de septiembre de 2024 ante o COMISION MNACIONAL DEL SERVICIOD
CIVIL por medio de o platoforma SO ENTIDADES.

2. FUNDAMENTOS DE DERECHO
LEY 909 DE 2004 (MODIFICADA POR LA LEY 1960 DE 2019)

ARTICULC 31. Etapas del proceso de seleccién o concurso. El proceso de seleccién
comprende:

1. Convocatora. Lo convocatano, que deberd ser suscrita por ko Comision
Mocional del Servicia Civil, @ jafe de lo enfidod U orgonEmo, 25 NomMmo
reguladaora de tode concurso y obliga tante a la administracion, como o las
enfidades contratadas pora la realizacion del concurse v a los porficipantes,

2. Reclutamiento. Esta etapa fiene como objefivo atraer & inscrbir &l mayor
nurmers de aspirantes que rednan los requisitos pora & desempefo de |os
emplecs objela del cancurso.

3. Prusbas, Las prueba: o instumentos de seleccion tienen como finoddod
apreciar ko copacidod. Idoneidad vy edecuacidn de los aspirantes a los
diferenfes emplecs gue sa convoguen, osi como establecer uno
closificacion de los candidotos respecto a ks calidades requeridas poro
desempenar con efectividod los funciones de un emplea o cuadre funcional
de empleo:. Lo valorocidn de estos factares se efectuard o froves de medios
tecnicos. los cuales deben responder o criferos de objefividod e
imgorciabdod. Loz pruebos-aplicadas. o o ulilizose en los procesos de
seleccion fienen cardacter resenvodo, sok serdn de conocimiento de |os
parsona: que indique lo Comision Macional del Servicio Civil en desarrolle de
Ios procesos de reclomacion.

4, Conlos resultados de las pruebas la Comision Macional del Servicie Civila la
entidod contratada por delagackan de aquealla eloborord en esincto orden
de marnta la listo de elegibles gue fendrd uno vigencio de dos: {2} afos, Con
esto y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantas para las cualas
se efeciud al concurso v las vacantes definitivas de congos equivalentass no
convocodos, gue surfjan con posteraridad a la convocotona de concurso
e g rmisrma Enfidod.



5, Perodo de preeba. La pesonda no inscrifa en carera adminiskrafiva gue
hoya sido seleccionada por concursd serd nombrada en periodo de
preeba, por e teming de seis (4] meses. al finol de los cuales le sera
evaluado el desempeno, de ocuerdo con 1o previsto en el reglomento. [...)

DECRETO 1083 DE 2015 (Modificado por el Decreto 648 de 2017)
ARTICULO 2.2.11.2.3 Empleos equivalentes.

Sa - enfiende gue un corgo es equivalente a ofro cuando fienen - osignadas
lunciones Igudales o similafes, para su dasampeno se axljan requitios de ashudio,
sxpenencio ¥y competencias loborales iguales o similares v fengan ung asignacion
bdsica mensual igual o superior, singue en ningln coso lo diferencid solarial supere
los dos grodos siguientes de o respactiva escala cuando se trata de empleos que
sefjon por lo misma nomenciatura, o el 10% de ko osignacion basico cuando o kos
emplecs sa les aplique nomenclalung diferente.

ARTICULO 2.2.5.3.2 Orden para la provisién definitiva de los empleos de carrera.

Lo provisidn definifiva de los empleos de camera se efectuord teriendo en cuentao
el sigulente orden;

1, Conlapesona gue al momento de s refiro ostentoba derechos de camena
¥ Ccuvo reintegro hovosido ordenado por avtoridad judicial.

2. Por traslado del emplecdo con derechos de gamerd gue demuesire su
condiclon de desplozado porrarones de viokencio en s termings de la Ley
387 de 1997, una vaz imparhida o arden por la Comisién Nacional del Servicio

Civil,

3. Con lo perscna de comero adminstrativa a lo cual 52 ke haya suprimido el
cargo vy gue hubiens oplodo por el derecho preferenciol o serreincorporado
a emplecs iguales o equivolentes, conforme con las reglos esloblecidas en
el presente Decreto y de acuerdo con lo ordenodo por lo Comision Nocional
del servicio Civil,

4. Con ko persona que ol momentoren gue deba producirse el nombromiento
ocupe 2 primer puesto en lista de elegibles para el emples ofertade que
fue objefo de comwocoiania para ka respectiva entidad. S cgoltodas ks
crlefores opciones no fusre posible o provision del empleo deberd
reclizane proceso de seleccién especifico para lo respectiva enfidad.



Paragrafo 1. Una vez provistos en periode de prueba los emplecs convocados o
concurso con los listas de elegibles elaboradas comao resultado de los procesos de
seleccion, tales listas, durante su vigencio, sélo podran ser ufilizadas para proveer
de manera especifico las voconcias definitivas que se generen en los mismos
empleos inicialmente provistos, con ocasién de la configuracion para su titular de
alguna de las cousales de refiro del servicio consagradas en el arlicule 41 de la Ley
209 de 2004

Ley 1960 “Por la cual se modifican la ley 90% de 2004, el Decreto-Ley 1567 de 19%8
¥ se dictan olras disposiciones”™.

Esta Lay, &n sus arficulos finales esiablece:;

ARTICULO &% El numeral 4 del orficula 31 de lo Ley 909 de 2004, quedard
(o L{N

"Articwlo 2T, B Proceso de Sefeccidn comprende;

K]

2 [ied

3k

4, Con los resultadeos de los pruebos la Comision Mocional del Servicio
Civit o lo enfidad confrotado, por delegacion de oguelld, elaborarc en
estriclo orden de mérito lo lista de elegibles que tendra ung vigencia de
dos [2) anos. Con esta vy en esinclo orden de méfito se cubrirdn las
vocante: pora [0s cuales se efecfud el concurso vy los vocanles
definitivas de caorgos equivalenfes no convocados, que surjan con
posterioridod a la convocatoria del concurse en Ja misma Enfidod.

Arlicule 7°. Lo presente ley rige o partir de su publicacidn, modifica en lo
pedinente la Ley P09 de 2004 vel Decreto-ley 1567 de 1998, v derogo o8
demas disposiciones que le sedn conlrareas,

A raiz de ko vigencia del articulo 4° de la Ley 17480 de 201%, la Salko Plena de lo CHAC,
aprobd el Critero Unificodo “USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY
1940 DEL 27 DE JUNIO DE 2019", del 1& de enero de 2020, donde establecio o
sigutente:

{...] De conformidod con lo expuesto, kas fisfas de elegibles conformadas
poria CHNSC y aguelio:s gue sean expedidas en &l marco de ios orocesos
de seleccicn aprobodos con enfedoridad ol 27 de junio de 201%.
debertin wiarse dwante su vigencia poro proveer las vacantes de los
emplecs que infegraran I Oferia Fublica de Empleos de Camero -OPEC-



ge lo respeciiva convocaolono ¥ porg cubir nUevos vooanfes gue se
gensren con posferondad v gie camespondan o los "mismos empleos’
enliéndase. con igual denominacion, codigo. grodeo. asignacién basica
mensval, proposite. funciones, ubicacion gecografica y misme grupo de
aspirantes; critenios con fos gue en el proceso de seleccion se identifica
el empleo can un numero de OPEC. [._.)

Criteno Unificada "Lista de elegibles enal contexio delo Ley 1960 del 27 de junio
e 2019, la CHAC dispuso:

"Los ks deelegibles expedidos ¥ gue sevayon o expedi Con ooasion
de Ios cowerdas de convocalrio gprobados antes del 27 de junio de
201%, fecha de promulgocion de-la Ley 19460, debean ser uliizados parg
s vacanles elerladas en lales acuendos de convoo alona,

De ofra parte. los procesos de seleccién cuyos ocuverdos de
convocatoria fueron oprobodos con posferioridad a la Ley 1960 de 2017,
serdn gobernados en fodas sus efapas por la mencionadao ley, incluidos
las reglas previsfas para las listas de elegibles.

En consecuencio, el avevo régimen conforme con el cual las listas de
elegibles puveden ser viilizodas paro proveer emplecs equivalenfes en lo
misma enlidad Onicamente es aplicoble o las listas expedidas para los
procesos de seleccion gue fueron aprobados con posterioridad al 27 de
junic de 201%. y por esta razdn, cobijodos por la ley ampiliomentfe
mencionada”,

Conceplo 100981 de 2022 Departfamente Adminisirative de la Funcién Pablica

ARTICULD 8°. Uso de Llisto de Elegiblesr. Duranfe su vigencio las fos de
elegibles seran Uizodos parg . proveer  gefinifivomente: as vocantes de ko
respeciivi enficdod, en lod sguenfes: Cosos Cuando el eleglble nombrodo no
aceplte & nombramiento o no & posesicne en el corgo o NG supeTe 8 penodo oe
prieba, |2 Cuando se genere i vaconcia definifva. de un empleo provisio
mediante k Bla de elegible obelo de uh concurso de mérdlos con ocositn de
aguna de s causales de refing del senicio comsagradas en el arf, £1 o [ Ley 0%
de- 2004, Cuondo se generen vaconles del "rmismo emplen”™ o de. “Ccorgos
equivalentes” en lg mismao enfidad,

De acuesrds con el anterdor aouerdo el use de Ias lstos de eledibles werd pond
provesr definitivamente s vocantes de g respectiva entidad, cuando &l slegido




de prueb ners | vacan finitive de un empled provisto poe
st de eleqibles por motivo de cloung cousal de retfiro del servicio

En tanto, Me dirjo Ante su despacho, para presentar mi solicitud de ocuerdo con
el arficule 14 de la ley 1755 de 2015. gue estipulo los térmings para resolver las
distintas modalidodes de peficionas.

Salva norma legal especial v so pend de sancion disciplinana. y en concordoncia
con o actual nome de procedimiante administrativo, todo peficion debera
resolverse dantro die bos |15 dics siguientes a su recepcion.

3, PEMICIONES
Solicito de manera respetuosa lo siguiente;

1. Con relocion a o voconte definitiva mencionada en lo respuesta se me
infomme:;

@. El corgo as pora AUXILIAR ADMINIETRATIVO,

b. Denominocitn, codigo, grode, asignacicn bdsica mensual, ro o peril,
propdsiio, funciones v ubicocién geografico.

o. Sialafecha esta provista por algon funcionario v baje que modalidad
esta provista {camera, encargo. provisionalidad, no  provista,
prepensioncdo v otres), Ry ea—

2. Con relocion ‘g kb vacanlte definitiva del empleos mencionaodo en o
respuesta doda por o entidad, soiicito se me envig copia de la soficitud
realizodo a la comision de autofizacién de uzo de lista de elegibies.

3. Segun el reporte realizado por la enfidad 17 de septiembre de 2024 ante |a
CHSC se de outorizacian da uso de mi isfa de elegible Fesolucion Mo, THEC
- 14893 del 20 de noviembre de 2023, pam la proviion de o vacante
clafinitiva an meancidn

4. Qua an conjunto realicen todaos los occiones administrativas lendientas para
la expedicion de los actos administiatives de nombramiento v posesién en
perods de priseba, denfro de los cargos denominodos AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grada 4 de |la Gobarnacion del Quindio no
provistos con personal de camerg v oguel previomenle reportado por o
entidod nominadaorg, o can agquellos iguales o similares, mediante &l uso de
mil lista de elegibles, en orden de mernto corespondiante, en aplicacion del
arficuls 8% da la Ley 1760 de 2017




4. ANEXOS

« Copiacedula de cludadania

*  Resolucidn CHNSC - 14853 dal 20 da ncme»mb:fu ce K23
= Solicitud Gobemacién del Quindio 12 de tebrero 2024

»  Respuesta Gabernocion del Quindio & marzo de 2024

o Solicilud Gabemacien del Quingio 21 de enero 2025

» Respuesta 1 Gobemnacion del Guindio 21 de enero 2025
s Respuesta 2 Gobemacion del Quindio 21 de enero 2025

5. HOTIFICACIOMES.
Lo susentor recibing notiicocionas an o dreccidn: Comera 10A #3539 = 50 vila uz,

comes elechénico S ——" | ' e | ||
S

Atentamente.
FuofdierkeyuN o
e

Linsaa Fotricia Rojas Medina
3
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CNSC

REFUELICA DE COLOMELR A mied e et

RESOLUCION Ne 16893
20 de noviembre de 2023

20ZIRES-400.300, 24-003985

“For fa cui so corforma ¥ adopla la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacande(s) definfivals) del
ermple denomingds AUXKILIAR ADMINISTRATIVO, Cddige 407, Grado 4, identificags con &l Cagigo
OPED Mo, 192628, perteneciente af Sislema General de Carrers Admindstrefive de I enfidad
GOBERNACHKIN DEL QUINDIO - PROCESO DE SELECCION EN ABIERTO, en &! marco dil
Procese de Sglaceitn Temiondal 58

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En use de las facultades conferidas en al articulks 120 de la Consbilucion Palllica ¥, en especial, B
eslablecidas en el numeral 4 del ariculo 31 de fa Ley 809 de 2004, & ariiculo 2.2.6.20 del Decredo Unico
Reglamentario 1083 de 2015, of arliculo 24 del Acuerdo Mo, 03 del 17 de enero de 2023, numeral 18 del

arficulo 14 dil Acuerdo Mo, 2003 de 2021, modificado por los Acuerdoa Moa, 352 v 430 de 2022, v Acuardo
Mo. 075 da 2023, y,

CONSIDERANDO:

Clue al articuls 125 de la Consifucidn Politica establecs que ot empless en los drganos v enidades del
Estado son de carera, salvo las excepciones alll previstes, y gue el ingreso a los camos de camera y &l
BECenso an ks mismos, 58 hardn previe cumplmianio de (o5 requisitos ¥ condiciones que e fa ley para
dederminar ks mesilos v las calidades de los asplrantes.

Clue con & fin de ejescer la adminsiracian ¥ viollancla de los sistemas de carrera administrativa, excepto kos
pravisios an la misma Constitucsin, el arficulo 130 ibidem cred B Comision Maconal def Sendcio Civil, en
adelante CNEC, entidad de cardcter permansnle, de nivel nacional, independients de |ae ramas y drgancs
del poder publico, dotada de personeris juridica, aulonomia adminisirativa ¥ patrimonio propio, gue debe
aciuar de acuerds con los principios de chislivkded, Independancia e imparcialidad {Ley 808 da 2004, articula
Tl

Que de confermidad con el ardiculo 11, literales ), 8} e i), de la Ley B0H da 2004, |e corresponde & la CNSC,
entrx otras funciones, ¢] Elaborar lag comocalonas @ concurso para el desempeno de emplecs pablicos
die caners, de acuerdo con s Enmines p condicionss que sslabiercan la presente fay ¥ of reglarmenta”, g}
Conformy, crgamizar i mansiar ef Banco Nacional e Lisfas de Elegities (..)" & ) Reallzar iz procesos
de seleccion pars el mgresc al emplen pubifco & raves de fag eniversidades piblicas o grhvadal o
imsMucknes de paUEackin SUDeS, gue conirale pare tal in®

Ciue en obeervancia da las citades normas, |8 CHSC, mediante Acuardo Mo, 03 dal 17 de enero de 2023,
modilicado por al Acserdo No, 4 del 20 de enero de 2023, convocd a comcurss pablico de ménios pars
proveer definitivamenta dos (2) vacanteis), de la anfidad GOBERNACION DEL QUINDIO, perenecienips
#l Sistema General de Carrer Adminisiralva.

Chue en virlud de lo dispuesio o arlicelo 24 ded Acuando precilado, en concordancia con o prevsio en e
numersl 4° def articulo 317 de la Ley 509 de 2004, modificado por &l ariculo 6 de la Lay 1060 de 2018, una
vaz realizadas odas las etapas dal proceso de selecsion ¥ publicados 05 resultadas definilivas oblensdos
por los Bspirantes =n cada una de es pruebas aplicadss, la CNSC elaborard en estriclo orden de mérito la
lista de elegiblos que fendrs una. wigencia de dos (2] afos. Con pslia Y on esiicto orden de madelos S
cubriran kas vacanies de enmpleos guales o equvalentes para las cualkes s electud &l concures v las que
S0 ganetan en vigendia de la lista,

' Artteuko 39, () 4. Liales o akigibied. Cove 108 mesudee ok L Pt 8 Conthuen iackmil sl Beedein O o b anfided condatads, por
efhegachin S AN, b i Bk GTEN 0 AT A NGl O At qus TG G WO 09 Sko (T afog. Don ek i i peiio
O O T S Sl Nk eacarHine e D g S0 i o ovheinie




Cantinuncion Resohaeidn 16883 20 ds novembee de 2073 Paginag 2 de 3

Por la cusl g8 coviiorma y adopla fa Liste oe Blegibies para provesr dos (2] vacanle(s] defmiivals) del emipien
genominado AUXILIAR ADMINESTRATIVO, Cadigo 407, Grado 4, ideniificads con & Codigo GPEC Mo, 192628,
COBERNACION DEL QUINGIO - PROCESO DE SELECCION EN ABIERTO, an &l marco de! Froceso e
Ssteeciin Termitons! 87

oe el numeral 18 dal articulo 14 del Acuerds Mo, 2073 da 2021 modificado por los Acuerdos Nos. 352 de
2022 v 075 de 2023, dispone gue es funciin de los Despaches de los Comisionados “Expedir log actas
admirisfralivos para conformar v adoplar, modificar, ackear o comegir las Listas de Blegibles dg los procesas
o SeMeciin g &Y CeNgo, para aperwar sustanciar ¥ decidit sobve (s eeousiones socladas para os
infegranies de fag mismas ¥ para declarar desiedfos lales procesos oe seleccidn o algunos Oe fos empleos o
vacanios oféradas en los mismes, de nnnfmm'n'adm:: I? menmatividad vigerile,

La entidad GORERMNACION DEL QUINDIG; sr ancuentra adecrita al Despache de i Comisianada Ménica
Marla Moreno Barefio.

En mérnilo de ko axpuasio,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROD, Conformar y adoptar la Lista de Ebegibles para proveer des (2} vacante(s)
definitivals) del empleo denaminade AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Cédigo 407, Grado 4, waenbificads con
Bl Céxfign OPEC No. 192628, pertlenecients al Sistema General de Camera Adminisirativa de la entided
GOBERNACION DEL QUINDIO, en & marco del Proceso de Seleccion Teritoral 8, asi:

POSICION | DOCUMENTD NOMBRES APELLIDDS PUNTAJE

1 praverrty HON ARG VALENCIA SOTO 8120

Fi B e YESIKA FERNANDA ___|BARRA ALVAREZ 7730

3 oem— JUAN PABLO TELLEZ YEPES 76.00

3 b LINA PATRICIA ROJAS MEDINA 7451

i bt JUAN PABLD _GARZON GA Taag

2 5 | m—.— MICHAEL STIVEN PRIZON RINGOM__ | 7332
[ ——— SANTIAGD PINZON ALZATE | 73.30

7 i, ANGIE DEL CARMEN GARCIA TOVAR | 7264

B . BRAYAN AUGUSTO DE LA ROSA DRDORET | 1203

3 s LINA ROJAS TIOUE 7182

10 R SERGIO VAN JIMENEZ CARDENAS mIE

1 —— JORGE ENRIOUE PARRA | 0T

= —ay gy OLIVER JAVIER PINEROS OCASIONES 062
13 e ALVARD MIGUEL _QUINTERD SALGADD 60 96

13 i MICHELE SAMANTA RODRIGLUEZ PARDO ESL06

14 e FILAR TORRES ALVAREZ B8

16 et ANDRES FELIPE BARAHONA GOMEZ £8.35

16 et ALIRA MARIA BETANCUR SEGURA £5,30

16 et LALFA ANOREA CAMPINC MARCUEZ EE.30

17 R ] FREDDY ENRIOLUE CRTIZ ORTIZ [

18 i DANIELA, DBANDO CORTES EA B

18 e RICARDO “EANTA TIOLE BA.65

15 B i ___MARTHA IBABEL CARDDNA CRUZ 6731 _

a0 B DANIEL SANTIAGCH MORALES HERMANDEZ B, T2
T et MILLER MEDMA MINA _B&ET
22 m———— ___KAREN TATIANA PEREZ MERTHAM _ 5.0

pF] s “JUAN ALEERTO LUENGAS BERMNAL 15 561

2 et NATALIA BONILLA CEBALLOS 5,00

P— — i TATLAHA GARCIA URREGD B508 |

ARTICULD SEGUNDO. Los aspiranies que sean nombrados con base en k Lista de Eleglbles de que frata
la presende Reschicidn, deberdn curmplic s requisitos exigldos para el emplec an la Constitucon, la ley, 04
reglamentos y el correspondiente Manual Especifice de Funciones y Competencias Laborales con base en
&l cual se realizd esie proceso de saleccion, los gue seran acreditados al momenio de temar phessldn de
e,

PARAGRAFOQ: En los lérminos del articulo 2.2.5.1.5 del Decrelo Unico Reglamentario 1083 de 2015,
medificado por el articulo 17 del Decreto Reglamentars 648 de 2017, en concordancia con log articulos 4%y
B* e lo Loy 190 de 1905, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de
proceder con |as comespondiantas p;ﬁumnﬂi verificar ¥ certificar que loa elegibles cumplen los requisibos
pxigidos para cada emplee A proveer, segin ka Constitucion, 1a ley, los reglamenios ¥ of Manual Especifico
de Funciones y Competencas Laborales utilizado para la realizacién de este proceso de selecoidn v verificar
los  Antecedentes  Fiscales, Disclplinanos ¢ Judiciales de tales olegibles, dejando las constancias
respectvas.




Conhinuackn Resokickdn 16563 20 de nivembne de 20290 Pagne J o 3

Por [n cual o conforma i adopta fa Lisle de Elegibles pars provesr dos (2) vacantels) defmifivals) ded empleo
denomingso AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadigo 407, Grado 4. wentificado con of Codgoe QPEC MNo. 1926208,

GOBERMNACION DEL QUINDIO - PROCESO DE SELECCION EN ABIERTO, an of maco del Proceso de
Srlrecidn Terrilonm B°

ARTICULO TERCERO. De conformidad con i dispuests en el articuls 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentra de los cinco (5) dias siguionlbes a [a publicacidn do la Lista de Elegitées, la Comision de Personal de la
entded para la cual 82 adefantd el process de sadeccion, podra solicitar 8 la CHSC |8 exciusion de esia lisia
i k3 parsana o parsanas que Niguren &nh ella, canta aya comprobado cuaskgulers de los sigulentes hechos:

< Fue admillda al comsurss sin reunir ks requisitos exagpdos en la Convocalora,

32, Apord documenios falsos o adullerados para su Inscipeion,

33, Mo superd las pruebes apicadas en esle proceso de ealeccidn.

3.4, Fue suplantada por odrd persona pard 18 presentacion de s proshas previsias en esle proceso de
seleCccion.

&8, Conocid con anbicipaciin las pruebas aplicadas en este proceso de selecciin,

&, Realizd acciones para comaler fraude an asle procesa da salaccian

PARAGRAFO: Cuando la Comision de Personal encuentra que se configura alguna do las causales
deacritas en el presanta aniculo, deberd motivar la solleliud de exclusién de la Lista de Elegibles, misma
gue presendard dentro ded lermind eslipolado, exclusivamenle a Ifaves del Sistema de Apoyo para kb
lguakiad, el Mérito v la Cportunidad -SIM0-. Las solicitudes que se reciban por un medio diferents al agui
et N Serin namikadas

ARTICULD CUARTO; En virtud ded articule 15 del Deciets Ley 760 de 2008, la CHEC, de oficlo oa peticidn
da parts, podra excluis de |a Lista de Elegibles al{os) paricipante(s) en esle priceso de selecciin, cuandc
compruebe que su inclusidn obedechd a emar aritmético &n ka sumatoria de los puntajes obtenidos en las
distintas pruebas aplicadas. La CHESC fambién modificara la Lista de Elegibles, adicionandola con una o mas
persnngs o reubichndolils) cusndo compruebe fque hube afof, casos pafl los cuales se expediza &
reapectvo acio administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Deniro de |os diez (1) dias habiles siguienies a la facha do la firmeza de la posicidn
e un aspirante en kb presents Lista de Elegibles, deberain} producirse por parte del nominador de ks entidad,
an astrctn orden de médto, e (os) nombrameentods) en Periodo de Prdeba que procedaing, en sagdn al
nlmers die vacanbes oferadas

ARTICULO SEXTO. Conforme |o previsto en el articule 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccidn, en
concordancia con o dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 808 de 2004, modificado por ol
arffculo & de la Ley 1960 de 2013, la Lista de Elegibles conformada v adoptada mediante el presenie acto
adminisirativo 1endra una vigencia de dos (2) afios, conlados a partir de ks fecha do s firmaza,

ARTICULO SEPTIMO. Pubiicar el presanie acto adminisirativo en la pagina www.cnsc.gov.co enlace Banco
Macional de Listas de Elegibles de conformidad con ko dispuesto en el Acuerdo de este proceso de
eelecoidn, en concordancia con lo dispuwesto an el inciso tercero del arlicoio 33 de la Ley BOO de S004,

ARTICULO OCTAVO.La pragenta Resslucidn rige a paric de la facha de 1a firmeza de las posiciones de los
aspirantes en esla Lisle de Eligibbes o de so fomsses olad seqin sea el G0y conlrg i misma no procede
MECUreD alguno,

PUBLIGUESE ¥ CUMPLASE
Cada en Bogota, DG, al 20 de novlembre de 2023

7 T7=Ls b R,

MONICA MARIA MORENO BARERO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
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Tunja 12 da febrero de 2024

Doctor
Johan

Sebastian Cafidn Sosa

Secretario Administrativo
GOBERNACION DEL QUINDIO

Referencia: Solicitud uso de listas de elegibles corvocatoria Teritorial B GOBERNACION DEL
QUINDIO - Procese de Selecclén en Ablerto Cadigo OPEC 192628,
Estimado doctor reciba un cordial saludo,

LINA PATRICIA ROJAS MEDINA, dentficada con cedula de ciudania ieiekimieeimis | de Tunja,
con domicilio #n la ciudad de Tunja, actuando en nombre propio y tenienda en cuenta que ya se
publict v quado en firme la lista de elegibles de la convocatoria lerritonal 8 soliciio la siguiente
informacean:

1,

Si las personas que ocupan la posicion 1,2 y 3 de la lista de elegibles nimero 51676 = 2
de fecha 24 de noviembre de 2023 con resolucion 2023 RES-400.300.24-0930985,
relacionada con al emplés auxiliar adminlstrativo grado 4 de OPEC 192628 del cargo
director Administrativo de Recursos Flsicos tomaron efectiva posesion del cargo o
rechagaron el cargo,

De las personas que ocupan [a posicidn 1.2 v 3 de la lista de elegibles numens 51676 — 2
de fecha 24 de noviembre de 2023 con resalucian 2023 RES400.300.24-0938485 cuantas
pidieron prorroga ¥ por cuanto tempo.

D& las personas que ocupan la posicion 1.2 v 3 de la lista de elegibles nimano 51676 - 2
de fecha 24 da noviembre de 2023 con resolucin 2023 RES-400_300_24-093885 cuanias
renunciaron al nombramienio de la OPEC en mencion.

e

De las personas que renunciaron al nombramiento, me indiguen si va fus expadide of acto
administratve de revocatona del nombramients, s no es asl, solicitio me indiqguen en
cuanto tempo o expediran y cuando van a hacer solicitud de uso de listas de elegibles.

Cuantas vacantes definitives del cargo director Administrative de Recursos Flsicos existen
an la actuahkdad en vacancia definitiva dentro de la entidad y que no fueron reportadas a
la convocatoria Territorial 8, asi mismo, Indicando si fueron provistas o no v la forma en
gue han sido provistas, en provisionalidad o encargo, por favor indicar el parfil de dichos
Empiens,



Lo antenor porgue me encuenire en lista de elegibles nimero 51676 - 2 de facha 24 de noviembre
de 2023 con resolucidn 2023 RES-400.300.24-093985 relacionada con el emplec auxiliar
admnistrative grado 4 de OPEC 192628 del cargo director Administralivo de Recursos Fisicos
tomaron efectiva posesion del cargo v por o tanto solicito que =e realice uso de esta Bsta de
acuerdo a ko contemplads en el Decreto 1960 de 2019 v ala CIRCULAR EXTERNA Mo, 0001 DE
2020,

Asl mima, es importante mencicnar que los dias 10 v 12 de febrero de afc en curso solicile
informacion con relacion al uso de lsta de elegibles a los  cofreo electronicos
onlactenosfpgobemacionquindio.gov.ca ¥ al corred judiciali@gobernacionguindio.gov.co v al
dia 13 de febrero me dan respuesta por rmedio’ del  comred
nolificacion@gobemacionguindiogov.ca. ¥

A |la fecha del dia de hoy 0T de marzo del 2024 no he recibide respuesta alguna de Iz solicitud
realziada por o anlerier e solicila respelucsamente dar respuesta inmediala va gue se esta
vulnerando el arficulo 23 de [a contitucion Politica’ de Colombla *Toda pavsona Bene dorecho a
presenta peticiones respelucsas @ ias auforkdaces por molivos de inlerds pencral o parmicilar v & cbtener pronfa
regaicicn, B J-&gwadnr P reqlamendsr sU- ejercicia anfe cganizeckes prvedas pars garantizer Ins derechos
hundamentates”y Ley 1755 de 2015 VPor medio de la cual s6 reguls &f Dereche Fundamends! de Paficiin yse
sushfuye un fifuko el Codigo de Procedimiento Aammisfrafvo ¥ oe lo Confencinso Aomnistraia |.)"

Adjunto pantallazo del oficio enviado al COITED elecironico
contactenosi@gobernacionguindic.gov.co v al correo [udiclalgobemacionguindio.gov.co el dia
10 y 12 de febrero de 2023; asi mismo adjunio de respuesta enviada a traves del comeo
notificacion@gobernacionguindio.gov.co con numeans da radicado: 2024110002031-2,

Adjunto copia de la resolucion RESOLUCION Ne 16893 del 20 de noviembre de 2023 "Por la
cual se conform v adopia la Lista de Elegibles para proveer dos [2) vacante(s) definitiva({s) del
empleo. denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Codigo 407, Grado 4, [dentificado con el
Codigo OPEC Mo, 192628, perenecienie al Sistema General de Carrera Administrativa de la
antidad GOBERMACION DEL QUINDIO - PROCESO DE SELECCION EN ABIERTO, an al

marco del Proceso de Seleccidn Terriional §°

Agradezco la atencion prestada y quedo atenta a su respuesta a los correos eleclronicos

B I

Atartamenta,

LINA PATRICEA ROJAS MEDIMA,

C.0. taebeiiis | £ TLMIA
e et —

T A T Rl e R e R
ol —————



PANTALLAZOS DE CORRED EVIADOS CON ANTERIORIDAD A LA ENTIDAD

Rv: Solicitud de informacion relacionada con el uso de lista de
elegibles convocatoria territorial B

@_ LINA PATRICIA ROJAS MEDINA
| ————— =

Para contoctonos@pobernacionguindio.ov.co watoctemouBuobernccionmsend|..

judicialEpobernacionsuindio, nov.co judics! @oobernacionguindio, gee.co

sibade, 10 de febrere, 1B . m,

Solicitud uso de lista de elegibles convocatoria territ.
1R POF-TIKB -

Cordial saludo,

Por medio del presente realizo solicitud respetuosa con el fin de
gue se me de una respuesta relacionada con el uso de listas de
elegibles de la convocatoria territorial B.

Agradezcao la atencion prestada y quedo atenta a su respuesta.

Atentamente,

Lina Patricia Rojas Medina




@ LINA PATRICLA ROTAS MEDINA
| S——— :

Para  comtactenespobernacionquindionev.co contoctenesfgoeernaciomound]_
judiciol@pobernacionauindio, govtr udicinl Gyobernacionguindio, pov.co

lunes, 12 de Febrere, 11:2% 6, m,

[ 4 Seolicitud uso de lista de elegibles convocatoria territ. =

8 poF - ThKD .

Cordial saludo,

Por medio del presente realizo solicitud respetuosa con el fin de
gue se me de una respuesta relacionada con el uso de listas de

elegibles de la convocatoria territorial 8.

Agradezco la atencion prestada y quedo atenta a su respuesta.

Atentamente,

Lina Patricia Rojas Medina

Obtener Quilook para Android

&~ v Responder & todos



PANTALLAZO RESPLESTA DE RECIBIDO ¥ RADICADOD POR LA ENTIDAD

GOBERMALION DEL QUINTDIO Confirmacibn de Radicacién
[dComtrol; 23708

o notificacionBoobernacionguindio gov.co 1 fek
Fpgtalany :

Hemos recibido su cofrea electrdnics, e informamos que los
datos de su radicado son los siguientes)

Decumento con ldCantrol;
23708

Radicado;
202471710002031-2

Dietalle:
FWD SOLICITUD DE INFORMACION RELACIOMADA COM EL USO
DE LISTA DE ELEGIBLES CONVOCATORIA TERRITORIAL B

Fecha Radicado:
1370252024

Este es un correo informativo, al cual no debe enviar ninguna
respueata o informacion ya que no recibira respuesta alguna por
parte de este corren al no ser oficial ni estar avalado por la entidad
para emitir respuesias.

jEste correo fue gensrado automédticamente por &l sistema
SGDEA ControlDoc!



¢ CNSC

DEL SERVEZKD CRNL
REMIBLIEA DE COLOMELL b Ui Do iuraled

RESOLUCION Ne 16893
20 de noviembre de 2023

AT

2023RES-400.300.24-093985

Por la cual ge conforma i adopla g Lisfa de Elegiles para provesr dos (2) vacarde(sy dofiniinafs) tel
gmpleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 4, idoniificado comn i Sodige
CHPEC Mo, 192628, perterecionis &l Sislema Gehoral de Carrera Admindsiraliva oe o embided
GOBERNACION DEL QUINDIO - PROCESO DE SELECCION EN ABIERTO, en el marco dal
FProceso de Seleceida Temforkal A"

La COMISIONADA NACHINAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de las facultades confendas en el ariculn 130 da la Constituciin Politica ¥, en espacial, las
establacidas en el numeral 4 del articulo 31 de a Ley 909 de 2004, el articulo 2.2 6,20 del Decreto Unico
Reglameniario 1083 de 2015, el articulo 24 del Scuardo No. 03 del 17 de enaro de 2023, numeral 165 ol

arficuio 14 del Acuendo Mo, 2073 de 2021, modiicads por los Acuerdos Mos, 352 v 430 de 2022, v Acuerdo
Mo, O7E da 2023, v,

CONSIDERANDOS

Cue gl aricudo 125 de la Constitucian Polilica estableco que lof emphos an ks Organes v entidadaes del
Eslada son de carera, salvo s excepoiones alll previstas, ¥ que el Ingreso a los cargos de carmera i al
BECENSD en loa mismos, se hardn previo cumplimiento de los requesitos y condiciones que fie la ley para
detarminar kos mdstos y las caldades de los aspirantes, [

Cua con ol fin de ejercer la adminisiracidn v vigiiancia de los sistemas de carrera adminisirativa, excepto los
previsios en ta miama Constitucadn, el articulo 130 ibidem cred la Comision Maconal del Servicie Civil, en
adalans CHEC, antidad de cardcler permanente, de nvel nacional, iIndepandients de las ramas y Grgancs
del poder plblico, dotada de personeria juridica, autonomia adminisiraliva ¥ paldmonio prople, gue debe
aciuar de acusrde con ks principios de abelividad, indegentdencia e imparcialidad {Ley 800 de 2004, articulo
7.

Ciue de conformidad conel adiculo 11, literales ¢}, 8} e i), de la Ley 208 de 2004, e corfesponde a la CHEC,
pntra obtas funciones, ¢l Eaborar s corvocaloiss o concurss para of desamperio de empens pablicos
e camera, de acuerdo oon (08 Mrménos i condicionss que ssfablezcan la prasente ity y o regliamenta’, el
Canformar, crganizar ¥ rranpiar of Baneo Nacional de Listes de Efegibles [L..)" e "} Realizar log procesos
de seleccidn pars e ingresc al empleo poblico @ fraves do fas eniversidaones pilWcas o pelvadas o
insfuckones de pducackn superiy, que conirale para il fin”

{Que en obssrvancla de las citades nommas, la CHSC, mediante Acuerdo Mo, (3 dal 17 de encro de 2023,
modiicado por el Acuerdo No. 4 del 20 de eneho de 2023, convocd & concurso pobiion de ménlos para
proveer definiivaments dos (2) vacanleds), de la antidad GOBERNACION DEL QUINDIO, perlanacienies
al Sestema Gengeal de Carrera Adminisirativa.

Cue an virdud de o dispuesio &l articulo 24 del Aséerdo praciladn, &n ENCORIanca con i previsio en el
rumeral 4% ded articule 317 de ks Ley 500 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Lay 1860 da 2019, una
vaz realizadas fodas las elapas del proceso de seleccidn y publicados Ios resullades definitivos oblenldos
pof os asplrantes en cada una de las pruebas apllcadas, 18 CHNEC elaborard en esiiclo orden de mérito ka
Iista de elegibles gue lendra una vigencia de dos (2] afos. Con esta y en esticlo ofden de mnlos se
cubrisan ks vacanles de empleos guales o sguivalentes para las cuales se efectud al concurso y las gue
58 generen en vigendcia de la ksta,

! dertinidn 31, ¢ ) 4. Ll i obsguibi. 00 e PR e a e risban M Crormiide Maiomel 8o Senamn Sl o enfitad conyaimia, por
ekt e dnunk, sl e daleicin crcle i e b Nide e dl piiiee goes fenged Lo chpancte o dol [T aflos Con este e aslicio
cerohiTh O Py e G Ml S v e claes a0 T Y GO




Coanfinuicitn Rasthuchin TERET 20 do noviembn da 2023, Pigine 2 de 2

Pav fa cusl se confanma p adopta fa Lisis de Begihles pam provesr dos (2) vacasie(s) definithals) del empleo
denomimado AUXILIAR ADMINIS TRATIVO, Codigo 407, Grada 4, identificads ton & Codgo OFEC No. 182628,
GOBERNACION DEL QUINDIO - PROCESO DE SELECCION EN ABIERTO, &n & marta del Proceso de
Ssfeccion Temitonal B

Qe al numaral 18 ded articuls 14 del Acusrdo Mo, 2073 de 2021 modificaco por los Actendos Mos, 352 de
2022 y 075 de 3023, dispone que &5 funcidn de los Despachos de kos Comssionados "Expdayr fos achos
adminislrativos para comformar ¥ ddoply, modificar, s&favar o corregl fag Lisfas de Elegibles de los procesos
diy selecoidn o Su Safgo, Dera aperturay, sustancler ¥ decidir sobre las exciusionss soliviandss parp los
infegrantes de [as mismas ¥ para declarar destorios Ies procesos de seleccidn o lgunos de ios empleas o
vacaries ofefadas e os mismos, de conformidan con fa normatiiidsad vigente.

La entidad GOBERNACION DEL QUINDID, s& encisentra adacrita al Despacho de la Comisionada Monics
Maria Moreno Barerio.

En menio de b expussto,

RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO. Cordormar y adoplar la Lista de Elegibdes para proveer des (2) vacante(s)
cefimativalz) del emplen denominedo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 4, idenlificidn oo
el Codige OPEC Mo, 192028, pertenaciente al Sistenia General de Carrera Administrativa de la entidad
GOBERMACION DEL QUINDIO, &n & marco del Procesa da Selaccian Tarritorial B asi

POEICION DOCUMENTC _HOMBRES - APELLIDOS PUNTAJE
1 e “IHON JAIRD | VALENCIA BOTO 8129
= Pt e FEGIRA FERNANDA | IBARRA ALVAREZ 77.30
5 b—— JUAN PABLO | TELLEZIYEPES 78,00 |

! —— LINA PATRICIA ROJAS MEDINA T4E

5 — JUAN PABLD | GARZON GIL e
5 FE——— MICHAEL BTIVEN | PINZON RRCON 73,32
i t—— SANTWGO | PINZONALZATE 7330
| 7 | ncm—— ANGIE DEL CARMEN | GARCIA TOVAR T2EL
[ B Do RRAYAN AUGLSTO DE LA RDSA DROOMEZ T2.04
i am—— LA ROUAS TIGE T1.92
10 smzrommrar— SERGID VAN IMENEZ CARDENAS 7072
E 1 imamap, JORGE ENRIGAE PARFA 767
iF; T— OLIVER JAVIER PINERCS OCASICNES 70.62
13 mm—— ALVARD MIGLIEL QUINTERD SALGADC 63,20
= e _MICHELE SAMANTA RODRIGUEZ PARDGD B
14 S T R —_ TORRES ALVAREZ il 4

15 e ANDRES FELIPE BARAHONA GOMEZ 6335

18 et ———— ALIEA NIARA BETANCLIR SEGERA BaS

16 et LALIRA ANDREA CAMPIRD MARGUEZT &3 30
17 — FREDDY ENRIGUE ORTIZ ORTIZ F3.28
18 — DANIELA DRANDO CORTES 64 65
1 | —— RICARDD SANTA TIQUE 8. 65

10 — MARTHA IEABEL CARDCHA CRUZ 6731
20  —— DANIEL BANTIAGD MORALES HERNANDEZ | 672
Pl | ce— MILLER MEDINA TN 66 67
7 ———y WKARLH TATIANA PEREZ MERCHAN A5 5
7z [y JLIAN ALBERTD LLENGAS BERRAL A5.99
0 —— MATALIA EOMILLA CESALLOS 65,98
22 | i _ TATIANA GARCIA URREGD 5 5

ARTICULO SEGUNDOD, Los aspiranies que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trafa
la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el emplsa &n B Constilucion, la ley, los
regiamenios v e correapondiente Manual Especifico de Funciones y Competancias Laborales con base en
el cual sa realizé esle proceso de salacsidn, 165 que serdn acfeditados al momento de tomar posesion da
B,

PARAGRAFO: En los términos del articuln 2.2.5.1.5 del Decrelo Unico Reglamentaric 1083 de 2015,
modificads por el arficuls 17 del Decrato Reglamentans 648 de 2017, en concordancia con los arliculos 47 y
5* da la Ley 100 de 1005, comesponde al nominador, anles de realizar [os respeciives nombramientos v de
poceder con ks correspondientes posesiones, werificar y carificar que los slegibles cumplen 105 requisitos
axlgldos para cada empleo a provesr, segin la Consfibucian, la ley, los reglamentos v el Manual Especifico
de Funciones v Compelencias Laborales ulllizads para ia realizecién de esle proceso de selaccion y verilicar
s Antecedentes Flecales, Disciplinarios v Judiciagles de lales elegibles, defando las constancias
respachivas.




Confiruaciin Resaiiendn 16550 20 oo rovermlve de 2020 Phipins 3 oe 5

FPar la cual se conforma y adopds s Lista de Slepies para proveer dos (2] vacande)s) definthals) del emplea
denominacdn AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Cddgo 407, Grado 4, ienlifcede con of Codigo OFEC No, 152628,
GOBERNACION DEL QUINDIO - PROCESO DE SELECCION EM ABIERTO, & & marcs del Proceso de
Safeccion Tamfonal — 20

ARTICULO TERCERD. De conformidad con o dispuesio en el articulo 14 del Decrato Ley 76O de 2005,
dentro da fos cinco (5) dias siguienies b la publcacion de la Lista de Elegibles, iz Comisidn de Personal de fa
enfidad para la cueal se adalantd el proceso de saleccion, podra ecbcitar a la CNSC la guclusion dg asta ista
det la persona 0 personas que figuren en ella, cuando hays comprobado cualiuisna de ke sigueentes hechos:

Fus anchmilica dbl concuiso san neusdr |06 feguisiios exigidos enfa I:‘ﬂm"ﬂﬂﬂml'lﬂ

Aportd documentos falsns o adufterados para sU inscripaion

Me superd las pruebas aplicedas en esle proceso de saleccidn,

Fue suplantada por obra persona para o presentacion de las pruebas previstas en este procéso de
safacciin.

Conacis con anlicipacon s pruebas aplicadas en este proceso o seleccidn,

Reatizdy aociones para cometer fraude en esfe proceso de selectin,

£ L B

3
3

i

FPARAGRAFO: Cusndo la Comision de Personal encuentre que se configura alguna de b causabes
descrilas en el presante articulo, deberd motivar la sollcitud de exclusion de |a Lista da Elegibles, misma
gua prasentard dentro del tarmino estipulads, sxclushamente a raves del Sislema de Apoyo para [a
kgualdad, &l Méritoe ¥ @ Oporiunidad -SIO-, Las sobictudes gue s2 reciban por un meadio diferanta al agui
indicado no saran tramiladas.

ARTICULO CUARTO. En wirtud del articulo 15 del Decrelo Ley 760 de 2005, |a CNSC, de oficio o a peticidn
de pare, podra exclulr de la Lista de Eleglbles alios) participantads] en esie process de seleccion, cuando
comprugbe que su inclusidn obedecid a emok arltmeélics en la sumatorla de los puniajes oblenidos en las
distindas prusbas aplicadas. La CHSC también modificara 1a Lista de Elegibles, adiciondndala con una o mes
personas o reubicandolals) cusndo oemprusbe gue hubo error, casos para 105 tuales e expedia el
respeclive acta administrative modificatono.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez [10) dias hébiles siguientes a la fecha de B firmeza de ka pasicion
de un aspiranta en la presente Lista de Elegibles, debera(n) producirss pﬂlmdﬁl neminador de la entidad,
en esfricte orden de mérito, el (los) nombramientols) en Periodo de Prueba que procedain). en razdn al
numern de vacanbes ofédadas

ARTICULD SEXTO. Conforme lo previsio en &l arliculo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccitn, en
concordancia con ko dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de |la Ley 809 da 2004, modificads por el
arliculo & da la Ley 1960 de 2019, la Lisla de Elegibles confermada v adoptada mediante & presente acto
adminlsirative tendrd una vigencla de dos (2] afos, contados a partir de [a fecha de su frmaza

ARTICULDO SEPTIMO. Publicar el presente actd adminlsirativo enla pagina wenw.cnsc.gov.co enlace Banco
MWacional de Listas de Elegibles de conformidad con o dispuesto en el Acuerdo de esle proceso de
seleccion, en concordancia con ko dispuests en el inciso tercero ded arliculo 33 deda Loy 900 de 2004,
ARTICULD OCTAVO. La presents Resolucitn rge a partir de la fecha de la finmaza de las posiciones & los
aapirantes an esia Lisia de Elegibles o de su firmoza todal, segun ses o caso yooalm o misma no procede
recurss alguno,

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Bogolh, 000, & 20 de noviembre di 2023

MONICA MARIA MOREND BARERO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

R E——
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GOBIERNO DEL QUINDIO

Armenia, Quindio 06 de marzo de 2024

Sofiori
LINA PATRICIA ROJAS MEDIMNA

Correo Elecirionion . pagiiisemmis.o.|
s ot ac s

Asunto: Respuesta Darecho de Peticidn.

Cordial Saludo,

Do manera atenla y en atencidn a su solicitud, mediante la cual solicita infermacion
refacionada con la OPEC Mo, 192628, cargo Auxillar Administrativo, codigo 407, grado 04,
ma permitc a conlinuacidn dar respuesta a su pelilo en el mismo orden planieado, ask:

1. Respuestal En primer lugar ¢s do aclarar que para este empleo se oferlaron dos (02}
vacantes, ya que la ficha del cmpleo establecida en el Manual Especifico de Funciones y
Competancias Laborales de la Entidad, sélo cuenta con dos cargos, Sumado a osto, of
contenido de la Resolucion No. 2023RES-400.300.24-083985 del 20 de noviemnbre de
2023, raliflica dicha informacian.

Aclarada lo antorior, y en relacién a si ya se efectuaron los nombramientos de quiencs
ocuparon las posiciones 1 y 2 en la lista de elegibles del empleo con OPEC 192628, me
pormita informar que efectivamente ya se realizaron los nombramientos medianie los
Docrelos Nos. 001194 y 001223 del 18 de diclembre de 2023 al sefior Jhon Jalro Valencia
Solo y a la sefora Yesika Fermanda Ibarra Alvarez, lomando posesion del cargo a través
de las Aclas de Posesidn Mos. 140 y 105 ambas del 16 de encro de 2024,
respeciivamente, lo cual quedd debidamente regisirado en el Banco Nacional de Lislas de
Elegibles, coma se mugstra en la imagen a continuacién,

Respecto a la posicion ndmero tres, no se efectud ningdn nombramiento, ya que si0 sa
olarlaron dos empleos para esta vacante, de acuerdo con lo aclarado anteriormenle.

wwwquindio goveo
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2, Respuesta’ Ninguno de los eclegibles soficitd promoga, ambos se encueniran
posesionados desde of 16 de enero de 2024.

3. Respuestal En relacion a cuanlos renunciaron al nombramiento, me parmito informar
que Ninguno de los elegibles renuncid.

4. Respuesta/ Como minguno de los elegibles renuncid al nombramiento, no hay razdn

para expedir acto adminisirativo de revocatona.
5. Respuestal Frente & cuantas vacanies definilivas del cargo Direclor Administrativo de

Recusos Fisicos exsten en la actualidad, me permito informar que ninguna, ya que

actualmente el carge de Director Administrativo de Recursos Fisicos, se ancuentra
provisto con caracler de Libre Hnmn-ramiamg y Remocian, dada la naturaleza del ampleo
como e muesira a continuacion, por lo cual no es un empleo objato de ser ofertado:

- .

Mival

.Dh'imﬂhldﬁ:‘l del Emplen: Director Administrativo de Recursos Fisicos
Codiga. 009

Grada: 04

Neturaleza del Cargo; Libre Nombramiento y Remocion

No. de Cargos: o1

Dependencia: Secretarin Adminisirativa
Cargo del Jefe inmediaio: Secrelario Administrativo

Il Area Funcions!

Direccion Administrativa de Recursos Fisicos

1T, F"n:rj:miltu Frincipal i
amparo ¥ contral de hmma mmuebles del

e e o
Depariamento, como tambén J mrvmmamsuuummndﬂm
eﬁnmmrmdewwawhadﬂumudﬂmmsdem

Gobemacion del Departamento del Quindio.

et

LILIANA ESTER CORREA YEPES
Direclora Administrativa de Talenlo Humano

Secretaria Administrativa
Lutsa Femandn Marin Zuhuega -mmmﬂ

Cordialmente,

Propoctd.

wwwquindio goveo
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1 de anait de 2025

Do iones

Johan Sebastian Cafon Sosa
Secretario Administrafive
Gobemacion del Quindio

Lilfana Ester Comea Yepes
Directora Administrativa de Tolento Humano
secrefaria Adminktrativa - Gobernacion del Guindio

Referencia: Solicitud s informe el estodo acteal de Bta de slegible
convacalara Tertadal & GOBERNACION DEL QUMNDID - Process de
Salecchin en Ablerto Codigo OPEC 1R2E2E,

Estirnacios recibon wun condiol saluca,

LiMA PATRICIA BOIAS MEDINA, moyer de edod, idenfificodo con lo cedukn
de cudadonia nomero 1049449651 de Tunja Boyocd. Idenfiicoda
Flenamenle como aparece dl ple de mi o, octuando en nombre propia;
leriendo an cuenta que ya se publicd y quedo en firme la lista de elegibles
de In convocofodo temforial B, haciendo uso del Derecho De Patickdn
consagrado en el orficule 23 de lo constitucidn polica de Colombia,
reguiado por la Ley 1755 de 2015, asl como o dispuesto en €l Ariculo 14 de
Ia Ley 1437 da 2011, medificads por 1a Ley 2080 de 200 [octual codigo de
Procedimiente Administrativo), concordancio con o Senfencio C-818/17 de
Ia Corte Consfiiucionol, v al igual gue el orficulo 10 del frofado univessal de
les devechos humdnos, en vista degue esta ha fenido un cambio como se
evidencio en la imagen adjunta, solicito o siguiente informacian:

- Sk ¥y
[ e e p— Sk Ll L s maiap  mesmaaa e o]
— I Cm S
i et — - i L ar, i Tl = e =
- o, T R e . Ml ey T, LR
_____ — q AL, Tt e Gl aLs B ] =
f = —TFTr.- i EEr R 1] = ] = Fommie P =
R ——
il — s ek il b e WAL R e

1. S ks peronos gue ocupan b posiclon 2y 3 de ko isto de elegiblas
nmers 51674 — 2 de fecha 24 de noviembre de 2023 con resalucion
2023 RPES-400.300.24-093985, reloclonada con el empleo auxiior
odrmenisirativia grods 4 de QOPEC 192428 del carge direclor
Administrative de Recwrsos Fsicos lemaron efectiva posesion del

cargo.

2. De o pensonas que ocupoan (o posicidn 2 v 3 de |o lista de alegibles
numero 51476 — 7 de fecho 24 dée rnoviembrs de 2023 con resalucin
23 RES-4D0.200.24-093785 cuantos sobcilonan promooga v por cudnio
hempo.



3. De los personos gue ocupan la posicicn 2 v 3 de g listo de elembles
ndmeero 51876 = 2 de fecha 24 de noviembre de 2023 con resolucion
2023 RES-400.300.24-0% 3985 cudintas renunciaron al nombramiento da
b OPEC en mencion.

4. D los parsonas que reanunciaren al nombramiento, me mdiguen 3 v
fue expedido el acto odministrofive de evocalorno  del
nembramiento. si na es asl. solicto me indiquen en cudnio fiempo lo
expadirdn ¥ cudndo van g hacer solicitud de uso de sfos de elegibles.

5. Cudntos vocontes definitivas el coargo direcior Administrative de
Recursos Feicos exisien en la aclualidad en vacancio defimfiva danlio
de lo entidad v gue no fueren repartadas d o convoecalona Terrlbonal
B, as mismo, Indicando @ lueron provistos o oy laformo en que han
sicho provisias, en provieionolldod o encorgo, por fovor indicor el perfil
de dichos empleos.

Lo anfercr porgue me encusniio en o posicksn nimers 4 de lislo de
elegibles nimere 51678 = 2 de fecho 24 de noviembee: de 2023 con
resolucian 2023 RE-400.300.24-0R3%85 relacionado con el empleg. oupilicr
administrative grodo 4 de OPEC 192628 del corgo director Administrafivo de
Recursos Fsicos lomaron efectiva posesicn del cargo ¥ por o fanlo sobciio
que sa redlice wso de asha lista de acuerdo a lo conlemplods én &l Decrelos
1940 de 2019 v a la CIRCULAR EXTERNA Mo, 0001 DE 2000

En espero de und respuesto en 1érminos de sy,

Afentamente,

el
LA PATRICIABG JAS MEDIMNA,

CC it £ TUN A
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Armenia, Quindia 21 de Enars de 2025

Seflorm;

LiNA PATRICIA ROJAS MEDINS

A | i ——————

Asunio; Respuesia Policion Opec 192628
Cardial Saldo,

Par meds: dal presents y de & manera més atonla procedemos a dar respusats de s sokciud 8o informacion
radiapdn en nuaste dependencia,

Punino 11

Los sagihles do a posicidn 2 v 3 eleclivaments iomaron pogasidn dal amploo,

Purio 2

Los eagibles en posicitn 2-3 no solctanon prormoges pars B posesidn.

Punto 3y 4:

Mingung de i slegibles rapuncid al emleo.

Funta 5

Actugtments an le planta de emplecs de ln Goberrachin del Quindio s ancuenira wa (1) vacante defliniiva,
migma no cormesponde & la misma dependencia de la OFEC 192628, esia hace parte do la SECRETARLA DE
HACIEMDA v va fue reporiada desde esia Direccldn, sstamss &l espera de autorizackin de wso ce ksta,
Damos respueata da fondoen s temmincs establecdos,

Alerlamenls,

Tl

LEIDY DiasA GARCIA DUERRERD
Descinng Administraliea de Takems Humaro

Calle 3 813 = 11, e Qusneio Cogemieo - PR+ 5T b 7ISawe
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Armemia, Cuindio &1 die Enano da 2025

Safors;
LINA PATRICIA ROJAS MEDIMNA

Erinil | o ——

Asunty; Respuesla Pelicion Opec 192628
Cordial Saludo,

Por madio dal presenta y de Ia marara mas atents procedamos & dar respuasts oo la salicitie da inbarmaciian
raticads en nuesire dependancia.

Funba 1

En bo refarents a fa Wacants camo lo mencianarmos en la anberior respussia hace perte de |s SECRETARIA DE
HACIEMDA.

Punin 2

B raporte o realiod ol 17 de sepliembee de 2028 anie fa COMISIGN NAGKONAL DEL SERVICHY CNVEL por
metio de |a patalorma SIM0 ENTIDADES.

Punrls 3

La COMIEI0N MACIONAL DEL SERVICIO CIVIL es la sncargada de malizer 8l sstixdio de verficacion para
gsiabiecar al alegible Bl cual 52 debe nombrer. In hacen a aves de b AUTORIZAGEIN QE IS0 DE LISTA ¥
ne dependa da la Gobamacidn del Quindio,

Dermos respuesta de fondo en los 1erminag eatablecklog

Alsnlamenis,

o tes T

LEIDY DiakA GARCIA GUERRERD
Deaclimm Adminisinadiva de Talenis Himana

Calle 20 111 = 12, Mrrandny Cueredio Colivinlo - PRE + 57 806 7350858
FAN -+ %7 804 T4IETE - TP NI - quirdio. geaeo



Bl Outlook

Salicitud autorizacion uso lista de elegibles convocatoria territorial 8

Diescle LINA PATRICLA BOJAS RAEDIMA « g ——
Fecha Lun 2025-D2-03 1031

Para Talento Humane <dirtalentohdguindio.gov.co=; notificackonesjudiciales Monss godoo
=natificacianesjudicialesfiicnsc.gov.cos

B 1 archive adjumin (3 MB)
Eolicitud CNSC Lnapdt

Cardial salucdo,

Haciendo uso del Derecho De Peticion consagrado en el articulo 23 de la constitucion politica de
Colombia, requlado por la Ley 1755 de 2015, asi como lo dispuesto en el Articulo 14 de fa Ley 1437 de
2011, modificado por la Ley 2080 de 2020 (actual codigo de Procedimiento Administratival,
concordancia con la Sentencia C-B18/17 de la Corte Canstitucional, v al igual que el articulo 10 del
tratado universal de los derechos humanos, envio [a siguiente solicitud.

Agraderco la atencion prestada y quedo atenta a su respuesta en los términos y lineamientos
establecidos por la ey

Atentamente,
Lina Patricia Rojas Medina

Abogada
Cel. S



GOBIERNO DEL QUINDIO

Armania, Quindio 11 de Marza da 2025

Spfora:
LINA PATRICIA ROJAS MEDINA

L] e—ae——
Ao Respueesta Paticstn Opec 182628
Cordial Salude,

Que, ante la Secretaria Administrativa ¥ Direccidn de Talenio Humano, se allegd por parte
de la sefiora LINA PATRICIA ROJAS MEDINA Deracho de Pelicidn; para lo cual, una vez

revisados sus requerimientos, nos dispondremos @ dar respuesia en kb3 siguientes
B s

Funto 1a: El empleo reportade es Auxliiar Adminlstrativo de la Secretaria de Haclenda

Punto 1h
ALKILIAR [ TR | BECRETARIA
ABMBISTRATIV 407 04 HACIEND®,
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@ GOBIERNO DEL QUINDIO

Srmania, Qundio 21 &8 Enso de 2025

Seflara:
LINA PATRICIA ROJAS MEDINA,

Bl | ———— T
Agimip: Respuesia Pelicidn Opec 182628
Cordlal Saludo,

Por media dal presente ¥ de la manem mas alenks procedemas 4 dar respussts 68 1o solcied da infrmaciin
radicada an nuesira depandancia.

i 1:

En o rederands & la Vacante come ko mencicnamoes & ka anledor respuesla hace parle de 8 SECRETARIA DE
HACHEMD:A,

Punio 2

El reparles e realizd & 17 de septiembre de 2024 anta [a COMISION NACIONAL DEL SERVICID CIVIL por
miedio de la platalonma B0 ENTIDADES.

Punina 5

La COMISION MACKINAL DEL SERVICIO CIVIL es a encargada de raalzar el estudio de venficacsin pars
esiabiecer ol elegible o cusl so debi nombrer, |6 hacen & tavés de la AUTORIZACION DE LS DE LISTA ¥
ny depanca de la Gebemacitn del Cuindio,

Damas respuesia de fondo en ks términos asiablncidos.

Adenbarmeants,

it

LEIDY DIAKS GARCLE GLERRERD
Cireechorm Sdministtaing de Talardo Humamo

Ciglle 3 ALY = 23 Sarrsanio Ouivdin Colptmnbn - #0957 400 TISIS
P - o BT [ TEINTE + CF 00 - quindba. ay.co
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el
Punto 1c:

Actualments el emples se encuentra en VACANCGIA DEFINITIVA

Punto 2:

Adjunto a esta respuesta se remite copia del reporte efectuado a SIMO ENTIDADES.
Punto 3:

La Gobarmacion del Quindio no LHene compatancia para efectuar la AUTORIZACION DE
USO DE LISTA, esa facultad es de la Comisidn Nacional del Servicio Civil,

Punta 4:

Desde la Gobarnacidn del Quindio ya sa han efectuado las acciones afimativas pertinentes
al reportar & Vacancia en SIMD ENTIDADES,

En virfud de Io anterior, una vez la CNSC envie & la Direccidn Administrativa de Talento

Humang la AUTORIZACION de uso da Esta procaderemos a efectuar el nombramianto en
los bérminos de Ley.

Alentamente,

;ﬁm

LEIDY DiakA GARCIA GUERRERD
Directora Administrafiva de Talento Humano

Prasscrn: Dlana Mara Opedis Ouingd - Ahagads Contratista DATH
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