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PRESENTACION

La Secretaria de Familia en cabeza de la Jefatura de la Mujer y la Equidad del
Departamento del Quindio, elaboré el observatorio de Diversidad, con el fin de
generar informacion que permita evidenciar la situacibn de la poblacion
sexualmente diversa en el territorio y asi permitir direccionar las acciones que
propendan por contribuir al mejoramiento de las probleméticas mas sentidas de este
grupo poblacional.

El observatorio se encuentra estructurado en ejes tematicos basicamente en dos:
Los ejes abordados son:

- Violencias
- Ficha de caracterizacion para establecer situacion demografica. (adoptada
a través del modelo integrado de planeacién y gestiéon MIPG)

En este espacio se podran encontrar campafas, que se han implemento a través
de la estrategia “TU Y YO POR UN QUINDIO DIVERSOQ”, con el fin de contribuir
significativamente en la igualdad de derechos, asi como también en romper
paradigmas que culturalmente y socialmente han estigmatizado a la poblacién
sexualmente diversa, generando brechas de desigualdades de oportunidades en
escenarios politicos, econdmicos y culturales.

Finalmente, es vital mencionar a actores estratégicos que han trabajado de manera
articulada por los derechos y garantia de la poblacion diversa y dignificacién de su
rol en la sociedad actual.



CONTEXTO

La Secretaria de Familia a través de la Jefatura de la Mujer y la Equidad, el 26 de
agosto de 2019 adopta mediante la ordenanza 015 la “Politica de Diversidad Sexual
e ldentidad de Género del Departamento del Quindio Diverso 2019-2029, mediante
la cual queda estipulado el disefio e implementacion del observatorio de Diversidad.

La politica publica de diversidad e identidad de género Quindio diverso 2019-2029
a través de sus ejes estratégicos tiene como objetivo el reconocimiento de la
poblacidn sexualmente diversa y asi mismo por intermedio de uno de sus programas
realizar el proceso de identificacion y caracterizacion.

Es por ello, que desde la Secretaria de Familia jefatura de la mujer y la equidad se
viene trabajando en la construccion del Observatorio departamental de género y
diversidad, el cual tiene como objeto principal el analisis y seguimiento de
indicadores que permitan evidenciar el estado de la garantia de derechos de la
poblacion diversa del departamento del Quindio.

ARTICULACION ESTRATEGICA

e Municipios del departamento del Quindio
Enlaces municipales de diversidad sexual
Consejos consultivos diversidad sexual

e Secretaria de educacion departamental
Instituciones educativas
Comunidad educativa
Escuelas de padres

e Secretaria de salud departamental
Personal de salud
EPS, IPS, EAPB

e Instituciones publicas y privadas

Personal administrativo y operativo

e Policia Nacional
Oficina de derechos humanos

Patrulla purpura



