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PRESENTACION

La Ordenanza No. 005 de 2014 “Por medio de la cual se adopta la Politica Publica
de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia del departamento del Quindio 2014-
2024” tiene como objetivo general “Reconocer, garantizar, prevenir la vulneracion
y restablecer los derechos de la Primera Infancia, Infancia y Adolescencia del
departamento del Quindio, en marco de las categorias de los derechos de
Existencia, Desarrollo, Ciudadania y Proteccion, construyendo con la familia, las
autoridades institucionales y la sociedad civil las condiciones materiales, sociales y
simbdlicas adecuadas para favorecer la calidad de vida y el desarrollo integral de
los niflos, nifias y adolescentes bajo parametros de equidad, inclusion y
diversidad.”

De esta manera, la Politica Publica tiene una trascendencia de 10 afios en su
vigencia e implementacion, constituyéndose en una herramienta practica y efectiva
en la materializacion y cumplimiento de los derechos de la primera infancia,
infancia y adolescencia, reconociendo sus particularidades, necesidades de
desarrollo y potencialidades en las distintas etapas del ciclo vital, asi como el
contexto econdmico, social, cultural y geografico donde los nifios y nifias se
desenvuelven.

El presente documento presenta los avances que ha tenido la implementacién de
la Politica Publica durante la vigencia 2018 de acuerdo al Plan de Accion
aprobado en la ordenanza, en cumplimiento a lo establecido en el Plan de
Desarrollo Departamental “En Defensa del Bien Comun 2016-2019”, la “Estrategia
de Inclusion Social”, el Programa de “Promocién y proteccion a la familia”, el
subprograma “Quindio departamento de derechos de nifias, nifios y adolescentes”
y la meta producto “Implementar la politica publica de primera infancia, infancia y
adolescencia”, liderado por la Secretaria de Familia de la administracion
departamental.




INTRODUCCION

Teniendo en cuenta los acuerdos establecidos en la Convencion sobre los
Derechos del Nifio (1989), la Constitucion Politica de Colombia de 1991, reconocio
a los nifios, niflas y adolescentes como sujetos titulares de derechos y deberes,
quienes pueden ejercer una funcion activa en la sociedad y participar en la toma
de decisiones en los roles de su comunidad.

La normatividad se ha ido adaptando y modificando de acuerdo a las necesidades
de la poblacién buscando proteger y garantizar los derechos particulares de la
primera infancia, infancia y adolescencia del territorio. Es asi como la Carta Magna
en su articulo 44 senala que “Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su
nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y
amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién.
Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral,
secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdomica y trabajos
riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la
Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y
proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio
pleno d sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la autoridad competente
su cumplimiento y la sancion de los infractores. Los derechos de los nifios
prevalecen sobre los derechos de los demas.”

De igual manera, el articulo 45 de la misma indica que “El adolescente tiene
derecho a la protecciébn y a la formacion integral. El Estado y la sociedad
garantizan la participacion activa de los jovenes en los organismos publicos y
privados que tengan a cargo la proteccion, educaciéon y progreso de la juventud.”

En el ailo 2006 entro en vigencia la Ley 1098 “Cddigo de la Infancia y la
Adolescencia”’, como como recurso normativo nacional que instauré como finalidad
en su articulo uno “garantizar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno
y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y la comunidad,
en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a
la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.”

Su articulo dos refiere como objeto “normas sustantivas y procesales para la
proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio
de sus derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su
restablecimiento. Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la
sociedad y el Estado.”




Su articulo tres establece que “Son sujetos titulares de derechos para todos los
efectos de esta ley todas las personas menores de 18 afos. Sin perjuicio de los
establecido en el articulo 34 del cédigo civil, se entiende por nifio o nifia las
personas entre los 0 y 12 afios, y por adolescente las personas entre 12 y 18 afios
de edad” y su articulo siete sefiala “Se entiende por proteccion integral de los
nifos, niflas y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la
garantia y el cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o
vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del
principio del interés superior. La proteccion integral se materializa en el conjunto
de politicas, planes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos
nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de
recursos financieros, fisicos y humanos.”

En este sentido, el departamento del Quindio en el afio 2014 adopt6 la Politica
Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia 2014 — 2024 mediante la
Ordenanza No. 005 consagrando como objetivos especificos:

e Promover las condiciones necesarias para que desde la gestacion, la
primera infancia, la nifiez y la adolescencia, se garantice el adecuado
desarrollo psicosocial, mental y fisico de nifios, nifias y adolescentes, bajo
los principios de calidad y oportunidad frente a la atencién, en entornos
potenciadores, saludables y seguros para su existencia.

e Implementar acciones conducentes para lograr el desarrollo humano e
integral, individual y colectivo de los nifios, nifias y adolescentes, basado en
relaciones de cuidado, proteccion, reconocimiento y solidaridad desde la
familia, la escuela, la comunidad y el Estado, a través de la cultura del
afecto y la ética.

o Definir las condiciones fundamentales para el reconocimiento y ejercicio de
los derechos a la integridad y dignificacion de la primera infancia, infancia y
adolescencia, a partir de entornos protectores y de restablecimiento en los
ambientes familiares, sociales, comunitarios y culturales donde se
desenvuelvan los nifios, nifias y adolescentes.

e Generar las condiciones sociales y simbodlicas necesarias para que la
primera infancia, infancia y adolescencia se formen en la interaccion con la
escuela, el barrio y la institucionalidad, para que puedan desarrollar su
ciudadania participando activamente en los asuntos que les competen,
desde los diferentes escenarios en los que transcurre su cotidianidad.

e Establecer los mecanismos para implementar la politica publica desde la
complementariedad, la corresponsabilidad, y la sostenibilidad frente a las
acciones establecidas en la misma, haciendo seguimiento y control a las
fuerzas potenciadoras u obstaculizadoras que permitan por un lado cumplir




eficazmente y por el otro, contrarrestar las acciones que retrasen su
cumplimiento.

La Ordenanza visiona al departamento al afio 2024 como “garante de los derechos
de madres gestantes, nifios y nifias de la primera infancia, infancia y adolescentes,
brindando oportunidades para el desarrollo equitativo, participativo y diverso,
donde la corresponsabilidad sea un ejercicio cotidiano y efectivo mediante la
generacion del valor publico, en el que las familias sean consideradas como el
primer ambiente protector y potenciador del desarrollo humano y la calidad de vida
como medio y como fin”.

El cumplimiento de las metas a 2024 estdn enmarcadas en las cuatro (4)
categorias de derechos o ejes estratégicos propuestos: Existencia, Desarrollo,
Ciudadania y Proteccion, que de acuerdo a la ley intervienen y son fundamentales
para el desarrollo de los infantes y adolescentes.

Sin embargo, el concepto de categorias de derecho cambio por el concepto de
realizaciones en marco de la puesta en marcha de la Estrategia de Cero a
Siempre, legislada bajo la Ley 1804 del 2 de agosto de 2016 se establecio la
Politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia, como un
conjunto de acciones planificadas de caracter nacional y territorial, dirigidas a
promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de las nifias y los nifias de
primera infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que respetando
los derechos, articula y promueve el desarrollo de planes, programas, proyectos y
acciones en favor de la atencion integral que debe recibir cada nifia y cada nifio,
de acuerdo con su edad, contexto y condicion.

Asi, para garantizar las condiciones que garanticen el desarrollo temprano de las
nifas y los nifios en su primera infancia, se deben lograr las siguientes
realizaciones:

PRIMERA INFANCIA

e Cuenta con padre, madre o cuidadores principales que lo acogen y ponen
en practica pautas de crianza que favorecen su desarrollo integral.

e Vive y disfruta del nivel mas alto posible de salud.
e Gozay mantiene un estado nutricional adecuado.
e Crece en entornos que favorecen su desarrollo.

e Construye su identidad en marco de diversidad.

e Expresa sentimientos, ideas y opiniones en sus entornos cotidianos y esos
son tenidos en cuenta.




e Crece en entornos que promocionan sus derechos y actian ante la
exposicion a situaciones de riesgo o vulneracion.

INFANCIA

e Cuenta con una familia y/o cuidadores principales que le acogen (vinculos
afectivos y de proteccion) y favorecen su desarrollo integral y le reconocen
como agente activo del mismo.

e Cuentan con las condiciones necesarias para gozar de buena salud.
e Goza de un buen estado nutricional.

e Desarrolla y potencia sus capacidades, habilidades y destrezas con
procesos educativos formales e informales que favorecen su desarrollo
integral.

e Construye su identidad en un marco de diversidad.

e Disfruta de oportunidades de desarrollo cultural, deportivo y recreativo para
la construccion de sentido y la consolidacion de sus proyectos de vida.

e Expresa libremente sentimientos, ideas y opiniones e incide en todos los
asuntos que son de su interés en &mbitos privados y publicos.

e Realiza préacticas de autoproteccion y autocuidado y disfruta de entornos
protectores y protegidos frente a situaciones de riesgo y vulneracion.

ADOLESCENCIA

e Cuenta con una familia y/o cuidadores principales que le acogen
(vinculos afectivos y de proteccion) que favorecen su desarrollo integral
y le reconocen como agente activo del mismo.

e Cuenta con las condiciones necesarias para gozar de buena salud y
adopta estilos de vida saludables.

e (Goza de un buen estado nutricional y adopta habitos de vida saludables.
e Vive y expresa responsablemente su sexualidad.

e Desarrolla y potencia sus capacidades, habilidades y destrezas con
procesos educativos formales e informales que favorecen su desarrollo
integral.

e Continda construyendo su identidad en marco de diversidad.




e Disfruta de oportunidades de desarrollo cultural, deportivo y recreativo
para la construccion de sentido y la consolidacion de sus proyectos de
vida.

e Expresa libremente sus sentimientos, ideas y opiniones e incide en
todos los asuntos que son de su interés en ambitos privados y publicos.

De acuerdo al articulo décimo séptimo de la Ordenanza No. 005 de 2014 la
coordinacion de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia
2014 — 2024 estara en cabeza de la Secretaria de Familia de la Gobernacion del
Quindio y el ICBF como encargado de la salvaguarda de los derechos de la
infancia y la adolescencia vy, el paragrafo tercero del mismo articulo, que indica
que en el marco de la celebracion del mes de la nifiez establecido para el 27 de
abril de cada afo, se debera rendir informe a la Honorable Asamblea
Departamental del Quindio del Plan de Accion de la Politica Publica que
incorporara el nivel de ejecucion de los programas, planes, proyectos y acciones
contingentes, migratorias y de intervencion para la primera infancia, infancia y
adolescencia, se presenta el informe en mencion.




PANORAMA ACTUAL DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA'Y
ADOLESCENCIA DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

El Diagnostico Social Situacional de Nifios, Niflas, Adolescentes y Jovenes
construido por la Secretaria de Familia de la Gobernacion del Quindio en marco
del Plan de Desarrollo “En Defensa del Bien Comun 2016 -2019”, liderado por el
gobernador Carlos Eduardo Osorio Buritich, en respuesta a las disposiciones
legales de las Leyes 1098 de 2006 y 1622 de 2013, presenta un analisis elaborado
siguiendo los lineamientos del orden nacional en primera infancia, infancia,
adolescencia, juventud y fortalecimiento familiar que deben incluir los planes de
desarrollo territorial articulados a los planes de desarrollo nacional y municipales,
definiendo claramente las acciones en los cuatro ejes de la proteccion integral de
NNAJ en su marco conceptual, de politica y de gestion.

El compromiso asumido por el pais frente a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) 2016 — 2030, requiere contar con acciones que permitan avanzar en su
cumplimiento como un esfuerzo aunado entre la nacién y los territorios, en donde
la garantia de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y el
fortalecimiento familiar, constituyen una base fundamental para lograr la
consecucion de los siguientes objetivos a mediano y largo plazo:

e ODS 1: Terminar con la pobreza en todas sus formas en todas partes.

e ODS 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora
de la nutricién y, promover una agricultura sostenible.

e ODS 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
todas las edades.

e ODS 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad.

e ODS 5: Lograr la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de
todas las mujeres y nifias.

e ODS 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

e ODS 11: Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

e ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar acceso a la justicia para todos y crear instituciones
eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.




COMPORTAMIENTO POBLACIONAL

Teniendo en cuenta las proyecciones del Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE), el departamento del Quindio para la vigencia 2018 cuenta
con 162.724 nifios, nifias y adolescentes entre los 0 y 17 afios de edad, los cuales
corresponden al 28,8% de la poblacion total del departamento; de los cuales
83.308 corresponden al género masculino, que representan el 51% del total de la
poblaciéon y, 79.416 que corresponden al género femenino, que representan el
49% de la poblacion. EI comportamiento entre las vigencias 2016 a 2018 en el
territorio ha sido descendente, como se muestra a continuacion:

Gréfico 1: poblacion nifios, nifias y adolescentes vigencia 2016 — 2018

s Hombres Mujeres mmmm Total departamento Lineal (Total departamento)
180.000
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000
60.000
40.000
20.000
0 2016 2017 2018
mHombres 83.851 83.583 83.308
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m Total departamento 163.850 163.245 162.724

Fuente: DANE, Visor. Proyecciones de poblacion total por sexo y grupos de edad de 0 hasta 80 y
maés afios

La ciudad capital representa el 50% del total de la poblacion con 81.394
habitantes, de los cuales 41.386 pertenecen al género masculino y 40.008 al
género femenino. En segundo lugar, se encuentra el municipio de Calarca con el
14% de la poblaciéon que representan 22.782 habitantes, de los cuales 11.773
pertenecen al género masculino y 11.009 al género femenino. En tercer lugar, se
encuentra el municipio de La Tebaida con el 9,21% de la poblacion que se traduce
en 14.987 habitantes, de los cuales 7.757 son hombres y 7.230 son mujeres. La
siguiente tabla muestra la totalidad de la poblacién de nifios, nifias y adolescentes
en el departamento durante la vigencia 2018 por municipio, género y porcentaje de
participacion.




Tabla 1: poblacion de nifios, nifias y adolescentes vigencia 2018 por municipio, género y
porcentaje de participacion

I Poblacion Total Total %
Municipio - S
total hombres mujeres | participacion
Armenia 81.394 41.386 40.008 50,02
Buenavista 799 413 386 0,49
Calarca 22.782 11.773 11.009 14,00
Circasia 8.410 4.235 4.175 5,17
Cordoba 1.521 781 740 0,93
Filandia 4.080 2.090 1.990 2,51
Génova 2.161 1.109 1.052 1,33
La Tebaida 14.987 7.757 7.230 9,21
Montenegro 12.561 6.524 6.037 7,72
Pijao 1.730 890 840 1,06
Quimbaya 10.131 5.220 4911 6,23
Salento 2.168 1.130 1.038 1,33
Total poblacion del departamento | 162.724 83.308 79.416 100
Fuente: DANE, Visor. Proyecciones de poblacién total por sexo y grupos de edad de 0 hasta 80 y
mas arfios

La Resolucion 3280 de 2018, “Por medio de la cual se adoptan los lineamientos
técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocién y
Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencion en Salud para la
poblaciéon Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion’,
establece los siguientes cursos de vida, en los cuales se realizara un analisis de la
situacién actual de los indicadores mas relevantes para la primera infancia,
infancia y adolescencia, asi como su comportamiento poblacional por municipio:

Tabla 2: cursos de vida poblacionales

Curso de vida Rango

Primera infancia 0 a5 afios, 11 meses y 29 dias
Infancia 6 a ll afos, 11 meses y 29 dias
Adolescencia 12 a 17 afios, 11 meses y 29 dias
Juventud 18 a 28 afios, 11 meses y 29 dias
Adultez 29 a 59 afios, 11 meses y 29 dias
Vejez 60 afios en adelante

Fuente: Resolucién No. 3280 de 2018

En este sentido, de los 162.724 nifios, nifias y adolescentes del departamento del
Quindio, el 33,81% pertenecen a la primera infancia, que se presentan en 55.015
habitantes, mientras que la infancia representa el 33,25% con 54.102 habitantes y
la adolescencia el 32,94% con 53.607 habitantes. El comportamiento durante los




ultimos tres afios, de acuerdo a las proyecciones, muestra una tendencia leve al
descenso para los cursos de vida, como se muestra a continuacion, siendo
diferente para la infancia, que entre el 2017 y 2018 muestra un aumento de cuatro

(4) nifos.
Graéfico 2: comportamiento cursos de vida 2016 — 2018
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Fuente: DANE, Visor. Proyecciones de poblacion total por sexo y grupos de edad de 0 hasta 80 y
mas afios

Ahora bien, el comportamiento por municipio en los diferentes cursos de vida
durante la vigencia 2018, de acuerdo a los intervalos establecidos en la
Resolucién 3280 de 2018, denotan similitud al presentado en el departamento
para la vigencia objeto de analisis, como se muestra a continuacion:

Tabla 3: distribucién poblacién por municipio y curso de vida — vigencia 2018

Municipio Primera_infancia Infapcia Adoles_cencia
Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total
Armenia 13.881| 13.280| 27.161| 13.724| 13.315| 27.039| 13.781| 13.413| 27.194
Buenavista 140 130 270 137 130 267 136 126 262
Calarca 3.965| 3.733| 7.698 3.955| 3.684| 7.639 3.853| 3.592| 7.445
Circasia 1.468| 1.408| 2.876 1.416| 1.397| 2.813 1.351| 1.370| 2.721
Cérdoba 265 252 517 261 247 508 255 241 496
Filandia 740 707 | 1.447 678 651| 1.329 672 632| 1.304
Génova 376 359 735 371 351 722 362 342 704
La Tebaida 2.678| 2.540| 5.218 2566| 2.350| 4.916 2513| 2.340| 4.853
Montenegro 2.193| 2.081| 4.274 2.169| 2.018| 4.187 2.162| 1.938| 4.100
Pijao 301 287 588 299 280 579 290 273 563




Quimbaya 1.782| 1.693| 3.475 1.746| 1.637| 3.383 1.692| 1581 3.273
Salento 392 364 756 379 341 720 359 333 692
Totall 58 181| 26.834| 55.015| 27.701| 26.401| 54.102| 27.426| 26.181| 53.607
departamento
Fuente: DANE, Visor. Proyecciones de poblacién total por sexo y grupos de edad de 0 hasta 80 y
mas afos.

De acuerdo a las mismas proyecciones, el 87% de la poblacion habita en zona
urbana o centro poblado y el 13% lo hace en zona rural.

La ficha de caracterizacion del Departamento Nacional de Planeacién! hay un total
de 2.145 indigenas en el departamento, 12.718 negros, mulatos o
afrocolombianos, poblacién Rom 37, poblacion Raizal 26 y poblacién palenquera o
de Basilio no se identifican. Hay dos organizaciones indigenas, la ORIQUIN y la
CIAQ. En la actualidad, se encuentran asentados ocho (8) pueblos indigenas en el
departamento del Quindio: Embera Chami, Embera Katio, Quichuas, Pijaos,
Yanaconas, Ingas, Pastos y Wounnan.

COBERTURAS DE ATENCION INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

En cuanto a las metas sociales y financieras del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, para la vigencia 2018, se logro la siguiente cobertura en la modalidad
integral y la modalidad comunitaria:

Tabla 4: modalidad integral

Modalidades de atencion Unidades m(;g‘s)l?al Presupuesto
Hogares infantiles - Institucional integral 19 2.413 4.459.612.493
Jardines sociales - institucional integral 1 300 346.475.000
CDlI sin arriendo - Institucional integral 16 1.255 2.319.442.055
CDI con arriendo - Institucional integral 2 269 532.506.751
Desarrollo infantil en medio familiar sin
areriseid% f)fama}IizE\r (ientegfe?l i g 2987 3.980.631.524
TOTAL 99 7.224| 11.638.667.823

Fuente: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, metas sociales y financieras — Vigencia 2018

Tabla 5: modalidad integral

Cupo

Presupuesto
mensual

Modalidades de atencion Unidades

1 https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Desarrollo%20Territorial/FIT/PDF/63000.pdf



https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Desarrollo%20Territorial/FIT/PDF/63000.pdf

HCB FAMI - Familiar tradicional 153 1.836 3.561.476.625
HCB Tradicional - Comunitario (T) 76 912 1.719.946.652
HCB Agrupados - Institucional tradicional 22 1.079 2.032.985.898
HCB Integral - Comunitario integral 279 3.348 8.046.320.216

TOTAL 530 7.175| 15.360.729.391

Fuente: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, metas sociales y financieras — Vigencia 2018
En cuanto a la estrategia Generaciones con Bienestar, se tuvieron las siguientes

atenciones entre los meses de febrero y septiembre de 2018:

Tabla 6: Generaciones con Bienestar — vigencia 2018

Encuentros realizados NuUmero de nifios,
Numero de cupos por grupos (febrero a | nifias y adolescentes
septiembre de 2018) atendidos
94 8.730 3.175
31 2.130 775
125 10.860 3.950

Fuente: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Regional Quindio

COBERTURAS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD (SGSSS)

Para las afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS),
se observa que se ha priorizado a la poblacion infantil en los procesos de
atencién, protecciéon y aseguramiento en el departamento, con la finalidad de
incrementar la cobertura de afiliacion. No obstante, de acuerdo a la siguiente
grafica, se observa que desde la vigencia 2015 se ha presentado una disminucion
en la cobertura, pasando de 119.565 en el 2015 a 112.229 en la vigencia 2018.




Gréfico 3: afiliaciones al SGSSS
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PORCENTAJE DE NACIDOS VIVOS CON CUATRO (4) O MAS CONTROLES
PRENATALES

Respecto al porcentaje de nacidos vivos con cuatro (4) o mas controles
prenatales, se muestra una clara tendencia a la disminucion en el nimero de
controles prenatales, en especial en poblacion con experiencia de dos 0 mas
gestaciones, asi mismo, se percibe una inadecuada demanda de servicios en la
red urbana publica de los municipios, lo que puede generar barreras en la
oportunidad y efectividad de los controles prenatales.

Se hace adherencia a la Meta descrita en la dimensién de Salud Sexual y
reproductiva del Plan Decenal de Salud Publica 2012 — 2021 "El 95% de las
mujeres gestantes tienen 4 o mas controles prenatales en el 94% de las entidades
territoriales.




Gréfico 4: porcentaje de nacidos vivos con cuatro (4) o mas controles prenatales

95,00

94,50

94,00

93,50

93,00

92,50

92,00

91,50

94,49

92,60

2015 2016 2017 2018

Fuente: DANE

VIOLENCIA DE GENERO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

La tasa de violencia contra nifios, niflas y adolescentes durante las vigencias 2015
a 2018, muestra una tendencia a la disminucion para todos los cursos de vida,
presentandose en mayores coeficientes en la adolescencia, en comparacion con
los otros dos cursos de vida, tal como se muestra a continuacion:
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Gréfico 5: tasa de violencia contra nifios, nifias y adolescentes
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La violencia de género de acuerdo a su naturaleza por los cursos de vida
analizados, muestran que la fisica y la sexual son las que afio a afio muestran
mayores casos de reporte, siendo el curso de vida de la adolescencia el que
presenta las mayores cifras, reportando para el afio 2017, 325 casos y 162 casos
para la violencia sexual. De otro lado, la violencia por negligencia, presenta los
mayores reportes en la primera infancia, situdndose en 100 casos para la vigencia
2017, 18 menos que el afio inmediatamente anterior, tal como se muestra a
continuacion:

Tabla 7: violencia de género segun su naturaleza entre las vigencias 2013 a 2017

Naturalezeidella Curso de vida 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
violencia

Primera infancia 30 31 95 174 188

Fisica Infancia _ 40 43 86 151 133

Adolescencia 97 114 | 224 293 325

Total general | 167| 188| 405| 618| 646

Primera infancia 22 38 40 37 60

Sexual Infancia _ 46 40 46 77 81

Adolescencia 100 100 97 139 162

Total general 168 178 183| 253| 303

Primera infancia 3 5 0 1 3

Psicolégica Infancia _ 4 7 6 6 11

Adolescencia 18 17 14 19 13

Total general 25 29 20 26 27

Primera infancia 41 41 39 118 100

Por negligencia Infancia _ 9 7 8 13 14

Adolescencia 9 1 6 8 8

Total general 59 49 53| 139| 122

Fuente: SIVIGILA - SSDQ

Asi, la violencia de género para los cursos de vida analizados, de forma general
presentan un comportamiento ascendente, con una variacion porcentual de -
0,49%, pasando de 1.141 casos durante la vigencia 2013 a 2.249 casos en la
vigencia 2017, como se muestra a continuacion:




Gréfico 6: violencia por curso de vida

VIOLENCIA POR CURSO DE VIDA
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La violencia contra los nifios, nifias y adolescentes se ha disparado en el pais,
encontrando que en el 2017 el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar abrio
24.330 procesos por violencia contra los menores y, para el primer trimestre de lo
corrido en el 2018 se habian presentado 5.870 casos. En cuanto al comparativo
de Medicina Legal entre los meses de enero y abril, se determind un aumento en
la violencia sexual contra menores del 23% en comparacion con la vigencia 2017,
puesto que se pasO de 5.831 casos a 7.173 para la vigencia 2018, lo que
evidencia que hay una mayor denuncia, aunque se siguen presentando
subregistros, ya que hay casos que aun no se registran?.

Este fenbmeno inicia desde el abandono de los padres y la negligencia en su
cuidado, contando con un registro de abandono en el 2017 de 1.398 nifios y nifias,
de acuerdo al reporte del ICBF, aun frente al panorama de disminucién de la
poblacion de acuerdo a las proyecciones del DANE. Otro factor que influye es la
maternidad a temprana edad que viene generalmente acompanados de inequidad,
pobreza y desigualdad. En cuanto a los procesos administrativos de
restablecimiento de derechos durante las vigencias 2016 y 2017 a nivel nacional
se tiene el siguiente comportamiento:

2 Tomado de Revista Semana. Puede ser consultado en:
https://www.semana.com/nacion/articulo/maltrato-intantil-abuso-sexual-ninos-en-colombia/566977.



https://www.semana.com/nacion/articulo/maltrato-intantil-abuso-sexual-ninos-en-colombia/566977

Tabla 8: procesos administrativos de restablecimiento de derechos a nivel nacional

Motivo de ingreso 2016 2017
Maltrato fisico 2.566 2.533
Maltrato por negligencia 7.488 7.725
Maltrato psicolégico 558 583
Trabajo infantil 1.281 1.115
Trata de personas, explotacién sexual 33 16
Victima de violencia sexual, abuso sexual 10.141 11.380
Victima de violencia sexual, explotacion sexual comercial 298 298
Otros 736 680
Total 23.101 24.330

Fuente: Sistema de Informaciéon Misional — SIM

En la tabla anterior, se observa que un compartimiento levemente descendente en
los procesos administrativos entre las vigencias 2016 respecto a la 2017, en
referencia al maltrato fisico, trabajo infantil, trata de personas — explotacién sexual
comercial y otros; mientras que el maltrato por negligencia, maltrato psicolégico v,
victima de violencia sexual — abuso sexual, muestran un comportamiento
levemente al aumento. Por ultimo, las victimas de violencia sexual — explotacion
sexual comercial muestran un comportamiento lineal entre las dos vigencias.

La tasa de violencia contra nifios, nifias y adolescentes para la vigencia 2016 a
nivel nacional fue de 65,25 encontrando que el departamento del Quindio para
este mismo afio reportd una tasa de 86,66, situandose 21,41 puntos por encima
del reporte nacional. Para la vigencia 2017 en el territorio quindiano se presento
un reporte de 76,6 que se encontré 9,12 puntos por encima del reporte nacional
que presentd una tasa de 67,48. A continuacion se relaciona la tasa para ambas
vigencias por municipios:




Grafico 7: tasa de violencia contra NNA departamento del Quindio 2016 — 2017

300
250
200

150
100

. 0 | “ 1 I:

Buena\ns La Montene Pijao Qmmbav salento Departa
Tebaida gro mento

m2016 111,95 121 o7 95,86 23,69 64,27 72,64 0 41,24 31,52 55,99 39 27223 86,66
w2017 80,74 123,15 105,01 35,64 66,02 97,49 45,02 47 .44 79,26 56,88 19,63 22862 76,6

(=]

Armenia Calarca | Circasia Cdrdoba  Filandia = Génova

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal

El grafico anterior denota que el municipio de Salento es el de mayor reporte,
superando considerablemente en ambas vigencias la tasa departamental, seguido
de Buenavista, Armenia y Calarca. EI municipio de Génova no presenta tasa para
la vigencia 2016, sin embargo, para la siguiente vigencia se reporta una tasa de
45,02, situacion similar presentada con el municipio de Montenegro que pasé de
31,52 (2016) a 79,26 (2017); contrario al comportamiento que muestra el municipio
de Quimbaya, que para la vigencia 2016 present6 una tasa de 39 y para el 2017
disminuyé considerablemente ubicandose en 19,63.

En cuanto a la violencia interpersonal el departamento del Quindio muestra unas
tasas de 191,64 para la vigencia 2016 y 180,15 para la vigencia 2017,
presentandose una disminucion. Se observa que municipios como Filandia,
Montenegro y Quimbaya presentan un leve aumento entre ambas vigencias,
estando por debajo de la tasa departamental, el municipio de Armenia muestra el
mismo comportamiento, no obstante, se encuentra muy por encima del reporte
departamental. Los municipios de Buenavista y Salento no presentaron reporte
para el 2016, aunque si presentan reporte para el 2017, aunque la tasa se
encuentra por debajo de la departamental. EI municipio de Cérdoba es el que
presenta el mayor registro, pasando de una tasa de 128,53 (2016) que se
encontraba por debajo de la departamental a 585,17 (2017) estando muy por
encima de la reportada en el Quindio. De otro lado, los municipios de Calarca y La




Tebaida reportaron una disminucién entre los afios comparados y, los municipios
de Génova y Pijao no reportan tasa para esta variable.

Por ultimo, el reporte de nifios, niflas y adolescentes victimas de abuso sexual
muestra un registro de 137 NNA para la vigencia 2016 y 142 NNA para la vigencia
2017, mostrando una tendencia lineal. EI mayor caso de reportes se presenta en
la ciudad capital con 108 (2016) y 133 (2017), seguido del municipio de Calarca
con 20 casos reportados para la vigencia 2016.

Grafico 8: NNA victimas del de abuso sexual en el departamento del Quindio 2016 - 2017

140
120
100
80
60

40

20
0 — I —— — — — - —— -

. Buenavist . . . . ) . . La Montene - Qﬁmbay
Armenia a Calarca @ Circasia | Cordoba | Filandia = Génova Tebaida gro Pijao a

m2016 108 2 20 1 1 1 3 1
2017 133 1 1 1 3 1 1 1

Salento

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal

COBERTURA DE VACUNACION CON BCG EN NACIDOS VIVOS

La cobertura de vacunacion con BCG en nacidos vivos, es un indicador muestra
descensos relativos en el comportamiento, sin embargo es importante evidenciar
el ajuste realizado por el nivel nacional a la poblacion proyectada objeto del
proceso de vacunacion con BCG, logrando superar en dos puntos porcentuales el
porcentaje exigido para garantizar la cobertura Optima de vacunacion en la
poblacion de Nacidos Vivos, logrado por medio de un mejor seguimiento a la
cohorte del recién nacido y se garantizO un mayor acompafamiento, asesoria y
capacitacion a la red de Prestacion de Servicios por parte de la Entidad
Departamental.




Se hace adherencia a la meta dispuesta en el componente de Enfermedades
Transmisibles del Plan Decenal de salud Publica 2012 -2021 "Alcanzar el 95% de
cobertura en todos los bioldgicos que hacen parte del esquema nacional, en las
poblaciones objeto del Programa”.

Gréfico 9: cobertura de vacunacion con BCG en nacidos vivos
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CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

De acuerdo con el Observatorio de Drogas de Colombia, el consumo de
sustancias psicoactivas en el territorio nacional se ha convertido en un problema
critico, no solo por el aumento sistematico de acuerdo a los estudios realizados,
sino también por las consecuencias en la salud publica y en el ambito social, ya
que el mercado de sustancias ilicitas es cada vez més amplio y diverso.

El reconocimiento del uso de drogas en algin momento del curso de vida, marca
dos circunstancias: la primera es el abandono de forma natural y por el otro lado,
se encuentra la persistencia en el consumo, que conlleva a afectaciones en la
salud, las relaciones familiares, sociales, académicas o laborales, teniendo en
cuenta el contexto socio — econdmico de la persona.

El dltimo estudio nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas en Poblacion
Escolar — Colombia 2016, permite establecer la magnitud del consumo de drogas
y determinar factores asociados, de acuerdo a la muestra constituida de 80.018




estudiantes entre los grados de 7° a 11°, dividido en tres agrupaciones: 12 a 14
afos, 15 a 17 aflos y, 17 a 18 afios, que representan una poblacién de 3.243.377
escolares a nivel nacional, anotando que la matricula disminuye a medida que se
avanza en los grados, fendbmeno asociado también a la desercion escolar en el
pais.

En la relacion a los grados analizados, la composicion por edad y sexo encuentra
en los 12 y 18, en donde del total de la muestra un 52,25% pertenece al género
femenino y un 47,5% al género masculino. En cuanto al tipo de colegio, se
observa que el 18,1% representa instituciones educativas privadas, mientras que
el 81,9% instituciones educativas oficiales del territorio nacional y, el 45% de los
escolares proviene de las capitales de los departamentos y 55% de las cabeceras
municipales, teniendo en cuenta tanto drogas legales como ilegales, de acuerdo a
la subdivision que se presenta a continuacion:

Tabla 9: relacién de drogas legales e ilegales en Colombia

Drogas legales Drogas ilegales

Marihuana

Cocaina

Basuco

Popper

Dick

Extasis

Pegantes / solventes / pinturas

LSD

Otros alucinégenos (acido, hongos, yagé
y cacao sabanero)

Fuente: Observatorio de Drogas de Colombia - Estudio Nacional de Consumo de Sustancias

Psicoactivas en Poblacion Escolar - Colombia 2016

Tabaco / cigarrillo
Alcohol
Psicofarmacos

En tanto, los principales resultados de este estudio se muestran a continuacion,
comparando el panorama departamental frente al nacional, anotando que, aunque
hay drogas legales a nivel nacional, la venta a menores de edad no esta permitida
y, en relacion con los psicofarmacos (estimulantes y tranquilizantes) son legales
pero su uso estéa restringido a la prescripcion médica, de lo contrario su uso es
indebido.




Tabla 10: principales resultados del consumo de sustancias psicoactivas en el departamento del
Quindio en comparacion con el panorama nacional

LEGALES

DROGA

RESULTADOS NACIONALES

RESULTADOS QUINDIO

Tabaco / cigarrillo

El 24,1% de los estudiantes
fumaron tabaco alguna vez en
su vida, el 28,3% de Ilos
varones y el 21,2 de las
mujeres. El consumo aumenta
significativamente con la edad
de los estudiantes.

La edad promedio del primer
uso fue de 12,9 afios.

El promedio nacional se ubica
en 8,1%, en donde 10
departamentos se encuentran
en situacion similar o superior y
17 por debajo.

El promedio para el
departamento del Quindio es
de 8,0%, lo que se traduce
en una comparacion de solo
un 0,1 por debajo del
promedio nacional.

Alcohol

El 69,2% de los escolares
declaran haber consumido
alguna bebida alcohdlica, el
70,4% de las mujeres y el
68,01% de los hombres.

El consumo de alcohol se
encuentra asociado al transito
de la edad: entre los 12 y 14
afios hay una prevalencia de
26,63; entre los 15 y 17 afos
de 42,90 y; de 17 a 18 afios
50,2, con un promedio general
de 37,02. La tasa de consumo
para colegios privados es de
39,4% vy para publicos de
36,49.

La bebida que tiene mayor
frecuencia de consumo es la
cerveza, seguida del
aguardiente, ron, vino, whisky,
vodka y chicha.

La edad de inicio del primer
consumo se ubica en los 13
afos, tanto en hombres como
mujeres.

En 11 departamentos las tasas
son similares o superiores al
promedio nacional, mientras
que 16 departamentos se
encuentran por debajo del
panorama nacional.

El departamento del Quindio
se ubic6 por debajo del
promedio nacional con una
tasa del 35,3.

Psicofarmacos

El 3% de los estudiantes tomo

El departamento del Quindio




algun tranquilizante sin
prescripcién médica.

La prevalencia durante el afio
es de 1,97; situandose por
encima las mujeres con 2,07 y
los hombres con 1,89. En
cuanto a los cursos de edad se
tiene una prevalencia entre los
12 y 14 de 1,41, entre los 15 y
16 de 2,33 y, entre los 17 y 18
de 2,58, observando que los
dos Ultimos se encuentran por
encima de la tasa. En cuanto al
sector privado, se encuentra
por encima con una
prevalencia de 2,48 y el sector
oficial por debajo con 1,86.

Hay 6 departamentos que se
encuentran con tasas menores
gue la nacional, mientras que
otros 10 tienen una prevalencia
mayor a la nacional, el
departamento de Caldas es el
gue mas sobresale con una
prevalencia del 4,9%

tiene una prevalencia del
2,2%, situandose por encima
de la tasa nacional.

ILEGALES

Marihuana

El consumo de marihuana
presenta una tendencia
creciente entre la poblacion
joven y adolescente. El 11,7%
de los estudiantes la han usado
alguna vez en la vida, el 13,01
de los varones y el 10,5 de las
mujeres.

Del total de la muestra, se
estima un universo aproximado
de 258.000 escolares que han
consumido, de los cuales casi
138.000 son hombres vy
120.000 mujeres.

En cuanto al nivel de consumo
por cursos de edad durante el
tltimo afio se tiene wuna
prevalencia entre los 12 y 14
afios de 4,38, entre los 15y 16
de 9,65 y, entre los 17 y 18 de
13,49. La prevalencia general
es de 7,97, observando que los
dos dltimos grupos la superan.
Los grados de mayor consumo
son décimo y once. El sector
oficial tiene una prevalencia de
8,03, mientras que el privado

El departamento del Quindio
se encuentra ubicado en el
tercer lugar, con una tasa de
13,0; superado Unicamente
por los departamentos de
Risaralda (14,0) y Caldas
(15,0), lo que indica que el
eje cafetero es el territorio
gue mayor prevalencia tiene
a nivel nacional.




de 7,68.

Los indicadores respecto de la
edad de inicio de marihuana
son los practicamente los
mismos para hombres que para
mujeres, situandose en 14
afios.

En 10 departamentos las tasas
de consumo superan el
promedio nacional, mientras
gue 17 se encuentran ubicados
por debajo de la tasa nacional.

Cocaina

El 3,9 de los escolares han
probado la cocaina alguna vez
en la vida, el 4,8% de los
hombres y el 3,1% de las
mujeres.

La prevalencia durante el
tltimo afio fue de 2,65, siendo
de 3,31 para el género
masculino y de 2,06 para el
femenino. Respecto a los
grupos de edad, entre los 12 y
14 afios se ubicé en 1,70, entre
los 15 y 16 afios de 2,85 vy,
entre los 17 y 18 afios de 4,68,
superando este Ultimo muy por
encima la tasa nacional. Los
grados de mayor prevalencia
son décimo y undécimo. El
sector publico tiene una
prevalencia del 2,69, mientras
que el privado de 2,44.

La edad de inicio tanto para
hombres como mujeres es
similar, situandose en los 14
afnos.

Once municipios superan la
tasa nacional, mientras que 16
se encuentran ubicados por
debajo de la tasa nacional.

El departamento del Quindio
se encuentra ubicado en el
séptimo lugar con una tasa
de 3,3, estando por encima
de la nacional. Lo superan
los departamentos de
Caldas, con la mayor
prevalencia (5,4), seguido de
Amazonia, Narifio, Risaralda
y Cauca.

Basuco

El 1,3% de los estudiantes
reconoce haber usado esta
sustancia alguna vez en la
vida, un 1,6% entre los
hombres y un 1,1% entre las
mujeres.

La prevalencia global
proyectada indicada que
aproximadamente 32.000

estudiantes habrian consumido

El territorio quindiano tiene
una prevalencia de 1,0,
mostrando un
comportamiento lineal
respecto al registro nacional.




la sustancia, con una tasa de
0,99. En cuanto a los cursos de
edad hay una prevalencia de
1,0 entre los 12 y 14 afios, 0,89
entre los 15 y 16 afios vy, 1,18
entre los 17 y 18 afios. El
sector publico tiene una
prevalencia del 1,1 y el privado
del 0,89. El grado de presenta
el mayor consumo es décimo.

La edad promedio de inicio de
consumo es a los 13 afios para
ambos sexos.

Hay 12 municipios que superan
0 tienen un comportamiento
similar a la tasa nacional,
mientras que 15 departamentos
se ubican por debajo del
registro nacional.

Popper

El 5% de los escolares declara
haber consumo la sustancia por
lo menos una vez en su vida,
presentandose diferencias
estadisticas significativas entre
los hombres con 5,6% y las
mujeres con 4,6%. La
prevalencia de uso en el Gltimo
afio fue de 3,75%.

Para el grupo de edad entre los
12 a 14 afios se presenté una
prevalencia de 2,54, entre los
15 y 16 afios de 4,32 vy, entre
los 17 y 17 afos de 5,59. Los
grados de mayor prevalencia
fueron décimo y undécimo. La
prevalencia para el sector
publico fue de 3,71 mientras
gue para el sector privado fue
de 3,92.

La edad promedio del primer
uso del Popper es de 14,5
afios, muy similar entre
hombres y mujeres.

Cuatro departamentos y el
distrito capital se encuentran
por encima de la tasa nacional,
mientras que 22 departamentos
se encuentran por debajo del
reporte nacional.

El territorio quindiano ubica
la tercera posicion en el
consumo de esta sustancia,
con una tasa de 9,3,
situdndose muy por encima
del reporte nacional. Solo es
superado por el
departamento de Antioquia
(14,1) y Caldas (12,1).

Dick

El 3,2% de los estudiantes
afirmo haber usado la sustancia

El departamento del Quindio
se encuentra ubicado en la




por lo menos una vez en su
vida, con una significativa
mayor tasa en el género
masculino de 3,5% frente a la
tasa femenina de 2,8%. La
prevalencia de uso en el Gltimo
afo fue de 1,9%.

En cuanto a los grupos de
edad, entre los 12 a 14 afios
fue de 1,58, entre los 15 y 16
afos fue de 2,11 y entre los 17
y 18 afios fue de 2,33, siendo
el grupo de mayor reporte. El
grado de mayor consumo fue
décimo. La prevalencia para el
sector publico fue de 1,94
mientras que para el sector
privado fue de 1,78.

La mediana de la edad de inicio
de primer uso tanto para
hombres como mujeres se

encuentra a los 14 afos
aproximadamente.
Seis departamentos se

encuentran por encima de la
tasa nacional, mientras que 21
reportaron una tasa menor que
la nacional.

sexta posicién, con una tasa
de 2,3, siendo superior al
registro nacional. Lo supera
Bogota con una tasa de 4,4
siendo la mayor, seguido por
los departamentos de
Caldas, Cundinamarca,
Antioquia y Risaralda.

Extasis

El 2,1% de los estudiantes
declaré haber usado éxtasis al
menos una vez en su vida. La
tasa de uso en el dltimo afio es
de 1,34%, siendo para los
hombres de 1,6 y para las
mujeres de 1,1. En cuanto a los
grupos de edad, entre los 12 y
14 afios hay una prevalencia
de 1,16, entre los 15 y 16 afios
de 1,40 vy, entre los 17 y 18
afios de 1,67. Los grados de
mayor consumo son octavo Yy
décimo. El sector publico tiene
una prevalencia de 1,30,
mientras que el privado de
1,50.

El promedio de edad del primer
consumo es de 14 afios.

Diez departamentos se
encuentran por encima de la
tasa nacional, mientras que los
otros 17 muestran un

El departamento del Quindio
se encuentra ubicado en el
tercer lugar, con una tasa del
2,1, estando muy por encima
de la nacional. Solo es
superado por los
departamentos de Caqueta,
gue se encuentra en primer
lugar con 24 y el
departamento de Caldas con
una prevalencia de 2,3.




comportamiento igual o inferior
a la tasa nacional.

Pegantes /
solventes /
pinturas

El 4% de la poblacion escolar
declar6 haber consumo este
tipo de sustancia alguna vez en
la vida, con cifra para los
hombres del 3,8% y para las
mujeres del 4,2%.

La tasa de uso en el Ultimo afio
es de 2,21, mostrando un
comportamiento para el grupo
de edad de 12 a 14 afios de
2,34, de 15 a 16 afios de 2,13y
de 17 a 18 afios una
prevalencia de 2,05. Los
grados escolares de mayor
consumo son séptimo y octavo.
La prevalencia tanto en el
sector publico como en el
privado es lineal.

La edad promedio de primer
uso de esta sustancia es de
aproximadamente 13 afos.

Diez departamentos se
encuentran por encima de la
tasa nacional, mientras que 17
se encuentran igual o por
debajo del reporte nacional.

El departamento del Quindio
se ubica en la séptima
casilla, con una prevalencia
de 2,4, estando por encima
del reporte nacional. Es
superado por departamentos
como Caldas (3,8), Cesar,
Tolima, Cauca y la capital
nacional.

LSD

El 2,1% de los escolares
declaran haber consumo
alguna vez esta sustancia, con
un significativo mayor uso entre
los hombres de 2,6% que las
mujeres 1,7%.

La tasa de uso en el dltimo afio
fue de 1,52%. El nivel de uso
de LSD incrementa conforme
aumenta la edad, siendo de
0,98 para el grupo de edad de
12 a 14 afios, 1,71 para el
curso de edad entre 15 y 16
afios y, 2,52 para el curso de
edad entre 17 y 18 afios. El
grado de mayor consumo es
undécimo. El sector publico
tiene una prevalencia de 1,43,
mientras que el privado de
1,94.

La edad promedio y la mediana
de primer uso de LSD esta
alrededor de los 15 afios, sin

El departamento del Quindio
se encuentra ubicado en la
sexta posicién con una tasa
de 1,8. Es superado por
departamentos como Caldas

(2,9), Tolima, Orinoquia,
Antioquia 'y la capital
nacional.




diferencias entre hombres vy
mujeres.

Ocho departamentos muestran
una tasa mayor a la nacional,
mientras que 19 muestran una
tasa menor al reporte nacional.
El 2,2% de los estudiantes
declaré haber consumo
alucinégenos por lo menos una
vez en su vida, con un reporte
del 2,6% entre los hombres y
1,9% entre las mujeres.

La tasa de uso en el dltimo afio
fue de 1,43%. EIl nivel de uso
de alucinégenos incrementa
conforme aumenta la edad,
siendo de 1,10 para el grupo de
edad de 12 a 14 afios, 1,55
para el curso de edad entre 15
y 16 afios y, 2,54 para el curso

El departamento del Quindio
se encuentra ubicado en la
quinta posicion, con una tasa

Otros de edad entre 17 y 18 afios. El :
alucinégenos consumo es practicamente b1 e CEEGRO EO G
(acido, hongos, |lineal para todos los grados, dgEpguasgacional gaigld

. - que el departamento de
yagé y cacao menos el de séptimo, que .

Antioquia. Es superado por
sabanero) presenta el menor reporte. El

departamentos como
Orinoquia y Caqueta (2,6),
Caldas y el distrito capital.

sector publico tiene una
prevalencia de 1,41, mientras
que el privado de 1,53.

La edad promedio y la mediana
de primer uso de alucindégenos
esti alrededor de los 15 afios,
sin diferencias entre hombres y
mujeres.

Trece departamentos se

encuentran por encima de la

tasa nacional, mientras que 14

se encuentran por debajo del

reporte nacional.

Fuente: Observatorio de Drogas de Colombia - Estudio Nacional de Consumo de Sustancias
Psicoactivas en Paoblacion Escolar - Colombia 2016

Teniendo en cuenta el cuadro anterior, se observa que el departamento del
Quindio encuentra entre los de mayor prevalencia de uso alguna vez en la vida en
la mayoria de las sustancias; en el tercer lugar en el consumo de marihuana
(18,79), tercer lugar en el consumo de popper (11,63), tercer lugar en el consumo
de cocaina (5,28), tercer lugar en el consumo de solventes (4,31), quinto lugar en
el consumo de dick (4,13), quinto lugar en el consumo de otros alucinGgenos




(3,18), sexto lugar en el consumo de LSD (2,30), cuarto lugar en el consumo de
éxtasis (2,87) y, cuarto lugar en el consumo de basuco (1,36), como se muestra a

continuacion:

Tabla 11: prevalencia de uso de alguna vez en la vida por sustancia, segun dominio en

departamentos con mayor consumo

Sustancia Departamento

Caldas | Antioquia | Risaralda | Quindio | Orinoquia | Bogota | Amazonia
Marihuana 21,62 18,45 20,6 18,79 15,95 16,48 16,85
Popper 15,08 17,91 11,61 11,63 3,08 6,08 2,33
Cocaina 7,84 5,82 4,89 5,28 2,52 5,06 4,51
Solventes 6,92 3,73 4,11 4,31 4,29 5,28 4,19
Dick 6,97 4,31 5,46 4,13 0,97 7,44 1,36
Otros alucinégenos 3,70 2,85 2,63 3,18 4,55 3,49 3,33
LSD 3,92 3,60 2,37 2,30 4,24 3,54 2,11
Extasis 3,79 2,52 2,84 2,87 2,48 3,25 1,87
Basuco 1,43 1,25 0,74 1,36 1,04 1,38 1,77
Cualquiera 27,92 26,59 26,08 23,70 21,95 21,46 20,44

Fuente: Observatorio de Drogas de Colombia - Estudio Nacional de Consumo de Sustancias
Psicoactivas en Poblacion Escolar - Colombia 2016

La percepcién que tienen los estudiantes sobre la facilidad de comprar alcohol,
ubica al departamento del Quindio en la quinta posicién, ubicando a la cerveza
como la de mayor facilidad con 72,61%, seguido del vino con 56,50%, el
aguardiente con 48,59%, el ron con el 42,79% y por ultimo el whisky con el
34,82%, situandose en todos los casos por encima del promedio nacional, como
se relaciona a continuacion:

Tabla 12: porcentaje de estudiantes que perciben que les resultaria facil comprar alcohol, por tipo
de bebida alcohélica por departamento

ST Facil de comprar
Cerveza| Vino |Aguardiente Ron Whisky | Cualquiera
Total nacional 72,61 56,50 48,59 42,79 34,82 75,42
Quindio 66,10 54,12 45,94 38,95 31,08 70,24

Fuente: Observatorio de Drogas de Colombia - Estudio Nacional de Consumo de Sustancias
Psicoactivas en Paoblacion Escolar - Colombia 2016




EMBARAZO EN ADOLESCENTES

El embarazo y la maternidad en la adolescencia son fendmenos que afectan la
salud sexual, la salud reproductiva y el bienestar de las mujeres jovenes, sus
familias y comunidades, asi como al desarrollo de un pais, dados los multiples
efectos en los campos de la salud fisica, psicosocial y en los campos politicos,
econdmicos y sociales que interfieren en la calidad de vida y salud de los
adolescentes y sus familias, encontrando la clave en garantizar que los
adolescentes y jovenes tengan una participacion real, no solo en cuanto a sus
derechos sexuales y reproductivos, sino también dentro de la sociedad y la
economia del territorio®.

La Agenda 2030 sobre Desarrollo Sostenible, el Plan Decenal de Salud Sexual
Publica y la Politica Nacional de Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos
son compromisos internacionales y nacionales que han fijado las apuestas del
pais en la materia*, constituyéndose como instrumentos que abordan la salud
sexual y reproductiva como un componente importante para el desarrollo de un
territorio.

De acuerdo a las proyecciones del DANE para la vigencia 2018, el territorio
colombiano cuenta aproximadamente con 8,5 millones de adolescentes y jévenes
entre los 10 y 19 afios y que, de acuerdo a la Encuesta Nacional de Demografia y
Salud, durante el 2017 el 17,4% de las adolescentes entre 15 y 19 afios habian
estado embarazadas, que representaron 126.626 casos y, entre los 12 y 14 afios
se presentaron 5.804 nifias. También, los marcos urbanos y rurales se diferencian
completamente, teniendo en cuenta los estilos de vida, las dinamicas y las
relaciones de la poblacién, existiendo una gran diferencia entre el comportamiento
en ambas zonas, ya que, de acuerdo a datos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, durante la vigencia 2017 la fecundidad adolescente en zonas
urbanas fue del 39% mientras que en las zonas rurales fue de 61%.

8 Tomado de Ministerio de Salud y Protecciébn Social. Puede ser consultado en:
https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/ssr/Paginas/Prevencion-del-embarazo-en-la-
adolescencia.aspx

4 Tomado de Una Mirada a Nivel Nacional sobre los Derechos Sexuales y Reproductivos 2017.
Profamilia. Pagina 5.



https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/ssr/Paginas/Prevencion-del-embarazo-en-la-adolescencia.aspx
https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/ssr/Paginas/Prevencion-del-embarazo-en-la-adolescencia.aspx

Grafico 10: numero de nacimientos en nifias y adolescentes en Colombia 2010 — 2017
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Fuente: DANE, Estadisticas Vitales 2017 (preliminar)

El departamento del Quindio, no es ajeno a este panorama, mostrando que para la
vigencia 2012 se tuvieron 1.548 nacidos vivos y 139 muertes fetales, para un
reporte total de 1.687, siendo el reporte mas alto entre las vigencias 2012 a 2016.
Asi, se observa que afio a afio se tiene una tendencia al descenso, presentando
una variacion del -0,24% entre las vigencias analizadas, mostrando el siguiente
comportamiento:

Gréfico 11: embarazo en adolescentes menores de 19 afios en el departamento del Quindio 2012
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De otro lado, el comportamiento por municipios muestra que la ciudad capital
presenta el mayor reporte entre todas las vigencias, aunque afo a afio coincide
con el comportamiento a nivel departamental, seguido del municipio de Calarca,
que para la vigencia 2016 presenta un leve aumento en el reporte de nacidos
vivos. En tercer lugar, se encuentra el municipio de La Tebaida, seguido de
Montenegro y Quimbaya. EI municipio de Génova muestra presenta su mayor
reporte para la vigencia 2015, con una tendencia al incremento para la vigencia
2016, pasando de 14 a 31 nacidos vivos y 2 a 3 muertes fetales entre los afios en
mencion.

Tabla 13: comportamiento por municipio de embarazo en adolescentes en menores de 19 afios en
el departamento del Quindio 2012 — 2016

utsTe 2012 2013 2014 2015 2016
NV MF NV MF NV MF NV MF NV MF

Armenia 715 56 700 41 655 42 650 45 565 31
Calarca 239 27 209 23 192 22 183 33 186 24
La Tebaida 143 14 131 13 122 8 120 10 115 5
Montenegro 135 19 148 13 126 11 138 5 94 10
Quimbaya 103 4 85 4 80 7 72 3 67 5
Circasia 87 7 81 4 61 5 66 9 66 3
Génova 27 5 25 32 1 14 2 31 3
Filandia 26 3 27 2 25 1 9 28 1
Cérdoba 25 2 18 1 22 4 18 3 15

Salento 22 1 22 1 5 1 15 14 1
Pijao 20 1 21 3 15 3 12 1 9 1
Buenavista 6 4 1 5 4 4

Total departamental | 1.548 139 | 1.471 106 | 1.340 105| 1.301 111| 1.194 84

Fuente: Secretaria de Salud Departamental - SIVIGILA

En este sentido, la tendencia para esta variable en el departamento, evidencia un
comportamiento descendente, toda vez que las EPS han asumido un compromiso
con el servicio amigable para adolescentes, la disminucion en los costos de los
métodos anticonceptivos y el acceso a los mismos, los programas de promocion y
promocion, ademas del fortalecimiento del proyecto de educacion sexual y
construccion de ciudadania en las Instituciones Educativas. En cuanto al enfoque
de género, la masculinidad ha asumido un compromiso frente a la responsabilidad
de la salud sexual y reproductiva, cambiando paulatinamente el panorama que
dicha responsabilidad recae solamente frente al género femenino.




Gréfico 12: tendencia porcentaje embarazo en adolescentes vigencias 2012 — 2016 en el
departamento del Quindio
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El comportamiento por municipio para la vigencia 2016, evidencia que el mayor
porcentaje lo tiene Génova, problematica que genera una alarma, ya que es de los
territorios con menor densidad poblacional, seguido de Filandia, La Tebaida y
Calarca. Los municipios con menor reporte son Quimbaya, Armenia y Buenavista.
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En cuanto al comportamiento del embarazo en adolescentes de nifias entre los 10
y 14 anos, se observa que entre las vigencias 2012 a 2015 hay una leve
disminucion, sin embargo, para la vigencia 2016 se presenta un leve aumento en
los nacidos vivos, mientras que las muertes fetales muestran una disminucién con
el afio inmediatamente anterior.

Grafico 14: embarazo en adolescentes 10 a 14 afos de edad en el departamento del Quindio 2012
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Fuente: Secretaria de Salud Departamental - SIVIGILA

En este sentido, el comportamiento para los nacidos vivos entre este mismo rango
de edad, denota que la ciudad capital presenta el mayor reporte, teniendo en
cuenta que representa la mayor densidad poblacional; seguido de Calarca, La
Tebaida y Montenegro y Quimbaya.




Graéfico 15: nacidos vivos de 10 a 14 afios de edad departamento del Quindio 2012 — 2016
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Respecto a las muertes fetales en el departamento se ha presentado reporte entre
este rango de edad en los municipios de Armenia, Calarca, Circasia, Cordoba,
Filandia, La Tebaida y Pijao entre las vigencias 2012 y 2016, como se relaciona a
continuacion:

Tabla 14: muerte fetal embarazo en adolescentes entre los 10 a 14 afios de edad departamento del
Quindio 2016 — 2016

Municipio 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Armenia 3 2 3 1 2
Calarca 3 3 2 3 1
Circasia 1 1 1
Coérdoba 1
Filandia 1
La Tebaida 2 2 2 2 1
Pijao 1

Total departamental 9 8 8 8 5

Fuente: Secretaria de Salud Departamental - SIVIGILA




SUICIDIOS EN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES

En cuanto a los suicidios en nifios, nifias, adolescentes y jovenes, el mayor
registro se presenta en la vigencia 2017 con 791 casos, con un aumento de 209
respecto a la vigencia 2008, que se traduce en un 26,42%. En cuanto al nivel de
escolaridad de las victimas, se obtuvo informacion de 1.995 casos, es decir, el
77,6%, de los cuales el 87,17% (1.739 fallecidos) optaron por la muerte voluntaria
y tenian niveles de educacion bajos (secundaria, primaria o preescolar) o sin
ningun tipo de escolaridad.

Gréfico 16: suicidios de nifios, nifias, adolescentes y jovenes. casos y tasas por 100.000
habitantes. Colombia, afio 2017
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En términos generales, el departamento del Quindio presenté una tasa de 10,65
para la vigencia 2017, estando en los primeros lugares y muy por encima de la
nacional que registré6 una tasa de 5,76. También, el municipio de Buenavista se
encontré situado como el segundo territorio mas critico a nivel nacional con una
tasa de 78,43, solo superado por Puerto Arica del departamento del Amazonas
con 91,83.

El municipio de Buenavista, aunque se encuentra ubicado como el segundo a nivel
nacional con una tasa de 78,43, solo se presentaron dos casos de suicidio, por lo
gue la tasa refleja este comportamiento al ser el territorio con menor densidad
poblacional. Esta misma situacion se presenta en el resto de municipios




cordilleranos, en donde Cordoba presenta tasa de 20,68 con 1 caso, Génova con
una tasa de 28,57 con 2 casos y Pijao con 36,11 con 2 casos reportados, estando
por encima de la tasa departamental. Municipios como Circasia, Salento y
Armenia presentan una tasa superior a la del orden departamental. Mientras que
los municipios de Montenegro, Filandia, Quimbaya, Calarca y La Tebaida
presentan la mejor tasa, siendo 2,51 la reportada por el ultimo territorio. A
continuacion, se presenta el panorama general del departamento:

Tabla 15: suicidios, casos y tasas por 100.000 habitantes en el departamento del Quindio - 2017

Municipio Hombres Mujeres Total
Casos Tasa Casos Tasa Casos Tasa
Armenia 27 20,29 3 2,08 30 10,83
Buenavista 1 78,68 1 78,19 2 78,43
Calarca 3 8,37 1 2,77 4 5,56
Circasia 5 36,54 1 6,99 6 21,43
Cérdoba 1 41,72 0 0,00 1 20,62
Filandia 1 16,07 0 0,00 1 8,12
Génova 2 57,82 0 0,00 2 28,57
La Tebaida 1 5,10 0 0,00 1 2,51
Montenegro 3 15,32 1 5,43 4 10,53
Pijao 2 73,15 0 0,00 2 36,11
Quimbaya 2 12,46 0 0,00 2 6,21
Salento 0 0,00 1 31,21 1 15,47
Total departamento 48 18,16 8 2,98 56 10,65

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses - Grupo Centro de Referencia
Nacional sobre Violencia - Sistema de Informacién Red de Desaparecidos y Cadaveres. Tasas
calculadas con base en las proyecciones de poblacion DANE 2005-2020

COBERTURA EDUCATIVA

Referente a la cobertura educativa, sin incluir la ciudad capital, de acuerdo al
reporte de matriculas definitivas generado por el Ministerio de Educacién Nacional,
la secretaria de educacién detalla el siguiente comportamiento de la matricula
global del sector oficial y no oficial durante las vigencias 2016 y 2017, desde los
diferentes niveles educativos, teniendo en cuenta la jornada Unica, mafana, tarde,
nocturna, completa y, fin de semana:




Grafico 17: cobertura educativa por niveles 2016 — 2017
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Para la vigencia 2016 se tuvo una cobertura total de 48.625, de la cual el 78,76%
se encontr6 en el area urbana con 38.301 alumnos registrados, mientras que en el
area rural se cuenta con un reporte de 10.324 que corresponden al 21,24% del
total matriculado. Respecto a la vigencia 2017, se conté con una cobertura total de
47.052, de la cual el 79% se encontraba en el area urbana con 37.173 registros y
para el area rural se encontraban matriculados 9.879 alumnos que corresponden
al 21% del total registrado. Se observa que entre ambas vigencias se presenta
una variacion negativa del 0,032%.

El nivel de basica primaria + aceleracion del aprendizaje® representa el mayor
porcentaje de cobertura, seguido por la basica secundaria, la educacién media,
educaciéon ciclo adultos, preescolar y por ultimo prejardin. Tanto para la zona
urbana como para la zona rural se denota una disminucion en la cobertura de
matricula entre las vigencias analizadas.

5 Aceleracion del aprendizaje: modelo escolarizado de educacion formal que se imparte en un aula
de la escuela regular, los beneficiarios deben saber leer y escribir, permitiendo a los estudiantes
completar la primaria en un afio escolar. El modelo busca apoyar a nifios, nifias y jovenes de la
basica primaria que estdn en extra edad, con el fin de que amplien su potencial de aprendizaje,
permanezcan en la escuela y se nivelen para continuar exitosamente sus estudios, fortaleciendo la
autoestima, la resiliencia enfocandolos a construir su proyecto de vida. Puede ser consultado en:
https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-340092.html.



https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-340092.html

Ahora bien, en cuanto al comportamiento por municipios para las mismas
vigencias se tienen las siguientes cifras, sin incluir la ciudad capital:

Grafico 18: cobertura global del departamento del Quindio 2016 — 2017
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

El grafico anterior evidencia que la mayor cobertura en el area urbana se
encuentra concentrada en el municipio de Calarcd, seguido de los municipios de
La Tebaida, Montenegro y Quimbaya y; los municipios que presentan menor
cobertura son Buenavista, Salento, Pijao y Cordoba; lo anterior, teniendo en
cuenta la densidad poblacional de cada territorio. En cuanto a la zona rural, se
observa que el municipio de Calarca abarca la mayor cobertura, seguido del
municipio de Salento, que para ambas vigencias presenta una mayor cobertura en
el area rural que en la urbana, siendo el Unico territorio que presenta esta
situacion. Es importante anotar, que para los municipios de Génova (2016 y 2017)
y Cérdoba (2017), no se presenta reporte de cobertura en el area rural, en tanto,
las coberturas estan cargadas a la sede educativa principal para ambos
municipios, sin embargo, en las sedes para el municipio de Génova hay una
cobertura del 19,77% que corresponden a 314 alumnos para la vigencia 2016 y el




17,03% que corresponde a 255 estudiantes durante la vigencia 2017; por ultimo el
municipio de Cordoba cuenta con una representacion de sus sedes del 16,5% que
representan 179 estudiantes del total de la cobertura para la vigencia 2017.

DESERCION ESCOLAR

Con el fin de analizar el comportamiento de la desercion escolar en el
departamento del Quindio, sin incluir la ciudad capital, de acuerdo a informacion
reportada por la secretaria de Educacién Departamental, se observan los
siguientes datos teniendo en cuenta las coberturas oficiales y la jornada Unica,
mafiana y tarde:

Gréfico 19: desercidn escolar en el departamento del Quindio 2012 — 2017
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Se observa que afio a afio la cobertura educativa muestra una tendencia al
descenso con una variacion de -0,19% entre la vigencia 2012 y la vigencia 2017.
En cuanto a la desercién escolar, se observa el pico mas alto en la vigencia 2012
con 3.387, que represento el 6,83% del total de la cobertura durante esta vigencia,
seguido de la vigencia 2015 que alcanzé un porcentaje de desercion de 6,99% del
total de la cobertura. EI menor reporte de desercibn se presenté durante la
vigencia 2014 con un 3,98% sobre el total de la cobertura. A continuacion, se




presenta mediante grafico el comportamiento porcentual de las coberturas durante
las vigencias 2012 y 2017:

Grafico 20: porcentaje de desercion escolar en el departamento del Quindio 2012 — 2017
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

En cuanto al histérico de desercién escolar por nivel educativo, se tiene el
siguiente comportamiento:

Graéfico 21: histérico de desercion escolar en el departamento del Quindio 2012 — 2017

HISTORICO DE DESERCION DEPARTAMENTO DEL QUINDIO 2012 - 2017
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Transicion Pimana Secundaria Media
m2012 251 3.574 1.388 22 431 1.457 17 661 291 5.917
m2013 240 3.376 1.093 21.096 1.293 17.125 239 5.797
m2014 134 3028 690 20029 815 17 020 177 5 567
2015 193 2 866 1121 18 886 1 462 16614 287 5 468
w2016 192 2. 841 1.035 17 645 1.366 15.523 233 5.346
m2017 157 2746 825 17 .066 995 14 965 198 5.384
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental



EXTRA EDAD

El comportamiento de la poblacion extra edad muestra una cobertura para la
vigencia 2016 de 2.557 alumnos y 2.315 para la vigencia 2017, mostrando una
variacion del — 0,09%. La siguiente gréfica muestra grado a grado el nimero de
estudiantes extra edad:

Gréfico 22: extra edad en el departamento del Quindio 2012 — 2017
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

Asi, se observa que los grados que mayores estudiantes en extra edad tienen son
sexto con 595 para la vigencia 2016, el cual muestra una leve disminucién para la
vigencia 2017 con 525y, en segundo lugar, el grado octavo con un reporte de 408
estudiantes para la vigencia 2016 y que muestra una tendencia al descenso para
la vigencia 2017 con 353 estudiantes. De otro lado, los grados 9, 10, 11 muestran
una disminucion considerable, en comparacion con los afios de mayor reporte de
extra edad.




CONVIVENCIA ESCOLAR

De acuerdo con la secretaria de Educacion del departamento del Quindio, se
cuenta con cincuenta y cuatro (54) Comités de Convivencia Escolar, en donde se
esta implementando el proyecto de convivencia y paz en cada uno de los centros
educativos, ademas de la difusion de la ruta de atencion integral a la convivencia
escolar, el seguimiento al debido proceso, acompafiamiento a los comités
municipales de convivencia escolar en todos los municipios, a excepcion de
Armenia y se cuenta con el comité de convivencia escolar del orden
departamental.

En cuanto a la ciudad capital, se cuenta con los Comités de Convivencia Escolar
de las 30 sedes educativas del municipio de Armenia, asi como la operatividad del
comité municipal de este territorio.

TRABAJO INFANTIL

Teniendo en cuenta el Sistema de Informacion Integrado para el Registro y
Erradicacion del Trabajo Infantil y sus Peores Formas, el departamento del
Quindio tiene 1.555 nifios, nifias y adolescentes en el territorio en la vigencia
2019, observando que el municipio que mayores casos de reporte tiene es Calarca
con el 86% con 1.335 casos, seguido de Armenia con 140 casos que equivalen al
9% del total reportado, en tercer lugar, se encuentra el municipio de Quimbaya con
46 casos reportados, que representan el 3%. Municipios como Buenavista,
Cordoba, Filandia y Salento no reportan casos de trabajo infantil.




Graéfico 23: casos de trabajo infantil por municipio en el departamento del Quindio 2019
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Fuente: Sistema de Informacioén Integrado para el Registro y Erradicacion del Trabajo Infantil y sus
Peores Formas, Ministerio del Trabajo

De acuerdo al tipo de vulnerabilidad, se observa que las peores formas de trabajo
infantil, representan el 88,2% del total registrado con 1.371 casos, de los cuales
1.303 se reportan por el municipio de Calarca. En segundo lugar, se encuentra el
trabajo infantil, que representa el 11,1%, en donde el municipio de Armenia reporta
112 casos del total de este tipo de vulnerabilidad.

Tabla 16: trabajo infantil por vulnerabilidad y municipio en el departamento del Quindio 2019

Peores

En Trabajo | Peores | Formas

o Ninguna Oficios En Riesgo Trabajo Infantil | Formas de_
RERIERE vulnerabilidad etsl Riesgo Y Infantil y € VIEISED | el

Hogar Oficios Oficios | Trabajo | Infantil y

Hogar Hogar | Infantil | Oficios

Hogar
Armenia 1 112 27 140
Buenavista 0
Calarca 4 28 1.303 1.335
Circasia 6 6
Cérdoba 0
Filandia 0
Génova 1 2 3
La Tebaida 4 1 5
Montenegro 16 16
Pijao 2 2 4




Quimbaya 1 3 2 40 46
Salento 0
Total 0 1 11 0 172 0| 1.371 0| 1.555

Fuente: Sistema de Informacién Integrado para el Registro y Erradicacion del Trabajo Infantil y sus
Peores Formas, Ministerio del Trabajo

Por udltimo, la Gran Encuesta Integrada por Hogares — Modulo Trabajo Infantil,
presenta el siguiente reporte durante las vigencias 2012 a 2017 (Armenia):

Tabla 17: poblacién de 5 a 17 afios, poblacion de 5 a 17 afios que trabaja y poblacion de 5 a 17
afios que realiza oficios del hogar por 15 horas 0 mas (en miles) para el municipio de armenia

Concepto IV -2012 | IV -2013 | IV -2014 | IV - 2015 | IV - 2016 | IV - 2017
TTI 177,1 7,9 4,7 5,2 6,8 4.4
TTIA 13,0 13,0 9,8 8,8 10,9 8,7
Poblacién de 5 a 17 afios 63 62 61 60 59 58
Poblacién de 5 a 17 afios
que trabaja 2 3 b & “ &
Poblacién de 5 a 17 afios
que realiza oficios del 4 3 3 2 2 2
hogar por 15 horas 0 mas

Fuente: Sistema de Informacioén Integrado para el Registro y Erradicacion del Trabajo Infantil y sus
Peores Formas, Ministerio del Trabajo




SEGUIMIENTO VIGENCIA 2018 PLAN DE ACCION POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y
ADOLESCENCIA 2014 — 2024 “POR MIS DERECHOS, POR MI FAMILIA, PARA VOLVER A SONAR”

El presente seguimiento se realizard de acuerdo a los ejes estratégicos de la Politica Publica (Existencia, Desarrollo,
Ciudadania y Proteccion), referenciando las acciones estratégicas, la meta a 2024, la meta programada, el avance de la
meta y los logros alcanzados para el aifio 2018.

EJE ESTRATEGICO I: Existencia

Se entiende como las condiciones esenciales para preservar la vida y la integridad del nifio, nifia o adolescente. El
Estado debe tener en cuenta y reconocer que ellos tienen el derecho a conocer a sus padres, estar con su familia en un
ambiente de afecto, respeto, ser cuidado y alimentado por ella, vivir en un ambiente sano.

Linea de

accion Mujeres gestantes y lactantes, nifios, nifias y adolescentes bien nutridos.

Objetivo | Garantizar la seguridad alimentaria y nutricional a gestantes, madres lactantes, nifios, nifias y adolescentes.

Avance 2016 Avance 2017 Avance 2018 Acciones y/o
Accién Meta 2024 R i i [l N Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades
estratégica P 2016 realizadas 2017 realizadas 2018

Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado




Implementar la
estrategia
“Instituciones
amigas de la
mujer y la
Infancia" IAMI

14 ESE con
Norma Técnica
implementada en
forma
permanente y
continua y
ampliacién a IPS
privadas y mixtas
para la atencién
del binomio
madre e hijo,
incluyendo la
estrategia IAMI

Salud

14

11

14

11

14

11

Se llev6 a cabo la
verificacion del estado de
la estrategia instituciones
Amigas de la Mujer y la
Infancia en 11 Empresas
Sociales del Estado.
Se realiza asistencia
técnica para la
implementacién de la
estrategia  instituciones
Amigas de la Mujer y la
Infancia, en cuatro
municipios segun
lineamientos 2016.

Teniendo en cuenta que
la IPS Hospital del Sur,
fue elegida por el
ministerio de salud y de la
protecciéon social como
piloto para la asistencia
técnica en lineamientos
de la estrategia
Instituciones amigas de la
Mujer y la Infancia IAMI,
se tiene en cuenta el
municipio de  Armenia
para la acciones
tendientes a desarrollar el
plan decenal de lactancia
Materna.

Se Realiza
acompafiamiento a los 12
Municipios  durante el
desarrollo de 4 jornadas
de vacunacién en los
meses de enero, abril,
agosto y octubre.

Se Realiza Asistencia

« Por la meta 148. Se realiz6 informe
final de la integracion de los
programas |AMI-AIEPI-PAI, en la
politica para la atencién a la primera
infancia mediante acto administrativo
en IPS (hospital San Juan de Dios;
Circasia Hospital San Vicente;
Quimbaya Escuela Naranjal, Pijao
Hogar Infantil; Buenavista Hospital
San Camilo.

+ Se realizo informe final de los
seguimientos a los planes de mejora
de las IPS publicas segun
evaluacion de la estrategia IAMI
2017.

« Se proyecta programacion para el
seguimiento a planes de
mejoramiento en la implementacion
de la estrategia IAMI de las ESE-
Armenia (Hospital San Juan de
Dios), La Tebaida Hospital Pio X;
Quimbaya Hospital Sagrado
Corazén, Filandia (Hospital San
Vicente de Paul).

« Con corte a diciembre se consolida
la informacién de lactancia materna
y perimetro braquial y se alimenta la
matriz de seguimiento a control de
crecimiento y desarrollo por parte de
IPS.

« Se entrega el modelo de politica de
la Estrategia IAMI a 11 Municipios.

« Se realiz6 seguimiento a 17 casos
prioritarios con notificacion en sivigila
como desnutricion aguda.

+ Se realizd consolidado de la

Se socializan lineamientos Instituciones
Amigas de la mujer y la Infancia IAMI
2016 en la red prestadora de servicios
(EAPB y 11 ESE publicas, de
competencia del departamento).
Se realiza asistencia técnica sobre
implementacion de estrategia IAMI -
Instituciones Amigas de la mujer y la
Infancia en la red prestadora de
servicios (EAPB y 11 ESE publicas, de
competencia del departamento).
Se realiza seguimiento al estado de la
implementacién de la estrategia IAMI
Instituciones Amigas de la mujer y la
Infancia.

Hay una incipiente informacién de
madre canguro, el programa no se
encuentra consolidado como tal.




Promover la
estrategia
"Madre
Canguro" en
las
instituciones
prestadoras de
servicio  -IPS-

publicas y

privadas
14 ESE con
Norma Técnica
implementada en
forma
permanente y
continua y
ampliacion a IPS
privadas y mixtas
para la atencion
del binomio
madre e hijo,
incluyendo la
Estrategia
"Madre Canguro"
12 Municipios del
Departamento
del Quindio con
capacidad

Crear v instalada para el

ejecutar la ruta dgf;ggg?“ e

de informacion Eominuo dz

de los recién )

. acciones de
na_mdos €on | promocisn por
bajo peso al enfoque
gﬁ?:c;ue PO | diterencial en el
diferencial. desarrollo del

Plan Nacional de
sexualidad,
derechos
sexuales y
reproductivos.

14

11

14

11

técnica y articulaciéon con
las EAPB, IPS, y Planes
locales de salud para

garantizar el
cumplimiento en las
coberturas los 12
municipios.

informacién obtenida en la visitas de
verificacion a las ESE de la
normatividad vigente en Nutricion.

« Dentro de la ejecucion del plan de
intervenciones colectivas se recoge
la variable de Perimetro Cefalico el
cual permite  detectar casos
sospechosos de desnutricién, con
casos de desnutricién a los cuales
se le realiza seguimiento a la
activacion de la ruta de atencién
integral (Se detecta casos de
desnutricion por PIC con perimetro
braquial asi: 5 casos Calarca; un
caso en Génova, un caso en Pijao y
un caso Salento).

Meta 129 + Se realizé andlisis de
situacion nutricional de 6
poblaciones etnias.

Meta 129 « Se socializa con planes
locales de salud y secretaria de
servicios sociales y de salud de
Calarcd; de la situacion nutricional a
6 comunidades indigenas del
departamento.

Meta 129 + Se socializan casos de
desnutricion con planes locales de
salud y secretaria de servicios
sociales y de salud de Calarca para
la definicion de la ruta de atencion
integral para la intervencién integral
de poblacién indigena en los
municipios.

Meta 129 «Se realizé la intervencion
con educacion integral de poblacién
indigena (a en los municipios de
Quimbaya (Laurel, Buenavista) y
Calarcad (Quebrada Negra, Potosi,
La Virginia); Buenavista, Pijao, La
Tebaida y Cérdoba.

12

12

12

12

12

11

Realizar visitas de
asistencia  técnica y
seguimiento a la
implementacién de
programa de planificacion
familiar en las ILP.S y
E.P.S del Departamento
del QUINDIO.

En los 12 municipios del
Quindio se realizaron
acciones de prevencion y
atencion integral en salud
sexual y reproductiva en
adolescentes y jovenes.

Se realiz6 el diagnéstico
del estado de los

Desde la Dimension de sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos
se han realizada las siguientes
actividades las cuales apuntan al
cumplimiento de la meta de
producto:

1. Asistencia técnica, seguimiento y
monitoreo a las ESE de primer nivel
de atencibn en la Estrategia
Nacional de Servicios de Salud
Amigables para Adolescentes y
Jovenes.

2. Asistencia técnica, seguimiento y
monitoreo a la gestién del riesgo en
salud de los programas regulares,
EAPB y ESEs en la atencién a
personas _que viven con VIH.

Se realiza seguimiento a casos de bajo
peso al nacer notificados por el
SIVIGILA a través de la verificacién de
la atencién nutricional de la gestante
con hijos de bajo peso al nacer. Con
enfoque diferencial.
A través de la consulta
preconcepciones la secretaria de salud
departamental con el programa
maternidad segura ha implementado en
todo el departamento del Quindio en
IPS publicas y privadas la consulta
preconcepciones de tal manera que se
le apunta a aquellas embarazadas con
condiciones fisicas y psicoldgicas para
que tengan un bebe sano y saludable.
Con el programa de planificacion
familiar_ se busca evitar embarazos en




servicios de salud
amigables para
adolescentes y jovenes
en el Departamento; del

cual se priorizaron 6
municipios para
intervenir.

Se realiz6 asesoria y
asistencia técnica para la
implementacion ylo
fortalecimiento de los
servicios amigables, con
énfasis en las redes
comunitarias y veedurias
juveniles.

Operativizacion del
Comité Departamental de

Sexualidad, Derechos
Sexuales y
Reproductivos, en
concordancia con los
lineamientos definidos

por el Plan Decenal de
Salud Publica y la Politica
Nacional de Sexualidad,
Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos
del Ministerio de Salud y
Proteccion  Social, se
concert6 y ejecuto el
plan de accién para la
vigencia 2016.

Se ejecuté el Taller de
capacitacion en la
realizacion de pruebas
rapidas de VIH/sifilis el
cual se llevé a cabo en la
ciudad de Armenia en el
Laboratorio
Departamental de salud
Puablica durante los dias
16 y 17 de marzo; en
compaiiia con el
Ministerio de salud y
protecciéon social y el
Instituto ~ Nacional  de
Salud.

3. Seguimiento a los eventos de
VIH/SIDA 'y HEPATITIS reportados

en las diferentes fuentes de
informacién SISPRO a nivel de los
11 municipios.
4. Desarrollo del comité

departamental de sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos
(resolucién 533 del 02 junio del
2015) y el subcomité de promocién y
prevencién de las ITS/ VIH-SIDA.

5. Seguimiento al evento de
violencia sexual en poblacién
vulnerable; reportados en las
diferentes fuentes de informacion
SISPRO a nivel de los 11
municipios.

6. Asistencia técnica, seguimiento y
monitoreo a la gestién del riesgo en
salud de las EAPB y ESEs en el
abordaje integral de las violencias de
género y violencias sexuales.
7. Capacitacion al sector salud en la
estrategia de abordaje integral de las
violencias de género y violencias
sexuales.

adolescentes, estos se han reducido
por debajo de la meta nacional.




Implementar el
plan  decenal
de lactancia
materna 2010-
2020, en el
departamento
del Quindio.

12 Municipios del

Departamento
del Quindio con
capacidad
instalada para el
desarrollo
permanente y
continuo de
acciones de

Promocion en el
desarrollo del
Plan Nacional de
Sexualidad,
Derechos
sexuales y
Reproductivos.

Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
la promocion, el
apoyo y la
proteccién de la
Lactancia
Materna, en el
marco del Plan
Decenal.

12

12

Se realiz6 socializacion
intersectorial del Decreto
1397 de 1.992 "Por el
cual se promueve la
lactancia materna, se
reglamenta la
comercializacion y
publicidad de los
alimentos de férmula para
lactantes y
complementarios de la
leche materna”.

+ Se realiza visita de asistencia
técnica y verificacion en cuanto a la
atencién integral de las personas
que viven con VIH a las EAPB
(SALUD VIDA, SALUD TOTAL,
NUEVA EPS, SANITAS Y SOS) asf
mismo se realiza visitas a IPS de los
municipios de Filandia, tebaida,
armenia, Buenavista y secretaria de
salud municipal de armenia, a fin de
realizar asesoria y asistencia técnica
frente a la contratacién y atenciones
relacionadas en los eventos de ITS-
VIH.» Se realiza seguimiento a los
eventos de hepatiis y VIH
reportados en el SIVIGILA, en donde
se realizan acciones frente a la
garantia de la calidad del dato y
gestion del riesgo individual que las
EAPB deben realizar a fin de
garantizar una atencion integral.» Se
desarrolla capacitacion en APV, en
el marco del desarrollo del
subcomité de ITS-VIH durante los
dias 28 y 29.

« Se realiza informe de la integracion
de los programas IAMI-AIEPI-PAI,
en la politca a través de la
verificacion en acto administrativo
en IPS (hospital San Juan de Dios;
Circasia Hospital San Vicente;
Quimbaya Escuela Naranjal, Pijao
Hogar Infantil; Buenavista Hospital
San Camilo.
+ Se realiza informe de los
seguimientos a los planes de mejora
de las IPS pulblicas segln
evaluacion de la estrategia IAMI
2017.

Se socializan lineamientos Instituciones
Amigas de la mujer y la Infancia IAMI
2016 en la red prestadora de servicios
(EAPB y 5 ESE publicas, de
competencia del departamento).
Se realiza asistencia técnica sobre
implementacion de estrategia IAMI -
Instituciones Amigas de la mujer y la
Infancia en la red prestadora de
servicios (EAPB y 5 ESE publicas, de
competencia del departamento).
Se realiza seguimiento al estado de la
implementacion de la estrategia IAMI
Instituciones Amigas de la mujer y la
Infancia.

Implementar el
Plan de
Seguridad
Alimentaria y
Nutricional del
departamento
del Quindio
para nifios,
nifias
adolescentes
con enfoque
diferencial.

12 Municipios del
Departamento

con Programas
Municipales de

fomento y
proteccion de
patrones
alimentarios
adecuados para
la primera
infancia

Salud

11

Se implement6 el
programa de agricultura
familiar campesina para
fortalecer la canasta
familiar con productos
como frutas y verduras.

A lo largo de 2017, el grupo de
trabajo ha accedido a dichos
entornos  educativos,  habiendo
conseguido avances significativos en
el 40% de las instituciones
educativas, actualmente en el
departamento  del Quindio en

entorno escolar infantil y
adolescente hay 54 instituciones
educativas de Competencia

departamental, es decir de los 11
municipios sin incluir a la capital
Armenia, de las cuales fueron
abordados con los temas
referenciados a un total de 22.
Se ha dado continuidad al trabajo
realizado por la Dimensién desde los
primeros meses del presente afio,
en atencion a trabajar la prevencién
del tabaquismo y la promocién de
héabitos y estilos de vida saludable
en ambiente escolar. Para tal efecto
se ha llevado a cabo un cimulo de
visitas que incluye 11 instituciones




educativas, incluyendo ademas el
colegio IMET de Circasia el cual es
uno de los abanderados en el
departamento del Quindio sobre
programas de medio ambiental con
reciclaje y programas transversales
en el Proyecto Educativo
Institucional  (PEI) con salud.

Se han visitado a 22 colegios
realizando seguimiento y asistencia
técnica en la estrategia 4x4 con el fin
de verificar que estén incluidos en el
PRAE (Proyecto Ambiental Escolar)
de 2018 los programas para abordar
el tabaquismo. La estrategia permite
trabajar prevenciéon en consumo de
tabaco y alcohol, promover habitos
de estilos de vida saludable como la
realizacién de actividad fisica y la
ingesta de frutas y verduras. Se
incluye en esta actividad el
acompafiamiento, entrega y puesta
en marcha de cartilla a 11 rectores
de los colegios antes mencionados,
que incluye actividades ludicas,
pedagdgicas con material reciclable.
De igual manera relacién de enlaces
de video educativos con previa
capacitacion para la prevencion y
promocion del tabaquismo.

Se implementd la realizacion de
capacitaciones a docentes, rectores,
orientadores, coordinadores,
representantes concejo de padres,
planes locales de salud y comisaria
de familia en las que se aborda la
prevencién sobre el consumo
utilizando la estrategia 4x4 como
principal insumo. De igual manera se
realiza trabajo con docentes y
alumnos de grados tercero, cuarto y
quinto de primaria sobre promocién
de valores, prevencién de consumo,
autocuidado, habilidades sociales,
etc. Grupos seleccionados dado que
sus alumnos estan cerca a la edad
de los once afios, identificada como
edad de inicio de consumo de
tabaco.

Se realiza para el plan local de salud
una serie de asistencias para que se
trabaje conjuntamente con las
instituciones  educativas en los
diferentes temas que abarcan la
estrategia 4x4 como son:

Exploracién espacios libres de humo
con planes de mejoramiento.
Exploracion alimentacién saludable
con planes de mejora.




20 Proyectos
Productivos
apoyados con
énfasis en
Seguridad
Alimentaria
dirigidos a
grupos
poblacionales
vulnerables.

Agricultura

750

774

750

774

Se  beneficiaron 129
familias urbanas y
periurbanas con parcelas
de agricultura familiar
para  autoconsumo Yy
comercio de excedentes

Entrega de ayudas visuales para
pegar en carteleras.
Capacitaciones diversas a lo largo
del afio (escuelas de padres,
actividades pedagdgicas con los
integrantes del).
Ademas del marco legal colombiano,
las guias del MSPS, se han
socializado en la pedagogia con
todos los colegios, los modelos de
intervencién exitosos de Islandia
(Juventud en Islandia) y Finlandia.
Prevencién en tabaquismo con un
diagndstico de edad de inicio de
consumo de tabo en 11 instituciones
educativas de competencia
Departamental.

Revision planes de mejora de
espacios libres de humo, que deben
ser implementados en los colegios
visitados.

Fortalecimiento del respeto que
desde la docencia y directiva de las
Instituciones Educativas, se debe
hacer sobre las leyes que protegen a
los menores frente al consumo de
tabaco.

Promover la importancia en el uso
de las rutas de atencién no solo de
convivencia escolar sino en la que
permite la asistencia desde el infante
y adolescente, y también de su
entorno desde la Atencién Integral
en Salud.
Reconocer en los PRAE y las
directivas de los colegios en que son
los principales agentes para abordar
el tema del tabaquismo y nutricion
saludable.

Acciones donde se enfatiza en el
marco legal para Colombia aplicable
al consumo de tabaco, prevencion y
promocién propendiendo por la
calidad de vida de los adolescentes
e infantes.

A lo largo de la implementacién del
programa de Agricultura familiar
campesina se han beneficiado
directa e indirectamente
aproximadamente 774 familias en
las zonas urbanas periurbanas y
rurales de todos los municipios del
Departamento del Quindio.

Se beneficiaron 774 familias urbanas y
periurbanas de los Municipios del
Departamento con parcelas de
Agricultura Familiar para consumo y
comercio de excedentes, con la
siembra de 11 especies como Arveja,
Acelga, Habichuela, Cebolla larga,
Cebolla de huevo, Cilantro, Espinaca,
Repollo, Lechuga, Remolacha,
Zanahoria. Las huertas con areas entre
100 a 200 m2. El ndmero de huertas
por municipio fue: Armenia 73,
Buenavista 64, Calarca 82, Circasia 69,
Cordoba 74, Filandia, Génova 36, La
Tebaida 67, Montenegro 63, Pijao 71,
Quimbaya 33 y Salento 75.




16 Convenios en
ejecutados para
suministro de
material de
propagaciéon de
los Productos
Agropecuarios
considerados
dentro de los
proyectos de
Seguridad
Alimentaria.

Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
la ejecucion,
monitoreo y
control del Plan
de Seguridad
Alimentaria y
Nutricional  del
Departamento
del Quindio.

Se conformaron seis (6)
alianzas para contratos
de compra anticipada de

productos de la
agricultura familiar en el
departamento del
Quindio.

Se formalizaron 4 alianzas
productivas para el afio 2017 en el
marco del proyecto “"Apoyo a
alianzas productivas del Ministerio
de Agricultura y Desarrollo Rural”,
las cuales dentro del componente de
comercializacién estan enfocadas a
los contratos de compra anticipada
con el aliado comercial. Estas
alianzas beneficiaron en total 186
productores en 5 municipios (Pijao,
Filandia, Circasia, Coérdoba y
Génova) un total de aportes por
parte  del Departamento  de
$60,000,000 y en los renglones
productivos leche, queso, panela y
platano.

Se crearon 11 alianzas para contratos
de compra anticipada de productos de
la  agricultura  familiar en el
departamento del Quindio. 1. Alianza
entre la asociacion Fruta Andina del
municipio de Coérdoba y el aliado
comercial Plata Crunch para la
comercializacion de platano. 2. Alianza
entre un productor del municipio de
Circasia y el aliado comercial Plata
Crunch para la comercializacion de
platano. 3. Alianza entre un productor
de hortalizas (lechugas) y el aliado
comercial Supermercado Ventanilla
Verde a través de Mi Querido Fruver.
Adicional a esto se hace apoyo en los 9
proyectos de alianzas productivas del
Ministerio de Agricultura los cuales
cuentan con un componente de alianza
comercial de los productos
agropecuarios (platano, cacao, panela,
leche, queso)MUSACEAS platano
Calarca 35 1.2 hectareas por
productor 42 hectéareas de
platanoASPROFIL platano Filandia 46
1.1 hectareas por productor 50.6
hectéreas de platanoAGROSOLIDARIA
platano Salento 35 Salento 1.1
hectéreas por productor 38.5
hectareasASOPRACIR Platano
Circasia 35 circasia 1.2 hectareas por
productor 42 hectareas de platano
CORDILLERANOS cacao cordillera 56
Buenavista — Génova — Pijao 1.2
hectareas por productor 67.2 hectareas
de cacaoASOBPLAPI platano 55 Pijao
1.4 hectareas por productor 77
hectéreas de platano
ASCAPACORPIGEN panela 36
Cérdoba, Pijao, Génova 0.75 hectareas
por productor 27 hectareas de cafia
panelera. APROLACIR Leche Circasia,

Salento 54
beneficiarios. ASOPROAGRO  Quesos
Filandia 38 beneficiarios.390
PRODUCTORES BENEFICIARIOS,
Total Recursos Alianzas $

2.521.242.000, Aportes Ministerio $
2.179.040.000Aportes Departamento $
156.642.000, Otras  entidades
aportantes: Municipios, Sena, Ica.




Implementar la
estrategia de
desparasitacion
y  prevencién
de las
deficiencias de
micronutrientes
en gestantes y
poblacién de la
primera
infancia con
enfoque
diferencial

12 Municipios del

Departamento
del Quindio
apoyados  con
Programas
Municipales  de
fomento y
proteccion de
patrones
alimentarios
adecuados para
la Primera
Infancia.

Salud

11

12

Se sembraron 150
hectareas de productos
de la canasta basica
familiar para aumentar la
disponibilidad de
alimentos y lograr
disminuir o mantener la
proporcion  de  nifios
menores de 5 afios en
riesgo de desnutricion
moderada o  severa
aguda.

Se realizan actividades  de
caracterizacion de familias y
viviendas saludables del PIC en 66
veredas de los 11 municipios del
departamento del Quindio, donde se
encuestaron 816 familias y 2084
personas. Los dias 20 y 21 se asiste
a capacitacion sobre IRA, dictada
por el ministerio de Salud.

Capacitacion sobre el cambio de la
aplicacién de la vacuna del polio.

Apoyo y blisqueda activa de nifios y
poblaciéon adulta pendiente de
vacunar - CYD en las 66 veredas
visitadas en los 11 municipios del
departamento del Quindio.

Se brinda educacién en acciones de
AIEPI comunitario a las familias
visitadas en 66 veredas de los 11
municipios del departamento del
Quindio con énfasis en prevenir y
evitar enfermedades relacionadas
con el cuidando el ambiente
(saneamiento, prevencion de malaria
y dengue y de infeccién por VIH
SIDA), con énfasis en el lavado de
manos.

Se brinda educacién en acciones de
IAMI a las familias visitadas en las
66 veredas de los 11 municipios del
departamento del Quindio.

Se brinda educacién en la
prevencion y cuidado adecuado de
los casos de IRA (Infeccion
Respiratoria  Aguda) y  EDA
(Enfermedad Diarreica Aguda) leves
en casa. En las 66 veredas visitadas
en los 11  municipios  del
departamento del Quindio.

Apoyo en el mejoramiento de
coberturas - PAI, en entidades que
atiende poblacién infanti en los
Municipios de Salento, cérdoba,
Pijao, Buenavista, Filandia, Génova,
Circasia y Calarca.

Apoyo en el mejoramiento de
coberturas - CD, en entidades que
atienden poblacién infanti en los
Municipios de Salento, cérdoba,
Pijao, Buenavista, Filandia, Génova,
Circasia y Calarca.

Brindar acompafiamiento en
acciones de AIEPI comunitario a
entidades que atienden poblacion
infantil_con énfasis en prevenir o

La Dimensién de Enfermedades
Transmisibles, en su componente de
Enfermedades Emergentes,
Reemergentes y Desatendidas, realizo
a través del Plan de intervenciones
Colectivas, dos jornadas de
Desparasitacion Antihelmintica Masiva,
dirigida a nifios escolarizados del area
urbana y rural del departamento, las
cuales se realizaron en los meses de
abril y octubre de 2018. EI municipio de
Armenia por ser descentralizado obtuvo
el Albendazol de donacién de la
estrategia para su cumplimiento.




evitar enfermedades relacionadas
con el cuidando el ambiente
(saneamiento, prevencién  de
malaria y dengue y de infeccién por
VIH SIDA, con énfasis en el lavado
de manos en los municipios de
Salento, cérdoba, Pijao, Buenavista,
Filandia, Génova, Circasia y
Calarca.

Jornada Unica de Desparasitacion
Antihelmintica Masiva en poblacién
escolarizada de 5 a 14 afios, del
area urbana y rural de los 11
municipios del departamento, a
través de la ejecucién del Plan de
Intervenciones Colectivas del
departamento.

Implementar,
fortalecer y
hacer
seguimiento al
plan de
alimentacién
escolar en los
12 municipios
del
departamento
del Quindio.

13745 Nifios,
Nifas y
Adolescentes
con el copago de
Almuerzos
garantizados.

Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
la promocion,

apoyo y
ejecucion del
Plan de
Alimentacién
Escolar en el
Departamento
del Quindio.

Educacion

13,745

13,745

32,000

13,745

26,500

Para el Cumplimiento de
esta meta en el Afio
2016, se implementd
desde de la Secretaria de
Educacioén, el Programa
de Alimentacién Escolar
PAE.

54

54

54

54

54

54

En el Afio 2016, se
ejecuto la contratacion de
un Equipo PAE
compuesto por
profesionales que dan
apoyo profesional para el
acompafiamiento,
seguimiento y verificacion
de la ejecucion del
programa de alimentacion
escolar PAE 'y el
cumplimiento de los
lineamientos técnico
administrativos
establecidos en la
resolucion 16432 del 2 de
octubre del 2015 en los
comedores escolares de
las cincuenta y cuatro

A la fecha se viene Ejecutando el
Programa de Alimentacién Escolar;
El Seguimiento al programa se
realiza mediante una interventoria
activa contratada con la Universidad
del Quindio. - Visitas del MEN a un
muestreo  de los restaurantes
escolares - Acompafiamiento y
seguimiento que realiza el equipo
PAE de la Secretaria de Educacion
conformado por un grupo
interdisciplinar que realiza visitas de
campo Y verifica el cumplimiento de
la resolucion 16432. - CAES,
Comités de Alimentacion Escolar.
Conformados en cada Institucién
Educativa con representacién del
Rector o su delegado,
Representacion de 2Padres de
Familia, 1 Manipuladora, Personero
Estudiantil, 2 Representantes de los
estudiantes beneficiarios. -
Veedurfas Ciudadanas. - Informe
bimensual enviado al MEN.

Se Implement6 el Programa de
Alimentacion Escolar (PAE),
beneficiando a mas de 26.500
estudiantes en las 54 Instituciones
Educativas  oficiales de los 11
municipios no certificados  del
Departamento del Quindio,
Entregandose 106,240 complementos
alimentarios  tipo  almuerzo  asi:
- 51.113 Complementos Alimentarios
Preparados en Sitio
- 97.240 Complementos Alimentarios
Industrializados

Se destaca el beneficio brindado en un

porcentaje  superior al 90% a
estudiantes de las Poblaciones en
condicion  victimas del conflicto,

Discapacitados y Etnias, matriculados
en la Jornada Regular (Mafiana, Tarde
y Jornada Unica) de las I.E.




(54) Instituciones
Educativas de los once
(11) municipios no

certificados del
departamento del
Quindio.

Crear e
implementar el
sistema de
vigilancia,

control y

seguimiento a
las  Entidades
Promotoras de

Salud y los
entes
territoriales
para el
cumplimiento
de la

promocién de
la  salud vy
prevenciéon del
plan obligatorio
de salud que
beneficie a las
madres
gestantes y
lactantes,
nifios, nifias y
adolescentes

100% de ESE ,

60% IPS
Privadas y
mixtas 100% de
Entidades

Administradoras
de Planes de
Beneficio EAPB
subsidiadas y
100% de EAPB
contributivas
conseguimiento
al cumplimiento
en la adherencia
a lasnormas
técnicas en las
acciones de
Salud
Publicalndividual.

Salud

12

12

12

12

12

12

Se Realiza seguimiento y
evaluacion a las EPS
subsidiadas

contributivas e IPS
publicas y privadas en el
Sistema de
fortalecimiento a la
gestion de las acciones
de deteccion temprana y
proteccién especifica
(Res. 412, 4505, 1536).
Se Realiza monitoreo y
evaluacion técnica del
cumplimiento de los
indicadores de deteccion
temprana y proteccion
especifica, segun bases
de datos reportadas por
el MSPS.Seguimiento a
quejas por inconformidad
en la prestacion de
servicios de salud tanto
en la red publica como la
red privada.Eliminacion
de barreras en el acceso
a los servicios de salud

A través del subprograma de
maternidad segura desarrollamos
actividades, procesos y
capacitaciones, apostandole a
impactar positivamente los eventos
de interés en salud publica en las
mujeres en y hombres en edad
reproductiva, con los programas de

estlo de vida con base a
planificacion familiar, consulta
preconcepciones, interrupcion

voluntaria del embarazo, de acuerdo
a sentencia c-355 afio 2006, control
prenatal, parto humanizado, ademéas
a través del comité de maternidad
segura, estamos realizando
educacion médica continuada a las
EPS, IPS, personal médico y
paramédicos, estudiantes y lideres
comunales.

del con la poblacién
departamento vinculada a las diferentes
del Quindio. EPS del departamento
del Quindio.
Linea de . | L . | ) | |
- Mujeres gestantes y lactantes, nifios, nifias y adolescentes vivos y saludables.
Obietivo Fortalecer la Atencién Integral en salud y promover acciones articuladas para generar cultura del autocuidado, la prevenciéon de enfermedades mas comunes, garantizar un
) crecimiento sano y generar habitos saludables, fisicos y mentales.
Avance 2016 Avance 2017 Avance 2018 Acciones y/o Acciones y/o
es/t-\rg(t:éori‘ca Meta 2024 | Responsable G DALY acélc\)/itéades (AT actividades realizadas | actividades realizadas
9 Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado | Programado Ejecutado 2017 2018




Implementar la

estrategia
"Atencion
Integrada  de
Enfermedades

Prevalentes de
la Infancia”.
AIEPI a nivel
departamental.

12 Municipios
del
Departamento
con capacidad
instalada para
la
implementacion,
desarrollo y
mantenimiento
de la estrategia
AIEPI.

Fortalecer el

esquema
departamental
de
inmunizacion,
a partir del
disefio de

estrategias
integrales de
cobertura en
vacunacion,

Estrategia
AIEPI
implementada
en los 12
municipios con
Plan Integral de
Cobertura y
Programa  de
Sensibilizacion
realizado  por

que conllevan enfoque
comparas 'y | el ¥ en
programas de especial
sensibilizacion, | ®SPEC!a
Estrategia
Crear e | AIEPI
implementar implementada

una estrategia
de informacion,
educacion

ciudadana y
comunicacion
educativa en

los 12
municipios
para la

promocién de
la salud a favor
del proceso de
crecimiento 'y
desarrollo.

en los 12
municipios
urbano y rural
con campafias
de informacion,
educacion y
comunicacién
educativa para
la promocién de

la salud
realizada en las
Instituciones
Educativas,
Publicas y
Privadas.

Salud

12

11

12

12

12

Se realizaron visitas para la verificacion del
estado de implementacion de la estrategia
AIEPI en los prestadores de salud del
departamento.

Revision y seguimiento en la disminucién de
los indicadores de morbimortalidad de las
enfermedades prevalentes en la primera
infancia con el aprendizaje de las 18
practicas claves de la estrategia AIEPI.

Articulacién con las EAPB, IPS, y Planes
locales de salud para garantizar el
cumplimiento en las coberturas de
vacunacion  de los 12 municipios.

Desarrollo de la estrategia AIEPI en todos
los  municipios del departamento  del
Quindio.

Fortalecimiento de las acciones de
seguimiento a la aplicabilidad de las guias y
protocolos en la prestacion de los servicios,
dentro del programa de Crecimiento y
Desarrollo.

Seguimiento a la gestiéon
individual del riesgo en
salud a través de la
herramienta en Excel de
verificacién del programa
de Crecimiento y
Desarrollo.

Seguimiento a la gestion
individual del riesgo en
salud a través de la
herramienta en Excel de
verificacion de la Cohorte
de Nacidos Vivos para
control del Programa de

Vacunacion.

Acompafiamiento y
verificacion de las 5
Jornadas de vacunacion
realizadas durante el afio
2017.

Realizacion,
acompafiamiento,
asistencia técnica y
supervisiéon de las cuatro
(4) Jornadas Nacionales
de Vacunacion, realizadas
en los meses de enero,
abril, julio y octubre.
Socializacién del
Lineamientos para las
Jornadas de vacunacién a
IPS publicas y privadas,
EAPB y planes locales.
Solicitud, anélisis y
consolidacion  de  los
Planes de Accién para las
mismas y  asistencia
técnica, verificacion del
programa, entrega de
material  educativo y
acompafiamiento a los 12
municipios del
departamento el dia
central de las Jornadas.
Visitas de abogacia del
Programa Ampliado de
Inmunizaciones a los 11
alcaldes y gerentes de las
ESE de los municipios y al
Secretario de Salud de
Armenia y la Gerente de
Redsalud. Seguimiento a
las EAPB que hacen

presencia en el
departamento para
evaluacion del
cumplimiento del

Programa. Verificacion del
programa en todas las IPS

publicas del
departamento.

Asistencia técnica,
seguimiento,

consolidacion, andlisis y
envio al MSPS de los
Monitoreo de Coberturas
de Vacunacion realizados
por los municipios en los
meses de marzo y
septiembre de  2018.
Realizacion,

consolidacion, andlisis y
envio de la informacién
obtenida en la Encuesta
de Coberturas de
vacunaciéon a cargo del
departamento, durante el
mes de agosto de 2018.
Evaluacion de la
capacidad  técnica y
operativa de las ESES de
los 11 municipios para el
cumplimiento de la




Estrategia AIEPI.
Mesas técnicas
conformadas por el equipo
de salud infantil, RIAS,
AIEPI, IAMI 'y PAL
Participacion en el Comité
departamental de Primera
infancia, Infancia y
Adolescencia.

Participacion en el
Consejo Departamental de
Politica Social.

Linea de . L L L
accion Una vida saludable con Entorno Familiar para nifios, nifias y adolescentes.
Objetivo | Garantizar el derecho a la vida bajo entornos protectores en los nifios, nifias y adolescentes.
Avance 2016 Avance 2017 Avance 2018 A
Accion | AEEERES y{o Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades
P Meta 2024 Responsable actividades realizadas realizadas 2017 realizadas 2018
9 Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado 2016
Se brinda apoyo en la Se implementé un portafolio
canalizacién y seguimiento de servicio de salud publica,
Implementar de la atencién en salud de con la secretaria de Salud
una estrategia nifios y nifias menores de 5 Desde el subprograma de departamental y otras
de promocién afios con  desnutricion idad prog h secretarias e instituciones
de préacticas de aguda moderada y severa. maternidad  segura se han descentralizadas como
control implementado guias y protocolo educacion ' agricultura
Se iz i vsta | Sencln chenaies b | ngepores
aomsa en s G2 domalara 2 fsmlas <9 | Socalan prograna o consuta | SEPATeTa e e
autoexér'nenes Municipios _ del aguda moderada y severa preconcepcional, proyecto de enfoc’adas a mejorar el
periddicos, Sglpg[};rg% m(c:)on en menores de cinco afios }’;ﬂz";ron b?:soitril plan’;?é:s;gr entorno  escolar, mediante
vacunacin |y | campanas | de | S u . . ° . " | Condicones do SAN famiy | Memupcion voluntaria —ael | SCRELEEANEG,  OCC Y
demas Y p:g\r/loncé%nn, y facilitar la canalizacién a ggg::ﬁ; g?gsslgggg a arg vigilancia y control, dssde Ios’
esquemas gsquemas dg programas de humanizado, y dar a’sistgncia programas de convivencia
;?Q\L?;E;’] queel vacunacion complementacion. técnica a las EPS, IPS, personal fﬁz:tlearlni dgd S;;';Sra ng}ﬁg
aborto, suicidio, implementados. Gestién con EAPB para médico, paramédico, estudiante ambiental, seguridad

embarazos
prematuros y la
drogadiccion,
entre otros.

recoleccién y consolidacion

de informacién
antropométrica de nifios,
nifias, adolescentes,

gestantes y adulto mayor.
Participacion en la

y lideres comunales, a través
del comit¢ de maternidad
segura.

alimentaria y nutricional, vida
saludable y condiciones no

trasmisibles,  alimentos vy
bebidas, enfermedades
transmisibles, sexualidad,
derechos sexuales y




Implementar
acciones  que
permitan la

disminucién de
factores de
riesgo
existentes
garantizando
las condiciones
esenciales para
que los nifios,
nifias y
adolescentes
preserven  su
vida y salud,
convirtiendo los
entornos
escolar, familiar
y comunitario,
en entornos
protectores.

Estrategia

AIEPI ejecutada
en los (12)
Municipios  del
Departamento
del Quindio, con
campafias de
reduccion en
factores de
riesgo y
promocién  de
los entornos
protectores.

12

12

12

socializacién y asistencia
técnica en eventos de
vigilancia  nutricional a
EAPB, IPS.

Se realiza consolidacion de
informacién antropométrica
de todos los nifios y nifias
indigenas valorados en los
municipios de Coérdoba,
Buenavista, Quimbaya,
Montenegro, La Tebaida, y
Filandia.

Se realiza anélisis de la
situacién nutricional de la
poblacién indigena.

reproductivos, de residuos
sélidos , escuela de padres,
proyectos ambientales PRAE,
lombricultura y composteras,
liderazgo y proyecto de vida,
club defensores del agua. Con
todo lo anterior contribuyendo
al desarrollo humano de la
comunidad educativa,
proporcionando acciones
integrales de promocién de la
salud 'y de bienestar;

caracterizacion de la
institucion de acuerdo a las
instalaciones higiénico
locativas  inspeccién  del
restaurante escolar.
Realizacion,

acompafiamiento,  asistencia
técnica y supervision de las
cuatro 4) Jornadas
Nacionales de Vacunacion,
realizadas en los meses de
enero, abril, julio y octubre.
Socializacion del
Lineamientos para las
Jornadas de vacunacion a IPS
publicas y privadas, EAPB y
planes locales.  Solicitud,
analisis y consolidacién de los
Planes de Accién para las
mismas y asistencia técnica,
verificacion  del  programa,
entrega de material educativo
y acompafiamiento a los 12
municipios del departamento
el dia central de las
Jornadas.

Visitas de abogacia del
Programa Ampliado de
Inmunizaciones a los 11
alcaldes y gerentes de las
ESE de los municipios y al
Secretario de Salud de
Armenia y la Gerente de
Redsalud. Seguimiento a las
EAPB que hacen presencia
en el departamento para
evaluacion del cumplimiento
del Programa. Verificacion del
programa en todas las IPS
publicas del departamento.
Asistencia técnica,
seguimiento,  consolidacion,
andlisis y envio al MSPS de
los Monitoreos de Coberturas
de Vacunacion realizados por
los municipios en los meses




Crear las
condiciones,
alianzas y
redes
necesarias
para la

implementacion
de la estrategia
nacional de la
primera
infancia -PAIPI-
en el
Departamento
del Quindio.

12 Municipios
del
Departamento
con capacidad
instalada para
la
implementacion,
desarrollo y
mantenimiento
de la Estrategia
AIEPI

Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
la
implementacion
del  Programa
de Atencion
Integral a la
Primera Infancia
-PAIPI- en las
modalidades de
Entorno
Familiar,
Entorno
Comunitario y
Entorno
Institucional.

12

12

12

12

12

12

de marzo y septiembre de
2018.

Realizacién,  consolidacion,
andlisis y envio de la
informacién obtenida en la
Encuesta de Coberturas de
vacunacién a cargo del
departamento, durante el mes
de agosto de 2018.
Evaluacién de la capacidad
técnica y operativa de las
ESES de los 11 municipios
para el cumplimiento de la
Estrategia AIEPI.
Mesas técnicas conformadas
por el equipo de salud infantil,
RIAS, AIEPI, IAMI y PAI
Participacion en el Comité
departamental de Primera
infancia, Infancia y
Adolescencia.

Participacion en el Consejo
Departamental de Politica
Social.




Linea de

Nifios, nifias y adolescentes desarrollan estilos de vida saludables y acceden a factores de proteccion frente al consumo de Sustancias Psicoactivas.

accion
Obietivo Prevenir y reducir el consumo de sustancias psicoactivas en nifios, nifias y adolescentes, promoviendo estilos de vida desde la ética del cuidado, asi como disminuir la actitud
J permisiva de la comunidad frente al consumo de Sustancias licitas e llicitas.
Accion NG 201G AVEICC U] AVAICCUTY Acciones y/o actividades | Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades

Meta 2024

Responsable

estratégica Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado realizadas 2016 realizadas 2017 realizadas 2018
Coordinacion y organizacion
de las mesas técnicas
intersectoriales para los
ajustes y adaptacion del
Plan Nacional Para la
promociéon de la salud, la
prevencién y atencién del
consumo de sustancias
psicoactivas 2014 -2021.|* Se llevan a cabo
capacitaciones en prevencion - .
Austes y adaptacién del | del consumo de sustancias | Purante el ditimo trimestre se
Plan Nacional Para la | psicoactivas, habilidades para | €@liz0 actualizacion de la
promocion de la salud, la | la vida, atencion primaria en | Nerramienta web para la
Programa  de prevencion y atencion del | salud, pautas de crianza en las | consolida  del sistema de
orientacion consumo de sustancias | instituciones educativas de los | informa de los usuarios
preventiva psicoactivas 2014 -2021. | municipios del Quindio, dicha | Vinculados a los 3 programas
implementado capacitaciones se realizan a | 9€ mantenimiento ~ con
en los 12 En el marco del Plan para la | padres de familia, estudiantes y | Metadona (PMM) de baja y
municipios, Reduccion del consumo de | docentes. mediana  complejidad en el
Ejecutar |a | Para mejorar la sustancias psicoactivas del o ggpggammg)mosdi Iang:tjiléori
politica nacional percepcion del departamento del Q.UI’ndIO *Se lleva a cabo capacitacion al del rieqs o las E/-gPB al
de reduccion de | fiesgo y 2010-2(_)?0” y el comité de per_sor)al de Ia_l universidad del e 365 htoxicacim”
sustancias dlsmlnulr la Reducm_on deI_Conspmo de | Quindio que lidera las ZONAS o tandioven 0 T por
psicoactivas y | 2citud. Sustancias Psicoactivas y | DE ORIENTACION | 3188158 a sicoactFi,vo
su impacto, con permisiva de la en conunto con las UNIVERISTARI_A - en los e o eIpSIVIGILA
enfoque ! comunidad salud 1 1 1 1 1 1 Naciones Unidas Contra la conceptos  técnicos de ZO~U y Sgrealizé m:sa téenica con os
prioritario en frente al Dro_ga Y el Delito, el | politicas, reduccién de dafos. OB de manienimiento
nifios, nifias y | SOMSUMO de Ministerio  de Salud y i it Eongmetadona donde se hizo
adole’scemes s_u»stanua_s' ) Proteccion Social se h_an * Se regllzo la actualizacion Qe] sequimictrn d = a
del licitas e ilicitas, rn,eall_zado 2 asistencias directorio de Comité imglementacién de a
departamento operando  en técnicas:  Formacion  en | Departamental de Drogas con he?ramienta web v manual da
del Quindio forma Ilneaml_ento_s para el | énfasis en reducciéon Qel o vivenci y
: permanente y abordaje integral a las | consumo de sustancias A | -~
ajustado  de personas  afectadas por | psicoactivas a través de base | S€ 'ealiz6 el 4 comit¢ de
acuerdo a los consumo de SPA, | de datos en Excel, identificando | drogas con  énfasis en

resultados  de
monitoreo y
evaluacion tras
cada vigencia.

Socializacién de acciones
enmarcadas en el Eje de
Mitigacion la cuales estan
incluidas en plan nacional
para promocién de la salud,
la prevencién y la atencion
del consumo de sustancias
psicoactivas 2014- 2021.

Se desarrollan  acciones
como parte activa de la
instalacion y reactivacion del
Comité departamental de
Responsabilidad penal
acusatoria para adolescente
dada la alta incidencia en el
departamento del Quindio.

un total de 48 instituciones.

*Se lleva a cabo capacitacion a
las instituciones educativas de
Montenegro, circasia, Armenia
a padres de familia, estudiantes
de las instituciones educativas
en prevencion del consumo de
spa, habilidades para la vida,
proyecto de vida.

reduccién de consumo de
sustancias psicoactivas donde
participaron alrededor de 32
instituciones  que  realizan
acciones con competencia en
el tema.




Familia

ICBF

1.00

Se realizod andlisis
exploratorio para la
Estrategia de Prevencion de
Consumo de Sustancias
Psicoactivas en seis (6)
municipios: Quimbaya,
Montenegro, Armenia, La
Tebaida, Circasia y Calarca.

Se brindé apoyo en el proceso
de implementacién de un
moédulo  educativo para la
prevenciéon del consumo de
SPA en los municipios del
departamento, mediante el cual
se entrenaron en estrategias de
prevencion dirigidas a
adolescentes y jévenes a las
instituciones: ICBF, Fiscalia,
programa Generaciones con
Bienestar, Universidad del
Quindio.

Asi mismo la oficina de
Juventud implemento la
estrategia de Prevencién de
Consumo de SPA orientada a
prevenir, intervenir y disminuir
el consumo de sustancias
psicoactivas, para ello se dictd

el maédulo educativo
denominado “Competencias
para la intervencion
comunitaria, deteccién,

prevencion y respuesta
temprana al consumo de
Sustancias Psicoactivas-SPA”,
el cual tuvo como objetivo
realizar procesos de
ensefianza y  aprendizaje
dirigido a profesionales,
técnicos y lideres comunitarios
que tienen contacto directo con
grupos de personas de los
municipios, comunas y barrios
del departamento del Quindio,
para la  construccion y
fortalecimiento de
competencias en prevencién y
respuesta temprana al
consumo de SPA se
intervinieron 10 barrios
priorizados del departamento
de instalando capacidad a los
agentes sociales ante esta
problemética.

Implementar una estrategia de
prevencién del consumo de
SPA en el departamento del
Quindio

Apoyar en temas de
prevencién del consumo de
sustancias  psicoactivas, a
través de talleres de
sensibilizacion.

Seguimiento a la
implementacion de la
estrategia de prevencion de
consumo de SPA
ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS: Logistica
operativa, refrigerios, sonido,
ferreteria, etc.
Volantes, pendones, afiches,
manillas, etc.

El ICBF a través del
Programa "Generaciones
con Bienestar" realiza
acciones preventivas, a
través de talleres de
prevencién del consumo de
alcohol y sustancias
psicoactivas con los nifios y
adolescentes del programa;
asf mismo, con las familias,
la  comunidad y las
Instituciones Educativas, se
llevan a cabo acciones de
prevencién, con el fin de
proteger a los nifios, nifias y
adolescentes, de los riesgos

El ICBF ha establecido para la
presente vigencia el Programa
Generaciones Con Bienestar
con cobertura en los doce
municipios del departamento
del Quindio, se establecieron
3,950 cupos de atencién de
nifios, nifias y adolescentes,
atendiendo poblacién del area
urbana, rural y con enfoque
diferencial tanto para
indigenas, afro descendientes
y poblacién victima del conflicto
armado.




existentes en el entorno.
Durante la vigencia 2016 se
atendieron un total de 1250
cupos.

Implementar y
hacer

seguimiento  al
plan

departamental
de  reduccion
del consumo de

sustancias
psicoactivas
con el apoyo de
la red
interinstitucional
para la
prevencion,
mitigacion,

superaciéon y
capacidad de
respuesta.

Plan
Departamental
de  reduccién
del consumo de
PSA
implementado
en un 100% vy
operando  en
forma
permanente
con apoyo de la
red
interinstitucional
para la
prevencion,
mitigacion,
superacion y
capacidad de
respuesta para
la reduccion del
consumo de
SPA

ICBF

El ICBF participa en todos
los comités de prevencion
del consumo de SPA
planteados en el afio 2016 y
apoya la realizacién de las
actividades alli planteadas.

Asi mismo mediante las
Modalidades de
EXTERNADO CONSUMO
SPA atiende un total de 27
cupos e INTERNADO
ATENCION
ESPECIALIZADA
CONSUMO SPA atiende 52
cupos.

El ICBF participé durante la
vigencia 2018 del Comité
Departamental de Drogas, el
cual se encuentra activado y en
operacion, las actividades que
se tienen en el Plan son de
corresponsabilidad, asi mismo
asumié la secretaria técnica
tripartita entre el ICBF-
Secretaria de Salud
Departamental-Secretaria ~ de
Familia.

Salud - Familia

El Plan Departamental de
Drogas estd es proceso de
adopcion  (Plan  Nacional
para la promocién de la
salud, la prevenciéon y la
atencién del consumo de
sustancias psicoactivas,
2014 - 2021), se realiza la
gestion integral en la
coordinacién, organizacion y
operativizacion del comité
departamental de reduccion
del consumo de sustancias
psicoactivas y apoyo técnico
a la secretaria del interior en
el consejo seccion de
estupefacientes.

La Secretaria de Familia
realizé el analisis
exploratorio con jévenes de
las Instituciones Educativas
de seis (6) municipios para
la construccion de la
estrategia de prevencion.

Durante la vigencia 2017 se
lleva a cobo la coordinacion,
gestion y operativizacion del
comité  departamental de
Drogas con énfasis en
reduccién del consumo de SPA
y el seguimiento al plan de
accion de esta vigencia para la
operativizacion y puesta en
marcha de Plan Departamental
de Drogas.

Asi, desde diferentes instancias
se articul6 para lograr la
implementacién de una
estrategia de  prevencion,
mitigacion, superacion y
capacidad de respuesta para la
reduccién del consumo de
sustancias psicoactivas.

La Secretaria de Familia en
articulacién con la Secretaria
del Interior, implementaron la
estrategia de prevencion de
consumo de SPA en el
departamento.

Durante el dltimo trimestre se
realiz6 actualizacion de la
herramienta web para la
consolida del sistema de
informa de los usuarios
vinculados a los 3 programas
de mantenimiento con
metadona (PMM) de baja y
mediana complejidad en el
departamento  del  Quindio.
38 Seguimientos a la gestion
del riesgo con las EAPB al
evento 365, intoxicaciones por
sustancias quimicas por
intencional psicoactivo
reportados por el SIVIGILA
Se realiz6 mesa técnica con los
programas de mantenimiento
con metadona, donde se hizo
seguimiento a la
implementacion de la
herramienta web y manual de
convivencia. Se realizé6 el 4
comité de drogas con énfasis
en reduccién de consumo de
sustancias psicoactivas donde
participaron alrededor de 32
instituciones  que  realizan
acciones con competencia en
el tema.




Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
el seguimiento
y control del
Plan
Departamental
de Reduccién
del  Consumo
de Sustancias
Psicoactivas
desde los ejes
de prevencion,
mitigacion,
superacion y
capacidad de
respuesta.

0.75

Realizacion de 4 mesas
técnicas con planes locales
en intoxicaciones por
Sustancias Quimicas con
énfasis con intencional

psicoactivo en
intoxicaciones con el fin de
fortalecer el ajuste,

mejoramiento de la calidad
del dato y rutas de atencion.

Por medio de la
participaciéon en los Comités
de Prevencién del Consumo
de SPA se realiza el
seguimiento.

En las Instituciones
Educativas del
departamento de desarrollan
charlas de prevencion de
consumo de SPA.

Se realiz6 en alianza con el
Ministerio de Salud y
proteccion Social, Ministerio de
Justicia PREDEM y UNODC la
Primera Feria Andina de
Buenas Practicas con el
objetivo de dar conocer
experiencias significativas en
Prevencion y Mitigaciéon
ademas de generar capacidad
técnica a las instituciones que
desarrollan acciones de temas
de Prevencién, Mitigacion,
Capacidad de Respuesta y
Tratamiento.

Se realiza la actualizacion de la
base de datos de las
instituciones 'y profesionales
encargados del manejo de la
plataforma SUICAD.

Se realiza apoyo a la gestion y
desarrollo del entrenamiento
TREANET volumen C, con el
personal médico del
departamento.

Se lleva a cabo asistencia
técnica a dos instituciones y
capacitacion con los
trabajadores sociales de los
programas ambulatorios de
sustitucion  con  metadona.

Informe anual de anélisis del
SUICAD (Sistema Unico de
Indicadores de Centros de
Atencion a la Drogadiccion).

Se lleva a cabo formacién
integral a las familias, usuarios
de los programas de sustitucion
con metadona.

ICBF

A través de la participacion
del ICBF en los Comités de
Prevencion del Consumo de
SPA se hace seguimiento y
acompafiamiento al plan
Departamental de
Reduccién del Consumo.

El ICBF como institucion
corresponsable en el Comité
Departamental hizo los
reportes en el marco de la
periodicidad que ha establecido
la Secretaria de Salud

Departamental, en la
actualidad tiene accién en los
componentes de: a4
Produccion, tréfico,

comercializacion y distribucion,
2. Cultura de la legalidad, 3.
Desarrollo Humano, 4.
Atencién integral y diferencial.
Es importante informar que ser
viene trabajando con la
Secretaria de Salud en la
reorganizacion de algunas
acciones que se han asignado




al ICBF y las cuales no son de
competencia de la Entidad de
acuerdo a la misionalidad que
desde el Instituto se maneja
para la garantia de derechos
de los niflos, nifias 'y
adolescentes.

EJE ESTRATEGICO II: Desarrollo

Como el conjunto de condiciones basicas para progresar en su condicién y dignidad humana, mediante aprendizajes
bésicos en lo ético, lo estético, pensamiento o capacidad simbdlica como el modo humano de entender y comunicarse y
el Estado debe garantizar el acceso a la educacién, descanso, juego y las condiciones adecuadas para su desarrollo
afectivo, fisico, mental y social.

Lgli?‘éﬂe La educacion como un factor determinante en el desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes.
Objetivo Garantizar una educacién de calidad, innovadora, adecuada, pertinente y con enfoque diferencial, para que los nifios, nifias y adolescentes interactien en espacios de dialogo,
participacion y cultura de paz, contribuyendo al desarrollo integral y ejercicio pleno de sus derechos.
Accion Avance 2016 Avance 2017 Avance 2018 Acciones y/o Acciones y/o actividades Acciones y/o
estratégi Meta 2024 Responsable actividades lizadas 2017 actividades realizadas
ca Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado realizadas 2016 feazacas 2018
Es importante aclarar que El ICBF Regional Quindio al 31
no es la competencia de de diciembre del 2018 realiz6
la  Regional  Quindio, atencién integral a 15,956
incrementar la cobertura nifios y niflas de la primera
Implementa en primera Infancia, por infancia del departamento del
r v cuanto estas son metas Quindio de una programacion
fortalecer Ia definidas por el nivel en cupos de 14,252, la
estrategia Nacional; no obstante, atencion se realizé a través de
“De Cero a | Incrementar en 710 para la vig(_encia 2016 se cada uno de los programas que
Siempre” cupos para nifios y estan atendlen_do un_total se tienen establecidos como
de 1a | nifas menores de 5 de 15.788 nifios, nifas, son: Hogares Infantiles
presidencia | afios vinculados a ICBF 710 15,788 710 15222 15,956 gestantes y lactantes en Institucional Integral, Jardin
de la | programas de el  departamento  del Social Institucional, CDI
reptiblica Educacién Inicial Quindio, asi_mismo, el Institu_cional Int_egral,_l_)esarrollo
en ’el ICBF mediante  sus Infantil en medio familiar, Hogar
departame modglidades B busca Comunitario  de Bier)estar
nto del cyahflcar 'el servicio a los FAMI, Hogar quun|tar|0 de
Quindio nifios y nifias menores de Bienestar Tradicional, Hogar
. 5 afios propendiendo por Comunitario  de  Bienestar

la garantia de derechos y
fortaleciendo la
intersectorialidad como lo
establece la Politica de

Agrupado, Hogar Comunitario
de Bienestar Integral, con una
inversion de recursos de $
31,074,343,655




Educacidn Inicial.

Educacioén Durante la vigencia 2017 se
atendieron en Instituciones
Educativas del Sector Privado y
Oficial 3,101 estudiantes.
La Poblacion Estudiantl del | T 12 elecucion del PLAN DE
La Secretaria de | Sector Oficial son atendidos por el ARMONICO de la Secretaria
Educacion realizo los | SGP; La profesional de la wy
acercamientos con la | Secretaria de Educacién de Educgqén junto con IC._BF’
Secretaria de Familia y el | Departamental en el tema de la se |dent|f|caronl 234 iifos
- 3,101 710 1,231 - - i (as) a transitar de las
ICBF en cuanto a la | Primera Infancia realiz6 la modalidades de ICBF  al
capacitacion de la Politica | cualificacion de agentes | _. tema educativo al grado d
de Estado de "Cero a | educativos, visitas de asistencia sistema educativo-a, grado ce
Siempre". técnica y el estado de arte, al transicion de I?S 54
igual realizé el acompaﬁamiénto jstituciones yeducativas  del
en articulacion con el ICBF, a las e paaEgo.
actividades realizadas por el
Ministerio de Educacion y la OEI
en el Programa de Educacion
Inicial de la Primera Infancia.
112 docentes en acompafiamiento
en el aula a docentes de
preescolar y la basica primaria en
términos linguisticos,
metodoldgicos y didacticos para la | Dentro del proyecto Quindio
ensefianza del inglés. | Bilingle y Competitivo, se
capacitaron 750 docentes de
. Buenavista:  Inst.  Buenavista | preescolar y basica primaria,
85 Docentes de SggaanacrlgniaBi%%ezteeT?g Calarca: General Santander, Inst. | pertenecientes a las 54
Preescolar y Madres (Tabéwg py Tableros Tecnolégico instituciones  educativas  del
Comunitarias Electronicos) Circasia: Libre | departamento, en desarrollo de
capacitadas en el . Filandia: San José Fachadas, | competencias comunicativas
uso de nuevas Liceo Andino | en inglés y metodologias para
tecnologias y 55 97 52 2 55 750 °°’;"?‘° I de 2| Génova: Inst. Génova, San | los procesos de
bilingliismo para la Kro esiorales - para €| y;conte de Paul | ensefianza/aprendizaje de
o poyo de la Ensefianza e :
promocion de del Inglés desde Grado 0 La Tebaida: Luis Arango Cardona, | lengua extranjera. Se
competencias en en IE  oficiales del Pedacito de Cielo | realizaron 14 encuentros de
Educacién Inicial Departamento. Pijao: Santa Teresita, Inst. Pijao | formacién presencial en los
P ) municipios de Calarca,
Los recursos fueron trasladados | Montenegro,  Circasia, La
para la meta 105, puesto que | Tebaida y el Corregimiento de
durante  esta vigencia fue | Barcelona.
aprobado el proyecto "Quindio
Bilingtiismo", por medio del cual
se cumpliran las metas producto
relacionadas con bilinglismo.
Garantizar A la fecha se han beneficiado Se beneficiaron 6.199
el acceso a 3.138 estudiantes con el estudiantes con el Programa
la acompafiamiento del programa Todos a Aprender,
educacion PTA. matriculados en las siguientes
de nifios, = instituciones educativas que
nifias y Para § el Ao 2U1GHee Los datos obtenidos y tienen implementado el
atendieron en el nivel de o
adolescent Preescolar 3.204 nifios y argumentados en la observacion Programa Todos a Aprender
es por | 3468 Estudiantes en Educacion 3204 3204 3364 3138 3364 6.199 nifias segl]ﬁ informacion se debe a los promedios con el acompafiamiento de
enfoque el nivel de preescolar ’ ! Y 3y ! ! conséli dada ol el registrados en el aplicativo tutores seleccionados por el
diferencial Ministerio lé)d B cion SIMAT, ademéas se debe tener en | Ministerio de Educacion
y ) Nlaclionall e cuenta que este proyecto Nacional y profesion::}les de
poblacional ° depende de recursos ejecutados apoyo de la Secretaria de
a través del por el Ministerio de Educacion Educacion Departamental, en
programa Nacional, lo que puede generar las siguientes instituciones
de aumento o disminucién de los educativas: Instituto Calarca,
cobertura beneficiados, ya sea Instituciones, | General Santander, Antonio




educativa
con calidad
en los 12
municipios
del
departame
nto del
Quindio.

Docentes y nimero de alumnos.

Para esta meta no se asignaron
recursos en la vigencia 2017. -
Secretarfia de Educacion
Departamental.

Narifio, Romén Maria Valencia,
Rafael Uribe Uribe, San José y
San Rafael del municipio de
Calarcd; Pedacito de Cielo,
Luis Arango Cardona, Antonio
Narifio, Gabriela Mistral e
Instituto Tebaida del municipio
de La Tebaida; José Maria
Cérdoba del municipio de
Cérdoba; Luis Eduardo Calvo
Cano del municipio de Circasia;
General Santander, Instituto
Montenegro y Los Fundadores
del municipio de Montenegro.

17000 Estudiantes

con acceso

a

educacion en el nivel
de basica primaria

17,000

19,263

17,000

16,506

17,000

15,891

19.263 estudiantes
atendidos en el afio 2016,
segun informacion

consolidada por el
Ministerio de Educacién
Nacional.

En promedio se han atendido
16.506 NNA en el nivel de Basica
Primaria. Es de aclarar que los
valores programados + ejecutados
+ % cumplimiento  hacen
referencia a toda la poblacion
escolar atendida.

Basica primaria
15.891

235 menos
Analfabetas 15 a

24afios en
Departamento
Quindio.

el
del

185

185

194

851

194

151

Se implement6 el
programa de erradicacion
del analfabetismo en la
vigencia 2016 la
poblacién beneficiada
fueron 185 personas. Se
realiz6 capacitacion a
docentes de Instituciones
Educativas por parte de
funcionario del Ministerio
de Educacién Nacional y
se recibieron 800 médulos
para facilitar el proceso.

Desde la Secretaria de Educacion
se vienen realizando espacios de
sensibilizacién para la matricula
de nifios, jévenes y adultos que
no saben leer ni escribir y se han
habilitado cupos en el Ciclo |
(Alfabetizacion), grupos de
adultos en: Municipio de Calarca -
Municipio de Montenegro -
Municipio de La Tebaida -
Municipio de Filandia - Municipio
de Génova - Municipio de Pijao -
Municipio de Cérdoba - Municipio
de Quimbaya.

Para llevar a cabo este programa
se viene trabajando en:
* La escuela busca adultos
mayores. Esta blsqueda se
realizard a través de Alcaldias
municipales, Juntas de Acci6n
Comunal.

* Rectores(as) de las Instituciones
Educativas, personeros, padres
de familia. Con esta accién se
busca sensibilizar y motivar a las
personas sobre la necesidad de
completar su ciclo de estudio.
* Campafias publicitarias.
Campafia publicitaria por medio
de Volantes, Jingles, Afiches y
videos para aumentar la matricula
en el Ciclo | de adultos. Difusién
permanente del programa (A partir
de Enero).
* Registro de matricula SIMAT. La
poblacién adulta se matricula a
través del SIMAT para el
respectivo registro de notas del
ciclo

(I, 1, 11, 1V, V, V). Registro de
Estudiantes (Semestral).

Dentro de la implementacién de
la estrategia que permita
disminuir la tasa de
analfabetismo en los
municipios del Departamento,
la Secretaria de Educacion
Departamental continua con el
propoésito de Declarar el
Quindio Libre de
Analfabetismo, para lo cual
viene trabajando conjunto a las
Instituciones  Educativas, en
mejorar el acceso y la
permanencia de la poblacién
lletrada del Departamento.
Para la vigencia 2018 se
graduaron bajo el programa de
Quindio Libre de Analfabetismo
151 Adultos Mayores, este
grupo se convierte en la
segunda cohorte de
beneficiados del programa bajo
el gobierno "Quindio S| para
TI"; puesto que el afio 2017 se
graduaron 135 estudiantes bajo
el mismo programa.




15900 Estudiantes
en el nivel de
Educacién  Bésica
Secundaria

* Acompafiamiento desde del
servicio social estudiantil. Los
estudiantes en cumplimento de
este requisito, tendrdn como
prioridad el apoyo en la busqueda
de personas para el programa de
alfabetizacion.

* Promocionar el Ciclo | por medio
de actividades ludicas aparte de
las horas académicas y los
estudiantes puedan aprender un

arte manual.
* Creacion del Ciclo (Semestral si
se requiere)

* Apertura de Cupos (Semestral
una vez se crea el ciclo)
* Prestaciéon del Servicio (Anual)

Atencion promedio en Ciclo I:

Trimestre |: 131 Estudiantes
Trimestre Il 222 Estudiantes
Trimestre 1ll: 250 Estudiantes

Trimestre |V: 248 Estudiantes

Es de aclarar que en el | trimestre
del afio 2018, el Ministerio de
Educaciéon Nacional Reportara la
Matricula Consolidada de la
Vigencia 2017.

5100 Estudiantes
mas con acceso al
nivel de Educacion
Media

En promedio se han atendido

2697Estudiantes
beneficiarios del
subsidio de

Transporte Escolar.

18.600 Estudiantes . o
N = 14.570 NNA en el nivel de Basica
g;er:]t::dos o e:r?gromiggﬁ Secundaria. Es de aclarar que los Basica Secundaria
15,900 18,600 15,900 14,570 15,900 14,489 gun. valores programados + ejecutados
consolidada por el - 14.489
Ministerio de Educacion | %  cumplimiento hacen
Nacional referencia a toda la poblacion
. escolar atendida.
. En promedio se han atendido
sy Est~udlantes 5.327 NNA en el nivel de Media.
atendidos en el Afio 2016, Es d ) | )
segln informacién | =5 %€ aé:arar Qque OZ vaoreo/s Media
B0 | S| SI | sa | SISO corsoiass | gar d | POUTeR - Sectsdor b % | S
I'\\‘/I;r;lisotsgr degedicaaion toda la  poblacion  escolar
: atendida.
En el Afio 2016, se Se implementé el programa de
trangflg(en a los 11 En el Afio 2017, se transfieren a transporte  escolar en 'el
municipios del Departamento  del  Quindio,
.| los 11 municipios del 5
departamento del Quindio departamento del Quindio para los estudiantes que
$994.920.199, $1P050 600.000, garantizando el residen en el sector rural y
B oo | aceso y 1. permanenci o | Sen sl 2 s cobecers:
= . sistema educativo con el fin de o N r
2,697 0 2,697 2,286 2,697 3,013 sistefa eduggivo cgiel concentrarlos y ejecutarlos por PRSI SEAUTGRIE y GiEs

fin de concentrarlos y
ejecutarlos por parte del
municipio de  manera
coordinada, en atencién a
las  disposiciones  del
orden legal y a las
directrices que sobre el
particular _establece la

parte del municipio de manera
coordinada, en atencién a las
disposiciones del orden legal y a
las directrices que sobre el
particular establece la referida
Autoridad de Orden.

como una de las estrategias
para garantizar el acceso y la
permanencia de los nifios,
nifias y jévenes en el sistema

educativo,

el Departamento.

En la vigencia del afio 2018 el
Departamento  del  Quindio

realizé

transferencia __ de




referida  Autoridad  de
Orden.

recursos a los 11 municipios,
beneficiando una poblacién
total de  3.013 estudiantes.

La relacién de alumnos
beneficiados por municipio es

la siguiente:
Municipio Buenavista: 136
Alumnos

Municipio Calarca:
373 Alumnos
Municipio Circasia:
239 Alumnos
Municipio Cordoba:
237 Alumnos
Municipio Filandia:
430 Alumnos
Municipio Génova:
230 Alumnos
Municipio La Tebaida: 385
Alumnos

Municipio Montenegro: 294
Alumnos

Municipio de Pijao:
147 Alumnos
Municipio de Quimbaya: 384
Alumnos

Municipio de Salento:
158 Alumnos

2856 Nifios, Nifias y
Adolescentes
desertores escolares
menos

2,856

2,826

2,856

2,175

2,856

1,588

Para prevenir la desercién
escolar se trabaj6 el
proyecto de Matriculaton
en cada una de las
Instituciones  Educativas
del  departamento  del
Quindio.

Se implementd un
programa de acceso de
nifios, nifias y jévenes en
las Instituciones
Educativas (servicio de
vigilancia y aseo) con el
fin de aumentar la
cobertura educativa en el
departamento en los

establecimientos de
educacion.
Implementacion del

Programa de Alimentacién
(PAE), suministro de
alimentacion escolar para
la jornada regular y
jornada Unica en once
municipios del
departamento del Quindio,
ademas se realizo
interventorfa técnica,
administrativa y financiera.

Se implement6 el

Para prevenir la desercion escolar
se trabajé el proyecto de
Matriculaton en cada una de las
Instituciones  Educativas  del
departamento del Quindio.

Se implementé un programa de
acceso de nifios, nifias y jovenes
en las Instituciones Educativas
(servicio de vigilancia y aseo) con
el fin de aumentar la cobertura
educativa en el departamento en
los establecimientos de
educacion.

Implementacion del Programa de
Alimentacioén (PAE), suministro de
alimentacién escolar para la
jornada regular y jornada Unica en
once municipios del departamento
del Quindio, ademas se realizd
interventoria técnica,
administrativa y financiera.

Se implementé el programa de
trasporte escolar, transfiriendo a
los Entes Territoriales Municipales
los recursos necesarios a efectos
de apoyar el transporte escolar
anual a los alumnos matriculados
que habiten los corregimientos y
veredas del departamento y que
por tal motivo deban desplazarse

Las 54 instituciones educativas
por solicitud de la Oficina de
Cobertura Educativa crearon
en 2018 un comité de
ausentismo y desercion
escolar, este comité a partir del
mes junio se reunié una vez al
mes para tratar los casos de
los estudiantes reportados
como posibles desertores,
reporte que el MEN realiza de
mayo a noviembre. Este comité
también tiene la funcién de
hacer seguimiento al
ausentismo escolar.
OBSERVACIONES: La meta
no se pretende lograr puesto
que su formulaciéon es lo
contrario a lo que se espera
lograr en el Sistema Educativo.
Entre menor sea la Desercion
mayor es logro en educacion.




4328 Nifios, Nifias y
Adolescentes
reprobados
escolares menos.

programa de trasporte
escolar, transfiriendo a los
Entes Territoriales
Municipales los recursos
necesarios a efectos de
apoyar el  transporte
escolar anual a los
alumnos matriculados que
habiten los corregimientos

y veredas del
departamento y que por
tal motivo deban

desplazarse de la zona
rural a una Institucion
Educativa de su cabecera
municipal.

de la zona rural a una Institucién
Educativa de su cabecera
municipal.

El Seguimiento a la Meta 65
Tenemos que: Para el IV
Trimestre del afio 2017 se han
atendido en promedio 38.243
NNA en las Instituciones
Educativas del Departamento.
Resultados Promedios:
Trimestre |: 39.219 Estudiantes
Trimestre Il: 39.648 Estudiantes
Trimestre Ill: 39.040 Estudiantes
trimestre [V: 38.243 Estudiantes

Es de aclarar que para el |
trimestre del Afio 2018, el
Ministerio de Educacién Nacional
entregard el Consolidado de
Matricula de la vigencia 2017.

La Secretaria de
Educacién no suministré

A LA FECHA NO SE HAN
REPORTADO POR PARTE DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

La informacién sobre los
reprobados la entrega el MEN

4,328 2,571 4,328 2,438 4,328 2,749 la informacion de esta LOS ESTUDIANTES en el transcurso de los tres
meta para la vigencia REPROBADOS DE LA VIGENCIA primeros meses de la vigencia
2016. 2017 actual.
La Secretaria de Educacion
Departamental, durante la
En el sistema educativo vigencia 2018 atendié un
se atiende de manera promedio de 584 personas en
regular a los estudiantes En el sistema educativo se el Sistema Educativo,
indigenas y afros, de atiende de manera regular a los pertenecientes a la poblacion
manera particular en Rio estudiantes indigenas y afros, de Etnica del Departamento asi:
un programa Verde ,Alto, del Municipio manera particular en Rio Verde . e
académico de Etno- de q Cc_)[doba Y, 61 la Alto, del Municipio de Cérdoba y | . 217 E’stud|ames Alf0s:,Signdo
Educacion jusitieion Educativa gE| en 'Ia Institucién Educativa El Galarca, Tontenegro y La
implementado en los 1 2 1 2 1 1 :aurel g9 metl)aaya y (?nl laurel de Quimbaya y en la zona Tebatuda s " Mu_r]luplos lq;el
a zona urbana el T : prestan una atencién grupal del
:\jlltijcrﬁcipios 12 municipio se  atiende :Ll:)alggéﬁeilncrj?;;ipgmiir:n?g:z 71,48% a nivel del
’ poblacién indigena o ocual se vincularoh 2 Departamento.
Embera, Raiaglopclialise etnoeducadores a la planta de P G .
vincularon 2 ersonal docente - 307 Estudiantes Indigenas:
etnoeducadores  a la | P! . Siendo Buenavista, Calarcd, La
planta de personal Tebaida y Quimbaya los
docente. Municipios que prestan una
atencion grupal del 74,27% a
nivel del Departamento.
Construir e | 6 Redes de A continuacién se | A la fecha se han fortalecido 52 | En el departamento se tienen
implementa | Aprendizaje 2 enumeran las redes de | Comité de Convivencia Escolar, lo | implementadas la Red de
. Educacion 6 6 6 22 6 4 . N T . er
run modelo | fortalecidas e aprendizaje que se vienen | cual es certificado a través de los | matematicas, Red de Escuela
de implementadas. fortaleciendo en la | 4 profesionales y su supervisora | de escuela nueva, Red de




seguimient Secretaria de Educacién | de contrato. | Coordinadores 'y Red de
o a los Departamental del educacion Inicial, se inicia con
planes Quindio. Lo anterior se resume en:|el circulo pedagdgico de
educativos educacion inicial.
institucional 1. Red de Coordinadores | Afio 2016 4 Comité Fortalecidos + | Desde la  Secretaria de
es -PEl-, a 2. Red de Matematicas | | trimestre Afio 2017 8 Comité | Educacién Departamental, se
los 3. Red de Tecnologia | Fortalecido + Il Trimestre Afio | direcciond la incorporacion del
curriculos y 4. Red de Preescolar | 2017 18 Comité Fortalecido + Il | proyecto pedagdgico
planes de 5. Red de Escuela Nueva | Trimestre Afio 2017 22 Comité | transversal PAISAJE
convivencia 54 Instituciones 6. S_e viene trabgjando en Fortglgcidos: para un t_otal de 52 | CULTURAL _CAFETERO
que Educativas con la mplemengacmrj de la | Comité lde Convivencia Escolar | aprobado mediante la
permitan propuesta Red de Convivenciay Paz | Fortalecidos. ordenanza No. 038 de 2012,
ser - ordenanza reglamentada
ajustados a articuladora, mediante el decreto
| elaborada e 54 54 52 54 54
os implementada“Desd erartamental 0833 del 2 de
contextos e la quindianidad al diciembre de 2013 por el cual
de cada Pai a Cultural se  establecieron LOS
municipio, aisaje | ultura LINEAMIENTOS
necesidade | C2fetero CURRICULARES EN LA
s e ADOPCION DE PROYECTO
intereses PEDAGOGICO
de TRANSVERSAL PARA LA
formacion CONSERVACION DEL
de los PAISAJE CULTURAL
nifios, CAFETERO de aplicabilidad en
nifias y las 54 instituciones educativas
adolescent oficiales del departamento.
es.

Se realiz6 capacitacion a

docentes de Instituciones

Educativas por parte de . ~

funcionario del Ministerio gﬁriﬂﬁegr:;rggohgﬁl czr;gciztgég

g: rggl;?;gr?rgozaﬁ:ggﬁlloz 724 docgntes en estrategias para

ara faciitar el proceso la ensefianza de _Ias Areas de

para levar a czbo a Espafiol y Matematicas en Pro de

ir:n lementacion del las diferentes pruebas saber 3°,
Cualificar la P d 5°,9°y 11° lo que contribuye a
labor progl;frat;n a € mejorar el resultado en el indice
docente ghaiabetismo. Sintético de Calidad Educativa | Se capacitaron 1.728 docentes
mediante i ISCE. de las 54 instituciones
procesos sgcentg:picr:ta?sr:rategig(s) educativas del sector rural y
de Plan de Formacion y e oramie T Durante el Cuarto Trimestre del | urbano, para el mejoramiento
formacion, | Capacitacion |pSCE eJn' [t Afio 2017, a través de los puntos | del indice sintético de calidad
continGia en | Docente mater'néticas. inglés’ vive digital ubicados en las | educativa  (ISCE), en
el marco | implementado en los Educacién 9 1 15 1 11 R g y PRAES’ diferentes Instituciones | estrategias para la ensefianza
del enfoque | 12 Municipios, en . sl dé Educativas (15) del | de las matematicas a través de
diferencial Competencias ROV Departamento, se  capacitan | microcentros (talleres), en
y la cultura | Béasicas, Especificas capacitaciones y talleres aproximadamente 113 docentes | lectoescritura, en
que y transversales cor;o o estﬁtiglas de las diferentes areas como | fortalecimiento curricular y
privilegie gzr:gogfasm)éjo?arﬁiéﬁz apoyo al mejoramiento continuo | acompafiamiento  pedagégico
s para e continuo del _ambiente | °1 Iesdadns e IO | B e e,
desarrollo escolar.~Adelmas se F’"’Td" Sumado lo anterior tenemos que i
integral ConganamiSio=tcEico hasta la vigencia 2017 se han

pedagdgico a los
procesos de educacion
ambiental, apoyo en la
implementacion de
estrategias en
lectoescritura a través del
uso y aprobacién de las
tecnologias del
aprendizaje.

capacitado aproximadamente 837
Docentes del Departamento.

NOTA: De los $ 183 millones de
presupuesto inicial se redujeron
$23.895.184 pesos.




Se apoyaron 9
Instituciones  Educativas
participando en el
programa todos a
aprender, 9 tutores PTA,
se entregaron textos y
talleres para docentes.

Se brindé
acompafiamiento a 123
docentes con tutores
Programa Todos a
Aprender PTA, la
poblacion beneficiada
fueron los docentes de
basica primaria de la zona
rural del Departamento.

Se apoyaron 97 docentes
licenciados en lenguas
modernas, se  prest
apoyo profesional para la
implementacion del
material de ensefianza
English Please Fast Track
para el fortalecimiento en
los grados noveno,
decimo, once de basica
secundaria;

implementacion del
material de ensefianza My
ABC English Kit en los
grados cuarto y quinto de
basica primaria.

Formaciéon de docentes a
través de convenio con la
Universidad la  Gran
Colombia, y con la
asistencia técnica ofrecida
por tres profesionales
vinculados a la Secretaria
de Educacion para
fortalecimiento en el area.

Plan de Apoyo a la
Educacion Rural
fortalecido en los 12
municipios.

Educacion

117

11

Intervenciones de
mejoramiento en
infraestructura en las
sedes rurales de los
municipios de Génova,
Coérdoba y Filandia en el
marco del programa "
ESCUELA Y SuU
TERRITORIO".

Durante el afio 2017 se
intervinieron - Mejoramiento,
Adecuacioén y Construccién - 117
sedes educativas oficiales del
Departamento.

Lo anterior se realiza a través de
la Secretaria de Aguas e
infraestructura, la inversion a
través de los Convites - QUINDIO
S| - liderado y ejecutado por el
Despacho del Sefior Gobernador
y las transferencias de recursos a
las I.E. por parte de la Secretaria
de Educaciéon Departamental.

Se contina con el modelo
ESCUELA NUEVA
implementada en las sedes
rurales del  departamento.
Se ha realizado mantenimiento
ylo adecuacion de la
infraestructura fisica en 51
sedes de las |Instituciones
Educativas de los siguientes
Municipios del Departamento

del Quindio:
Montenegro: General
Santander., Antonio Narifio, la
Isabela

Calarca: San Rafael, San José,
Rafael Uribe Uribe, La Bella,
Puerto Rico, Santa Teresa
Galindo, Potosi, Maria
Auxiliadora, San Rafael,




Buenos Aires bajo, la Rochela,

Quebradanegra.

Pijao: Maria Auxiliadora, la
Cruz, Cafiaveral, Sede
Principal

Salento: Llano Grande,
Palestina, la Nubia, Luis
Menotty

Génova: Sede principal, El
Cedral

Circasia: Barcelona  Baja,
Barcelona Alta, hojas anchas,

la Cabaria
Buenavista Instituto
Buenavista, el Placer
La Tebaida: Antonio

Cérdoba: Guayaquil Alto
Quimbaya: General Santander

Plan de Formacion y
Capacitacion
Docente
implementado en el
uso de Nuevas
Tecnologias
aplicadas a
Estrategias y
Métodos Didéacticos
en los 12 Municipios.

Educacién

11

11

11

11

11

11

Capacitacion Docente en
Uso y Apropiacion de TIC
(Tabletas 'y  Tableros
Electrénicos).

Diplomado  DOCENTIC,

dictados por
Computadores para
Educar.

Talleres TIC en

Olimpiadas virtuales de
Matematicas.

Curriculo exploratorio TIC
Dictado por el Ministerio
de Educacién Nacional.

Durante la Vigencia 2017 se
realizaron 6 Talleres para
docentes en el uso de las TIC.

En el mes de marzo del afio 2017,
se realizan 3 talleres en Manejo
de Herramientas TIC:
establecidas asi: Sabado 11 de
Marzo - Inst. Educativa San José
Municipio de Circasia, Sdbado 18
de Marzo Inst. Educativa Pedacito
de Cielo Municipio de La Tebaida,
Sabado 25 de Marzo Inst.
Educativa Segundo Henao
Municipio de Calarcd. Como
complemento a lo anterior en los
puntos vive digital del Municipio
de Quimbaya en la I.E. Instituto
Quimbaya e I|.E. Mercadotecnia
Maria Inmaculada.

En el Il trimestre del afio 2017, el
dia sabado 1 de abril, se dicta 1
taller para lideres de radio
escolar, en la institucion San José
del  Municipio de Circasia.

Durante el mes de Julio del afio
2017, se cita mediante circular
120-141 a Orientadores, Docentes
de Apoyo y gestores TIC de los
Puntos Vive Digital, al taller-
capacitacion "INICIATIVA TIC y
DISCAPACIDAD", el dia 18 de
julio de 2017 en la Institucion
Educativa San José del Municipio
de Circasia.

Durante el mes de agosto del afio
2017, se dicta 1 capacitacion en la
universidad del Quindio para los
realizadores de contenidos en
emisoras  escolares, citando
mediante circular 120-158 del 11
de agosto de 2017 a: 1 docentes y

Se realizaron seis (6) talleres
en radio educativa con el apoyo
de la Universidad del Quindio
dirigidos a estudiantes y
docentes de los municipios de
la cordillera, un (1) taller en la
plataforma educativa integratic
orientada a los docentes de las
27 |E focalizadas y se apoyo
un (1) evento realizado por el
Instituto Tecnolégico del
Municipio de Calarca
"EXPERIENCIAS
INSPIRADORAS Y BUENAS
PRACTICAS DE AULA
SEMINARIO TALLER-
INNOVACION Y TECNOLOGIA
2018.




tres estudiantes de las siguientes

I.LE. La Mariela del Municipio de
Pijao - Instituto Buenavista del
Municipio de Buenavista - Instituto
Calarcd, General Santander y I.E.
San Bernardo del Municipio de
Calarca - I.E. Jesus Maestro del
Municipio de Quimbaya.

Plan de Formacion y
Capacitacion
Docente
implementado en
Competencias
Comunicativas  en
Inglés, en los 12

Gestion SED - MEN /
Programa Colombia
Bilingtie - INCENTIVOS
PARA DOCENTES Y

Durante la vigencia 2017, es
aprobado el Proyecto de Quindio

Dentro del proyecto Quindio
Bilingtie y Competitivo, se
capacitaron 96 docentes de
preescolar pertenecientes a las
54 instituciones educativas del
departamento, en desarrollo de
competencias comunicativas

e Bilinglie; proyecto que se P -
Municipios. L ESTUDIANTES. ejecutara a través de recursos del EllngCepieiecelegiagipara
Educacion 11 11 11 20 11 11 Sistema General de Regalias, y los procesos de
L SN o ensefianza/aprendizaje de
Gestion SED - MEN / | que beneficiara a los estudiantes lengua extranjera, Se
Programa Colombia | de los 11 Municipios del s Sy encﬁentros de
Bilingle - FORMACION | Departamento. f Y N
DOCENTES. ormacion presencial en los
municipios de Calarca,
Montenegro, Circasia, La
Tebaida y el Corregimiento de
Barcelona.
La Secretaria de Educacion
Departamental, a través de la
implementacion del plan para la
caracterizacion y atencion de
la poblaciéon estudianti  en
condicién de discapacidad y
con capacidades y talentos
implementa Personas en resgo socil . TE hoales de I ETC
en conflicto con la ley [ Que a la fecha se viene en un | -~ - L
" " gn penal, iletrados. Se | proceso de automatizaciéon y Qtim(;j.'o't atend|§ ,,2'634
isr:?o?m:cié: atendieron a través de | caracterizacion en el aplicatiyo gsistéalsgc?dsa den co;] icion 128
que permita mod_elos flexibleg COY| SIMAT, _ para una - Melor | eqidiantes con Capacidades y
e P e e s ot | Tlnios cepoionaes
ﬁ?gtlnuarlv,;les Pedagdgicos _bajo juveniles creativos, | iletrados, habitantes de _frontera ;2?;222? p::(SfZSiﬁlna?pogr? dIZ
potencialid modelos flexibles B algunos de estos | y/o menores trabajadores. vigencia 2018 Gl
ades de los pa[)a| B atender Educacion 1 1 1 1 1 1 fn:enore; se enlcuce:ntr:an Dicha identificaci o | .
o poblacién en internados en el Centro | Dicha identificacion se inicia en el A
E:Egz y situacién__ de de_l menor im‘racto_r_ !a CAE la Primavera del Municip!o izdazggﬁionales i Apmm
adolescent vulnerabilidad y NEE grlmavera en el municipio ,ci‘e ll\!lontzn?gr?vly !g IE gntoTo 3 Profesionales de Psicologia
es © ghtenegio o el arino del Wunicipio ce La | g Interpretes de Lenguaje de
caracteriza vmcul_ado_s a Tebal_da, asi mismo se continuara Sefias
ndo sus organizaciones no | con dicha |dent|f|t;a0|on en el resto 5 Modelos Lingiifsticos
talentos g;{be[rjnamentales que Igs c[i)e setties ectlucatlvas oficiales del A miem B Sswaeim 0
especiales anengFn en 2 Procezgine epartamento. Educacién cuenta con: 42

resocializacion.

Docentes de Apoyo de Planta y
2 Profesionales de Apoyo, y se
viene aplicando la
implementacién de una guia
como herramienta diagnostica
que ayuda a fortalecer la
implementaciones de futuras
acciones para la atenciéon de




dicha poblacién.

Se atendieron 645 personas
en riesgo social en conflicto
con la ley penal, realizandose
la evaluacion de las actividades
y de la prestacién del servicio
educativo con los jévenes que
se encuentran en el sistema de
responsabilidad penal para
adolescentes y los que se
encuentran en riesgo
sicosocial.




Incorporar
procesos
de
formacién
inclusivos
en la
primera
infancia,
permitiendo
el
aprestamie
nto y
adopcién
de las TICS
y el
bilingtiismo
para su
desarrollo
integral.

12 Convenios
Interinstitucionales
suscritos  para la
atencion integral de
la primera infancia,
incluyendo  nuevas
tecnologias y
bilingtiismo

Educacion

La Secretaria de
Educacién realizo los
acercamientos con la
Secretaria de Familia y el
ICBF en cuanto a la
capacitacién de la Politica
de Estado de "Cero a
Siempre".

Durante la vigencia 2017 se
atendieron en Instituciones
Educativas del Sector Privado y
Oficial 3,101 estudiantes.

La Poblacion Estudiantil del
Sector Oficial son atendidos por el
SGP; La profesional de la
Secretaria de Educacién
Departamental en el tema de la
Primera Infancia realizé6 la
cualificacion de agentes
educativos, visitas de asistencia
técnica y el estado de arte, al
igual realiz6 el acompafiamiento
en articulacion con el ICBF, a las
actividades realizadas por el
Ministerio de Educacion y la OEI
en el Programa de Educacion
Inicial de la Primera Infancia.

Se implementé el modelo de
atencién  integral de la
educacion  inicial en el
Departamento del Quindio,
asumiendo las politicas y
lineamientos brindados por el
Ministerio de Educacién
Nacional, en el modelo de
gestién de la educacion inicial.
Se realizé la socializacién y
entrega del material de
referentes técnicos para la
educacion inicial, dirigida a
docentes del sector privado y
oficial del grado de transicion y
agentes educativos de ICBF.
Se realiz6 el proceso de
capacitacion en trénsito
armonico -(los nifios y nifias
que ingresan de las
modalidades de ICBF a
Sistema Educativo Grado de
Transicién) dirigido a todos los
docentes de transicion de las
54 instituciones educativas en
coordinacion con los agentes
educativos de ICBF, realizando
su proyecto en cada institucion
educativa, participando en este
ejercicio las universidades del
Quindio y San Buenaventura.
Se construyé el estado del arte
de la educaci6n inicial en el
departamento en articulacion
con instituciones
comprometidas en el tema.
Se participd en la asistencia
técnica dirigida por Ministerio
de Educacién en el tema de
Transito Arménico (Trayectoria
pedagdgicas). Se inicia el
seguimiento al Plan
Departamental de  transito
armoénico en la mesa
Departamental con el fin de
identificar los nifios  que
ingresan al sistema e
identificando los casos critico
(No matriculados), transitando
1.420 nifios de las modalidades
de ICBF al grado de transicion
del sistema educativo.




120 Docentes de
Preescolar y Madres
Comunitarias

capacitados en el
uso de Nuevas

Tecnologias y
bilingliismo para la
promocioén de

competencias en
Educacién Inicial

Adecuacion
de los
ambientes
fisicos de
las
institucione
s
educativas
que
permitan la
potencializa
cién de
competenci
as
cognitivas,
recreativas,
deportivas,
artisticas y
culturales
que
redunden
en el
desarrollo
integral de
los nifios,
nifias y
adolescent
es.

113 Sedes
beneficiadas con
nuevos y mejores
espacios mediante la
construccion,

ampliacion,
mejoramiento y
dotacion de
infraestructura
educativa

55

123

55

125

55

96

Capacitacion Docente en
Uso y Apropiaciéon de TIC
(Tabletas y  Tableros
Electrénicos).

Contrato de 2
profesionales para el
Apoyo de la Ensefianza
del Inglés desde Grado O
en |E oficiales del
Departamento.

A la fecha contintan 125
Docentes acompafiados con el
programa PTA. El nimero de IL.E
no ha incrementado puesto que el
Ministerio de Educacién no ha
focalizado nuevas LE. del
Departamento

Dentro del proyecto Quindio
Bilinglle y Competitivo, se
capacitaron 96 docentes de
preescolar pertenecientes a las
54 instituciones educativas del
departamento, en desarrollo de
competencias ~ comunicativas
en inglés y metodologias para

los procesos de
ensefianza/aprendizaje de
lengua extranjera. Se

realizaron 14 encuentros de
formacién presencial en los
municipios de Calarca,
Montenegro,  Circasia, La
Tebaida y el Corregimiento de
Barcelona.

113

131

113

113

113

51

Se intervinieron 131 sedes
educativas, a través de
diferentes programas. Se
realizé la transferencia a
las instituciones
educativas para acciones
de mantenimiento en sus
sedes.

Se realiz6 la contratacion para
llevar a cabo el levantamiento de
planos para las 37 Instituciones
Educativas urbanas para
identificar las necesidades de
adecuacion, mantenimiento e
intervenciones de obra en las |IE
focalizadas, al igual se realizaron
transferencias econémicas para
adecuaciones menores. A la fecha
no se tiene el reporte de
adecuaciones.

Se ha realizado mantenimiento
ylo adecuacion de la
infraestructura fisica en 51
sedes de las Instituciones
Educativas de los siguientes
Municipios del Departamento

del Quindio:
Montenegro: General
Santander., Antonio Narifio, la
Isabela

Calarca: San Rafael, San José,
Rafael Uribe Uribe, La Bella,
Puerto Rico, Santa Teresa
Galindo, Potosi, Maria
Auxiliadora, San Rafael,
Buenos Aires bajo, la Rochela,

Quebradanegra.

Pijao: Maria Auxiliadora, la
Cruz, Cafiaveral, Sede
Principal

Salento: Llano Grande,
Palestina, la Nubia, Luis
Menotty

Génova: Sede principal, El
Cedral

Circasia:  Barcelona  Baja,
Barcelona Alta, hojas anchas,

la Cabaria
Buenavista Instituto
Buenavista, el Placer
La Tebaida: Antonio

Cérdoba: Guayaquil Alto
Quimbaya: General Santander




Infraestructura de
Edificaciones
educativas del
Departamento  del
Quindio, mejoradas
y rehabilitadas.
Numero de Sedes
(1)

Adecuacion
fisica y
tecnolégica
de las
bibliotecas
de las
institucione
s
educativas,
bibliotecas
publicas 'y
diferentes
espacios
de
encuentro
(Casas de
la Cultura,
Casas de la
Juventud)
para el
desarrollo
integral de
nifios,
nifias,
adolescent
es y
jovenes en
los 12
municipios.

107 Edificaciones
Educativas
mejoradas y
rehabilitadas en el
Departamento  del
Quindio.

Aguas e
infraestructura

38

En la vigencia 2016 no se
destinaron recursos para
el cumplimiento de esta
meta.

Se realizé el mantenimiento y
mejoramiento del parque principal
del Barrio Santander del municipio
de Armenia.

Se realizd la transferencia de $
314.000.000 para aunar esfuerzos
en el convenio con FONTUR con
fin de REALIZAR LA

CONSTRUCCION DE LA
TERCERA ETAPA  DEL
"ECOPARQUE MIRADOR

COLINA ILUMINADA" EN EL
MUNICIPIO DE FILANDIA,
QUINDIO.

12

45

68

26

68

101

Se logré el mejoramiento
y la rehabilitaciéon de 45
Instituciones  Educativas
en 10 de los 12 municipios

del Departamento
(Calarca, Circasia,
Coérdoba, Filandia,
Génova, La Tebaida,
Montenegro, Pijao,

Quimbaya y Salento).
Obteniendo mejorar la
calidad del aprendizaje y
bienestar de los
estudiantes

La Secretaria de Aguas e
Infraestructura ha realizado
mantenimiento, mejoramiento de
(11) instituciones  educativas
distribuidas en  (26) sedes
educativas en los municipios de
Quimbaya I.LE Laurel (sedes José
Celestino Mutis, Alqueria, la
Meseta, El jazmin y San Vicente y
Camilo torres), Naranjal (sede
Naranjal, la unién, Morelia baja y
Morelia alta), en el municipio de
la Tebaida ( I. EDUCATIVA La
Popa (Sedes La Palmita, La Popa,
El ocaso, Mora Hermanos, La
Silva), I. E Narifio ( sede Antonio
Narifio), I. E La Tebaida( sede La
Irlanda), 1. E Gabriela Mistral
(sede Gabriela Mistral y Nuevo
Horizonte); en el municipio de
Calarca: |. Educativa Baudilio
Montoya ( sede Potosi), en el
municipio de Montenegro I
Educativa Marco Fidel Suarez
sede Campo hermoso); en las
cuales se realizado actividades de
mantenimiento, mejoramiento y
rehabilitacién de las instalaciones
eléctricas, sanitarias pisos
enchape, pintura, carpinteria
metalica, reparacion de cubierta y
cerramientos.

Se suscribié Convenio
Interadministrativo con el
Ministerio de Educacién Nacional
y el Departamento a través de la
Secretaria de Aguas e
Infraestructura que posibiliten el
cumplimiento de los proyectos de
infraestructura educativa
postulados por el departamento

Se ha intervenido (101) sedes
educativas que corresponden a
(28) Instituciones Educativas
del Departamento; con
actividades de mantenimiento,
mejoramiento y estudios para
construccién nueva, en los
sgtes municipios:

Municipio de Calarca: (4) sedes
(Rafael Uribe Uribe)- (San
José)- La Bella- Teresa Galindo
(Baudilio Montoya) - Puerto
Rico (Jesis Ma Morales).
Municipio de Génova: (2) sedes
-(Instituto  Génova)- Cedral
(San  Vicente de  Paul)
Municipio de Pijao (1) sede
Maria  Auxiliadora  (instituto

Pijao)
Municipio de Salento (1) sede
(Boquia) Llanogrande-

Palestina y la Nubia.
Ha contratado estudios para
nueva obra:
Municipios de Buenavista (1)
sede Rio verde bajo (Jesis Ma
Morales)

Municipio de Montenegro (3)
sedes (Marco Fidel Suarez)-
(Fundadores) y mantenimiento
y rehabilitacion (Gral.
Santander)

Municipio de Quimbaya (1)
sede (instituto  Quimbaya)
Municipio de La Tebaida (1)
sede (Instituto Antonio Narifio)
Municipio de Circasia:(4) Sedes
(Francisco Londofio)-Luis Edo
Calvo y el Colegio Libre -
(Hojas Anchas)- Rafael Uribe
Uribe- (San José)-Adecuacion
Colegio San José convenio
MinEducacion.

Se han Se han atendido (78)
pozos sépticos con actividades
de limpieza en las siguientes
sedes educativas de los
municipios de:
Buenavista: I. E Rio Verde Bajo
( sedes Palo Negro, El Oralito -
Vereda La Granja)
Calarca: |. E Baudilio Montoya
( sede baudilio Montoya, la
bella, la Albania, Potosi y
Teresa Galindo) - |:E Jesus Ma
Morales ( Sede Puerto Rico)- I.
E San Rafael (sedes Buenos
Aires, el Tuanel, La Zulia,
Planadas y Santo Domingo
Alto).

Circasia: |I. E Hojas Anchas (
sedes Llanadas, San José la




del Quindio y que contribuyan a la
implementacion del programa de
jornada Ginica. ~ Se encuentra en
fase de adjudicacion  con
aprobacién de Vigencias Futuras
segun Ordenanza 013 del 10 de
Noviembre del 2017 el
mejoramiento y/o mantenimiento
de la sede educativa Maria Goretti
de Montenegro, Sede Educativa
Sadequi en el municipio de
Quimbaya.

Se suscribi6 compraventa de
materiales de construcciéon 'y
elementos de ferreteria para la
adecuacion de sedes educativas
en los municipios del
departamento del Quindio.

Siria, Buenavista, la Pola, el
Roble, la Cristalina, Olaya
Herrera, Rafael Uribe Uribe, La
Cabafia, la Pradera, la Concha,
Barcelona Baja, Barcelona Alta,
Membrillal, Santa Rita.
Filandia: I.E San José ( sedes
la Cima, la paz, Mesa Alta, San
Gabriel, San Pablo y Santa

Teresita)

Cérdoba: I. E José Ma
Coérdoba ( sede Rio Verde
Alto.)

Génova: |.E Instituto Génova
(sede el Cairo) - .E San Vicente
Paul (sede la Mayoria).
Montenegro: i. E Marco Fidel
Suarez  (sedes Policarpa
Salavarrieta, San __ Josg,




7 Sedes Educativas
construidas, en
correspondencia a la
demanda

poblacional y
proyeccion de
coberturas en cada
uno de los 12
municipios.

0.30

En la vigencia 2016 se
realizaron los primeros
acercamientos con los
equipos técnicos de los
municipios de Salento y
Filandia.

La Secretaria de Aguas e
Infraestructura ha realizado
Mantenimiento, Mejoramiento de
(11) instituciones  educativas
distribuidas en (26) sedes
educativas en los municipios de
Quimbaya I.E Laurel (sedes José
Celestino Mutis, Alqueria, la
Meseta, El jazmin y San Vicente y
Camilo torres), Naranjal (sede
Naranjal, la unién, Morelia baja y
Morelia alta), en el municipio de
la Tebaida ( I. EDUCATIVA La
Popa (Sedes La Palmita, La Popa,
El ocaso, Mora Hermanos, La
Silva), I. E Narifio ( sede Antonio
Narifio), I. E La Tebaida( sede La
Irlanda), |I. E Gabriela Mistral
(sede Gabriela Mistral y Nuevo
Horizonte); en el municipio de
Calarca: |. Educativa Baudilio
Montoya ( sede Potosi), en el
municipio de Montenegro .
Educativa Marco Fidel Suarez
sede Campo hermoso); en las
cuales se realizado actividades de
mantenimiento, mejoramiento 'y
rehabilitacion de las instalaciones
eléctricas, sanitarias pisos
enchape, pintura, carpinteria
metalica, reparacion de cubierta y
cerramientos. Se suscribié
convenio Interadministrativo con
el Ministerio de Educacién
Nacional y el Departamento a
través de la Secretaria de Aguas e
Infraestructura que posibiliten el
cumplimiento de los proyectos de
infraestructura Educativa
postulados por el Depto. del
Quindio y que contribuyan a la
implementaciéon del programa de
Jornada dnica. Se encuentra
en fase de adjudicacion con
aprobacién de Vigencias Futuras
segun Ordenanza 013 del 10 de
Noviembre  del 2017 el
mejoramiento y/o mantenimiento
de la sede educativa Maria Goretti
de Montenegro, Sede Educativa
Sadequi en el municipio de
Quimbaya. Se suscribié
compraventa de materiales de
construccién 'y elementos de
ferreteria para la adecuacion de
sedes  educatvas en los
municipios del departamento del
Quindio.

Manuela Beltrén, la Esperanza,
Guatemala, Manuela Beltran.
Luis Granada Mejia ( sedes
Berlin, Rio Lejos, la Moravita,
los Balsos, Luis Granada
Mejia) - LLE la Mariela (sedes
Hogar Espartillal, Francisco de
Paula Santander, Patio Bonito,
siete de Agosto, las Pizarras,
Juan XXIII).
Quimbaya: I.E el Laurel ( sedes
Camilo Torres, Palermo)- i. E el
Naranjal ( sedes La Union,
Morelia Alta, Morelia Baja,
Sagrada Familia)
Salento: |.E Boquia ( sedes la
Nubia, Llano Grande, Luis
Menotti Pescarmona, Palestina,
San Gabriel, San Juan de
Carolina)

Se ha realizado intervenciones
con cuadrillas y materiales por
en (10) municipios  asi:
Armenia: Colegio INEM
Circasia: |. E Hojas Anchas
(sede Nueva Barcelona Alta,
Pradera, Buenavista, la
Cabafia y Santa Rita)
Buenavista: L.E Buenavista
(sede instituto Buenavista), I. E
Rio Verde Bajo ( sedes: el
placer, Oralito, La Granja y
Palogrande) Calarca: I. E
Maria Auxiliadora (sede Ma

Auxiliadora) - L.LE Baudilio
Montoya ( sede Potosi, la
Bella-Teresa Galindo, la

Albania, Baudilio Montoya, la
Granja) - |. E San Rafael ( sede
Buenos Aires Bajo, Quebrada
Negra, San Rafael Sector la
linea, Zulia, Santo Domingo, el
tinel, Planadas) - I. E Jesus
Ma Morales ( sede la Rochela,
Puerto Rico)- |LLE Jhon F
Kennedy ( sede Jhon F
Kennedy) , I.E San Bernardo
(sede calle larga y Barragan)
Pijao: I.E Luis Granada Mejia
(sedes la Cruz, Cafaveral,
Sede principal) |I. E la Mariela

(sede Espartillal)
Quimbaya: |.E Mercadotecnia
Maria (Sede General
Santander).

Salento: |.E Boquia (sede
llanogrande, Luis  Menotti
Pescarmona)




11  Equipamientos
ylo Espacios para el
desarrollo turistico y
cultural en el
Departamento  del
Quindio, mejorados
y habilitados.

En cuanto a la adecuacién
fisica y tecnolégica para el
desarrollo  turistico vy
cultural en el
Departamento del Quindio
en marco de las Semanas
de Gobierno se llegaron a
acuerdos de estudio para
evaluar la posibilidad de
realizar mejoramientos
que propendan por el
bienestar de la
comunidad.

Se realizé6 el mantenimiento y
mejoramiento del parque principal
del Barrio Santander del municipio
de Armenia - Se realizd la
transferencia de $ 314.000.000
para aunar esfuerzos en el
convenio con FONTUR con fin de
REALIZAR LA CONSTRUCCION
DE LA TERCERA ETAPA DEL
"ECOPARQUE MIRADOR
COLINA ILUMINADA" EN EL
MUNICIPIO DE FILANDIA,
QUINDIO.

Circasia: |I. E Hojas Anchas
(sede Pradera, La Cabafia,
Nueva Barcelona Alta,
Buenavista, Santa Rita)
Cérdoba: I. E Rio Verde Alto
(sede Guayaquil Alto y Rio
Verde Alto)
Montenegro: |.E Marco Fidel
Suarez (sede Antonio Narifio,
la Isabela y Campohermoso)
La Tebaida: I.E Antonio Narifio
(  sede Antonio  Narifio)
Pijao: I.E Luis Granada Mejia
(sede La Cruz, Cafaveral,
Sede Principal)
Quimbaya: I.E Mercadotecnia (
sede  General Santander)
Salento: I. E Boquia (Sede Luis
Menotti ~ Pescarmona), LE
Antonio Narifio (sede Antonio
Narifio, Barrio Cantarito)

Implementa
r la
estrategia
nacional
“Leer es mi
cuento” del
plan
nacional de
lectura y
escritura
por
enfoque
diferencial
en cada
uno de los
12
municipios,
fomentando
la lectura y
escritura en
los  nifios
mas
vulnerables
de los
municipios
del
departame
nto del
Quindio.

Plan de Lectura y
Escritura
implementado en los
12 Municipios del
Departamento  del
Quindio.

20 Bibliotecas vy
Ludotecas del
Departamento  del
Quindio de la Red
Apoyadas y
Articuladas.

Cultura

Se apoy6 un proceso de
emprendimiento cultural y
de desarrollo de industrias
creativas.

13

Se apoyaron 6 proyectos
ylo actividades en
investigacion,

capacitacion y difusion de
la lectura y escritura para

fortalecer la Red
Departamental de
Bibliotecas

* 13 bibliotecas beneficiadas con
el proyecto "Ruta Literaria™ con
el cual se logré la exaltacion de
escritores mediante la elaboracion

de murales y avisos en las

Bibliotecas Publicas del
Departamento para la promocién
de lectura.

* 1080 personas beneficiadas con
el proyecto “Picnic Literario” con el
cual se llevo la lectura a las calles
de los municipios quindianos con
el objetivo de poner al transelinte
y especialmente a los nifios en
contacto con los libros mientras
son guiados por expertos en el
tema.

* Organizacién y catalogacion del
material bibliogréfico de las 11
bibliotecas Municipales del
Departamento.

* Apoyo en el encuentro nacional
de escritores Luis Vidales en el
que participaron 29 escritores,
1.960 estudiantes vinculados al
ciclo pedagdgico, 32 eventos
publicos 'y 5.200 personas
beneficiadas.

* 300 personas beneficiadas de
manera directa con el proyecto
“Los  escritores visitan las
bibliotecas”, del cual participaron
15 escritores de la region.
* Proyecto “Mi Vereda Cuenta”,
promocién de lectura en el sector
rural de los municipios
cordilleranos, Buenavista,

El Departamento del Quindio
cuenta con el Plan
Departamental de Lectura,
Escritura y Bibliotecas 2015-
2023, cuyos lineamientos
definen las acciones de trabajo
en los 12 municipios del
Quindio que desarrolla durante
cada vigencia la Secretaria de
Cultura en esa area. Para la
puesta en marcha y ejecucion
del plan y todas las acciones
propias del programa de
bibliotecas, se presupuestd
para la vigencia 2018, un
presupuesto de $198.380.733
Durante la vigencia 2018 se
trabajo en la articulacion de la
Red Departamental de
Bibliotecas Publicas del
Quindio y al término de la
vigencia se cuenta con la plena
articulacién de 13 bibliotecas
publicas en todo el territorio
quindiano.

ES IMPORTANTE QUE
PODAMOS CONVERSAR
SOBRE LA MEDICION DE
ESTA INFORMACION PARA
QUE TANTO UDS COMO
NOSOTROS HABLEMOS EL
MISMO IDIOMA CON
RELACION A LA MANERA EN
QUE ESTAMOS CONTANDO
CUMPLIMIENTOS PARA
TODOS LOS ITEMS.




Coérdoba, Génova y Pijao, 48
talleres con las instituciones
educativas rurales beneficiando a
58 nifios y jévenes, ademas de 29
personas adultas de los predios
que participaron de los talleres de
promocion de lectura.
* Edicion y publicacién de 4 libros
de la Biblioteca de Autores
Quindianos.

* 4 seminarios de formacién para
escritores en cuento, novela,
Cronica literaria y derechos de
autor

* Realizacion de 10 encuentros de
la Red de Bibliotecas del Quindio.
* Proyecto Mi Vereda Cuenta de
promocién de lectura en el sector
rural de los municipios
cordilleranos.

Lineade | Construccion de la subjetividad y la identidad de nifios, nifias y adolescentes a partir de la red de relaciones que establecen con los adultos, la familia, los centros de cuidado, la

accion escuela y la comunidad.

Objetivo Garantizar programas direccionados a la familia, lideres comunitarios, Instituciones Educativas y sociedad para promover los lazos familiares, la confianza y el afecto como

generador de capacidades e identidad en los nifios, nifias y adolescentes.
P Avance 2016 Avance 2017 Avance 2018 Acciones y/o Acciones y/o e e
e Meta 2024 | Responsable actividades actividades realizadas 5 Y

estrategica Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado realizadas 2016 2017 realizadas 2018
Desarrollar A través del Contrato de | En el proceso de
acciones Se realiz6 pilotaje del | Prestacion de Servicios No. | implementacion del modelo de
constructivas programa semillas | 1320 del 29 de agosto de 2017 | atencién integral a la primera
y positivas en infantiles, atencion integral | se celebré con la Corporacion | infancia, se desarrollaron las
las que los para la primera infancia en | Sembrar  Una  Esperanza | sigyjentes acciones:
adultos  y/o el departamento del | (SEMBRANZA) la operacion del
cuidadores se Quindio para nifios y nifias | modelo de atencion ”
relacionan con | Programa de que hayan sido detectados | intersectorial con una atencién & Imple‘ment.amon d? Y &
los nifios, | apoyo, a través de los servicios de | integral a 105 beneficiarios en | estrategia “Semillas Infantiles” a
nifias acompafiamiento salud publica en estado de | los  siguientes  municipios: | través de los componentes de 1.
adolescentes | y fortalecimiento grave vulnerabilidad por | Calarca (30), Circasia (10), | Crecimiento  y  desarrollo
durante los | a las familias Familia 1 1 1 1 1 1.00 desnutricién,  condiciones | Cérdoba (10), La Tebaida (13), saludak?le, 2. Educacion inicial,
procesos de | quindianas  del . de  pobreza  extrema, | Montenegro (18) y Quimbaya | 3. Crianza amorosa y 4.
crianza, Departamento entornos inadecuados o | (21), focalizados a través de las | Entornos protectores,
cuidado y | del Quindio, bajo cualquier otra circunstancia | bases de datos suministradas | beneficiando 20 niflos en
gducacién, de | el ~ Enfoque que los ponga en grave | por el SIVIGILA de la Secretaria | sjtuacion de vulnerabilidad y 15
ideas y | Sistémico. riesgo y requieran de un | de  Salud  departamental, | niios  en  condicion  de
sentimientos intervencion integral | contando con una intervencion discapacidad con sus familias,
que tlener! mme_d_la_ta en I_os bajo cuatro (4) componentes: con una poblacion beneficiaria
sobre si municipios de Circasia, .
mismos, Salento, Calarca, Armenia, [ 1. Crecimiento y desarrollo aproximadamente Qe_ ) L
mediante  la Quimbaya, Pijao y | saludable: se realizaron tomas personas en IO_S munl(:lplos_de
aplicacién del Coérdoba. mensuales de talla, peso y | Calarcd, Circasia, La Tebaida,

enfoque

perimetro craneal; seguimiento

Montenegro y Quimbaya.




sistémico.

Implementar
procesos de
formacién con
las familias en
los 12
municipios
sobre pautas
de crianza
basadas en el
afecto, la
confianza, la
asertividad 'y
el buen trato,
y reprobar las
préacticas
asociadas a la
agresividad y
el uso del
castigo fisico
y psicoldgico.

Programa de
apoyo,
acompafiamiento
y fortalecimiento
a las familias
quindianas  del
Departamento
del Quindio, con
lineas de accion
sobre pautas de
crianza.

Crear
oportunidades
en las familias

de las
minorias
étnicas y por
enfoque
diferencial
para el
aprestamiento
y la
generacion de
capacidades
en la
protecciéon y
desarrollo

pleno de los
nifios, nifias y
adolescentes.

Programa de
apoyo,
acompafiamiento
y fortalecimiento
a las familias
quindianas  del
Departamento
del Quindio, con
lineas de accion
sobre pautas de
crianza.

a vacunaciéon y salud bucal;
valoracion general del
desarrollo; entrega de canasta
alimentaria disefiada de
acuerdo a un enfoque
diferencial; talleres de atencién
a alertas del desarrollo; talleres
de  educaci6on  alimentaria;
educacion en estilos y habitos
de vida saludables; taller
especializado de parto y
lactancia; entrega de kit de
bienvenida a cada uno de los
beneficiarios  del  programa.

2. Educacion inicial: encuentro
pedagdgico domiciliario
mensual con cada familia; taller
grupal mensual sobre desarrollo
infantil; entrega de material
pedagdgico para trabajar en
domicilio con los nifios;
construcciéon y seguimiento de
la agenda familiar a cada uno
de los  beneficiarios  del
programa:

3. Crianza amorosa: taller
mensual sobre desarrollo
emocional, pautas de crianza y
prevencion de la violencia
intrafamiliar;  elaboraciéon vy
socializacion de rutas de
reaccion y respuesta
institucional adecuadas a los
entornos de desarrollo del
programa.

4. Entornos protectores: taller
para el establecimiento de
pautas de crianza  con
cuidadores; taller con agentes
comunitarios donde se
desarrolla el nifio; actividad de
mejoramiento  del  espacio
publico donde se desarrolla el
nifio; celebracion de
festividades decembrinas con
los beneficiarios del programa.

b) Jornadas de prevencién de
VIF, pautas de crianza,
resolucion de conflictos,
derechos y deberes, vinculos
afectivos y  fortalecimiento
familiar a padres de familia, en
los municipios de Armenia y
Calarca atendiendo 633
personas aproximadamente.

c) Celebracion del mes del nifio
en los municipios de Armenia,
Calarca, Circasia, Cordoba, La
Tebaida, Montenegro y
Quimbaya, atendiendo 1.385
nifios y nifias, como parte del
fortalecimiento  del  entorno
donde se desenvuelven los
mismos.

Total de personas beneficiadas:
2.180

En el proceso de apoyo a la
creacion y/o implementacion de
Rutas Integrales de Atencion a
la Primera Infancia en el
departamento, las cuales sirven
como referentes que ayudan a
los territorios a comprender todo
lo que se debe disponer para
garantizar una atencion integral
a los nifios y nifias entre los 0y
5 afios, se han realizado las
siguientes acciones de forma
articulada con el Instituto
Colombiano de Bienestar
Familiar:

a) Acompafiamiento técnico para
el manejo de las plataformas de
Seguimiento Nifio a Nifio y la
plataforma de Cero a Siempre a
los municipios de Armenia,
Buenavista, Circasia, La
Tebaida, Pijao y Quimbaya que
se encuentran en proceso de
implementacion de la RIA.

b) Suministro de la linea técnica
para la realizacion del
diagndstico de la situacion de los
nifios y niflas en su primera
infancia en los territorios de
Calarca, Cordoba, Génova,
Filandia, Montenegro y Salento,
los cuales no cuentan con la ruta
creada; resaltando que los




municipios de Calarca 'y
Coérdoba lograron avanzar en
dicho diagnéstico para la
creacion de la ruta.

c) Validacién de la matriz de
atenciones por entornos de la
RIA departamental en el marco
del dltimo Consejo
Departamental de Politica
Social, asi como la socializacion
de los Decretos Reglamentarios
de la norma en el mismo
espacio.

En total se atendieron
aproximadamente 550 personas
desde la institucionalidad en los
diferentes municipios del
departamento.

Implementar y
hacer
seguimiento
en los doce
municipios de
la ruta
departamental
de prevencion
del abuso y
maltrato
infantil en los
ambientes
familiares,
escolares,
sociales e
institucionales
que
conduzcan a
la
masificacion
de factores
protectores e
identificacion
de factores de
riesgo de
maltrato en
nifios, nifias y
adolescentes.

Disminucién del
3,5%< en casos
de Maltrato en
Nifios, Nifias y
Adolescentes
entre 0 y 17
afios.

Disminucién del
3,5%< en casos
por Abuso
Sexual en Nifios,
Nifias
Adolescentes
ente 0 y 17
afios.

Familia

Desde el Comit¢ de
Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familiay la
adopcion del Plan de
Accion para la vigencia
2016 se realiz6 el
seguimiento a las acciones
que desde los diferentes
municipios se desarrollaron
para la disminucién de los
casos de abuso y maltrato
infantil.

Se implementd el
programa "Pais de los
nifios" en alianza con la
Secretaria del Interior con
el fin de empoderar a los
nifios, nifias y
adolescentes sobre sus
derechos y deberes, como
alternativa de prevencién

de las diferentes
problematicas que se
presentan en el

departamento del Quindio.

En articulacion con el
grupo EMPI se
desarrollaron  actividades
de prevencion en las
Instituciones  Educativas
del departamento.

Se desarroll6 la asistencia
técnica del SIRITI en
articulacién con el Ministerio del
Trabajo a los equipos técnicos
de las Administraciones
Municipales los dias 20 y 21 de
septiembre, con el fin de brindar
los lineamientos para realizar el
levantamiento de la linea base
de Trabajo Infantil.
También, se apoyaron
operativos en articulacién con el
grupo EMPI del ICBF, la Policia
de Infancia y Adolescencia y el
Ministerio del Trabajo en los
municipios de Circasia y
Quimbaya. Ademas de la
realizacion de mesas técnicas
con el grupo EMPI del ICBF
para determinar acciones de
articulacion  entre las dos
entidades.

Por otro lado, el programa de
prevencion denominado
Derechos y Deberes tuvo su
adjudicacion a través del
Contrato de Prestacion de
Servicios No. 1318 de 2017
para atender los siguientes
territorios:  Pijao,  Coérdoba,
Buenavista, Salento, Filandia y
Barcelona; implementando una
estrategia de prevencién 'y
atencion de la erradicacion del
abuso, explotacion  sexual
comercial, trabajo infantil y
peores formas de trabajo y
actividades delictivas bajo los
siguientes componentes:

Para la implementaci6on de la
estrategia de prevencion 'y
atencion de la erradicacion del
abuso, se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

a) Implementacion de la
estrategia Derechos y Deberes”
desarrollando los componentes
de derechos 'y deberes,
participacion y liderazgo y
conformaciéon de las redes
multinivel en los barrios en los
municipios de Calarca (barrio
Llanitos Piloto), corregimiento de
Barcelona (barrio San Felipe),
Circasia (barrio La Esmeralda y
La Espafiola), Filandia (barrio El
Recreo), La Tebaida (barrio
Nueva Tebaida | y |I),
Montenegro  (barrio  Ciudad
Alegria) y Quimbaya (barrio
Villas del Prado), beneficiando
aproximadamente 225 personas.

b) Acompafiamiento en la
marcha de la Policia Nacional
"Silvatén, juntos por los nifios
contra el maltrato y la violencia
sexual", en el municipio de
Calarca.

c) Conmemoracién del dia
mundial contra el trabajo infantil
denominada

"#QuindioLibredeTrabajolnfantil”,
llevada a cabo en las




+ Conformacién de ocho (8)
grupos de nifios, nifias y
adolescentes, 3 padres de
familia o cuidadores y 1 agente
comunitario.

* Realizacion de diez (10)
encuentros  pedagégicos del
componente de “Derechos y
Deberes”, 10 encuentros
pedagdgicos del componente
de “Participacion y Liderazgo” y
dos encuentros grupales del
componente de “Conformacion
de Redes Multinivel’”, como
recurso de apoyo a las familias,
cuidadores y gestores sociales
comunitarios, en donde se
discutan y  analicen las
estrategias  conducentes  al
reconocimiento de nifios, nifias
y adolescentes como sujetos de

derechos, generando
reflexiones acerca de sus
relaciones familiares y

promoviendo estrategias para la
construccion de entornos
protectores.

» Tener en cuenta dentro de los
espacios de informacion,
formacion y reflexion tematicas
como los derechos y deberes
de los nifios, niflas 'y
adolescentes; prevencion y
atencion de la erradicacion del
abuso explotacion sexual
comercial; trabajo infantil y
peores formas de trabajo y
actividades delictivas; la
vinculacién afectiva; su derecho
a la participacion y prevencion
de violencia intrafamiliar.

Por Ultimo, a través del Contrato
de Prestacion de Servicios No.
1721 se implement6 la
camparia de prevencién contra
la violencia intrafamiliar, el uso
de la pélvora y el trabajo infantil
en los municipios de La
Tebaida, Circasia, Montenegro,
Quimbaya, Calarca, Pijao,
Filandia y el corregimiento de
Barcelona.

En el marco de las
celebraciones decembrinas se
realizaron dos carnavales de
prevencién para el no uso de la

pélvora en articulacién con
diferentes instituciones  del
orden departamental y del

instalaciones de la Central
Mayorista de Armenia MERCAR,
en articulacién con el Ministerio
del Trabajo, el ICBF, la Policia
de Infancia y Adolescencia y, la
Alcaldia de Armenia con una
asistencia de 130 personas.

d) Acompafiamiento en tres (3)
Comités Interinstitucionales de
Erradicacion del Trabajo Infantil
CIETI departamental y en los
municipios de acuerdo a
solicitudes recibidas.

e) Apoyo en la jornada de
capacitacion para el
levantamiento de la linea base
del menor trabajador a través de
la plataforma SIRITI a los
municipios de Armenia,
Buenavista, Calarca, Coérdoba,
Filandia, La Tebaida, Pijao,
Quimbaya y Salento; ademas de
brindar capacitacion
personalizada al municipio de
Circasia por solicitud del mismo.

Total de personas beneficiadas:
599




municipio de Armenia, en los
sectores que durante la vigencia
2016 tuvieron mayor nimero de
quemados.




Crear
lineamientos
técnicos y
adoptar  una
guia

metodoldgica
que oriente a
las
instituciones
educativas en
el uso de
estrategias de
comunicacion

educativa
donde se
vincule la
familia  como
sistema
protector  por
excelencia
para el
desarrollo

social y cultural
de los nifios,
nifias

adolescentes.

8 Proyectos
Pedagégicos bajo
modelos flexibles

para atender
poblacién en
situacion de

vulnerabilidad y
NEE

Educacién

Desde la Secretaria de
Educacion departamental se
elaboré la caracterizacién
para la poblacién con NEE y
excepcionales

Se realizé el ajuste al plan de
accion, el cual contempla la
caracterizacion y la atencién de la
poblacién con necesidades
educativas especiales (NEE) del
departamento del Quindio;
teniendo en cuenta las
atribuciones constitucionales de la
Ley 115 de 1994 y en el articulo
11 de la Ley Estatutaria 1618 de
2013, y los Decretos 366 de 9 de
Febrero del 2009, 1075 del 26 de
Mayo del 2015 y el actual decreto
1421 de 29 de Agosto del 2017,
en los cuales se reglamenta una
Educacién Inclusiva, con los
apoyos y atenciones educativas
especificas derivadas a la
poblacién con discapacidad; asi
mismo, incidira4, directa o
indirectamente en toda la
comunidad educativa
(estudiantes, familias, docentes,
entre otros). Con el objetivo
estratégico de garantizar el
acceso y la permanencia en el
sistema escolar y las distintas
transiciones que cada estudiante
experimenta en el sistema
educativo, priorizando la atencién
de los estudiantes con NEE. Con
la ejecucion y seguimiento del
plan de accién se ha fortalecido la
atencion de aproximadamente
2.869 estudiantes con
Necesidades Educativas
Especiales, en las 54 instituciones
educativas del departamento del
Quindio. El profesional encargado
para dar apoyo al proceso de
Necesidades educativa
Especiales ha realizado visitas
técnico  pedagdgicas con el
objetivo de brindar asesoria,
acompafiamiento y seguimiento, a
las funciones que desde el plan
de acci6n se tienen como ruta de
implementaciéon y las gestiones
estratégicas para estudiantes con
discapacidad. Ademas, por medio
de la contrataciéon del operador
Fundacién Progresa se han
fortalecido los procesos de
formacion dirigidos a directivos
docentes y docentes de aula, en
temas de educacién inclusiva
planteadas en el nuevo decreto
1421 del 2017 vy estratégicas
pedagdgicas para estudiantes con
NEE en el aula.

La Secretaria de Educacién
Departamental, a través de
la implementacién del plan
para la caracterizacién y
atencién de la poblacion
estudiantil en condicion de

discapacidad y con
capacidades y talentos
excepcionales de las

diferentes I.E. oficiales de la
ETC Quindio, atendi6 2.634
estudiantes en condicién de
Discapacidad y 120

Estudiantes con
Capacidades y Talentos
Excepcionales, contando

con el apoyo de personal
profesional en la vigencia

2018 asi:
37 Profesionales de Apoyo
Pedagdgico
3 Profesionales de
Psicologia

8 Interpretes de Lenguaje de
Sefias

5 Modelos Lingtisticos
Asi mismo la Secretaria de
Educacién cuenta con: 42
Docentes de Apoyo de
Planta y 2 Profesionales de
Apoyo, y se viene aplicando
la implementacién de una
guia como herramienta
diagnostica que ayuda a
fortalecer la
implementaciones de futuras
acciones para la atencién de
dicha poblacion.

Se atendieron 645 personas
en riesgo social en conflicto
con la ley penal,
realizandose la evaluacién
de las actividades y de la
prestacion  del servicio
educativo con los jévenes
que se encuentran en el
sistema de responsabilidad
penal para adolescentes y
los que se encuentran en
riesgo sicosocial.

Crear e
impulsar  las
organizaciones

54 Gobiernos
Escolares de las
Instituciones

Educacion

54

54

54

52

54

54

Se realiz6 el fortalecimiento
de cuatro comités de
convivencia_escolar _de las

A la fecha se han fortalecido 52
Comité de Convivencia Escolar, lo
cual es certificado a través de los

Se fortalecieron cincuenta y
cuatro (54) comités de
convivencia_escolar_de las




de padres y
madres que
promuevan el
desarrollo  de
estrategias

para la
convivencia
familiar, la
educacion

sexual, el uso
adecuado del
tiempo libre, el
uso
responsables
de las TICS, el
uso
responsable de
los medios de
comunicacion,
la  promocién
de la tolerancia
y el respeto
por el otro.

Educativas, con
campafias de
promocién en la
Comunidad
Educativa,
trazados por la
Estrategia.

Capacidades

Institucionales

ejecutadas para
el desarrollo de la
Estrategia en
Padres y Madres
que incluya la

Convivencia
Familiar, la
Educacién
Sexual, el uso
adecuado del

Tiempo Libre, el
uso responsable
de las Tics, el uso
responsable  de
los Medios de
Comunicacion, la
promocién de la
Tolerancia y el
respeto por el
otro.

Instituciones Educativas
durante la vigencia 2016.

4 profesionales y su supervisora
de contrato.

Lo anterior se resume en:

Afio 2016 4 Comité Fortalecidos +
| trimestre Afio 2017 8 Comité
Fortalecido + Il Trimestre Afio
2017 18 Comité Fortalecido + IlI
Trimestre Afio 2017 22 Comité
Fortalecidos: para un total de 52
Comité de Convivencia Escolar
Fortalecidos.

instituciones educativas de
los 11 municipios, a través
de la intervencién del grupo
de profesionales del
proyecto de convivencia y
paz de la Secretaria de
Educacién, en desarrollo de
actividades de capacitacion y
acompafiamiento a los
diferentes grupos de la
comunidad educativa que
conforman el comité de
convivencia  escolar, en
apego a la Ley 1620 de
2013.

Se acompafié el disefio e
implementacion de la
estrategia "escuela de
padres" en la 54
instituciones educativas, a
través de la intervencién de
los profesionales de apoyo
del proyecto de convivencia
y paz, y la asistencia técnica
a los orientadores escolares.




Promover
acciones  de
formacion y
movilizacién en
organismos
comunales,
ediles,
asociaciones
civiles, madres
comunitarias,
entre otras,
para el
agenciamiento
social en la
promocién y
defensa de los

Dignatarios
Comunales,
Padres y
Joévenes, con
fortalecimiento
Cultural,
Educativo,
Deportivo, y con
campafias ylo
programas
preventivos
enfocados
principalmente
hacia las Familias
en condicién
vulnerable.

Joévenes de los 12
Municipios de
Departamento del

Interior

El Equipo de Seguridad
Humana de la Secretaria del
Interior en el afio 2016,
realizé la caracterizacion y
diagnostico social de los
usuarios del Programa FAMI
de ICBF del municipio de
Montenegro, identificando
las necesidades y
vulnerabilidades de cada
usuaria; asi mismo, realizé el
Primer Encuentro Multicolor
Clubes por la Vida dirigido a
180 madres gestantes y
lactantes usuarias del FAMI
asi como se brindé las
herramientas a 15 Madres

Con el Banco de Iniciativas de
Participacion Ciudadana de
Quindio BIP-Q, se logré la
inscripcion de cuarenta y cuatro
(44) organizaciones  sociales,
comunales comunitarias, de las
cuales fueron premiadas nueve
(9) iniciativas que beneficiaron a
cerca de quinientos setentas (570)
nifios, nifas, jovenes y
adolescentes en las categorias de
Participacion Ciudadana
(Corporaciéon  Siglo  XXI  de
Circasia, Asociacion Profesionales
de Quimbaya, JCI Quindio del

municipio de Armenia,
Corporaciéon Centro de Estudios
para el Desarrollo Dialogo

democratico del municipio de
Armenia, Corporacién Pro accién
Colombia municipio de Armenia.
En la categoria inclusién social:
Fundacién  cine  gratis  con

Se realizé intervencion en
los 4 Centros de Desarrollo
Infantil (CDI) y 9 Hogares
Comunitarios FAMI (Familia,
mujer, infancia) con la
participacion de cerca de
290 mujeres y nifios, a
través de los clubes de
progenitores con el fin de
afianzar el lazo emocional
entre la diada madre e hijo,
asi mismo, se brindaron
herramientas para la revision
de sistemas de crianzas e
intervenciéon psicosocial en

casos especificos.
Se realizaron 3 semilleros
deportivos con 98

participantes y 9 semilleros

uindio,
derechos  de Sarticipando Comunitarias en aspectos | crispetas de Circasia. En la Clejllrttlijéialgztes ngn de 12‘2
los nifios, | activamente  en como estimulacion | categoria construccion de paz: promo’\J/ié o elaEnl (5w
nifias las Juntas de temprana, identificacion de | Fundacion los incorruptibles del Eel e e v es aiim
adolescentes. | Accién  Comunal, factores  vulnerables y [ municipio de Armenia, Asociacion e P a y condl?ctas
a través de protectores. Cristiana de J6venes del Quindio s, ol @nm [
programas de del municipio de Armenia Y| jjeniicacion de talentos
capacitacion Asociacion Red Ambiente de RS,
presencial y Salento.
virtual. Cada una de estas nueve (9)
iniciativas tuvo un aporte de 4
millones de pesos.
Linea de - - . . . .
accién Establecimiento de la Red Familia - Escuela - Comunidad, trabajando en procesos de Desarrollo Humano para nifios, nifias y adolescentes.
Objetivo | Fortalecer con las Familias, Escuela y Comunidad el ejercicio de la plena responsabilidad en los procesos de formacion y educacion de los nifios, nifias y adolescentes.
Accion PEIES 20 PAeIEE AUl AEITER AU Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades

estratégica

Meta 2024

Responsable

Programado Ejecutado

Programado | Ejecutado

Programado | Ejecutado

realizadas 2016

realizadas 2017

realizadas 2018




Crear
lineamientos
técnicos y
adoptar  una
guia

metodoldgica
que oriente a
las
instituciones
educativas en
el uso de
estrategias de
comunicacion

educativa
donde se
vincule la
familia  como
sistema
protector  por
excelencia
para el
desarrollo
social

cultural de los
nifios, nifas y
adolescentes.

8 Proyectos
Pedagégicos bajo
modelos flexibles

para atender
poblaciéon en
situacion de

vulnerabilidad y
NEE

Educacién

Desde la Secretaria de
Educaciéon departamental se
elaboré la caracterizacién
para la poblacién con NEE y
excepcionales

Se realiz6 el ajuste al plan de
accion, el cual contempla la
caracterizacion y la atencion de la
poblacién con necesidades
educativas especiales (NEE) del
departamento del Quindio;
teniendo en cuenta las
atribuciones constitucionales de
la Ley 115 de 1994 y en el
articulo 11 de la Ley Estatutaria
1618 de 2013, y los Decretos 366
de 9 de Febrero del 2009, 1075
del 26 de Mayo del 2015 y el
actual decreto 1421 de 29 de
Agosto del 2017, en los cuales se
reglamenta una Educacion
Inclusiva, con los apoyos Yy
atenciones educativas especificas
derivadas a la poblacién con
discapacidad; asi mismo, incidira,
directa o indirectamente en toda
la comunidad educativa
(estudiantes, familias, docentes,
entre otros). Con el objetivo
estratégico de garantizar el
acceso y la permanencia en el
sistema escolar y las distintas
transiciones que cada estudiante
experimenta en el sistema
educativo, priorizando la atencién
de los estudiantes con NEE. Con
la ejecuciéon y seguimiento del
plan de accién se ha fortalecido la
atencion de aproximadamente

2.869 estudiantes con
Necesidades Educativas
Especiales, en las 54

instituciones  educativas  del
departamento del Quindio. El
profesional encargado para dar
apoyo al proceso de Necesidades
educativa Especiales ha realizado
visitas técnico pedagogicas con el
objetivo de brindar asesoria,
acompafiamiento y seguimiento,
a las funciones que desde el plan
de accion se tienen como ruta de
implementacién y las gestiones
estratégicas para estudiantes con
discapacidad. Ademas, por medio
de la contratacién del operador
Fundacién Progresa se han
fortalecido los procesos de
formacion dirigidos a directivos
docentes y docentes de aula, en
temas de educacion inclusiva
planteadas en el nuevo decreto
1421 del 2017 y estratégicas
pedagégicas para estudiantes
con NEE en el aula.

La Secretaria de Educacién
Departamental, a través de
la implementacién del plan
para la caracterizacion y
atencién de la poblacion
estudiantil en condicién de
discapacidad y con
capacidades y talentos
excepcionales de las
diferentes I.E. oficiales de la
ETC Quindio, atendi6 2.634
estudiantes en condicién de
Discapacidad y 120
Estudiantes con
Capacidades y Talentos
Excepcionales, contando
con el apoyo de personal
profesional en la vigencia

2018 asi:
37 Profesionales de Apoyo
Pedagdgico
3 Profesionales de
Psicologia

8 Interpretes de Lenguaje de
Sefias

5 Modelos Lingtisticos
Asi mismo la Secretaria de
Educacién cuenta con: 42
Docentes de Apoyo de
Planta'y 2 Profesionales de
Apoyo, y se viene aplicando
la implementaciéon de una
guia como  herramienta
diagnostica que ayuda
fortalecer
implementaciones de futuras
acciones para la atencion de
dicha poblacion.

a
la

Se atendieron 645 personas
en riesgo social en conflicto
con la ley penal,
realizandose la evaluacién
de las actividades y de la
prestacion  del  servicio
educativo con los jévenes
que se encuentran en el
sistema de responsabilidad
penal para adolescentes y
los que se encuentran en
riesgo sicosocial.

Crear e
impulsar  las
organizaciones

54 Gobiernos
Escolares de las
Instituciones

Educacion

54

54

54

52

54

54

Se realizé el fortalecimiento
de cuatro comités de
convivencia_escolar de las

A la fecha se han fortalecido 52
Comité de Convivencia Escolar,
lo cual es certificado a través de

Se fortalecieron cincuenta y
cuatro (54) comités de
convivencia_escolar _de las




de padres vy
madres  que
promuevan el
desarrollo  de
estrategias

para la
convivencia
familiar, la
educacion

sexual, el uso
adecuado del
tiempo libre, el
uso
responsables
de las TICS, el
uso
responsable
de los medios
de
comunicacion,
la  promocién
de la
tolerancia y el
respeto por el
otro.

Educativas, con
campafias de
promociéon en la
Comunidad
Educativa,
trazados por la
Estrategia.

Capacidades

Institucionales

ejecutadas para
el desarrollo de la
Estrategia en
Padres y Madres
que incluya la

Convivencia
Familiar, la
Educacién
Sexual, el uso
adecuado del

Tiempo Libre, el
uso responsable
de las Tics, el uso
responsable  de
los Medios de
Comunicacion, la
promocién de la

Instituciones Educativas
durante la vigencia 2016.

los 4 profesionales y su
supervisora de contrato.

Lo anterior se resume en:

Afio 2016 4 Comité Fortalecidos +
| trimestre Afio 2017 8 Comité
Fortalecido + Il Trimestre Afio
2017 18 Comité Fortalecido + IIl
Trimestre Afio 2017 22 Comité
Fortalecidos: para un total de 52
Comité de Convivencia Escolar
Fortalecidos.

instituciones educativas de
los 11 municipios, a través
de la intervencién del grupo
de profesionales del
proyecto de convivencia y
paz de la Secretaria de
Educacion, en desarrollo de
actividades de capacitacion
y acompafiamiento a los
diferentes grupos de la
comunidad educativa que
conforman el comité de
convivencia  escolar, en
apego a la Ley 1620 de
2013.

Se acompaié el disefio e
implementacion de la
estrategia  “"escuela  de
padres" en la 54
instituciones educativas, a
través de la intervencién de
los profesionales de apoyo
del proyecto de convivencia
y paz, y la asistencia técnica
a los orientadores escolares.

Promover
acciones  de
formaciéon y
movilizacién
en organismos
comunales,
ediles,
asociaciones
civiles, madres
comunitarias,
entre  otras,
para el
agenciamiento
social en la
promociéon y
defensa de los
derechos de

los nifios,
nifias
adolescentes.

Tolerancia

Dignatarios Con el Banco de Iniciativas de

Comunales, Participacién ~ Ciudadana  de

Padres y Quindio BIP-Q, se logr6 la

Jovenes, inscripcion de cuarenta y cuatro Fr ] -

confortalecimiento (44) organizaciones sociales, Seljiezol nievencicigen
L los 4 Centros de Desarrollo

Cultural, comunales comunitarias, de las Infantil (CDI) y 9 Hogares

Educativo, cuales fueron premiadas nueve y 9

Deportivo, y con
camparfias ylo
programas
preventivos
enfocados
principalmente
hacia las Familias
en condiciéon
vulnerable.

Jovenes de los 12
Municipios de
Departamento del
Quindio,
participando
activamente  en
las Juntas de
Accion Comunal,
a través de
programas de
capacitacion
presencial y
virtual.

Interior

El Equipo de Seguridad
Humana de la Secretaria del
Interior en el afio 2016,
realiz6 la caracterizacion y
diagnostico social de los
usuarios del Programa FAMI
de ICBF del municipio de
Montenegro, identificando las
necesidades y
vulnerabilidades de cada
usuaria; asi mismo, realizé el
Primer Encuentro Multicolor
Clubes por la Vida dirigido a
180 madres gestantes Yy
lactantes usuarias del FAMI
asi como se brindd las
herramientas a 15 Madres
Comunitarias en aspectos
como estimulacién temprana,
identificacion de  factores
vulnerables y protectores.

(9) iniciativas que beneficiaron a
cerca de quinientos setentas
(570) nifios, nifas, jovenes y
adolescentes en las categorias de

Participacion Ciudadana
(Corporaciéon ~ Siglo  XXI  de
Circasia, Asociacion

Profesionales de Quimbaya, JCI
Quindio  del  municipio de
Armenia, Corporaciéon Centro de
Estudios para el Desarrollo
Dialogo democratico del
municipio de Armenia,
Corporacién Pro accién Colombia
municipio de Armenia. En la
categoria inclusion social:
Fundacién cine gratis con
crispetas de Circasia. En la
categoria construccién de paz:
Fundacién los incorruptibles del
municipio de Armenia, Asociacién
Cristiana de Jovenes del Quindio
del municipio de Armenia y
Asociacion Red Ambiente de
Salento.

Cada una de estas nueve (9)
iniciativas tuvo un aporte de 4
millones de pesos.

Comunitarios FAMI (Familia,
mujer, infancia) con la
participacion de cerca de
290 mujeres y nifios, a
través de los clubes de
progenitores con el fin de
afianzar el lazo emocional
entre la diada madre e hijo,
asi mismo, se brindaron
herramientas para la
revision de sistemas de
crianzas e intervencion
psicosocial en casos
especificos.

Se realizaron 3 semilleros
deportivos con 98
participantes y 9 semilleros
culturales con 135
participantes  donde  se
promovié el adecuado uso
del tiempo libre y se mitigo
el acceso a conductas
delictivas, asi como la
identificacion de talentos
individuales.




Linea de

Establecimiento de la practica deportiva, recreativa y cultural, como generadora y potenciadora en el del desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes.

accion
Objetivo | Desarrollar programas deportivos, recreativos y culturales para nifios, nifias y adolescentes en entornos aptos para su desarrollo integral.
Accion Meta 2024 Responsable RS 201G AEES 2017 (e 20 Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades
estrategica Programado Ejecutado | Programado | Ejecutado | Programado | Ejecutado realizadas 2016 realizadas 2017 realizadas 2018
Se realizé la construccion,
mejoramiento ylo
rehabilitacion de la
infraestructura deportiva en
los municipios de:
Armenia: Barrio Tigreros -
Barrio Guaduales del Edén
en el Sector Génesis -
Mantenimiento del
Escenario Deportivo Coliseo
de Gimnasia.
A través de la Secretaria de (E:gr%aesr:.da Sang 2
Aguas e Infraestructura se celebré | = Fon q
convenio con el municipio de La Eg?;g:'gj xgzgg If; f:;srtg'a_l
Recuperacién Tebaida para la terminacién de la Adecuaéién
dotac?én y f;zsgtrr:;gign dgliu da dgs;tro g’j mantenimiento de);
de paraues mantenmento 'y | MU0 de La Tebaida y se | gaoeneno DePOrG TR
plazas, gipor:iz:ggna"os mejoramiento de 10 :ﬁ:jlgrgmiee:\to rg:ntegml:nto(lz))/ Quimbaya: Villa del Prado
gscene_mos Recreativos y EeRacios deportivos ik _eI escenarios deportivos en los . . .
eportivos, Culturales Aguas e mismo ntimero de municipios municipios  de  Montenegro  ( Construccién de Gimnasios
recreativos y meiorados T e 4 10 20 20 20 19 del Departamento. De esta Escenario deportivo barrio Biosaludables en los
espacios rehjabilitados ex manera se abren espacios Alegria) GénoF\,/a (Escenario municipios de:
culturales de el Departamento de préct!c_as de de_porte y Degorti\}o barrio Olaya Herrera y Circasia: Barrio la
los 12 o otras actividades alejando a N Esmeralda
- del Quindio. - barrio Nueva Esperanza), . )
municipios la juventud del problema de Montenegro: Parque Infantil

para los nifios,
nifias
adolescentes.

la drogadiccién.

Quimbaya (Escenario deportivo
Focafé, Planbitec, Alfer y Siglo
XX), Armenia (Escenario deportivo
Barrio Las Colinas), Filandia
(escenario deportivo barrio el
Recreo, Los Andes, y El Cacique)
y Calarcé (barrio Lincoln).

Barrio la Isabela - Barrio
Comuneros

Armenia: Barrio las Colinas -
Parque de la Vida.
Coérdoba: Barrio San Diego.
Calarca: Ciudadela Playa
Rica (corregimiento
Barcelona) - Barrio San
Felipe (corregimiento de
Barcelona)

La Tebaida: Barrio Nueva
Tebaida.

Quimbaya: Sector Villa del
Prado.

Con el contrato de
materiales y  cuadrillas
adscritas a la Secretaria, se
realiz6 el mantenimiento del
aula de gimnasia del Coliseo




del Café, con reparacion de
humedades y pintura
general.

E(l]uipamientos S i I ;’-\ctividadgs enf (6) obras
. . e realiz6 el mantenimiento vy | fisicas de infraestructura
sg;nollo o Ejgcﬁévgfagﬂsuezgtiep;?as; mejorarr_ﬂento del parque prir_nc?p_al Soci_al ylo de Justicia
turistico y cumplimiento de la meta. Sin del Barrio Santander del municipio mediante: 5

cultural en el embargo Lo rea!iiaron de Armenlla - Se realiz6 la|La Construc9|on : Qel
departamento mantenirﬁientos en marco de transferencia de $ 314.000.000 | Proyecto productivo Paisaje,
del Quindio, Aguas e las Semanas de Gobierno | Par@ aunar esfuerzos en el Café_ Yy Mujer en los
mejorados Yy | infraestructura 1 0 0 0 1 6 adelantadas por |a | convenio con FONTUR con fin de municipios de F!Iand!a,
habilitados Administracion REALIZAR LA CONSTRUCCION | Buenavista, C|r,ca5|a,
Departamental, en aras de DE LA TERCERA ETAPA DEL Monteneg(o y  Génova.
mejorar los éscenarios de "ECOPARQUE MIRADOR Interven0|9n en el
bienestar social de la COLINA ILUMINADA" EN EL mantenlrr]l’ento de! ACentrO
comunidad MUNICIPIO DE FILANDIA, | de Atencién Especializado -
: QUINDIO. CAE LA PRIMAVERA del

municipio de Montenegro.
1. Atletismo, Balonmano,
Bowling, Ciclismo (bmx),
Futbol de salén, Gimnasia
(ritmica)  Hapkido,  Judo,
Karate, Levantamiento de
pesas, Limitados auditivos
(Bowling) Limitados
cognitivos  ( Natacion),
Limitados fisicos (tenis silla
de rueda), Lucha, Patinaje,
Taekwondo, Tejo, Tenis de
mesa, Triatlén. Se cont6 con
:frigwf;rer’ v Estrategiz} Departamental de la contratacion de un
estimular ol Recre_amon Campamentos EQU_IPO BIQMEDICO:
desarrollo  de JUVE"!|95. ge_nerando mgdlco deportélogo, un
capacidades y espacios y estrategias que fisioterapeuta y un pasante
destrezas 92 Escuelas de permitan  fomentar el de  psicologia que
deportivas Formacién desa}rrollo social, egucatlvo y atendleron a los deportl_stas
artisticas ! y | Deportiva amblenyal, a través de la de ] diferentes _Ilgas
culturales fomentadas y recreacion con programas deportivas asi: Se realizaron
como apoyadas en los estructu.rlados y atenciéon en intervenciones psicoldgica
alternativa en | 12 Municipios |  Indeportes 23 23 23 12 23 23 ecicaciongllos: cualecgo grupal 47 e individual 2 91 a

el uso del
tiempo libre,
reconociendo
el enfoque
diferencia,
poblacional 'y
por ciclo vital,
de los nifios,
nifias
adolescentes.

con proyeccion
de la reserva
deportiva del
Departamento
del Quindio

orientados por Coldeportes
Nacional e Indeportes
Quindio, creando estrategias
dirigidas a diferentes
comunidades. Esta
estrategia se dirige a los
Coordinadores de Deportes,
secretarias de Desarrollo
social de los doce
Municipios.

los deportistas de las ligas
de Patinaje, BMX 1, Judo,
gimnasia, Hapkido, Karate,
Levantamiento de pesas,
Atletismo, Balonmano. Se
realizaron 110 Atenciones
Médicas a los deportistas de
las Ligas de Ajedrez,
Atletismo, Badminton,
Balonmano, Bolo, Ciclismo,
Powerlifting, Futbol de salén
Gimnasia, hapkido, Judo,
Levantamiento de pesas,
Limitados fisicos, Natacion,
Patinaje, Taekwondo,
Triatlén. Se realizaron 117
atenciones de Fisioterapia a
los deportistas de las Ligas
de atletismo, Badminton,
Balonmano, Bolo, Futbol de
Salén,  Hapkido,  Judo,
Levantamiento de Pesas,




17 Juegos Inter-
Colegiados en
sus diferentes
fases apoyados
en los eventos
deportivos.

Taekwondo, Triatlon.
APOYO TECNICO Se
realizé apoyo a las
diferentes ligas deportivas
del departamento, se brindé
apoyo a través del pago de
entrenador o monitor
deportivo para el desarrollo
de las actividades técnicas y
metodolégicas  necesarias
para el deporte de iniciacion,
formacién y especializacion
con miras al alto
rendimiento. A las Ligas de
Atletismo, Baloncesto,
Balonmano, Badminton,
Bowling, Ciclismo (B.M.X),
Futbol de salén, Futbol,
Gimnasia (ritmica), Hapkido

Judo, Karate,
Levantamiento de pesas
Limitados cognitivos,

Limitados fisicos, Lucha,
Patinaje, Taekwondo, Tejo,
Tenis de mesa, Triatlén.

1.00

Durante la vigencia 2016 se
realiz6 un evento deportivo
de juegos Inter-Colegiados.

Departamental (o] en
ceremonia  oficial, por
resolucion del Ente,
Secretaria, Distrito o
Departamento seguln

modelo de insignias dadas
por Coldeportes. 2.
Nacional; para Hoja, Flor y
Fruto. Este reconocimiento
se hara en un Campamento
Nacional o en ceremonia
oficial, por resolucién de
Coldeportes.
CAMPAMENTOS
JUVENILES VIGENCIA
2018 Dentro del desarrollo
del Proyecto Campamentos
Juveniles se realizan
diferentes actividades con
los nifios, adolescentes,
jovenes de los municipios
como son: capacitaciones,

talleres, encuentros
municipales y
departamentales. Estas

actividades permiten que el
campista cumpla con su
proceso  formativo para
lograr obtener el
reconocimiento  que le
permitirda  vivir la gran
experiencia en el
campamento

Departamental. En fase
Departamental el campista
tiene la oportunidad de
compartir con todos los
campistas del Departamento




y vivir una experiencia Unica
de dos dias con la
Naturaleza. El campista
tiene la oportunidad de
compartir y dar a conocer
todo el  conocimiento
aprendido en la fase
Municipal, el cual es
evaluado otorgandole su
asenso segln el nivel de
formacién. DESARROLLO
DE TALLERES
CAMPAMENTILES con la
participacion de 462
campistas de los diferentes
municipios, DESARROLLO
FASES MUNICIPALES Los
campamentos municipales
se desarrollaron en el
Primer Semestre del 2018
donde los jovenes 'y
adolescentes buscan una
alternativa de sano
esparcimiento a través de
actividades ambientales
donde se fortalecen valores,
convivencia , cuidado por el
medio ambiente y la
importancia del servicio. Es
el lugar propicio donde el
campista practica todo lo
aprendido en los talleres
recibidos y se prepara para

participar en el
Campamento
Departamental y lograr su
ascenso. Con la
participacion de 316
campistas-- FASE
DEPARTAMENTAL DE
CAMPAMENTOS
JUVENILES La fase
Departamental de

Campamentos juveniles se
llevé a cabo el 26 Y 27 de
octubre en el Municipio de
Cérdoba en el Parque Agua

y Guadua con la
participacion de 130
campistas, donde

INDEPORTES Quindio y
COLDEPORTES brindaron
las condiciones técnicas,
logisticas (transporte,
alimentacion,

implementacion, adecuacién
de terrenos entre otros),
para el desarrollo del
evento. Se apoyaron Yy
fortalecieron las 23 Ligas de
Departamento, de la
siguiente forma.
«« APOYO ECONOMICO




EVENTOS FEDERATIVOS
:de acuerdo a los
calendarios federativos se
realizé apoyo econémico
para que los deportistas o
equipos deportivos pudieran
asistir a eventos
competitivos de carécter
nacional e internacional

Ajedrez, Atletismo
,Badminton, Bowling
Caciques, — futbol de salén,
Cafeteros, - Baloncesto,
Ciclismo, (federacion

colombiana, B.M.X, Down
Hill y Ruta) Futbol, Futbol de
salén, Gimnasia, Hapkido,
Karate ,Levantamiento de
pesas Limitados fisicos,
Limitados visuales, Lucha,
Natacion ,discapacidad
cognitiva, Patinaje, Tejo,
Tenis de campo ,Tenis de
mesa ,Tigres del Quindio —
Futbol sala, Triatlon.
ORGANIZACIONES CON
APOYO LOGISTICO PARA
EL DESARROLLO DE SUS
ACTIVIDADES
(implementaciones,
premiacion, ambulancia,
alquiler de pistas para
bowling, Ajedrez, Gimnasia,
Levantamiento de pesas,
Bowling, Hapkido, Judo,
Limitados cognitivos,
Limitados fisicos, Patinaje,
Tejo, Tenis de mesa,
Badminton, futbol ,futbol de
salén, motociclismo,
fisiculturismo. APOYO
BIOMEDICO se apoyaron
los deportistas con equipo
biomédico es decir medico
deportélogo, fisioterapeuta,
psicélogo, charlas de
coaching motivacional,
ademéas de capacitaciones
tanto a técnicos, dirigentes y
deportistas en diferentes
temas  relacionados  al
deporte. APOYO
METODOLOGICO + Equipo
metodolégico: durante al
afio 2018 se contrataron dos
metodélogos licenciados en
educacion fisica, quienes
realizaron asesorfa en los
procesos relacionados con
la elaboracién de planes de
entrenamiento, disefio y
ejecucion de test, visitas
metodoldgicas a las




sesiones de entrenamiento,
apoyo en el seguimiento de
los logros  alcanzados.
Se suscribi6 el convenio con
Coldeportes Nacional, el
Instituto realiza el proceso
de apoyo en la inscripcion
de los diferentes deportistas
del departamento, en la
plataforma  supérate, el
acompafiamiento en el
desarrollo de la fase
municipal, y la organizacién
y ejecucion de la fase
departamental. Donde
garantiza la logistica para el
evento, disposicion  de
escenarios deportivos en

optimas condiciones,
juzgamiento en todas las
disciplinas deportivas,
hidratacion, refrigerios,
almuerzos, transporte,

premiacién  deportiva, Yy
dotacién y uniformes
deportivos a la delegacion
que nos representa en las
fases regionales y
nacionales. Para la vigencia
2018 el numero de inscritos
por municipio en el
programa Supérate
Intercolegiados ascendié a
15,809 deportistas y
técnicos, incluyendo la
ciudad capital; Se han
realizado los festivales
deportivos en cada uno de
los municipios del
Departamento  segln la
inscripcion previa realizada.

CALARCA: 1.748
BUENAVISTA: 148
CORDOBA: 255
SALENTO: 611
MONTENEGRO: 1.835
GENOVA: 381
CIRCASIA: 893
LA TEBAIDA: 1.462
PIJAO: 369

FILANDIA: 622 QUIMBAYA:
1.213

TECNICOS: 182
ARMENIA: 6.272
Se desarroll6 con éxito la
fase Departamental El total
de deportistas participantes
fue en: Deportes de
conjunto: 1279 deportistas,
93 entrenadores y
asistentes, en  deportes
como futbol de sal6n, futbol
sala, futbol, baloncesto,




voleibol y balonmano en las
ramas masculino y
femenino, en la categorias
pre juvenil y juvenil.
Deportes individuales: 831

deportistas y 60
entrenadores, en los
deportes como

levantamiento de pesas,
lucha, natacion, taekwondo,
ciclismo, ciclismo  bmx,
atletismo, triatlon, tenis de
mesa, tenis de campo,
patinaje carreras, gimnasia
artistica, ajedrez, tejo. A
todos los ganadores de la
fase departamental de los
deportes de conjunto fueron
premiados con trofeo,
medallas y su respectivo
uniforme de competencia y
presentacion. De igual
manera los ganadores de
esta fase en deportes
individuales también
recibieron medallas,
uniforme de presentacion y
de competencia. FASE
REGIONAL Departamento
del Quindio participo con los
deportistas clasificados de la
Fase Departamental en
deportes de conjunto, en las
categorias  pre juvenil y
juvenil, ramas femenino y
masculino, el total de
deportistas fue de 108 en la
categoria pre juvenil, y 108
en la categoria juvenil, mas
3 oficiales de misién que
apoyaron durante el evento
a la delegacion del Quindio,
las disciplinas deportivas
que tuvieron presencia en
esta fase de los juegos
supérate fueron: Baloncesto,
voleibol, fatbol, fatbol sala y
fatbol de salén, los
deportistas de la categoria
pre juvenil estaban entre los
13 y 14 afios, y los
deportistas de la categoria
juvenil estaban entre los 15
y 17 afios. FASE FINAL
NACIONAL: Evento que se
realiz6 en la ciudad de
barranquilla del 15 de
noviembre al 04 de
diciembre del afio 2018 y
en el cual el departamento
del Quindio participo con los
deportistas clasificados de la
fase  departamental en




deportes  individuales 'y
balonmano, en las
categorias  pre juvenil y
juvenil, ramas femenino y
masculino, también participo
el equipo de futbol del
Colegio Comfenalco que
gano este derecho por ser el
campedn regional en la
categoria juvenil. El total de
deportistas fue de 29 en la
categoria pre juvenil, y 64
en la categoria juvenil, mas
15 entrenadores y 2 oficiales
de mision que apoyaron
durante el evento a la
delegacion del Quindio. Las
Disciplinas Deportivas Que
Tuvieron Presencia En Esta
Fase De Los Juegos
Supérate Intercolegiados
Fueron: Ajedrez, Atletismo ,
Balonmano, Ciclismo,
Ciclismo Bmx ,Futbol
Gimnasia, Levantamiento
De Pesas , Lucha, Natacion,
Para Atletismo, Patinaje ,
Tejo, Tenis De Campo ,
Tenis De Mesa Y Triatlén.
Los Deportistas De La
Categoria  Pre  Juvenil
Estaban Entre Los 12 Y 14
Afios, Y Los Deportistas De
La Categoria Juvenil
Estaban Entre Los 15 Y 17
Afios. La Fase Final
Nacional De Los Juegos
Supérate 2018 Conto Con
La Participacion De Los 32
Departamentos De
Colombia. Los Deportes
Que Mas Aportaron
Medallas Para La
Delegacion Del
Departamento Del Quindio
Fueron Los Deportes De
Atletismo En Las Categorias
Pre Juvenil- Juvenil Con 6
Medallas Y El
Levantamiento De Pesas
Con 3 Medallas En La
Categoria Juvenil, La Unica
Medalla De Oro Obtenida
Por La Delegacion Del
Quindio Fue Obtenida En
Tenis De Campo En La
Modalidad Dobles Mixto Con
Los Deportistas Juan José
Varén Del Colegio Gimnasio
Santo Rey Y Sofia Guerrero
Del Colegio San Luis Rey.

Con el fin de aumentar la

El Departamento del
Quindio apoyo la




cumplen
pardmetros  de
cobertura y
resultados

federativos hacia
los altos logros

12 Apoyo a ligas
deportivas  con

capacidad
especial que
cumplan
parametros  de
cobertura y
resultados

federativos hacia
los altos logros.

deportivos como coliseos y
canchas de futbol, se
apoyaron 13 ligas deportivas
en del departamento durante
la vigencia 2016.

participacién en eventos
federados de 13 ligas como
lo establece la meta

garantizando
acompafiamiento técnico y
apoyo para los

desplazamientos tales como
alojamiento,  alimentacion,
transporte, entre otros y asi
hizo presencia con
deportistas en  eventos
nacionales como: Liga de
Bolo torneos nacionales
realizados en  Medellin
Bogota y Cali y en eventos
internacionales como
suramericanos y
panamericanos, Liga de
Badminton torneo nacional
en Cundinamarca Uvate,
Liga de atletismo torneo
nacional realizado en
Bogota, Medellin, Cali y
suramericano juvenil, Liga
de pesas torneo nacional
de pesas en Cali Cartago y
suramericano, Liga de
ciclismo torneo nacional en
Bogota, Medellin,
Barrancabermeja, Manizales
y campeonato mundial de
bmx, Liga de patinaje torneo
nacional en Medellin, Tunja
y Cali, Liga de futbol torneo
nacional zonal en Florencia
y Narifio, Liga de ajedrez
torneo nacional en Medellin,
Tunja y Dosquebradas
Risaralda, Liga de karate do
torneo nacional de karate do
en Bogota, Liga de
discapacidad fisica torneo
internacional Europa. Las
ligas de hapkido torneos
nacionales, balonmano,
tenis de mesa y Triatlon.




7 Programas

Ludicos y
Recreativos  de
tiempo libre
implementados a
través de
ludotecas,
campamentos
juveniles del

juego y de la
recreacioén para
el
aprovechamiento
y el uso
adecuado del
tiempo libre.

Estrategia Departamental de
Recreacion para la Primera
Infancia, Infancia,
generando  espacios Yy
estrategias que  permitan
fomentar el desarrollo social,
educativo y ambiental, a
través de la recreacién con
programas estructurados y
atencion en recreacion, los
cuales son orientados por
Coldeportes  Nacional e
Indeportes Quindio, creando
estrategias dirigidas a

diferentes comunidades.
esta estrategia se dirige a los
hogares comunitarios,

centros de Desarrollo
Integral, del I.C.B.F Y LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Se apoyé de forma
articulada con
COLDEPORTES y los
municipios del departamento
del Quindio el desarrollo del
Programa Campamentos
juveniles - es un programa
de educaciéon extraescolar
que promueve espacios
ladicos y recreativos para el
aprovechamiento del tiempo
libre y afianzamiento de
valores, que ofrece a los
nifios y jovenes entre los 13
y 28 afios un contacto
directo con el medio natural
a partir del conocimiento del
mismo y sus posibilidades,
propiciando el desarrollo de
habilidades y  técnicas
necesarias para afrontar
experiencias campamentiles
y del diario vivir, ademas
Busca contribuir en el los
nifios y jovenes el desarrollo
integral de su personalidad y
afianzar valores a través de
actividades recreativas,
ecolégicas, culturales 'y
deportivas.

OBJETIVOS
» Fomentar la confraternidad
entre los jovenes

colombianos, a través de
practicas de campismo que
estimulen el desarrollo de la

personalidad y el
afianzamiento de valores y
conceptos.

e Formar Jovenes

Voluntarios con altruismo y
liderazgo que guien,
orienten y ejecuten planes,
programas y  proyectos
sociales comunitarios en el
area de recreacion.
« Capacitar a los joévenes
voluntarios del pais en
temas de interés social que
enriquezcan sus
conocimientos en diferentes
areas 'y generen la
participacion en el desarrollo
social, politico, econémico,

cultural, recreativo y
deportivo de region.
PROCESO DE
FORMACION .En
campamentos juveniles
Colombia “campista”

significa: “Joven hombre o
mujer voluntario que




pertenece al programa y que
contribuye al mejoramiento
de su formacion y desarrollo

integral”.
Institutos  Departamentales
busca promover el

desarrollo integral de los
jovenes (hombres y
mujeres), resaltando las
areas del desarrollo
personal, escolar, social,
vocacional y profesional,
como ejes de interaccién
con el medio, promoviendo
el desarrollo del
pensamiento, los valores y
las capacidades humanas,
como potencial de los
campistas a través de
métodos reflexivo-creativos
y lograr asi orientar,
asesorar y evaluar el
proceso de  formacion
integral. Teniendo en cuenta
lo anterior, el programa
campamentos juveniles se
soporta en 5 ejes tematicos
de formacion.

1.CRECIMIENTO
PERSONAL,
VOLUNTARIADO Y
LIDERAZGO

2.TECNICA DE
CAMPAMENTO
3.RECREACION Y
CULTURA

4.PREVENCION Y SALUD
5.CONCIENCIA
AMBIENTAL

Campamentos Juveniles es
un programa de educacion
extraescolar, que contribuye
al mejoramiento de su
formacion y  desarrollo
integral, los campistas que
cumplen con su proceso
formativo, tienen un
reconocimiento  (nivel de
formacién), donde se le
otorgan unas insignias,
semejando la planta del
café, como simbolo de

naturaleza, libertad y
fortaleza econémica de
nuestro pais.

RECONOCIMIENTOS

Los reconocimientos se
dardn  en 2 niveles:
1. Departamental; para
Semilla, Raiz y Tallo. Este
reconocimiento _se haré en




un Campamento

Departamental o en
ceremonia oficial, por
resolucion del Ente,
Secretaria, Distrito o
Departamento seguiin

modelo de insignias dadas
por Coldeportes. 2.
Nacional; para Hoja, Flor y
Fruto. Este reconocimiento
se hard en un Campamento
Nacional o en ceremonia
oficial, por resolucién de
Coldeportes.
CAMPAMENTOS
JUVENILES VIGENCIA
2018 Dentro del desarrollo
del Proyecto Campamentos
Juveniles se realizan
diferentes actividades con
los nifios, adolescentes,
jovenes de los municipios
como son: capacitaciones,

talleres, encuentros
municipales y
departamentales. Estas

actividades permiten que el
campista cumpla con su
proceso  formativo  para
lograr obtener el
reconocimiento  que le
permitirda  vivir la gran
experiencia en el
campamento

Departamental. En fase
Departamental el campista
tiene la oportunidad de
compartir con todos los
campistas del Departamento
y vivir una experiencia Unica
de dos dias con la
Naturaleza. El campista
tiene la oportunidad de
compartir y dar a conocer
todo el conocimiento
aprendido en la fase
Municipal, el cual es
evaluado otorgandole su
asenso segln el nivel de
formacién. DESARROLLO
DE TALLERES
CAMPAMENTILES con la
participacion de 462
campistas de los diferentes
municipios, DESARROLLO
FASES MUNICIPALES Los
campamentos municipales
se desarrollaron en el
Primer Semestre del 2018
donde los jovenes 'y
adolescentes buscan una
alternativa de sano
esparcimiento _a través de




actividades ambientales,
donde se fortalecen valores,
convivencia , cuidado por el
medio ambiente 'y la
importancia del servicio. Es
el lugar propicio donde el
campista practica todo lo
aprendido en los talleres
recibidos y se prepara para

participar en el
Campamento
Departamental y lograr su
ascenso. Con la
participacion de 316
campistas-- FASE
DEPARTAMENTAL DE
CAMPAMENTOS
JUVENILES La fase
Departamental de

Campamentos juveniles se
llevé a cabo el 26 Y 27 de
octubre en el Municipio de
Cérdoba en el Parque Agua

y Guadua con la
participacion de 130
campistas, donde

INDEPORTES Quindio y
COLDEPORTES brindaron
las condiciones técnicas,
logisticas (transporte,
alimentacion,
implementacion, adecuacion
de terrenos entre otros),
para el desarrollo del
evento.




20 Escuelas de
Formacién
Artistica y Salas
concertadas
apoyadas en el
Departamento
del Quindio.

12 Proyectos
que estimulen el
desarrollo de
capacidades,
dirigidos a
poblaciones
especiales.

Cultura

20

30

20

20

20

50

Se apoyaron treinta (30)
proyectos y/o actividades de
formacion, difusion,
circulacion, creacion e
investigacion, planeacién y
de espacios para el disfrute
de las artes.

Se apoyaron 21 proyectos en la
Convocatoria Departamental de
Concertacion beneficiando a 12
municipios 'y una poblacion
desagregada de la siguiente
manera: Primera infancia = 8.127
(4071 nifios y 4056 nifias).
Infancia y Adolescencia = 39.588
(19481 nifios y 20.107 nifas).
33 proyectos cofinanciados
ganadores de la Convocatoria
Nacional de Concertacion
Ministerio de Cultura Beneficiando
a 12 municipios y un total de
123.831 personas.

Durante la vigencia 2018,
desde la Secretaria de
Cultura se contd de manera
directa con 48 escuelas de

formacién asf:
12 en Prebanda (en los 12
municipios)

12 en Cuerdas Tipicas o
Musicas Tradicionales (en
los 12 municipios)
12 en Danza (diversos
géneros en los 12
municipios)

6 en Teatro (Génova,
Calarcé, Montenegro, Pijao,
Quimbaya, La Tebaida)
6 en Artes Plasticas
(Buenavista, Circasia,
Salento, Armenia, Cérdoba,
Filandia)

Las 48 escuelas de
formacién contaron con una
inversion para 2018 de:
$276.346.000=

En relacion a salas
concertadas, desde la
Secretaria de Cultura se
apoyaron dos salas
concertadas, con  tres
temporadas, asi, Teatro
Azul de Armenia con dos
temporadas y Sala Teatro
Entablados de Circasia con
una temporada. Inversion
total de $ 35.000.000

12

27

12

12

12

Se apoyaron 27 proyectos
del programa de
concertaciéon  cultural  del
departamento en la vigencia
2016.

Se apoyaron durante la vigencia
2017, un total de quince (15)
proyectos artisticos mediante la
entrega de estimulos beneficiando
a los municipios de Armenia,
Calarca y Armenia y una poblacién
desagregada de la siguiente
manera: Primera Infancia = 341
(199 nifios y 142 nifias). Infancia y
Adolescencia = 1.089 (581 nifios y
508 nifias).

Durante la vigencia 2018, se
apoyaron diecisiete  (17)
proyectos mediante
estimulos artisticos y
culturales en el programa
departamental de Estimulos
a la Investigacion, Creacion
y Produccién Artistica y
Cultural. Los proyectos que
beneficiaron a poblacion
correspondiente  a  esta
politica fueron:
1) Natalia Andrea Orozco
Véasquez -Premio Inclusion
Social a través del Teatro:
Resignificando El Pasado Y
Construyendo  Mi  Mejor
Futuro. $ 7.000.000
2) Grupo Alma Café, Camila
Aristizabal Jiménez y otros.
Beca en Cultura Ciudadana:
Cafeteando. $ 9.000.000
3) Lorena Elizabeth Celis
Aguirre, Beca de Teatro: El
Heraldo De La Muerte. $
9.000.000




4) Rodrigo Jiménez
Fernandez, Beca de Teatro:
El Tesoro De La Montaiia. $
9.000.000

5) Marlon Andrés Cruz
Casallas, Beca en Danza:
Paisajismo  Quindiano. $
9.000.000

6) Tatiana Castafio
Londofio. Beca en
Cinematografia:
“Cortometraje De Ficcién
Patrimonio”.  $ 9.000.000
7) Gonzalo Alberto Valencia
Barrera, Beca en
investigacion: "Relatos,
Fundaciones y Primeras
Descripciones  De  Los
Pueblos Del Quindio". $
9.000.000

Valor total de la
convocatoria de estimulos
para la vigencia 2018 fue de
$171.300.000, pero
entregados a poblacién
correspondiente  a  esta
politica publica, la cifra
asciende a: $61.000.000

Adecuacion,
dotacion y
mantenimiento
de los
espacios
deportivos,

recreativos y
culturales de
las
instituciones
educativas del
departamento
del Quindio.

92  Escenarios
deportivos y
recreativos  del
Departamento
del Quindio,
mejorados y
rehabilitados.

Aguas e
infraestructura
/ Promotora de

Vivienda

63

63

66

11

66

63 Instituciones Educativas
Intervenidas  durante la
vigencia 2016.

Se desarroll6 el Mejoramiento de
14 Escenarios Deportivos, con el
fin de propender por el desarrollo,
masificacién y optimizacion de las
actividades fisicas encaminadas a
brindar alternativas para el buen y
adecuado uso constructivo del
Tiempo  Libre.  POBLACION
BENEFICIARIA: Nifios, Joévenes,
Adultos y Adultos Mayores de los
Municipios de Buenavista,
Coérdoba, Génova, Montenegro,
Pijao y Quimbaya (256.071
Habitantes) INVERSION:
$996.549.199,92

A través de la Secretaria de
Aguas e Infraestructura se celebro
convenio con el municipio de La
Tebaida para la terminacién de la
construccion  del Centro de
Integracion Ciudadana del
municipio de La Tebaida y se
realizé el mantenimiento  y
mejoramiento de Doce (12)
escenarios deportivos en los
municipios de Montenegro
(Escenario deportivo barrio
Alegria), Génova  (Escenario
Deportivo barrio Olaya Herrera y
barrio Nueva Esperanza),
Quimbaya (Escenario deportivo
Focafé, Planbitec, Alfer y Siglo
XX), Armenia (Escenario deportivo
Barrio Las Colinas), Filandia

2 - Construccion de
Gimnasios biofisicos en el
barrio laureles y Gaitan, asf
como el Mejoramiento del
polideportivo del barrio José
llario del municipio de
Quimbaya - Construccién
Skate  Park 'y obras
adicionales cancha siete
cueros y julia del municipio
de Filandia
1 - Construccién camerinos
y baterias sanitarias en el
estadio municipal de
Circasia

1 - Construccién Skate en el
municipio de  Génova.
2 - Mejoramiento y obras
complementarias estadio y
cubierta palma de Cera en
Salento

Nota: Esta ejecucion
corresponde solo a lo
ejecutado por la Promotora
de Vivienda, no incluye las
obras ejecutadas por la
Secretaria de Aguas e
Infraestructura.

Se realizé6 la construccion,

mejoramiento ylo
rehabilitacion de la
infraestructura deportiva en
los municipios de:




107
Edificaciones
Educativas
mejoradas y
rehabilitadas en
el Departamento
del Quindio.

(escenario deportivo barrio el
Recreo, Los Andes, y El Cacique )
y Calarca ( barrio Lincoln).

Armenia: Barrio Tigreros -
Barrio Guaduales del Edén
en el Sector Génesis -
Mantenimiento del
Escenario Deportivo Coliseo
de Gimnasia.
Circasia: Barrio la
Esmeralda

Filandia: Vereda la Castalia
Calarca: Vereda la Marfa -

Adecuacion y
mantenimiento del
Escenario Deportivo Coliseo
de Barcelona

Quimbaya: Villa del Prado

Construccion de Gimnasios
Biosaludables en los

municipios de:
Circasia: Barrio la
Esmeralda

Montenegro: Parque Infantil
Barrio la Isabela - Barrio
Comuneros

Armenia: Barrio las Colinas -
Parque de la Vida.
Coérdoba: Barrio San Diego.
Calarca: Ciudadela Playa

Rica (corregimiento
Barcelona) - Barrio San
Felipe (corregimiento de
Barcelona)

La Tebaida: Barrio Nueva
Tebaida.

Quimbaya: Sector Villa del
Prado.

Con el contrato de
materiales y  cuadrillas
adscritas a la Secretaria, se
realiz6 el mantenimiento del
aula de gimnasia del Coliseo
del Café, con reparacion de
humedades y pintura
general.

12

12

20

10

20

12

12 Escenarios Deportivos
Mejoramiento y
Mantenimiento-
Construccion.

Con el propésito de contribuir al
mejoramiento de Infraestructura
Educativa en el Departamento del
Quindio, se impactaron un total
152 sedes de las Instituciones
Educativas; esto dado a la
necesidad de aumentar la
cobertura en el éarea rural y
urbana, y mejorar la calidad del
servicio educativo en el
Departamento. POBLACION
BENEFICIARIA: Comunidad
Estudiantil de los Municipios de:
Armenia, Buenavista, Calarca,
Circasia, La Tebaida, Montenegro,
Pijao, Quimbaya y Salento.
(193.081 jovenes). INVERSION: $
450.911.761,6

Mejoramiento  de las
instituciones educativas rurales
en el municipio de Calarca con
la estrategia "QUINDIO SI PARA
TI". (LA ALBANIA, LA ESTRELLA,
CALABAZO BAJO, LA PALOMA,
LA ROCHELA, BARRAGAN,
CALLE LARGA, EL DANUBIO,

PLANADAS, QUEBRADA
NEGRA, VISTA HERMOSA,
TERESA GARCIA).
Nota: Esta ejecucion
corresponde solo a lo

ejecutado por la Promotora de
Vivienda, no incluye las obras
ejecutadas por la Secretaria de
Aguas e Infraestructura.




La Secretaria de Aguas e
Infraestructura ha realizado
Mantenimiento, Mejoramiento de
(11) instituciones  educativas
distribuidas en (26) sedes
educativas en los municipios de
Quimbaya I.E Laurel (sedes José
Celestino  Mutis, Alqueria, la
Meseta, El jazmin y San Vicente y
Camilo torres), Naranjal (sede
Naranjal, la unién, Morelia baja y
Morelia alta), en el municipio de la
Tebaida ( I. EDUCATIVA La Popa
(Sedes La Palmita, La Popa, El
ocaso, Mora Hermanos, La Silva),
I. E Narifio ( sede Antonio Narifio),
I. E La Tebaida( sede La Irlanda),
I. E Gabriela Mistral (sede
Gabriela  Mistral 'y  Nuevo
Horizonte); en el municipio de
Calarca: |. Educativa Baudilio
Montoya ( sede Potosi), en el
municipio de Montenegro .
Educativa Marco Fidel Suarez
sede Campo hermoso); en las
cuales se realizado actividades de
mantenimiento, mejoramiento y
rehabilitacion de las instalaciones
eléctricas, sanitarias pisos
enchape, pintura, carpinteria
metdlica, reparacion de cubierta y
cerramientos. Se suscribié
convenio Interadministrativo con el
Ministerio de Educacién Nacional y
el Departamento a través de la
Secretaria de Aguas e
Infraestructura que posibiliten el
cumplimiento de los proyectos de
infraestructura Educativa
postulados por el Depto. del
Quindio y que contribuyan a la
implementacién del programa de
Jornada Unica. ~ Se encuentra en
fase de  adjudicacién  con
aprobacion de Vigencias Futuras
segln Ordenanza 013 del 10 de
Noviembre  del 2017 el
mejoramiento y/o mantenimiento
de la sede educativa Maria Goretti
de Montenegro, Sede Educativa
Sadequi en el municipio de
Quimbaya. Se suscribid
compraventa de materiales de
construcciéon 'y elementos de
ferreteria para la adecuacién de
sedes educativas en los
municipios del departamento del
Quindio.




Linea de

accion Inclusion de nifios, nifias y adolescentes en situacion de Discapacidad, Afrocolombianidad, Indigenas y otras Minorias en programas de deporte y cultura.
Obietivo Garantizar el uso y adecuacion de espacios para la atencion en salud, educacion, deporte, recreacion y cultura segin las necesidades diferenciales de los nifios, nifias y
) adolescentes.
Accion ey AR T AN Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades

Meta 2024

Responsable

A0i . Program g Program q i i i
estratégica Programado Ejecutado 0g :1 ad Ejecutado 0g 0a ad Ejecutado realizadas 2016 realizadas 2017 realizadas 2018
(p?rlnj)?:e:ola JZChzu?Sm\QSQ:cigz u; La Secretaria de Educacién
caracterizacion en el aplicativo E\e?ﬁg;";ee",};:’cigntrg‘elfsmgﬁ
dontifcacion do los esudianios | P2 18 caracterizacion y
que se encuentran en el SRPA gt G 1 raiklshig
iletrados, habitantes de frontera sisstg:;l'::tillia:n condlcmncgﬁ
ylo menores trabajadores. capacidades y  talentos
Dicha identificacion se inicia en el SEHDE it £
CAE la Primavera del Municipio gféegﬁzc;.s ggﬂiﬁs;g;i
. . de Montenegro y 12 L.E. Antonio estudiantes en condicién de

Generar e Perflonas en rlelsgc|> social er Naltr)lntzj del Municipio de La Discapacidad y 120

) conflicto con la ley penal, | Tebaida, asi mismo se continuara ;

:g?il:rs]:i?ﬂtt:?c:nzz iletrados. Se atendieron a | con dicha identificacién en el resto E;tugtl:?;etzses Talenctgz

educativas 8 Modelos través de modelos flexibles | de sedes educativas oficiales del Exgepcionales Y EEh

curriculos flexibles y oo caminangy secu'ndana Departamento. con el apoyo de personal

pertinentes Proyectos LI dos_ o  circulos ’ profesional en la vigencia

para la | Pedagdgicos juveniles creativos, algunos | A la vez se realiza un cruce de 2018 asi:

atencién implementados | Educacion 1 1 1 1 1 L | Grcueniran interados n sl | SIMAT y Bases de Datos cel SIR:

diferencial por | en la poblacién : y . ' | 37 Profesionales de Apoyo

enfoque en situacion de Centro del menor infractor la | la cual nos refleja NNA en edades Pedagbaico

poblgcional de | vulnerabilidad y primavera en el municipio de | entre los 7 - 16 afios de edad 3 9 lgrofesionales de

0s nifios, nifias | NEE Montenegro o estan | matriculados dentro del sistema Psicologia

y adolescentes
en los 12
municipios.

vinculados a organizaciones
no gubernamentales que los
atienden en su proceso de
resocializacion.

las diferentes IE
Departamento del

educativo en
Oficiales del
Quindio.

Se atendieron a través de
modelos flexibles como caminar
en secundaria uno y dos o
circulos juveniles creativos, estos
estudiantes son atendidos a
través de recursos del Sistema
General de Particion, los recursos
asignados a esta meta fueron
trasladados para el
apalancamiento del programa de
Transporte Escolar durante la
vigencia 2018.

8 Interpretes de Lenguaje de
Sefias

5 Modelos Lingtisticos
Asi mismo la Secretaria de
Educacién cuenta con: 42
Docentes de Apoyo de
Planta y 2 Profesionales de
Apoyo, y se viene aplicando
la implementacién de una

guia como herramienta
diagnostica que ayuda a
fortalecer la

implementaciones de futuras
acciones para la atencién de
dicha poblacién.




Implementar
programas de
etno-educacion
para el rescate
de sus
tradiciones
culturales,
mediante
modelos
flexibles y
proyectos
pedagégicos,
dirigidos a
nifios, nifias y
adolescentes
en situacion de
vulnerabilidad y
con  enfoque
diferencial.

2697
Beneficiarios
con subsidio de
Trasnporte
escolar

2697

2697

2,000

2,697

3,013

En el Afo 2016, se
transfieren a los 11
municipios del departamento
del Quindio $994.920.199,
garantizando el acceso y la
permanencia en el sistema
educativo con el fin de
concentrarlos y ejecutarlos
por parte del municipio de
manera  coordinada, en
atencion a las disposiciones
del orden legal y a las
directrices que sobre el
particular establece la
referida Autoridad de Orden.

Se implementd el programa
de transporte escolar en el
Departamento del Quindio,
para los estudiantes que
residen en el sector rural y
deben acudir a las
cabeceras municipales a
cursar el nivel de basica
secundaria y media, como
una de las estrategias para
garantizar el acceso y la
permanencia de los nifios,
nifias y jovenes en el
sistema educativo, el
Departamento. En la
vigencia del afio 2018 el
Departamento del Quindio
realizoé transferencia de
recursos a los 11 municipios,
beneficiando una poblacién
total de 3.013 estudiantes.

La relacion de  alumnos
beneficiados por municipio

es la siguiente:
Municipio Buenavista:
136 Alumnos
Municipio Calarca:
373 Alumnos
Municipio Circasia:
239 Alumnos
Municipio Coérdoba:
237 Alumnos
Municipio Filandia:
430 Alumnos
Municipio Génova:
230 Alumnos
Municipio La  Tebaida:
385 Alumnos
Municipio Montenegro:
294 Alumnos
Municipio de Pijao:
147 Alumnos
Municipio de  Quimbaya:
384 Alumnos

Municipio de Salento:
158 Alumnos




Realizar
procesos de
capacitacion
dirigidos a
brindar

competencias a
los docentes en
asuntos
relacionados
con el manejo y
atencion de
nifios, nifias y
adolescentes
en situacion de
desplazamiento

)
afrocolombiano
s, discapacidad
y demas
minorias.

Un programa
académico de
Etno-Educacion
implementado
en los doce (12)
Municipios,
incorporando
Nifios, Nifieas y
Adolescentes
en condicion
especial.

Plan de
Formacién y
Capacitacion
Docente

implementado
en los 12
Municipios, en
Competencias
Basicas,
Especificas y
transversales,
incorporando el
enfoque
diferencial y por
condicién
especial.

En el sistema educativo se
atiende de manera regular a
los estudiantes indigenas y
afros, de manera particular
en Rio Verde Alto, del
municipio de Cérdoba y en la
Institucion  Educativa  El
laurel de Quimbaya y en la
zona urbana del municipio se
atiende poblacién indigena
Embera, para lo cual se
vincularon 2 etnoeducadores
a la planta de personal
docente.

La Secretaria de Educacién
Departamental, durante la
vigencia 2018 atendié un
promedio de 584 personas
en el Sistema Educativo,

pertenecientes a la
poblacién Etnica del
Departamento asi:

- 277 Estudiantes Afros:
siendo Calarca, Montenegro
y La Tebaida los Municipios
que prestan una atencién
grupal del 71,48% a nivel del
Departamento.

- 307 Estudiantes Indigenas:
Siendo Buenavista, Calarca,
La Tebaida y Quimbaya los
Municipios que prestan una
atencion grupal del 74,27% a
nivel del Departamento.

0.5

1.0

Capacitacion y Taller para la
CONVIVENCIA Y LA PAZ,
dictado a Docentes de las IE
Oficiales del Departamento,
con enfoque en post-

Conflicto, Poblaciones
Vulnerables y con NEE.
Contratacion de 4

Profesionales  capacitados
en temas de Convivencia y
Paz, que contribuyen al
mejoramiento de los
Ambientes Escolares en la
IE, al igual que el
Fortalecimiento de los
Comit¢é de  Convivencia
Escolar, resolucion de
Conflictos, etc.
Vinculacion de 2 Etno-
Educadores a la Planta
Docente del Departamento,
Contratacion de Docentes de

Apoyo - Modelos
Linguisticos e Intérpretes de
Lengua de Sefias-

NOTA: Las Capacitaciones,
Charlas, y/o Encuentros para
Docentes del Departamento
se realizan de manera global
sin importar el area o la
especialidad que manejen,
ya que el Tema Educacién
es un Conjunto de
Programas Curriculares que
actian de manera
transversal.

Se capacitaron 1.728
docentes de las 54
instituciones educativas del
sector rural y urbano, para
el mejoramiento del indice

sintético de calidad
educativa  (ISCE), en
estrategias para la
ensefianza de las

matematicas a través de
microcentros (talleres), en
lectoescritura, en
fortalecimiento curricular 'y
acompafiamiento
pedagdgico para la
construccién de planes de
area y evaluacion formativa.
Se fortalecieron las 54
Instituciones Educativas del
Departamento en
competencias basicas,
mediante la realizacion de la
olimpiada departamental de
matematicas con la
participacion de 16073
estudiantes




Linea de

Nifios, nifias y adolescentes construyen nuevos sentidos, asumiendo con responsabilidad el ejercicio de su sexualidad, paternidad y maternidad.

accion
Objetivo | Garantizar en los nifios, nifias y adolescentes del departamento del Quindio una identidad y vida sexual y reproductiva con responsabilidad.
Accion Meta 2024 Responsable (RS 20 AEES 2017 AN 201 ':%‘;:3&222’50 Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades
EeilEEEs Programado Ejecutado Programado | Ejecutado | Programado Ejecutado realizadas 2016 reellizeies 207 el e AE
Campafia  de Se construyé el cronograma de | 5o han realizado ciclos
lpromomon |d§ actlvuliades elducgtlvas Zn educativos sobre las
a salu articulacién con la Secretaria de | _. o
ejecutada  en Educacion departamental en los | Si9uientes tematicas: Sexoy
los 12 siguientes temas de prevencion: sexuahgad hgmana,
Municipios del sexo y sexualidad humana, | @utoestima; prevencion de
Departamento cambios de la sexualidad y | embarazo y métodos de
dirigido a la adolescencia; autoestima; | planificacion familiar; toma
Comunidad, prevencién de embarazo vy | de decisiones; roles
Laescuelayla métodos de planificacion familiar; | sociales, sexuales y género;
Familia, en el orientaciones sexuales y | proyecto de vida; uso de la
marco del Plan homofobia; roles sociales, | doble proteccion / ETS —
Desarrollar Nacional  de sexuales y género; proyecto de | viH — Sida y; derechos
estrategias sexualidad, vida; uso de la doble proteccion / | sexuales y  reproductivos,
comunicativas gs;i;?g; ETS b VIH - dS”tD_A' .d?’fChﬁ’S violencia sexual, econémica,
mediante  la oy sexuales y reproductivos; violencia | fica v psicologica y:
participacion Reproductivos. i g se?<ual,, | economica, f!§|ca Y comunicaciéon en familia en
comunicativa Se realizaron jornadas | psicolégica; ~ comunicacién  en B s EE s
familiar ! de  prevenciéon de fa_lml_lla; toma de demsmngs en las Li Andi Filandi
educativa e embarazos en | siguientes Instituciones | -IC€0  Andino (Filandia),
institucional adolescentes y | Educativas: Las Colinas | Simén Bolivar e Instituto
que prevencién de | (Armenia), Instituto Buenavista | Quimbaya (Quimbaya),
promueven el Familia 1 1.0 1 1.00 1 1.00 segundos  embarazos (Blfenavista), J(_Jsé Mar_ia Cérgoba General Santander
ejercicio :en e diferentes (L(_:ordoga)_, dl[\stl(t;tc; PII]f;lO Hgl’llzj?o), (Mc:tJ)ntenegro),I Rafael Uribe
nstituciones iceo Quindio (Salento); € | Uribe Calarca), San
geesponsable la ::Jrr?ﬁ:ii?’; gﬁ Educativas del Ins_tituc?én Educativa Libre | Bernardo ( (B)arcelona),
sexualidad en | competencias departamento durante | (Circasia). Cuyabra (Armenia) y
la vigencia 2016. abli i
@vigencia Replblica de  Francia

nifios, nifias y
adolescentes
del
departamento
del Quindio.

para la vida,
cultura de la
sexualidad

responsable y
proyecto  de
vida ejecutada
en los 12
Municipios del
Departamento
del Quindio.

Por otro lado, la estrategia de
prevenciéon de embarazo en
adolescentes se adjudicé a través
del Contrato de Prestacion de
Servicios No. 1389
desarrollandose en 17
Instituciones  Educativas y 12
barrios  priorizados en  los
municipios de Filandia, Circasia,
Calarca, La Tebaida, Montenegro,
Quimbaya y Geénova. De igual
manera, se realizaron eventos
masivos en cada uno de los
municipios, se promovié por redes
sociales la  prevencion  del
embarazo en adolescentes y
segundos embarazos en el

(Armenia), Gabriela Mistral y
Pedacito de Cielo (La
Tebaida), Instituto Libre
(Circasia). Ademas
intervenciones en los barrios
Comuneros  (Montenegro),
Villa Nohemi (Circasia),
Génesis y Simén Bolivar
(Armenia) y Cantarito (La
Tebaida). Asi como la
realizacion de Escuelas de
Padres.

Se apoy6 la Semana Andina
en las Instituciones




Promover
acciones  de
formaciéon que
generen
competencias
para la vida, la
cultura de la
sexualidad
responsable
que redunde
en la
construccién
del  proyecto
de vida de
nifios, nifias y
adolescentes.

Estrategia de
Formacién de

la salud
implementada
en el

desarrollo  de
las

competencias
para la vida,
los derechos

sexuales y
reproductivos,
y la

construccion
del Proyecto
de Vida.

Crear e
implementar el
Plan de
Comunicacion
Estratégica en
promocién de
derechos
sexuales y
reproductivos,
Prevencién de
embarazo
adolescente y
atencion
obstétrica.

Campafia de
promocioén de
la salud
implementado,
en los 12
Municipios del
Departamento
que incluya la
Prevencién del
Embarazo

Adolescente y
Atencién

Obstétrica

Procesos  de
formacion en
competencias
para la vida
con Estrategia
de promocién
implementada
en Prevencién
del Embarazo
Adolescente y
Atencion

Obstétrica

departamento. Y se realizd el
primer encuentro departamental
de coordinadores y docentes, en
donde se entregé el médulo de
prevencién en medio magnético
para su réplica en las instituciones
educativas.

Educativas Gabriela Mistral
y Pedacito de Cielo en La
Tebaida.

Por medio del Contrato de
Prestacion de Servicios No.
1873 se implementd la
estrategia “Por mis suefios,
planeo mi vida cuido mi
cuerpo” en 19 Instituciones
Educativas del
departamento del Quindio y
la realizacion de un
encuentro pedagégico con
coordinadores de las
diferentes Instituciones
Educativas, beneficiando
aproximadamente 1.900
personas.

Total de personas
beneficiadas: 3.869




EJE ESTRATEGICO lII: Ciudadania

Es la categoria de derechos que buscara los nifios, nifias y adolescentes sean tratados como ciudadanos (es decir, como
personas participantes y con todos los derechos) y que tengan las condiciones basicas para la vida en sociedad y ejercer
la libertad como es estar registrado, no ser discriminado, a expresarse liboremente, al reconocimiento de su diversidad, a
participar y asociarse, y en caso de violar la ley tener el proceso debido y si fuera del caso, una sancion correspondiente
con su edad y una adecuada rehabilitacion.

Linea de o L . . .
accion Los nifios, nifias y adolescentes aplicando los deberes y derechos de la ciudadania.
Obietivo Fortalecer en los nifios, nifias y adolescentes habilidades y destrezas para participar en espacios familiares y comunitarios en la toma de decisiones ejerciendo sus deberes y
! derechos ciudadanos.

Accion Meta 2024 Responsable A 201G PGS 2017 PGS 201 ﬁi;:\?ir:jzfjglso Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades

eeflEiEgen Programado Ejecutado Programado | Ejecutado | Programado Ejecutado realizadas 2016 [l [Ellicada
El ICBF a través del
acomparniamiento técnico a
cada una de las unidades de
los programas dirigidos a la
primera infancia realiz6 un
proceso de garantia del
. derecho de identidad, asi

Es importante aclarar . '
?:kl?gg dI: ?Iexibles Modelo; gue dESde. el ICBF no E;frrgfegiaCléznétﬁtamzoZesJ:
registro de | Proyectos se implementan la cual se hace seguimiento
nifios y nifias | Pedagdgicos modelos flexibles, ni se mensual de los nifios y nifias
menores de 7 | implementados en facencampariasgd que cuentan o0 no poseen
afios y la|la poblacion en Redistio) civil no registro civil de nacimiento
expedicion de | situacion de obstante, a trgvés de de forma diaria se hacé
la tarjeta de | vulnerabilidad que et 1 1 1 030 1 1 los) dieepies proceso de seguimiento para
identidad para | incluya una 2:33;?21:;5 dz)e, la identificacion de los nifios
los mayores | Campafia de ! y nifias que no cuentan con

de 7 afios en
cada uno de
los 12
municipios.

promocién para la
expedicién de la
Tarjeta de
Identidad.

atencion se promueve
la garantia del derecho
a la identidad de los
nifios, nifias y
adolescentes.

documento de identidad
logren su tramite, ejercicio
que se realiza en conjunto
con las agentes educativas
de cada uno de los
programas, es importante
referenciar que con los nifios
y nifias venezolanos su
proceso de identificacién lo
estan realizando a través del
pasaporte.




Crear e
implementar
un  programa
articulado con
la estrategia
nacional "De

Cero a
Siempre", que
genere

oportunidades
y condiciones
para construir
su propia
identidad,
afectos,
sentidos y
proyectos
compartidos
desde los
entornos:
Familia,
Prescolar y
Comunidad.

Incrementar en
710 cupos para
nifos y nifas
menores de 5
afios vinculados a
programas de
Educacion Inicial

ICBF

12 Convenios
Interinstitucionales
suscritos para la
atencién integral
de la primera
infancia,

incluyendo

Educacion

710

15,788

710

14,140

15222

15,956

Es importante aclarar

que no es la
competencia de la
Regional Quindio,
incrementar la

cobertura en primera
Infancia, por cuanto
estas  son metas
definidas por el nivel
Nacional; no obstante,
para la vigencia 2016
se estan atendiendo
un total de 15.788
nifios, nifias, gestantes
y lactantes en el
departamento del
Quindio, asi mismo, el
ICBF  mediante sus
modalidades busca
cualificar el servicio a
los nifios y nifias
menores de 5 afios
propendiendo por la
garantia de derechos y
fortaleciendo la
intersectorialidad como
lo establece la Politica
de Educacioén Inicial.

El ICBF Regional Quindio al
31 de diciembre del 2018
realizé atencién integral a
15,956 nifios y niflas de la
primera infancia del
departamento del Quindio de
una programacién en cupos
de 14,252, la atenci6n se
realizé a través de cada uno
de los programas que se
tienen establecidos como
son: Hogares Infantiles
Institucional Integral, Jardin
Social Institucional, CDI
Institucional Integral,
Desarrollo Infantil en medio
familiar, Hogar Comunitario
de Bienestar FAMI, Hogar
Comunitario de Bienestar

Tradicional, Hogar
Comunitario de Bienestar
Agrupado, Hogar

Comunitario de Bienestar
Integral, con una inversion
de recursos de $
31,074,343,655

710

1,231

La Secretaria de
Educacién no se realizé
acciones encaminadas
al cumplimiento de esta
meta para la vigencia
2016.

En la ejecucion del PLAN DE
LA RUTA DE TRANSITO
ARMONICO de la
Secretaria de Educacién
junto con ICBF, se
identificaron 1.231 nifios (as)
a transitar de las
modalidades de ICBF al
sistema educativo al grado
de ftransicion de las 54
instituciones educativas del
Departamento.

La Secretaria de
Educacién no se realizd
acciones encaminadas
al cumplimiento de esta
meta para la vigencia
2016.

Se implement6 el modelo de
atencion integral de la
educacion inicial en el
Departamento del Quindio,
asumiendo las politicas y
lineamientos brindados por
el Ministerio de Educacion
Nacional, en el modelo de
gestion de la educacion
inicial.  Se realiz6 la
socializaciéon y entrega del
material de referentes
técnicos para la educacion
inicial, dirigida a docentes
del sector privado y oficial
del grado de transicién y
agentes educativos de ICBF.
Se realiz6 el proceso de
capacitacion en  transito
arménico -(los nifios y nifias
que ingresan de las
modalidades de ICBF a
Sistema Educativo Grado de




85 Docentes de
Preescolar y
Madres
Comunitarias
capacitadas en el
uso de nuevas
tecnologias y
bilingliismo  para
la promocién de
competencias

Transicién) dirigido a todos
los docentes de transicién de
las 54 instituciones
educativas en coordinacién
con los agentes educativos
de ICBF, realizando su
proyecto en cada instituciéon
educativa, participando en
este ejercicio las
universidades del Quindio y
San Buenaventura. Se
construy6 el estado del arte
de la educacion inicial en el
departamento en articulacion
con instituciones
comprometidas en el tema.
Se participé en la asistencia
técnica dirigida por
Ministerio de Educacion en
el tema de Transito

Arménico (Trayectoria
pedagdgicas). Se inicia el
seguimiento al Plan

Departamental de transito
arménico en la mesa
Departamental con el fin de
identificar los nifios que
ingresan al sistema e
identificando los casos
critico  (No  matriculados),
transitando 1.420 nifios de
las modalidades de ICBF al
grado de transiciéon del
sistema educativo.

55

97

55

55

96

Capacitacion Docente
en Uso y Apropiacion
de TIC (Tabletas y
Tableros Electrénicos).

Contrato de 2
profesionales para el
Apoyo de la Ensefianza
del Inglés desde Grado
0 en IE oficiales del
Departamento.

Dentro del proyecto Quindio
Bilingiile y Competitivo, se
capacitaron 96 docentes de
preescolar pertenecientes a

las 54 instituciones
educativas del
departamento, en desarrollo
de competencias

comunicativas en inglés y
metodologias para los
procesos de
ensefianza/aprendizaje  de
lengua extranjera. Se
realizaron 14 encuentros de
formacién presencial en los
municipios de  Calarca,
Montenegro, Circasia, La
Tebaida y el Corregimiento
de Barcelona.




Programa
apoyo,

de

acompafiamiento
y fortalecimiento a
las familias

quindianas

del

Departamento del

Quindio,

con

lineas de accién
sobre identidad,

afectos
proyectos
compartidos.

y

Familia

1.00

1.00

Se realizé pilotaje del
programa semillas
infantiles, atencion
integral para la primera
infancia en el
departamento del
Quindio para nifios y
nifias que hayan sido
detectados a través de
los servicios de salud
publica en estado de
grave  vulnerabilidad
por desnutricién,
condiciones de pobreza
extrema, entornos
inadecuados [¢]
cualquier otra
circunstancia que los
ponga en grave riesgo
y requieran de un
intervencién integral
inmediata.

A través del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 1320
del 29 de agosto de 2017 se
celebr6 con la Corporacién
Sembrar Una Esperanza
(SEMBRANZA) la operacion del
modelo de atencion intersectorial
con una atencién integral a 105
beneficiarios en los siguientes
municipios: Calarca (30), Circasia
(10), Cdrdoba (10), La Tebaida
(13), Montenegro (18) y Quimbaya
(21), focalizados a través de las
bases de datos suministradas por
el SIVIGILA de la Secretaria de
Salud departamental, contando
con una intervencién bajo cuatro
4) componentes:

1. Crecimiento y desarrollo
saludable: se realizaron tomas
mensuales de talla, peso y
perimetro craneal; seguimiento a
vacunaciéon y salud bucal;
valoracién general del desarrollo;
entrega de canasta alimentaria
diseflada de acuerdo a un
enfoque diferencial; talleres de
atencién a alertas del desarrollo;
talleres de educacion alimentaria;
educacion en estilos y habitos de
vida saludables; taller
especializado de parto y lactancia;
entrega de kit de bienvenida a
cada uno de los beneficiarios del
programa.

2. Educacion inicial: encuentro
pedagdgico domiciliario mensual
con cada familia; taller grupal
mensual sobre desarrollo infantil;
entrega de material pedagdgico
para trabajar en domicilio con los
nifios; construccién y seguimiento
de la agenda familiar a cada uno
de los beneficiarios del programa:

3. Crianza amorosa: taller
mensual sobre desarrollo
emocional, pautas de crianza y
prevenciéon de la violencia
intrafamiliar; elaboracion y
socializacion de rutas de reaccion
y respuesta institucional
adecuadas a los entornos de
desarrollo del programa.

4. Entornos protectores: taller
para el establecimiento de pautas
de crianza con cuidadores; taller
con agentes comunitarios donde
se desarrolla el nifio; actividad de
mejoramiento del espacio publico

En el proceso de
implementacién del modelo
de atencién integral a la
primera infancia, se
desarrollaron las siguientes
acciones:

a) Implementacion de la

estrategia “Semillas
Infantiles” a través de los
componentes de 1.

Crecimiento 'y desarrollo
saludable, 2. Educacion
inicial, 3. Crianza amorosa y
4. Entornos  protectores,
beneficiando 20 nifios en
situacion de vulnerabilidad y
15 nifios en condicién de
discapacidad con sus
familias, con una poblacion
beneficiaria

aproximadamente de 162
personas en los municipios
de Calarca, Circasia, La
Tebaida, Montenegro vy
Quimbaya.

b) Jornadas de prevencion
de VIF, pautas de crianza,
resolucion de  conflictos,
derechos y deberes, vinculos
afectivos y fortalecimiento
familiar a padres de familia,
en los municipios de

Armenia y Calarca
atendiendo 633 personas
aproximadamente.

c) Celebraciéon del mes del
nifio en los municipios de
Armenia, Calarca, Circasia,
Cérdoba, La Tebaida,
Montenegro y Quimbaya,
atendiendo 1.385 nifios y
nifias, como parte del
fortalecimiento del entorno
donde se desenvuelven los
mismos.

Total de personas
beneficiadas: 2.180

En el proceso de apoyo a la
creacion y/o implementacién
de Rutas Integrales de
Atenciéon a la Primera
Infancia en el departamento,
las cuales sirven como




donde se desarrolla el nifio;
celebracion de festividades
decembrinas con los beneficiarios
del programa.

Por medio del Convenio No. 1299
del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar con Save The
Children se logré la articulacion
para brindar la asistencia técnica
a los municipios priorizados por la
nacion en el proceso de
implementacién de las Rutas
Integrales de Atencion a la
Primera Infancia en los municipios
de Buenavista, Circasia, La
Tebaida, Pijao y Quimbaya.

En cuanto a la Ruta Integral de
Atencién Departamental se realizé
mesa técnica con las diferentes
secretarias responsables de su
implementacion con el fin de
acordar acciones en el corto y
mediano plazo durante el mes de
diciembre.

Por dltimo, en los municipios de
Filandia, Salento, Calarca,
Montenegro, Cérdoba y Génova
se socializé el lineamiento técnico
contemplado en la Ley 1804 de
agosto de 2016, con el fin de
iniciar con el diagnéstico de la
situacion de derechos de la
primera infancia en dichos
territorios.

referentes que ayudan a los
territorios a comprender todo
lo que se debe disponer para
garantizar una  atencién
integral a los nifios y nifias
entre los 0 y 5 afos, se han
realizado las  siguientes
acciones de forma articulada
con el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar:

a) Acompafiamiento técnico
para el manejo de las
plataformas de Seguimiento
Nifio a Nifio y la plataforma
de Cero a Siempre a los
municipios de  Armenia,
Buenavista, Circasia, La
Tebaida, Pijao y Quimbaya
que se encuentran en
proceso de implementacion
de la RIA.

b) Suministro de la linea
técnica para la realizacion
del diagnéstico de la
situacion de los nifios y nifias
en su primera infancia en los
territorios de Calarca,
Cérdoba, Génova, Filandia,
Montenegro y Salento, los
cuales no cuentan con la
ruta creada; resaltando que
los municipios de Calarca y
Cérdoba lograron avanzar en
dicho diagnéstico para la
creacion de la ruta.

c) Validacion de la matriz de
atenciones por entornos de
la RIA departamental en el

marco del UGltimo Consejo
Departamental de Politica
Social, asi como la

socializacién de los Decretos
Reglamentarios de la norma
en el mismo espacio.

En total se atendieron
aproximadamente 550
personas desde la
institucionalidad en  los
diferentes municipios del
departamento.




Crear
lineamientos
técnicos y
adoptar  una
guia
metodoldgica
que oriente a
las
instituciones
educativas de
los 12
municipios en
la adquisicion
de habilidades
y  destrezas
comunicativas
de los nifios,
nifias y
adolescentes,
para la toma
de decisiones,
su autonomia
y el manejo de
conflictos.

Redes
aprendizaje
fortalecidas
implementadas,
basada
destrezas
comunicativas,
toma
Decisiones
Manejo
Conflictos

de

e

en

de
y

1.00

1.00

Se realizaron charlas
de prevenciéon en las
Instituciones
Educativas sobre
proyecto de vida y
resolucién de conflictos
durante la  vigencia
2016.

Como parte del proceso de
implementacién de la Politica
Publica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia del
Quindio se desarrollaron las
siguientes acciones como
parte del reconocimiento y la
garantia de los derechos de

los nifios, nifias y
adolescentes del
departamento:

a) Conformaciéon y primer
encuentro de la Mesa
Departamental de
Participacion ~ de  Nifios,
Nifias y Adolescentes con la
presencia de delegados de
todos los municipios del
departamento, beneficiando
aproximadamente 7
personas.

b)  Diligenciamiento  del
seguimiento a la Politica
Publica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia del
Departamento del Quindio
en sus tres (3) primeros
trimestres.

c) Evento “Lideres del
Mafiana Vol. 2", eligiendo al
Gobernadorcito Infantil, con
la asistencia de 52 nifios y
nifias representante de las
diferentes instituciones del
Departamento del Quindio
sin incluir Armenia, con el fin
de fortalecer el liderazgo, la
participacion ciudadana y el
sentido de pertenencia.

d) Cuatro (4) Consejos
Departamentales de Politica
Social y seis (6) Comités
Departamentales e
Interinstitucionales de
Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia.

e) Acompafiamiento a los
subcomités de infancia y
adolescencia y los Consejos
Municipales de  Politica
Social, de acuerdo a las
solicitudes recibidas.




f) Apoyo en la
implementacién de las
estrategias de prevencién de
embarazo en adolescentes y
""Derechos y Deberes”.

Total de personas
beneficiadas: 1.074

Se realiz6 la celebracién de
las festividades decembrinas
denominada “Navidad
Espiritu de Vecindad,
beneficiando a 47.716 nifios
y nifias en su infancia en
situacién de vulnerabilidad
en los 12 municipios del
departamento.

Plan de Lectura y
Escritura
implementado
apoyado en los 12
Municipios

Cultura -
Educacién

Se apoyaron 5

proyectos ylo
actividades en
investigacion,

capacitacion y difusion
de la lectura y escritura
para fortalecer la Red
Departamental de
Bibliotecas.

El Departamento del Quindio
cuenta con el Plan
Departamental de Lectura,
Escritura y Bibliotecas 2015-
2023, cuyos lineamientos
definen las acciones de
trabajo en los 12 municipios
del Quindio. Para la puesta
en marcha y ejecucion del
plan se presupuesté para la
vigencia 2018, un
presupuesto  de $
198.380.733. Igualmente el
departamento del Quindio
cuenta con el Programa
Departamental de Estimulos
a la Investigacion Creacion y
Produccion  Artistica que
para la vigencia 2018 contd
con un presupuesto inicial de
$196.300.000 y se asignaron
en los 17  proyectos
ganadores una suma final de
$ 171.300.000. Asimismo el
Departamento del Quindio
cuenta con el programa
Departamental de
Concertacién de Proyectos
Artisticos y Culturales cuya
convocatoria para la vigencia
2018 se abri6 por un monto
de $ 830.000.000 y tuvo una
asignacion final en 27
proyectos de $685.564.010,
mas los recursos de
cofinanciacién asignados a
24 proyectos ganadores de
la convocatoria nacional de
concertacion por $
171.515.837 de un total de
$190.000.000 que habian




sido destinados inicialmente.

11

Se implement6 el
programa pasate a la
biblioteca en 4
Instituciones

Educativas ~ (Génova,
Calarca, Montenegro,
Salento) en
coordinacion con el
Ministerio de Educacion

Nacional MEN vy la
Universidad del
Quindio.

Contratacion de 2
profesionales en Lecto-
Escritura con el Fin de
Capacitar y Apoyar a
Docentes de espariol y
literatura en |E Oficiales
del Departamento.

Se capacitaron a mas
de 500 docentes.

En la vigencia 2016 se trabaja con
acompafiamiento del Ministerio de
Educacién  Nacional en la
Implementaciéon del  Programa
pésate a la Biblioteca Escolar en 4
Instituciones Educativas (Génova:
Inst. Génova - Salento: Liceo
Quindio - Calarca: Rafal Uribe
Uribe -  Montenegro: Inst.
Montenegro)

Para la vigencia 2017 el MEN no
ha transferido los recursos ni los
lineamientos para desarrollar el
programa.

Durante el Il Trimestre del Afio
2017, los profesionales
contratados en  Espafiol y
Literatura que apoyan el proceso
de capacitacion docente para
mejorar el ISCE, realizaron
capacitaciéon a través de circular
164 del 16 de agosto de 2017
para personal bibliotecario de las
diferentes I.E. en marcado en el
Plan Nacional de Lectura y
Escritura, capacitando hasta la
fecha a 107 personas aux.
Administrativas, docentes  de
castellano.

Se apoyaron los procesos
de capacitacion de 285
docentes de las 54
instituciones educativas, en
estrategias de lectura y
escritura  a través de
formaciones realizadas por
profesionales de apoyo.
Se dotaron ciento setenta y
dos (172) sedes educativas
rurales y urbanas de las 54
instituciones educativas, con
coleccioén de libros, para las
bibliotecas escolares. Las
dotaciones estan
compuestas  por 162
colecciones para preescolar
y  primaria, 64  para
secundaria, 64 para media,
y 142 para formacion
docente, cada coleccién la
integra una serie de 100
libros con caracteristicas
similares a la coleccién
semilla, compuesta por 52
libros dirigida a estudiantes
de transicion a quinto de
basica primaria, 27 libros
para béasica secundaria, 12
libros para media y 9 libros
para docentes.
Se viene implementando el
programa "Pasate a la
Biblioteca”, para fortalecer
los procesos de lectura,
escritura y oralidad en los
estudiantes de las
instituciones educativas, a
través de tres 3)
componentes: a) Formacion
a comunidades de biblioteca
escolar b) Dotacion, a través
de entrega de colecciones

bibliograficas a los
establecimientos educativos,
c) Seguimiento y

acompafiamiento a la
comunidad educativa en la
ejecucién de proyectos que
fortalezcan la  biblioteca
escolar, viene siendo
implementado desde el afio
2016, en 4 IE (Génova: Inst.
Génova - Salento: Liceo
Quindio - Calarca: Rafal
Uribe Uribe - Montenegro:
Inst. Montenegro), para la
vigencia 2018 se apoyaron
16 Instituciones Educativas




Oficiales del Departamento,
de los municipios de
Montenegro, Quimbaya,
Calarca, Circasia y La
Tebaida para un total de 20
LE.

1820 docentes y
directivos que
desarrollan
competencias

Capacitacion y Taller
para la CONVIVENCIA
Y LA PAZ, dictado a
Docentes de las IE

Se han sostenido 2.232 docentes,
directivos y administrativos

Se han Sostenido dos mil
doscientos treinta y dos
(2.232) docentes, directivos

ciudadanas y la Oficiales del | =, T P docentes y administrativos
construccién  de Educacioén 1,820 2,232 1,820 2,232 1,820 2,232 Departamento, \Iggl?g:gggsNgzirosél "c;:ﬁ}g&%sdz viabilizados por el ministerio
amblent§§ derlva_do ) de estas la  Secretaria de Educacion d_e educacion nac_lonal
democraticos capacitaciones se inicia Departamental vmculagios a la secretaria de
el proceso de : educacion departamental del
construccién de la Red Departamento del Quindio.
de Convivencia y Paz.
Como parte del proceso de
implementacion de la Politica
Publica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia del
Quindio se desarrollaron las
siguientes acciones como
parte del reconocimiento y la
garantia de los derechos de
los nifios, nifias y
Desarrollar 'y adolescentes del
promover departamento:
espacios
desde el
entorno a) Conformacién y primer
escolar para el A la fecha se han fortalecido 52 | encuentro de la Mesa
fortalecimiento Comité de Convivencia Escolar, lo | Departamental de
de los cual es certificado a través de los | Participacion de  Nifios,
gobiernos Se realizaron charlas | 4 profesionales y su supervisora | Nifias y Adolescentes con la
escolares Redes de de prevenciéon en las | de contrato. | presencia de delegados de
acorde al aprendi_zaje Instituc_iones ) todos los municipios del
o e | s, e gy |1 e 58 resme €| deparameno, benciciando
cada basada en el Ramilia 1 1 a 1.00 1 1.00 resolucién de conflictos | Afio 2016 4 Comité Fortalecidos + ;gizggzdameme I

institucion y a
los intereses
de
participaciéon e
inclusion  de
nifios, nifias y
adolescentes
en los
programas de
desarrollo
social de cada
municipio.

fortalecimiento de
los Gobiernos
Escolares.

durante la vigencia
2016 y dos encuentros
de personeros a nivel
departamental.

| trimestre Afio 2017 8 Comité
Fortalecido + I Trimestre Afio
2017 18 Comité Fortalecido + IlI
Trimestre Afio 2017 22 Comité
Fortalecidos: para un total de 52
Comité de Convivencia Escolar
Fortalecidos.

b)  Diligenciamiento  del
seguimiento a la Politica
Publica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia del
Departamento del Quindio
en sus tres (3) primeros
trimestres.

c) Evento “Lideres del
Mariana Vol. 2", eligiendo al
Gobernadorcito Infantil, con
la asistencia de 52 nifios y
nifias representante de las
diferentes instituciones del
Departamento del Quindio
sin incluir Armenia, con el fin
de fortalecer el liderazgo, la
participacion ciudadana y el




54  Instituciones
Educativas  con

propuesta
articuladora,
elaborada e
implementada
"Desde la

quindianidad  al
Paisaje  Cultural
Cafetero”

Educacion

54

54

54

52

54

54

Capacitacion y Taller
para la CONVIVENCIA
Y LA PAZ, dictado a
Docentes de las I|E
Oficiales del
Departamento,

derivado de estas
capacitaciones se inicia
el proceso de
construccién de la Red

sentido de pertenencia.

d) Cuatro (4) Consejos
Departamentales de Politica
Social y seis (6) Comités
Departamentales e
Interinstitucionales de
Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia.

e) Acompafiamiento a los
subcomités de infancia y
adolescencia y los Consejos
Municipales de  Politica
Social, de acuerdo a las
solicitudes recibidas.

f) Apoyo en la
implementaciéon de las
estrategias de prevencion de
embarazo en adolescentes y
""Derechos y Deberes”.

Total de personas
beneficiadas: 1.074

Se realiz6 la celebracion de
las festividades decembrinas
denominada “Navidad
Espiritu de Vecindad,
beneficiando a 47.716 nifios
y niflas en su infancia en
situacion de vulnerabilidad
en los 12 municipios del
departamento.

Se intervinieron las 54
instituciones educativas
oficiales, en desarrollo del
proyecto de convivencia y
paz de la SEDQ,
(Fortalecimiento de los
comités de convivencia
escolar, apoyo a la
estrategia escuela de
padres, Formacién a grupos




54 Gobiernos
Escolares de las
Instituciones

Educativas,
operando con
orientacion al
Modelo
Vocacional de

cada Institucién.

Familia

de Convivencia y Paz.

Se realizd el
fortalecimiento de
cuatro  comités  de
convivencia escolar de
las Instituciones
Educativas durante la
vigencia 2016.

de la comunidad (Directivos,
docentes, estudiantes,

padres madres y
cuidadores). Temas de
fortalecimiento de la
convivencia escolar,
prevencion del consumo de
SPA, entre otros.

En cuanto al proyecto
pedagdgico transversal
paisaje cultural cafetero,
antes catedra de la
quindianidad, 11 I.E lo
reportan en ejecucion.

Crear e
implementar
un  programa
de formacion
que promueva
la Libertad de
Expresion, el
Pensamiento y
Liderazgo de
los Nifios,
Nifias
Adolescentes
en los 12
municipios con
experiencias
de

Dignatarios
Comunales,
Padres y Jovenes
(8101), con
fortalecimiento
Cultural,
Educativo,
Deportivo, y con
campanas ylo
programas
preventivos
enfocados
principalmente
hacia las Familias
en condicion
vulnerable.

Interior

El Equipo de Seguridad
Humana de la
Secretaria del Interior
en el afio 2016, realizd
la caracterizacion y
diagnostico social de
los usuarios del
Programa FAMI de
ICBF del municipio de

Montenegro,
identificando las
necesidades y

vulnerabilidades de
cada usuaria; asf
mismo, realizé el
Primer Encuentro

Con el Banco de Iniciativas de
Participacion Ciudadana  de
Quindio BIP-Q, se logr6 la
inscripcion de cuarenta y cuatro
(44) organizaciones  sociales,
comunales comunitarias, de las
cuales fueron premiadas nueve
(9) iniciativas que beneficiaron a
cerca de quinientos setentas (570)
nifios, nifias, jovenes y
adolescentes en las categorias de
Participacion Ciudadana
(Corporaciéon ~ Siglo  XXI  de
Circasia, Asociacion Profesionales
de Quimbaya, JCI Quindio del
municipio de Armenia,

Desde el Programa de
Seguridad Humana se
realizaron Club de
Progenitores con padres y/o
cuidadores de los barrios
priorizados en las
Instituciones Educativas
donde se cont6 con 387
participantes, se  realizd
revision y fortalecimiento de
los sistemas de crianza, se
proporcionaron herramientas
para afianzar las relaciones
familiares a través de los
procesos de comunicacion e
interaccion _asi _como el




participacion
en la Escuela,
el Barrio y la
Comunidad

Joévenes de los 12

Municipios de
Departamento del
Quindio,
participando

activamente en
las Juntas de
Accion  Comunal,
a través de

programas de
capacitacion
presencial y
virtual.

Multicolor Clubes por la
Vida dirigido a 180
madres gestantes y
lactantes usuarias del
FAMI asi como se
brindé las herramientas

a 15 Madres
Comunitarias en
aspectos como
estimulacién temprana,
identificacion de

factores vulnerables y
protectores.

Corporacién Centro de Estudios
para el Desarrollo Dialogo
democratico del municipio de
Armenia, Corporaciéon Pro accién
Colombia municipio de Armenia.
En la categoria inclusién social:
Fundacion cine  gratis con
crispetas de Circasia. En la
categoria construcciéon de paz:
Fundacion los incorruptibles del
municipio de Armenia, Asociacion
Cristiana de Jévenes de Quindio
del municipio de Armenia y
Asociacion Red Ambiente de
Salento.

Cada una de estas nueve (9)
iniciativas tuvo un aporte de 4
millones de pesos.

contacto entre padres e
hijos.

Se realizaron 8 Encuentros
Multicolor Clubes por la Vida
con la participacion de mas
de 950 personas de todas
las edades, que son
encuentros
intergeneracionales con el fin
de generar espacios de

interaccion entre los
diferentes grupos
poblaciones a través de
actividades ladicas,

culturales y deportivas se
genera empoderamiento del
territorio, cultura ciudadana,
del cuidado, proteccion vy
disfrute de todos
construyendo de esta
manera los proyectos de
comunidad.

Se realizaron talleres
pedagdgicos en los cuales
se les infunde la importancia
los nifios, nifias y
adolescentes de formar parte
activa en la toma de
decisiones que conllevan a
una  mejor  convivencia,
civismo politico y social,
dandole la importancia a la
participacion para el cambio
de pensamiento para un bien
comun.

EJE ESTRATEGICO IV: Proteccion

Entendiéndose como la categoria de politica que buscard que los nifios, nifias y adolescentes no sean afectados por
factores perjudiciales para la integridad humana, por lo tanto no sera abandonado, expuesto a situaciones de riesgo,
maltratado, objeto de abuso fisico, sexual o mental, ademas no podra ser involucrado en conflictos armados, secuestrado
0 expuesto a trabajos perjudiciales para su salud y su educacion, y de igual manera no podra carecer de vivienda.




Linea de

accioén Un Quindio mas humano para nifios, nifias y adolescentes del departamento del Quindio con garantia de derechos de proteccion.
Objetivo Garantizar los derechos y el restablecimiento de los mismos en nifios, nifias y adolescentes del departamento del Quindio.
A Avance 2016 Avance 2017 Avance 2018 Acc!o_nes ylo Acciones y/o actividades ; _Accwnes y{o
estratégica Meta 2024 | Responsable - - - actividades realizadas 2017 actividades realizadas
Programado | Ejecutado Programado | Ejecutado | Programado Ejecutado realizadas 2016 2018
Para el cumplimiento de
esta meta se ha venido
trabajando dos estrategias
Se desarrolldé un proceso de | de prevencion para
fortalecimiento  de  capacidades | ggolescentes y j6venes en
Rroductivas Y artisticas de los riesgo social y/o vinculado a
jovenes en riesgo, por otro lado, se la Ley de responsabilidad
realiz6 un proceso contractual en il | —
conjunto con la secretaria del pena . e la siguiente
interior para la implementacion del | Manera:
programa de Barrisco social como . »
medio de prevencién de los | 1. Estrategia de prevencion
j6venes en riesgo, dicha iniciativa | y no reincidencia al Sistema
logro impactar a los barristas de | de Responsabilidad Penal
. p Los Del Sur del Club Atlético | Para Adolescentes
zsetratemi]slﬁr;?;?rismga Nacional, Artilleria Verde Sur del | "Dragones de Papel”:
por r%\edio de Ié Deportes Quindio y Barén Rojo del
realzacion  de  tres | 5 Gl 8 ot o ey Tee | A se imtenviieron los
agg\;dgdieczs GRS dictaron moédulos educativos en Iagw;ntes_ munlcw:jlos t_con
Formular g gogicas y | 5 prevencién del delito, consumo de 2 ses_lones o o) |vafs
e movilizacién social > . por medio de la guia
programas  de sobre el concento de la SPA y de resolucion de conflictos. o )
vinculacion Programa  de ractica barris?a como | D€ igual manera en conjunto con metpdologlf:a: Armenia (1.E
educativa y | Formacion gx resion cultural la Secretaria del Interior se realiz6 | Instituto Técnico Irjdustrlal,
laboral, que | integral dir? idas a los ibvenes | Proceso contractual para | |.E. Bosques de Pinares e
permitan la | Implementado a T 9 S ) implementar un programa de | I.E Ciudadela del Sur),
! o Familia 1 1 1 1 1 2 que son lideres y - L a
integracion e | Adolescentes miembros de las barras atencion a la poblacién del SRPA | Calarca (I.E Robledo, L.E
inclusién de los | (14 a 17 afios) futboleras del orientado a la prevencion y no | Jhon F. Kennedy e ILE
jovenes que | infractores del departamento del reincidencia denominado “Pandilla | Roman Maria Valencia),
estan en | departamento Quindio. Cine”, el cortometraje fue realizado Quimbaya (LE Maria

conflicto con
ley penal.

la

Desde la Secretaria de
Familia se realizaron
visitas de formacion en
Coaching durante la
vigencia 2016 al CAE
La Primavera.

con jovenes del SRPA y fue
promocionado en cine foros y
socializado a orientadores
escolares, dicho proceso se realizé
en conjunto con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar
regional Quindio (ICBF) y la
Secretaria del Interior se disefi6,
también en coordinacién con la
Secretaria del Interior se realiz
capacitacion de lideres
mediadores de conflictos del
SRPA, donde participan jovenes
en riesgo y Finalmente se vienen
realizando comités de
Responsabilidad ~ Penal  para
Adolescentes cada dos meses con
el propésito de realizar el
seguimiento al Plan de Accién.

Inmaculada- Mercadotecnia,
ILE Simén Bolivar e LE
Policarpa Salavarrieta),
Circasia (I.E Henry Marin
Granada, |.E. Luis Eduardo
Calvo Cano e |.E Libre),
Montenegro  (LE  JesUs
Maestro, |.E Santa Maria
Goretti Y I.E Montenegro)
La Tebaida ( LE Luis
Arango Cardona, L=
Gabriela Mistral e LE
Antonio Narifio), Cérdoba
(l.E. José Maria Cérdoba),
Buenavista (lL.E.
Buenavista), Filandia (I.E
Liceo Andino), Salento (I.E
Liceo Quindio) y Génova
(I.E San Vicente de Paul)




B. Se realizaron cine foros
en los 12 municipios del
departamento.

2. Estrategia de barrismo
Social: se ha venido
trabajando con los Jévenes
Barristas de Attilleria Verde
Sur, fundamentados en los
siguientes pilares de
barrismo Social; Educativa:
Dedicada a promover e
implementar proyectos
formativos en las
dimensiones y conceptos
del Barrismo social, Politica:
Encargada de contribuir al
posicionamiento de los y las
barristas, como sujetos y
ciudadanos con capacidad
de asumirse a si mismos,
Social: posicionar al
Barrismo  social como
proyecto que reconoce al
barrista como actor social y
fortalece procesos
organizativos y Cultural:
decidida a reivindicar los y
las integrantes de las barras
populares, a través de
practicas culturales de tipo
artistico, de tradicion y
produccion simbdlica.

A. Jornadas  de re
significacion del concepto
barrista:  Armenia  (L.E
Quindos, I.LE Inem, LE
Rufino Sur, I.E. Ciudadela
del  Sur, ILE  Simén
Rodriguez, I.LE  Ciudad
Dorada, I.E Ciudadela de
Occidente, |.E. La Adiela e
ILE Laura Vicufia), La
Tebaida (I.E Antonio Narifio,
|.E Gabriela Mistral).

B. Jornadas de movilizacién
social (Jornada de
embellecimiento  de la
canchas del Barrio La
Castilla, del Barrio
Guadales, Centro de
Atencién Especializada La
Primavera, Barrio
Santander

C. Se realiz6 una practica
restaurativa_en el ancianito




ICBF

El Buen JesUs.

D. Foro de barrismo social
con AVS.

E. Se realizaron ocho (8)
jornadas pedagdgicas
orientadas a promover la
resolucién  asertiva  de
conflictos y prevencién del
consumo de Spa dentro de
la barra Artilleria Verde Sur

Total: 1992 jovenes
atendidos aproximadamente

El ICBF realiza
formacién a los
adolescentes que
ingresan al SRPA a
través de un marco
pedagdgico que
permita su reinsercion
a la sociedad en la
construccién  de un
proyecto de  vida.
Mesa de trabajo
Bimensuales  (SENA,
ICBF, Operadores)
para acceso preferente
de la poblacion SRPA-
rutas  Formativas a
través de formacién
complementaria.

Articulacion  para la
implementacién de
talleres del SENA,
Parque Soft y Mintic
con la Gobernacion del
Departamento en
temas de interés de la
poblacién del SRPA.

El ICBF dispone del
programa  “Sistema de
Responsabilidad Penal
Adolescente”, desde el cual
ha establecido modalidades
de atencion para los y las
adolescentes del
departamento del Quindio
con responsabilidad penal,
es asi que se proyect6 para
la vigencia 2018 una
atencién de cupos de 318,
teniendo al finalizar la
vigencia 2018 una atencién
de usuarios de 886

adolescentes en las
diferentes modalidades de
atencion como son:
Atencién Inicial

Atencién  sanciones  No
privativas de la libertad
Atencién en medidas y
sanciones privativas de
libertad

Atencién para el
fortalecimiento a la inclusién
social

Crear y cualificar
una red
departamental

para la atencién

acompafiamiento
oportuno a los
adolescentes
infractores de la
ley penal y a los
nifios, niflas y
adolescentes
cuyos derechos
se  encuentren
en vulneracién o
en amenaza de
ser vulnerados.

Reducciéon  en
% < de
adolescentes
entre 14 y 17
afios Infractores
de la ley pena
vinculados a
procesos
judiciales

Familia

En marco del Comité
de Responsabilidad
Penal se articulé con la
Secretaria de
Infraestructura y las
Administraciones

Municipales de
Armenia y Calarca la
realizacion de una obra
de adecuacién de las
instalaciones del CAE
La Primavera para
garantizar que no se
vulneren los derechos
de los joévenes del
Sistema de
Responsabilidad Penal.

Se construy6 el cronograma de
actividades educativas en
articulaciéon con la Secretaria de
Educacién departamental en los
siguientes temas de prevencion:
sexo y sexualidad humana,
cambios de la sexualidad vy
adolescencia; autoestima;
prevencion de embarazo 'y
métodos de planificacion familiar;
orientaciones sexuales y
homofobia; roles sociales,
sexuales y género; proyecto de
vida; uso de la doble proteccién /
ETS - VIH - SIDA; derechos
sexuales y reproductivos; violencia
sexual, econémica, fisica y
psicolégica;  comunicacién  en
familia; toma de decisiones en las

Para el cumplimiento de
esta meta se ha venido
trabajando dos estrategias
de prevencion para
adolescentes y jovenes en
riesgo social y/o vinculado a
la Ley de responsabilidad
penal de la siguiente
manera:

1. Estrategia de prevencion
y no reincidencia al Sistema
de Responsabilidad Penal
Para Adolescentes
“Dragones de Papel":

A. se intervinieron los
siguientes municipios con




siguientes Instituciones
Educativas: Las Colinas (Armenia),
Instituto  Buenavista (Buenavista),
José Maria Cérdoba (Cérdoba),
Instituto  Pijao  (Pijao), Liceo
Quindio  (Salento); IMET e
Institucion Educativa Libre
(Circasia).

Por otro lado, la estrategia de
prevenciéon de embarazo en
adolescentes se adjudicé a través
del Contrato de Prestacion de
Servicios No. 1389
desarrollandose en 17
Instituciones  Educativas 'y 12
barrios  priorizados en los
municipios de Filandia, Circasia,
Calarca, La Tebaida, Montenegro,
Quimbaya y Génova. De igual
manera, se realizaron eventos
masivos en cada uno de los
municipios, se promovié por redes
sociales la  prevencion  del
embarazo en adolescentes y
segundos embarazos en el
departamento. Y se realizd el
primer encuentro departamental de
coordinadores y docentes, en
donde se entregé el modulo de
prevencion en medio magnético
para su réplica en las instituciones
educativas.

las 5 sesiones educativas
por medio de la guia
metodoldgica: Armenia ( I.E
Instituto Técnico Industrial,
I.E. Bosques de Pinares e
I.E  Ciudadela del Sur),
Calarca (I.E Robledo, I.E
Jhon F. Kennedy e LE
Romén Maria Valencia),
Quimbaya (LE Maria
Inmaculada- Mercadotecnia,
ILE Simén Bolivar e LE
Policarpa Salavarrieta),
Circasia (I.LE Henry Marin
Granada, |.E. Luis Eduardo
Calvo Cano e LE Libre),
Montenegro  (LE  JesUs
Maestro, I.E Santa Maria
Goretti Y |.E Montenegro)
La Tebaida ( IE Luis
Arango Cardona, =
Gabriela Mistral e LE
Antonio Narifio), Cérdoba
(LLE. José Maria Coérdoba),
Buenavista (A=
Buenavista), Filandia (I.E
Liceo Andino), Salento (I.E
Liceo Quindio) y Génova
(I.E San Vicente de Paul)

B. Se realizaron cine foros
en los 12 municipios del
departamento.

2. Estrategia de barrismo
Social:  se ha venido
trabajando con los Jévenes
Barristas de Artilleria Verde
Sur, fundamentados en los
siguientes pilares de
barrismo Social; Educativa:
Dedicada a promover e
implementar proyectos
formativos en las
dimensiones y conceptos
del Barrismo social, Politica:
Encargada de contribuir al
posicionamiento de los y las
barristas, como sujetos y
ciudadanos con capacidad
de asumirse a si mismos,
Social: posicionar al
Barrismo  social como
proyecto que reconoce al
barrista como actor social y
fortalece procesos
organizativos y Cultural:
decidida a reivindicar los y
las integrantes de las barras




populares, a través de
practicas culturales de tipo
artistico, de tradicion y
produccién simbdlica.

A Jornadas de re
significacion del concepto
barrista: Armenia (LE
Quindos, ILE Inem, LE
Rufino Sur, ILE. Ciudadela
del  Sur, ILE  Simén
Rodriguez, I.LE  Ciudad
Dorada, I.E Ciudadela de
Occidente, L.E. La Adiela e
ILE Laura Vicufia), La
Tebaida (I.E Antonio Narifio,
|.E Gabriela Mistral).

B. Jornadas de movilizacion
social (Jornada de
embellecimiento de la
canchas del Barrio La
Castilla, del Barrio
Guadales, Centro de
Atencion Especializada La
Primavera, Barrio
Santander

C. Se realiz6 una practica
restaurativa en el ancianito
El Buen JesUs.

D. Foro de barrismo social
con AVS.

E. Se realizaron ocho (8)
jornadas pedagdgicas
orientadas a promover la
resolucion  asertiva  de
conflictos y prevencion del
consumo de Spa dentro de
la barra Artilleria Verde Sur

Total: 1992 jovenes
atendidos aproximadamente




ICBF

Se cre6 el comité de
SCRPA donde se ha
realizado la articulacion
interinstitucional con el
fin de optimizar la
atencion de los
adolescentes y jovenes
del SRPA.

El ICBF en conjunto con la
Secretaria  de Familia
Departamental realiza la
secretaria  técnica  del
Comité Departamental del
Sistema de
Responsabilidad Penal para
Adolescentes el cual
durante la vigencia 2018 se
mantuvo  activo. Este
espacio de participacion lo
conforman las diferentes
instituciones del Sistema
Nacional de  Bienestar
Familiar Departamental y
representaciones de la
sociedad civil, lo que ha
permitido consolidarse
como una red
departamental para abordar
cada una de las tematicas
de atencion para la garantia
de derechos de los y las
adolescentes que ingresan
al Sistema de
Responsabilidad Penal.

Formular e
implementar
programas
educativos  con
organizaciones

sociales y
comunitarias
para la
deteccion,
denuncia y

prevencién de la
vulneracién  de
los derechos de
los nifios, nifias y
adolescentes.

Plan de Accién
Departamental
implementado
con ruta de

prevencion
urgente, con
ruta de
prevencion

temprana y ruta
de  proteccién
en prevencion.

Familia

En marco del Comité
de Responsabilidad
Penal se realizo el
seguimiento al Plan de
Accién  durante  la
vigencia 2016.

Se desarroll6 un proceso de
fortalecimiento de capacidades
productivas y artisticas de los
jovenes en riesgo, por otro lado, se
realiz6 un proceso contractual en
conjunto con la secretaria del
interior para la implementacion del
programa de Barrisco social como
medio de prevencion de los
jovenes en riesgo, dicha iniciativa
logro impactar a los barristas de
Los Del Sur del Club Atlético
Nacional, Artilleria Verde Sur del
Deportes Quindio y Barén Rojo del
América de Cali, se promovieron
36 encuentros barriales y se
dictaron moédulos educativos en
prevencién del delito, consumo de
SPA y de resolucién de conflictos.
De igual manera en conjunto con
la Secretaria del Interior se realizé
proceso contractual para
implementar un programa de
atencion a la poblacién del SRPA
orientado a la prevencién y no
reincidencia denominado “Pandilla
Cine”, el cortometraje fue realizado
con jovenes del SRPA y fue
promocionado en cine foros y
socializado a orientadores
escolares, dicho proceso se realizd
en conjunto con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar
regional Quindio (ICBF) y la
Secretaria del Interior se disefi6,
también en coordinacién con la
Secretaria_del Interior_se realizé

Para el cumplimiento de
esta meta se ha venido
trabajando dos estrategias
de prevencion para
adolescentes y jovenes en
riesgo social y/o vinculado a
la Ley de responsabilidad
penal de la siguiente
manera:

1. Estrategia de prevencion
y no reincidencia al Sistema
de Responsabilidad Penal
Para Adolescentes
"Dragones de Papel":

A. se intervinieron los
siguientes municipios con
las 5 sesiones educativas
por medio de la guia
metodoldgica: Armenia ( I.E
Instituto Técnico Industrial,
I.E. Bosques de Pinares e
I.LE Ciudadela del Sur),
Calarca (I.E Robledo, I.E
Jhon F. Kennedy e LE
Roman Maria Valencia),
Quimbaya (LE Maria
Inmaculada- Mercadotecnia,
LE Simén Bolivar e LE
Policarpa Salavarrieta),
Circasia (I.LE Henry Marin
Granada, |.E. Luis Eduardo
Calvo Cano e LE Libre),




capacitacion de lideres
mediadores de conflictos del
SRPA, donde participan jovenes
en riesgo y Finalmente se vienen
realizando comités de
Responsabilidad Penal para
Adolescentes cada dos meses con
el propésito de realizar el
seguimiento al Plan de Accién.

Montenegro  (LE  JesUs
Maestro, |.E Santa Maria
Goretti Y I.E Montenegro)
La Tebaida ( I.E Luis
Arango Cardona, I.E.
Gabriela Mistral e LE
Antonio Narifio), Cérdoba

(lLE. José Maria Cérdoba),
Buenavista (LE.
Buenavista), Filandia (I.E
Liceo Andino), Salento (I.E
Liceo Quindio) y Génova
(.E San Vicente de Paul)

B. Se realizaron cine foros
en los 12 municipios del
departamento.

2. Estrategia de barrismo
Social: se ha venido
trabajando con los Jévenes
Barristas de Attilleria Verde
Sur, fundamentados en los
siguientes pilares de
barrismo Social; Educativa:
Dedicada a promover e
implementar proyectos
formativos en las
dimensiones y conceptos
del Barrismo social, Politica:
Encargada de contribuir al
posicionamiento de los y las
barristas, como sujetos y
ciudadanos con capacidad
de asumirse a si mismos,
Social: posicionar al
Barrismo  social como
proyecto que reconoce al
barrista como actor social y
fortalece procesos
organizativos y  Cultural:
decidida a reivindicar los y
las integrantes de las barras
populares, a través de
practicas culturales de tipo
artistico, de tradicion y
produccién simbdlica.

A. Jornadas de re

significacién del concepto
barrista: Armenia (L.E
Quindos, I.E Inem, LE
Rufino Sur, ILE. Ciudadela
del  Sur, ILE  Simén
Rodriguez, I.LE  Ciudad
Dorada, I.E Ciudadela de

Occidente, L.E. La Adiela e
ILE Laura Vicufia), La
Tebaida (I.E Antonio Narifio,




I.E Gabriela Mistral).

B. Jornadas de movilizacion
social (Jornada de
embellecimiento  de la
canchas del Barrio La
Castilla, del Barrio
Guadales, Centro de
Atencién Especializada La
Primavera, Barrio
Santander

C. Se realizé6 una practica
restaurativa en el ancianito
El Buen Jesus.

D. Foro de barrismo social
con AVS.

E. Se realizaron ocho (8)
jornadas pedagdgicas
orientadas a promover la
resolucion  asertiva  de
conflictos y prevencion del
consumo de Spa dentro de
la barra Artilleria Verde Sur

Total: 1992 jovenes
atendidos aproximadamente

Fortalecer el
sistema de
seguimiento y
monitoreo a los
procesos de
restablecimiento
de los derechos
de nifios, nifias y
adolescentes del
departamento
del Quindio.

100% del
proceso
ejecutado en el
tramite
administrativo
del
restablecimiento
de derechos en
los casos
identificados de
Nifios, Nifias y
Adolescentes
en el ICBF

ICBF

En la vigencia 2016 se
ha realizado al 100%
de las solicitudes de
restablecimiento de
derechos y denuncias
PRD, procesos de
restablecimiento de
derechos de los NNA.

En la vigencia 2018 con
corte al 31 de diciembre, se
realiz6 una atencién en

cada una de las
modalidades de
restablecimiento de
derechos (amenaza,

vulneracion, inobservancia)
de 2107 usuarios (nifios,
nifas y adolescentes) lo

que implico tramite
administrativo de
restablecimiento de
derechos. Se tenia

proyectado para la vigencia
una atencién en cupos de
1479 NNA.




Medidas de
restablecimiento
de Derechos,
adoptadas y
establecidas

para los 12
Municipios  del
Departamento
del Quindio.

ICBF

El ICBF realiza
restablecimiento de
derechos a través de

las siguientes
modalidades: ubicacion
inicial apoyo y

fortalecimiento a la
familia, wvulneracion y
adaptabilidad, conflicto
armado.

El Departamento del
Quindio cuenta con 14
Comisarias de  Familia
ubicadas una por cada uno
de los municipios y en la
ciudad capital cuenta con 3
comisarias de familia. Las
Comisarias de Familia son
entidades de  caracter
administrativo e
interdisciplinario poseen
autonomia  administrativa
propia y sus funciones se
encuentran  regladas a
través de la Ley 1804 del
2006. El ICBF hace los
requerimientos a las
diferentes Comisarias de
los procesos de
restablecimiento de
derechos adelantados y se
cuenta con el REGISTRO
DE INFORMACION DE
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN
RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS.

El ICBF Regional Quindio
asume financieramente toda
la atencion en cada una de
las modalidades
establecidas en proteccion
de garantia de derechos de
los nifios, nifias y
adolescentes que requieran
las Comisarias de Familia
en el departamento, de
acuerdo a la medida que la
autoridad (comisario (a)) asi
establezca.




El Plan de Accion

Once (11) municipios  del
departamento cuentan con el
acuerdo municipal mediante el cual
se "Crea el Consejo Municipal de
Paz y DDHH y se dictan otras
disposiciones" , estos son: Decreto
09 de febrero de 2017, municipio
de Coérdoba; decreto 027 de junio
de 2017, municipio de Pijao;
decreto 4801 de julio de 2017,
municipio Buenavista; decreto 01
de agosto 2017, municipio
Montenegro; decreto 048 de
septiembre de 2017, municipio
Circasia; decreto 149 de octubre

La Secretaria del Interior
Departamental, a través de
la Direccién de Proteccion
de los Derechos y Atencién
a la Poblacion, realiz6 en
primer lugar capacitaciones
en DDHH y DIH en
Instituciones Educativas del
Departamento y Barrios.
Impactando alrededor de

Plan Departamental de [ de 2017, municipio de Salento; 2909 menores. En segundo
Departamental DDHH y DIH se | decreto 244 de noviembre de Jugar. se realizf) la Segmana
y Planes de encuentra en | 2017, municipio Calarca; decreto gar,
Adoptar el Plan o o N . | por la Paz, en la que se
H Accion formulacién e | 111 de noviembre de 2012; . .
Nacional de e . . . articularon diferentes
Construccion de municipales en mplgr_ngntamon en los | decreto 070 _de ’nowembre de sectores de la comunidad
DDHH y DIH . Municipios de | 2017, municipio Génova; acuerdo S
Paz Interior 1 0.6 1 1 1 1 . . y quindiana, entre ellos el
. . formulados e Quimbaya, Buenavista, | 16 de noviembre de 2016, A "
Convivencia implementado. Salento. Coérdob. municipio d Filandi Ministerio Publico, la
Familiar enp los 2?2 Mir?tent’e ro Li; P! e andia. Policia, El ejército, ONG
(HAZPAZ). s enegro, . . — que defienden los derechos
Municipios  del Tebaida, Calarca y | Mas de dieciocho (18) Jornadas de humanos v la construccion
Departamento Circasia no elaboro el | prevencion en la violacion de los de paz gomunidades afro
del Quindio. Plan de Accion de | DDHH realizadas en los doce (12) LG'?’BIY y victimas  y e>€
DDHH y DIH. Mu,nlc!plos. . combatientes. En tercer
Asi mismo se realizaron once (11) lugar, se realizé el Il Foro
campafias en diez municipios: Quinaio al derecho Quindio
Armenia, Génova, Filandia, por la paz, en el cual
Quimbaya, Circasia, Pijao, asistieron Alrededor de
Salento, Calarca, Montenegro y La 2000 personas, resaltando
Z:Eﬁgiteswn demasinsgilcioigz la comu_nidad estudi_antil. Y
educativas se _re_allzo dos ferias de
servicios.
Para el mes de octubre se realizé
el Il FORO de DDHH "Quindio al
derecho, Quindio por la paz" con la
participacion de dos mil Quinientas
cincuenta (2.550) personas".
Linea de - . e ] 8 8 ' ' ]
o Los nifios, nifias y adolescentes del departamento del Quindio No Trabajan. Ni son inducidos a trabajos que afecten su desarrollo integral.
Objetivo | Crear condiciones familiares y sociales para evitar el Trabajo Infantil y las Peores Formas de Trabajo Infantil.
Accioén AETER AUE (AETER AU (AETER AU e DY Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades

estratégica

Meta 2024

Responsable

Programado Ejecutado

Programado | Ejecutado

Programado Ejecutado

actividades
realizadas 2016

realizadas 2017

realizadas 2018




Fortalecer los
comités de
erradicacion del
trabajo  infantil
en cada uno de

Comités
Municipales de
Erradicacion del
Trabajo Infantil y
Comité

los  municipios | Departamental

asi el Comité | de Trabajo

Departamental Infantil,

del Trabajo | conformados 'y

Infantil en
funcionamiento.

Desarrollar

proyectos que
permitan a las
familias de los
nifios, nifias y
adolescentes

que trabajan,
fortalecer  sus

Reduccién en un
5% de Nifios,
Nifias
Adolescentes,
que participan en
una actividad
remunerada 0

ingresos y | no, en el
restablecer los | Departamento
derechos de los | del Quindio.
mismos.

Plan integral de

prevencion y

erradicacion del

trabajo infantil

dTrligiEZI ' a la Comité
reduccion  de Departamental
factores de de Erradlcacm_n
riesgo del Trabajo
deteccion de Infantil apoyado
casos,

restablecimiento
familiar, sinergia
institucional y

Familia

En articulacién con el
ICBF se realizaron
campafias de
prevencién de
reclutamiento y trabajo
infantil en diferentes
Instituciones
Educativas del
departamento y plazas
principales de los
municipios con
comerciantes de la
zona.

Se  apoyaron los
Comités  Municipales
de Erradicacién de
Trabajo Infantil y el
Comité Departamental
de Trabajo Infantil.

1 1.00
2% 2% 1.00
1 1 1.00

Se  apoyaron los
Comités  Municipales
de Erradicacion de
Trabajo Infantil y el
Comité Departamental
de Trabajo Infantil

Se brind6 acompafiamiento a
los Comités Municipales de
Erradicacién de Trabajo Infantil
en los municipios del
departamento, asi como la
participaciéon en el Comité
Departamental, con el fin de
garantizar su funcionamiento.

Se desarrolld6 la asistencia
técnica del SIRITI en
articulacién con el Ministerio del
Trabajo a los equipos técnicos
de las Administraciones
Municipales los dias 20 y 21 de
septiembre, con el fin de brindar
los lineamientos para realizar el
levantamiento de la linea base
de Trabajo Infantil.

También, se apoyaron
operativos en articulacion con el
grupo EMPI del ICBF, la Policia
de Infancia y Adolescencia y el
Ministerio del Trabajo en los
municipios de Circasia y
Quimbaya. Ademés de la
realizacion de mesas técnicas
con el grupo EMPI del ICBF
para determinar acciones de
articulacion  entre las dos
entidades.

Por otro lado, el programa de
prevencion denominado
Derechos y Deberes tuvo su
adjudicacion a través del

Para la implementacién de la
estrategia de prevencién y
atencion de la erradicacion del
abuso, se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

a) Implementacion de la
estrategia Derechos y Deberes”
desarrollando los componentes
de derechos 'y deberes,
participaciéon y liderazgo y
conformacién de las redes
multinivel en los barrios en los
municipios de Calarca (barrio
Llanitos Piloto), corregimiento de
Barcelona (barrio San Felipe),
Circasia (barrio La Esmeralda y
La Espafiola), Filandia (barrio El
Recreo), La Tebaida (barrio
Nueva Tebaida | y I,
Montenegro  (barrio  Ciudad
Alegria) y Quimbaya (barrio
Villas del Prado), beneficiando
aproximadamente 225 personas.

b) Acompafamiento en la
marcha de la Policia Nacional
"Silvatén, juntos por los nifios
contra el maltrato y la violencia
sexual", en el municipio de
Calarca.

c) Conmemoracion del dia
mundial contra el trabajo infantil
denominada




cultura
ciudadana.

Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
la ejecucion,
seguimiento y
control del Plan
integral de
Prevencién y
Erradicacion del
Trabajo Infantil
“PIPETI” en los
12 municipios
del
Departamento
del Quindio

Adoptar
estrategia
nacional para

la

la

erradicacion del

trabajo infanti
ENETI- en
departamento
del Quindio y
cada uno
sus
municipios.

| -
el

en
de
12

Comité
Departamental
de Erradicacion
del Trabajo
Infantil apoyado.

1.00

En articulacién con el
ICBF se realizaron
camparfias de
prevencién de
reclutamiento y trabajo
infantil en diferentes
Instituciones
Educativas del
departamento y plazas
principales de los
municipios con
comerciantes de la
zona.

Contrato de Prestacion de
Servicios No. 1318 de 2017 para
atender los siguientes territorios:
Pijao, Coérdoba, Buenavista,
Salento, Filandia y Barcelona;
implementando una estrategia
de prevencién y atencién de la
erradicacion del abuso,
explotacién sexual comercial,
trabajo infantil y peores formas
de trabajo y actividades
delictivas bajo los siguientes
componentes:

« Conformacién de ocho (8)
grupos de nifios, nifias y
adolescentes, 3 padres de
familia o cuidadores y 1 agente
comunitario.

* Realizacion de diez (10)
encuentros  pedagogicos  del
componente de “Derechos y
Deberes”, 10 encuentros
pedagdgicos del componente de
“Participacion y Liderazgo” y dos
encuentros grupales del
componente de “Conformacién
de Redes Multinivel’”, como
recurso de apoyo a las familias,
cuidadores y gestores sociales
comunitarios, en donde se
discutan 'y  analicen las
estrategias  conducentes  al
reconocimiento de nifios, nifias y
adolescentes como sujetos de
derechos, generando reflexiones
acerca de sus relaciones
familiares y promoviendo
estrategias para la construccion
de entornos protectores.

« Tener en cuenta dentro de los
espacios de informacion,
formacién y reflexion tematicas
como los derechos y deberes de
los nifios, nifias y adolescentes;

"#QuindioLibredeTrabajoInfantil”,
llevada a cabo en las
instalaciones de la Central
Mayorista de Armenia MERCAR,
en articulacién con el Ministerio
del Trabajo, el ICBF, la Policia
de Infancia y Adolescencia y, la
Alcaldia de Armenia con una
asistencia de 130 personas.

d) Acompafiamiento en tres (3)
Comités Interinstitucionales de
Erradicacion del Trabajo Infantil
CIETI departamental y en los
municipios de acuerdo a
solicitudes recibidas.

e) Apoyo en la jornada de
capacitacion para el
levantamiento de la linea base
del menor trabajador a través de
la plataforma SIRITI a los
municipios de Armenia,
Buenavista, Calarca, Coérdoba,
Filandia, La Tebaida, Pijao,
Quimbaya y Salento; ademas de
brindar capacitacion
personalizada al municipio de
Circasia por solicitud del mismo.

Total de personas beneficiadas:
599




Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
la ejecucion,
seguimiento 'y
control de la
Estrategia
Nacional para la
Erradicacion del
Trabajo Infantil
ENETI en los 12
municipios  del
Departamento
del Quindio.

Crear e
implementar el
programa de la
"Familia como

Programa de
apoyo,

acompafiamiento
y fortalecimiento
a las familias

Durante la vigencia
2016 no se desarrollé
el programa de
prevencion. No

prevencién y atencién de la
erradicacion del abuso
explotacion sexual comercial;
trabajo infantil y peores formas
de trabajo y actividades
delictivas; la vinculacion
afectiva; su derecho a la
participacién y prevencion de
violencia intrafamiliar.

Por ultimo, a través del Contrato
de Prestacion de Servicios No.
1721 se implementd la campafia
de prevencion contra la violencia
intrafamiliar, el uso de la pélvora
y el trabajo infantl en los
municipios de La Tebaida,
Circasia, Montenegro,
Quimbaya, Calarcd, Pijao,
Filandia y el corregimiento de
Barcelona.

En el marco  de las
celebraciones decembrinas se
realizaron dos carnavales de
prevencion para el no uso de la
pélvora en articulacion con
diferentes instituciones  del
orden departamental y del
municipio de Armenia, en los
sectores que durante la vigencia
2016 tuvieron mayor nimero de
quemados.

Unidad de g obstante, con el apoyo
Intervencion uneISg:?:naw\intodel del Grupo EMPI -
Sodar 9 | Gl i, o 100 |IcBE la Poica de
préacticas y Ilngas de a(at_:lon Adolescencia y el
preencias ;[rjécrﬁca:"a car Ministerio de .Trabajo,
|nadecugfias inadecuadas de se realizaron 'JSJrnadas
del nifio vy nifio dg prevencion  en
adole_scentes adolescente diferentes municipios
trabajador. f del departamento.

trabajador
Desarrollar Medidas de
mecanismos restablecimiento Se realiza el Proceso El ICBF tiene la estrategia de
para la | de Derechos, de Restablecimiento Equipos Modviles de Proteccion
deteccion, adoptadas y de Derechos, que Integral - EMPI
judicializaciéon y | establecidas en permite la ubicacion de Trabajo Infantil, la cual tiene
castigo a los | los 12 Municipios los nifios, las nifias y como objetivo promover el
adultos que | del ICBF 1 los adolescentes en la restablecimiento de los derechos
utilizan a nifios, | Departamento modalidad de de los nifios, nifias y
nifias y | del Quindio, para externado trabajo adolescentes en situacion de
adolescentes en | nifios, niflas y infantil- cepas para los trabajo infantil, involucrando a
las peores | adolescentes NNA que son victimas las familias y cuidadores, a
formas de | explotados de trabajo infantil. través de la atencion directa.
trabajo infantil. laboralmente.




Implementar la
estrategia
nacional de
prevencion de
la  explotacion
sexual
comercial de
nifios, nifias y
adolescentes -
ESCNNA- en el
departamento
del Quindio.

Capacidades
Institucionales
ejecutadas para
la ejecucion,
seguimiento 'y
control de la

Estrategia
Nacional de
Prevencion de la
Explotacion
Sexual y

Comercial de
Nifios, Nifas y
Adolescentes -
ESCNNA- en el
Departamento
del Quindio.

ICBF

Se cuenta con la
Modalidad de
Internado violencia
sexual con 15 cupos;
Asi mismo se cuenta
con la Unidad CAIVAS
que atiende la
poblacién victima de
violencia sexual.

El ICBF tiene la estrategia de
Equipos Modviles de Proteccion
Integral - EMPI
Trabajo Infantil, la cual tiene
como objetivo promover el
restablecimiento de los derechos
de los nifios, nifas y
adolescentes en situacion de
trabajo infantil, involucrando a
las familias y cuidadores, a
través de la atencion directa.
Para la presente vigencia se
tuvo una  proyeccién de
ejecucion de 10,5 meses en el
departamento del Quindio, sin
embargo la atencién se adiciono
logrando  cobertura por 12
meses, es decir toda la vigencia
2018.

Plan de
Formacion
desarrollado  a
los actores que
se involucran
dentro de la
cadena
productiva  del
turismo (taxistas,
sector educativo,
gufas, entre
otros).

Familia -
Turismo

10

1.00

Capacitacion en
ESCNNA a 10
municipios del
departamento del
Quindio.

En articulacién con la
Policia y la Secretaria
de Familia se
realizaron jornadas de
prevencion de trabajo
infantil con diferentes
comerciantes en los

municipios del
departamento durante
la vigencia 2016.

Mediante las campafias de
formalizacién y de prevencién
del ESCNNA  (Explotacion
sexual Comercial de nifios, nifias
y adolescentes), se desarrolla
una de las estrategias de
turismo responsable;
participando junto con la policia
de turismo en 5 campafias de
sensibilizacion y 8
capacitaciones dirigidas a
prestadores de servicios
turisticos: entre ellos balseros,
operadores turisticos de
cabalgatas y establecimientos
de alojamientos de hospedaje.
Se disefi6 una campafia que
enmarca la proteccion del
patrimonio cultural y ambiental
del territorio para ser
promulgada en las principales
actividades y eventos de interés
turistico  desarrollados en el
Destino. En este contexto
participamos por medio de
divulgaciéon masiva a través de
la entrega de volantes, la
publicacién de vallas, pendones,
notas en medios de
comunicacién, en el marco de
las fiestas de los Municipios de
Armenia, Buenavista, Salento,
Montenegro y Quimbaya.

Para la implementacion de la
estrategia de prevenciéon y
atencion de la erradicacion del
abuso, se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

a) Implementacion de la




estrategia Derechos y Deberes”
desarrollando los componentes
de derechos 'y deberes,
participaciéon y liderazgo 'y
conformacién de las redes
multinivel en los barrios en los
municipios de Calarca (barrio
Llanitos Piloto), corregimiento de
Barcelona (barrio San Felipe),
Circasia (barrio La Esmeralda y
La Espafiola), Filandia (barrio El
Recreo), La Tebaida (barrio
Nueva Tebaida | 'y I,
Montenegro  (barrio  Ciudad
Alegria) y Quimbaya (barrio
Villas del Prado), beneficiando
aproximadamente 225 personas.

b) Acompafiamiento en la
marcha de la Policia Nacional
"Silvatén, juntos por los nifios
contra el maltrato y la violencia
sexual", en el municipio de
Calarca.

c) Conmemoracién del dia
mundial contra el trabajo infantil
denominada
"#QuindioLibredeTrabajoInfantil”,
llevada a cabo en las
instalaciones de la Central
Mayorista de Armenia MERCAR,
en articulaciéon con el Ministerio
del Trabajo, el ICBF, la Policia
de Infancia y Adolescencia vy, la
Alcaldia de Armenia con una
asistencia de 130 personas.

d) Acompafiamiento en tres (3)
Comités Interinstitucionales de
Erradicacion del Trabajo Infantil
CIETI departamental y en los
municipios de acuerdo a
solicitudes recibidas.

e) Apoyo en la jornada de
capacitacion para el
levantamiento de la linea base
del menor trabajador a través de
la plataforma SIRITI a los
municipios de Armenia,
Buenavista, Calarca, Coérdoba,
Filandia, La Tebaida, Pijao,
Quimbaya y Salento; ademéas de
brindar capacitacion
personalizada al municipio de
Circasia por solicitud del mismo.




Total de personas beneficiadas:
599

Linea de - o . .
I Nifios, nifias y adolescentes seguros y protegidos del reclutamiento forzado.
Objetivo | Generar condiciones para evitar que los nifios, nifias y adolescentes sean capturados y reclutados por grupos urbanos y rurales al margen de la ley.
Accién M AVENICEIZUTE (AETER AULY AVElCEIZUTS Acc!opes i Acciones y/o actividades Acciones y/o actividades
o eta 2024 Responsable . . X actividades : :
estratégica Programado Ejecutado Programado | Ejecutado | Programado Ejecutado realizadas 2016 realizadas 2017 realizadas 2018
Se desarroll6 la  asistencia | g| ICBF ejecuta el proceso de
técnica de] SIRITI en artlculaplon Restablecimiento de Derechos
Icoosn ilqL’K‘[I)r;l:te;?cncikcﬂos.rrijbeajolai en el marco de los lineamientos
Administraciones Municipales los ﬁt::éie:'dos T: eL dglzilgsnc?;
dias 20 y 21 de septiembre, con d d y h d
el fin de brindar los lineamientos | 9€Ntro0 de este proceso hace
para realizar el levantamiento de | activacion de todas las rutas
la linea base de Trabajo Infantil. | establecidas en el marco de la
También, se apoyaron | vulneracion, inobservancia 'y
Desarrollar operativos en articulacién con el | amenaza. En torno al Plan de
estrategias de Plan de Accion grupo EMPI del ICBF, la Policia | Accién Departamental de las
promocgi’én y Departamental En articulacion con la | de Infancia y Adolescencia y el | rutas de prevencion urgente,
articipacion implementado Policia y la Secretaria | Ministerio del Trabajo en los | ryta de prevencion temprana y
zirigidgs o | con ruta de de  Familia se [ municipios de Circasia Yy |rya de proteccion  en
nifios, nifias y prevencion realizaron jornadas de | Quimbaya. Ademas de la prevencién, el proceso  es
! urgente, con o prevencion de trabajo | realizacion de mesas técnicas | ;. ! iy
2204;?3;?;2;25(19 ruta de Familia - ICBF 1 1 l 1 1 1 infantil con diferentes | con el grupo EMPI del ICBF para g{ﬁﬁﬂg p(;r Iatr(;\tlngsernadc;on Sduesl
vulnerabilidad prevencion comerciantes en los | determinar acciones de tarias del Interi Famili
riesqo para temprana y municipios del | articulacion entre las  dos | S€cretarias detin erlor'y. GlnIEY,
)él 90 P ruta de departamento durante | entidades. donde el ICBF esta inmerso
reclutamiento | Proteccion en la vigencia 2016. como agente corresponsable.
prevencion. Por otro lado, el programa de

forzado.

prevencion denominado
Derechos y Deberes tuvo su
adjudicacion a través  del
Contrato de Prestacion de
Servicios No. 1318 de 2017 para
atender los siguientes territorios:
Pijao, Codrdoba, Buenavista,
Salento, Filandia y Barcelona;
implementando una estrategia
de prevencion y atencién de la
erradicacion del abuso,

Para la implementacion de la
estrategia de prevencion y
atencion de la erradicacion del
abuso, se llevaron a cabo las
siguientes acciones:

a) Implementacion de la
estrategia Derechos y Deberes”
desarrollando los componentes
de derechos y deberes,




explotacién sexual comercial,
trabajo infantil y peores formas
de trabajo y actividades
delictivas bajo los siguientes
componentes:

« Conformaciéon de ocho (8)
grupos de nifios, niflas 'y
adolescentes, 3 padres de
familia o cuidadores y 1 agente
comunitario.

* Realizacion de diez (10)
encuentros  pedagogicos  del
componente de “Derechos vy
Deberes”, 10 encuentros
pedagdgicos del componente de
“Participacion y Liderazgo” y dos
encuentros grupales del
componente de “Conformacion
de Redes Multinivel’”, como
recurso de apoyo a las familias,
cuidadores y gestores sociales
comunitarios, en donde se
discutan y analicen las
estrategias  conducentes  al
reconocimiento de nifios, nifias y
adolescentes como sujetos de
derechos, generando reflexiones
acerca de sus relaciones
familiares y promoviendo
estrategias para la construccion
de entornos protectores.

« Tener en cuenta dentro de los
espacios de informacion,
formacién y reflexion tematicas
como los derechos y deberes de
los nifios, nifias y adolescentes;
prevencién y atencion de la
erradicacion del abuso
explotacion sexual comercial;
trabajo infantil y peores formas
de trabajo y actividades
delictivas; la vinculacion afectiva;
su derecho a la participacion y
prevencion de violencia
intrafamiliar.

Por ultimo, a través del Contrato
de Prestacion de Servicios No.
1721 se implementé la camparia
de prevencién contra la violencia
intrafamiliar, el uso de la pélvora
infantil en los

y el trabajo

municipios de La Tebaida,
Circasia, Montenegro,
Quimbaya,  Calarca,  Pijao,

Filandia y el corregimiento de
Barcelona.

participacion y liderazgo y
conformacién de las redes
multinivel en los barrios en los
municipios de Calarca (barrio
Llanitos Piloto), corregimiento de
Barcelona (barrio San Felipe),
Circasia (barrio La Esmeralda y
La Espafiola), Filandia (barrio El
Recreo), La Tebaida (barrio
Nueva Tebaida | 'y I,
Montenegro  (barrio  Ciudad
Alegria) y Quimbaya (barrio
Villas del Prado), beneficiando
aproximadamente 225 personas.

b) Acompafiamiento en la
marcha de la Policia Nacional
"Silvatén, juntos por los nifios
contra el maltrato y la violencia
sexual", en el municipio de
Calarca.

c) Conmemoracién del dia
mundial contra el trabajo infantil
denominada
"#QuindioLibredeTrabajoInfantil”,
llevada a cabo en las
instalaciones de la Central
Mayorista de Armenia MERCAR,
en articulaciéon con el Ministerio
del Trabajo, el ICBF, la Policia
de Infancia y Adolescencia y, la
Alcaldia de Armenia con una
asistencia de 130 personas.

d) Acompafiamiento en tres (3)
Comités Interinstitucionales de
Erradicacion del Trabajo Infantil
CIETI departamental y en los
municipios de acuerdo a
solicitudes recibidas.

e) Apoyo en la jornada de
capacitacion para el
levantamiento de la linea base
del menor trabajador a través de
la plataforma SIRITI a los
municipios de Armenia,
Buenavista, Calarcd, Coérdoba,
Filandia, La Tebaida, Pijao,
Quimbaya y Salento; ademéas de
brindar capacitacion
personalizada al municipio de
Circasia por solicitud del mismo.

Total de personas beneficiadas:
599




100% de
Hogares de
Paso
apoyados de
Nifios, Nifias y
Adolescentes
explotados en
el
Departamento
del Quindio.

Durante la vigencia
2016 no se apoyaron
los hogares de paso.

El ICBF garantiz6 durante toda
la vigencia Hogar de
Emergencia para los nifios,
nifias y adolescentes que
presentan  algin  nivel de
vulneracién, inobservancia y/o
amenaza. Es importante
precisar que es responsabilidad
de cada uno de los territorios
contar con Hogar de Paso o
Hogar de Emergencia para lo
cual el ICBF ha realizado el
acomparfiamiento técnico a cada
uno de los municipios para que
logren dar cumplimiento a este
requerimiento de Ley.

Como parte del proceso de
implementacién de la Politica
Plblica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia del
Quindio se desarrollaron las
siguientes acciones como parte
del reconocimiento y la garantia
de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes del
departamento:

a) Conformaciéon y primer
encuentro de la Mesa
Departamental de Participacion
de Nifios, Nifias y Adolescentes
con la presencia de delegados
de todos los municipios del
departamento, beneficiando
aproximadamente 77 personas.

b) Diligenciamiento del
seguimiento a la Politica Publica
de Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia del Departamento
del Quindio en sus tres (3)
primeros trimestres.

c) Evento “Lideres del Mafiana
Vol. 2, eligiendo al
Gobernadorcito Infantil, con la
asistencia de 52 nifios y nifias
representante de las diferentes
instituciones del Departamento
del Quindio sin incluir Armenia,
con el fin de fortalecer el
liderazgo, la participacion
ciudadana y el sentido de
pertenencia.

d) Cuatro (4) Consejos
Departamentales de Politica
Social y seis (6) Comités




Departamentales e
Interinstitucionales de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia
y Familia.

e) Acompafiamiento a los
subcomités de infancia y
adolescencia y los Consejos
Municipales de Politica Social,
de acuerdo a las solicitudes
recibidas.

f) Apoyo en la implementacién
de las estrategias de prevencion
de embarazo en adolescentes y
"Derechos y Deberes”.

Total de personas beneficiadas:
1.074

Se realizd la celebracion de las
festividades decembrinas
denominada “Navidad Espiritu
de Vecindad, beneficiando a
47.716 niflos y niflas en su
infancia en  situacion de
vulnerabilidad en los 12
municipios del departamento.




Desarrollar el
tratamiento
integral desde
los
componentes
sicosociales
(conforme a lo
establecido en
la ley 1098 de
2006)

Plan de Accién
Departamental
implementado
en los 12
Municipios,
con ruta de
prevencion
urgente, con
ruta de
prevencion
temprana y
ruta de
protecciéon en
prevencion,
con linea de
accioén en
componente
sicosocial.

Ruta de prevencion
activada y seguimiento
en marco del
desarrollo del Comité
Departamental e
Interinstitucional de
Primera Infancia,
Infancia, Adolescencia
y Familia.

Se desarrollaron durante la
vigencia 2017 seis (6) Comités
Departamentales de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia
y Familia y cuatro (4) Consejos
Departamentales de Politica
Social, en aras de garantizar el
seguimiento 'y la articulacién
para la implementaciéon de la
Politica Publica de Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia
del departamento. De igual
manera, en articulaciéon con la
Secretaria de Planeacion del
departamento se construy6é una
semaforizaciéon para facilitar el
proceso de seguimiento a las
metas de la politica publica,
como una medida de garantia de
los derechos de los NNA en el
departamento.

El ICBF es actor corresponsable,
el liderazgo de estas dos
acciones estd bajo la directiva
de la Secretaria de Familia del
Gobierno Departamental.

En lo que refiere a la
implementacién de la ruta de
prevencion temprana,
prevencién urgente y proteccion
en prevencion, en el marco de
las estrategias de la politica de
la comisién intersectorial para la
prevencion del reclutamiento y
utilizacién de nifios, nifias y
adolescentes por grupos
organizados, la Secretaria del
Interior y la Secretaria de
Familia son los que lideran el
proceso, el ICBF participa de las
acciones que desde alli se
determinen.

Como parte del proceso de
implementaciéon de la Politica
Plblica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia del
Quindio se desarrollaron las
siguientes acciones como parte
del reconocimiento y la garantia
de los derechos de los nifios,
nifas y adolescentes del
departamento:

a) Conformaciéon 'y  primer
encuentro de la Mesa
Departamental de Participacion
de Nifios, Nifias y Adolescentes




Implementar la

ruta de
prevencion
temprana,
prevencion
urgente y

proteccion en
prevencion, en
el marco de
las estrategias
de la politica
de la comision
intersectorial

para la
prevencion del
reclutamiento

y utilizacién de
nifios, nifia y
adolescente

por grupos
organizados.

Capacidades
Institucionales

ejecutadas
para la
ejecucion,
seguimiento 'y
control del

Plan de Accién
con las tres
rutas de
prevencion.

con la presencia de delegados
de todos los municipios del
departamento, beneficiando
aproximadamente 77 personas.

b) Diligenciamiento del
seguimiento a la Politica Publica
de Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia del Departamento
del Quindio en sus tres (3)
primeros trimestres.

c) Evento “Lideres del Mafiana
Vol. 2’ eligiendo al
Gobernadorcito Infantil, con la
asistencia de 52 nifios y nifias
representante de las diferentes
instituciones del Departamento
del Quindio sin incluir Armenia,
con el fin de fortalecer el
liderazgo, la participacion
ciudadana y el sentido de
pertenencia.

d) Cuatro (4) Consejos
Departamentales de Politica
Social y seis (6) Comités
Departamentales e
Interinstitucionales de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia
y Familia.

e) Acompafiamiento a los
subcomités de infancia 'y
adolescencia y los Consejos
Municipales de Politica Social,
de acuerdo a las solicitudes
recibidas.

f) Apoyo en la implementacion
de las estrategias de prevencion
de embarazo en adolescentes y
"Derechos y Deberes”.

Total de personas beneficiadas:
1.074

Se realiz6 la celebracién de las
festividades decembrinas
denominada “Navidad Espiritu
de Vecindad, beneficiando a
47.716 nifios y nifias en su
infancia en  situacion  de
vulnerabilidad en los 12
municipios del departamento.




Linea de

Agentes Institucionales de los tres niveles comprometidos con la nifiez y la adolescencia.

accion
Objetivo Priorizar la Inversion social y el Gasto Publico en beneficio del desarrollo de las Acciones y Estrategias que materialicen la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia del Departamento del Quindio.
) Avance 2016 Avance 2017 Avance 2018 Acciones y/o . . Acciones y/o
f‘cfl,or.] Meta 2024 Responsable actividades ACCIoneI_s y/(;) acélc\)lgades actividades realizadas
estrategica Programado Ejecutado Programado | Ejecutado | Programado Ejecutado realizadas 2016 realizadas 2018
El ICBF a la fecha ha
realizado 3 Mesas Publicas
de Rendicién de Cuentas
correspondiente a  los
Centros Zonales Armenia
Fortalecer la il Sur, Armenia Norte vy
cultura Igﬁentasng?;cllgnprime(:: Calarca, se realizaron en
ciudadana, Rendiciones de Infancia, Infancia y los municipios de Circasia,
instituciopal Y | Cuentas de Adolesc;encia - Quimbe}ya y  Cordoba
gﬁb"cg?tldades Nifiez oy realizada cada 4_§1ﬁos. ?gﬁ;ﬁ:gﬁmezzj Cuent;llg
privadas en la ?cc)jr? Iesgf;fézos ;?(T:ZSI; e:j/:lua;g;iéaln Genera_l se realizd dfa 16
Sféfgfgéﬁor dlg de _movilizapién e 1 1 % 1 4 Publica Territorial _de gg O E I:{ﬁ:ggf‘
los derechos de social, calidad los mandatarios
los nifios, nifias de los datos y R GEITERELS y Asi  mismo el ICBF
y grado de Municipales, para ello,
y a\dolescentesI innovacion. el ICBE brinda la adelanta cgn cada_unc_) _de
en el ] - - sus operadores ejercicios
departamento ;&sten_c&a TEEE de control social donde se
del Quindio. equerida. rinde cuentas de los
procesos adelantados a
través de la prestacion de
servicios del programa de
primera infancia en cada
una de sus modalidades.
Como parte del proceso de
Movilizar imp'lt_ement,ac!én de_ la
autoridades Polltlc_a Publica de _anera
locales, ICBF, y Infancia, ) Infancia ) 'y
demas Se desarrollaron durante la vigencia | Adolescencia del Quindio
instituciones 2017 seis (6) Comités | se  desarrollaron  las
del SNBF sobre Departamentales ~ de  Primera | Siguientes acciones como
la divulgacioén y Infancia, Infancia, Adolescencia y | parte del reconocimiento y
cumplimiento 100% de las Familia y cuatro (4) Consejos | la garantia de los derechos
en sus | Categorias, Departamentales de Politica Social, | de los nifios, nifias y
territorios de la | Componentes e en aras de garantizar el | gdolescentes del
Ley 1098 del | Indicadores de Presentacion del | seguimiento y la articulacion para la | gepartamento:
2006, de la | Evaluacion de Familia 1 1 1 1 1 1 informe de seguimiento | implementacion de la Politica
estrategia los  Consejos de la vigencia 2016. Publica de Primera Infancia, il > .
hechos y | de Politica Infancia 'y  Adolescencia  del &) COn@iieen 3 il
derechos, de la | Social, departamento. De igual manera, en | €ncuentro de la  Mesa
ley 1438 de | implementados. articulacion con la Secretaria de | Departamental de
2011, y Planeacion del departamento se | Participacion de Nifios,
objetivos  de construyé una semaforizacion para | Nifias y Adolescentes con
desarrollo  del facilitar el proceso de seguimiento a | la presencia de delegados
milenio las metas de la politica publica. de todos los municipios del
relacionados departamento,
con la nifez y beneficiando
adolescencia. aproximadamente 77
personas.




b) Diligenciamiento del
seguimiento a la Politica
Publica de Primera
Infancia, Infancia y
Adolescencia del
Departamento del Quindio
en sus tres (3) primeros
trimestres.

c) Evento “Lideres del
Mafiana Vol. 2", eligiendo
al Gobernadorcito Infantil,
con la asistencia de 52
nifios y nifias
representante  de  las
diferentes instituciones del
Departamento del Quindio
sin incluir Armenia, con el
fin de fortalecer el
liderazgo, la participacion
ciudadana y el sentido de
pertenencia.

d) Cuatro (4) Consejos
Departamentales de
Politica Social y seis (6)
Comités Departamentales
e Interinstitucionales de
Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia.

e) Acompafiamiento a los
subcomités de infancia y
adolescencia y los
Consejos Municipales de
Politica Social, de acuerdo
a las solicitudes recibidas.

f) Apoyo en la
implementaciéon de las
estrategias de prevencion
de embarazo en
adolescentes y "Derechos
y Deberes”.

Total de personas
beneficiadas: 1.074

Se realiz6 la celebracién
de las festividades
decembrinas denominada
“Navidad Espiritu de
Vecindad, beneficiando a
47.716 nifios y nifias en su
infancia en situaciéon de
vulnerabilidad en los 12
municipios del
departamento.




Implementacion
y mejora del
SUIN (Sistema
Unico de
Informacion de
la infancia para
el seguimiento
del
cumplimiento
progresivo  de
los derechos de
los nifios, nifias
y adolescentes)
que incluya
mas derechos,
con enfoque
diferencial y
poblacional.

Capacidades
Institucionales
ejecutadas
para el
seguimiento,
monitoreo y
control de los
Indicadores
soportados en
el SUIN,
identificando
prioridades y
acciones para
la garantia de
derechos de los
Nifios, Nifias y
Adolescentes
del
Departamento
del Quindio.

ICBF

El ICBF brinda
Asistencia técnica para
la medicion de los
Indicadores de infancia
y Adolescencia; asf
mismo, entrega la
informacién  analizada
de los indicadores que
desde el ICBF se
tienen establecidos en
el SUIN.

Se cuenta con el Sistema
Unico de Informacién de la
Nifiez del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar, se
contindia con el proceso de
actualizacion de
informacién para cada uno
de los indicadores que se
han establecido, teniendo a
la fecha algunos
indicadores con
informacién actualizada
hasta la vigencia 2018, se
pueden consultar
informacion territorial de
indicadores en el sector
salud, nutricién, educacion,
recreacion 'y deportes,
proteccion, participacion y
otros.
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"POR MIS DERECHOS, POR MI FAMILIA, PARA VOLVER A SONAR"

QUINDLO

eumn'ubg

GOBERNACION
DEL QUINDIO

" META FiSICA ANO 2016 META FiSICA ANO 2017 META FiSICA ANO 2018
8| &
w
ol 9 - 0 0 %
w| Q 2 o = o o| | x o i o)
T S ) [ = Q x| z|Q [ = a
| a z o} o w < o} ol Wl 2| 0 o w <
Elz @) s} o) 9 5 3 S o |lo|lQ| K|l =238l 0| o] € 5 3 3
0|l = o = >} o © < = E |l =2lal Q| <| 8| & = fa) Q < =
= i E 5| 2] & 4 S | g || 2|28 || S| ¢ i Q| 2
wl < @ s} = %) @ = @) 2| o| x| £| G = ) @ »
w| O = m - - m - o m <
[ < (@) < <| o| & < @) =
n %) = nl ol K n %) o)
o) O 2
= =
.©
S Salud, Educacion,
% 23 | Agricultura, Familia, 23 4 2 23 2 23
< Icbf
|
Salud, Educacion,
=g Familia, Icbf, Cultura,
5 | 57 | Aguas = 57 2 | 2 57 3 1 57
2 Infraestructura, Interior,
[a) Indeportes, Promotora
de vivienda
8
S Interior, Cultura,
€ | 13 | Educacion, Familia, 13 13 13
E] Ichf
(®)




Interior, Familia, Icbf,

25 Turismo

Proteccion

TOTAL DE INDICADORES

23

1 2 6 5

META FiSICA AN0 2016

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

CRITICO; 11;9%

B CRITICO m® BAJO

MEDIO

~ MEDIO: 1; 1%|

SATISFACTORIO; 2; 2%

SATISFACTORIO m SOBRESALIENTE

23

116




META FiSICA AN0 2017
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

jl  CRITICO; 15;13%

"~ MEDIO; 6; 5% |
| 4

o SATISFACTORIO; 5; 4%

m CRITICO mBAJO MEDIO SATISFACTORIO m SOBRESALIENTE

META FiSICA ANO0 2018
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

CRITICO; 0; 0%

a MEDIO; 3;3% |

SATISFACTORIO; 3; 3% |

m CRITICO mBAJO MEDIO SATISFACTORIO m SOBRESALIENTE



ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LAS VIGENCIAS 2016, 2017 Y 2018

Es necesario sefialar que previo a la construccion de este informe, se realizaron
ajustes a las matrices de seguimiento de las vigencias 2016, 2017 y 2018, ya que
se habian presentado dificultades en la captura de la informaciéon y lo que se
busca es presentar datos mas fidedignos.

A continuacion, se describen los ajustes realizados en las matrices de las
vigencias 2016, 2017 y 2018.

En el eje estratégico de Desarrollo — Meta 2024: “2697 beneficiarios con transporte
escolar”, el cual se encuentra en critico en la vigencia de 2016; desde la secretaria
de Educacion se sefiala que el presupuesto es diferente en cada Municipio, y
estos tienen la autonomia para contratar, por lo que no se hace posible suministrar
datos exactos. Para la vigencia 2017 la informacion se ajusta y valida con lo
reportado en la matriz/informe de inversion de los Municipios, por parte del
Departamento, consolidado por la secretaria de Planeacion para el informe de
rendicidn publica de cuentas, y el reporte en esta vigencia queda en sobresaliente.

En el eje estratégico de Desarrollo — Meta 2024: “2856 NNA desertores escolares
menos”, se consulta la secretaria de Educacion, y se remite a la pagina Web
http://www.sedquindio.gov.co/ - link educacion en cifras, el historico de desercién
y se valida la informacion 2016, 2017 y 2018: “2016:2.826”, “2017:2.175”, “2018:
1.588". Se aclara que el reporte de la Ultima vigencia que carga el Ministerio, no es
el definitivo, pero si el acumulado del consolidado periédico que se estima de
acuerdo al reporte de las ausencias repetitivas escolares de un estudiante, este
mismo puede variar al final en el consolidado del primer trimestre de la siguiente
vigencia.

En el eje estratégico de Desarrollo — Meta 2024: “4.328 NNA reprobados escolares
menos”, reporta la secretaria de educacion los siguientes datos de las vigencias:
2016: 2.571, 2017: 2.438 y 2018:2.749, siendo este ultimo un dato preliminar
generado a través de los archivos planos del reporte del SIMAT.

En el eje estratégico de Desarrollo — Meta 2024: “Plan de Formacion y
Capacitacion Docente implementado en el uso de Nuevas Tecnologias aplicadas a
Estrategias y Métodos Didacticos en los 12 Municipios”, el plan se realiza a través
de talleres en el uso y apropiacion de la plataforma INTEGRATIC en las
instituciones educativas oficiales de los 11 Municipios. Se validad informacién de
cumplimiento con la secretaria de Educacion.

En el eje estratégico de Desarrollo — Meta 2024: “12 Convenios Interinstitucionales
suscritos para la atencion integral de la primera infancia, incluyendo nuevas
tecnologias y bilingliismo”, esta meta se encuentra repetida en el eje estratégico
de Ciudadania, por lo tanto se valida la informacién reportada para la vigencia
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2016, dado que el plan de desarrollo pide implementar un programa que se debe
realizar en los 12 Municipios.

Se pudo observar que algunos de los indicadores que se encontraban en bajo y
critico, obedecian a temas de captura de informacion, reporte y repeticion de
metas, de tal forma que fue posible mejorar la semaforizacion tal como se
visualiza en las gréficas.

EJE ESTRATEGICO EXISTENCIA:

Linea de accién: Mujeres gestantes y lactantes, nifios, nifias y adolescentes bien
nutridos.

Linea de accién: Mujeres gestantes y lactantes, nifios, nifias y adolescentes vivos
y saludables.

Linea de accion: Una vida saludable con Entorno Familiar para nifios, nifias y
adolescentes.

Linea de accion: Nifios, nifias y adolescentes desarrollan estilos de vida
saludables y acceden a factores de proteccion frente al consumo de Sustancias
Psicoactivas.

Este eje estratégico estd compuesto por 23 indicadores, de los cuales en las 3
vigencias el 84% de estos se encuentra en estado sobresaliente, siendo el
segundo eje estratégico con mejor comportamiento; se pueden evidenciar los
avances en todo lo correspondiente a prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas, los programas dirigidos a fortalecer los derechos sexuales y
reproductivos, lactancia materna, promociéon de la alimentacion saludable,
comercializacion de productos de agricultura familiar y autoconsumo de
excedentes, la implementacién del programa PAE, fortalecimiento de la estrategia
AIEPI, entre otros.

EJE ESTRATEGICO DESARROLLO:

Linea de accion: La educacion como un factor determinante en el desarrollo de los
nifos, nifas y adolescentes.

Linea de accién: Construccion de la subjetividad y la identidad de nifios, nifias y
adolescentes a partir de la red de relaciones que establecen con los adultos, la
familia, los centros de cuidado, la escuela y la comunidad.

Linea de accion: Establecimiento de la Red Familia - Escuela - Comunidad,
trabajando en procesos de Desarrollo Humano para nifios, nifias y adolescentes.




Linea de accion: Establecimiento de la practica deportiva, recreativa y cultural,
como generadora y potenciadora en el del desarrollo integral de los nifios, nifias y
adolescentes.

Linea de accién: Inclusion de nifios, nifias y adolescentes en situacion de
Discapacidad, Afrocolombianidad, Indigenas y otras Minorias en programas de
deporte y cultura.

Linea de accion: Nifios, nifias y adolescentes construyen nuevos sentidos,
asumiendo con responsabilidad el ejercicio de su sexualidad, paternidad y
maternidad.

Este eje estratégico estd compuesto por 57 indicadores, en las 3 vigencias el 83%
de los indicadores se encuentran en sobresaliente, convirtiendolo en el tercero con
mejor comportamiento; se pueden resaltar el avance en los programas de
transporte escolar a pesar de que la informacion de la vigencia de 2016 no esta
reportada, para 2017 y 2018 es evidente su avance, educacion integral a la
primera infancia, formacion de docentes de preescolar y basica primaria en inglés,
programa todos a aprender, modelo intersectorial de atencion integral y entornos
protectores, Rutas integrales de Atencion a la primera infancia, prevencion y
atencion de la erradicacion del abuso, explotacion sexual comercial, trabajo infantil
y peores formas de trabajo, y actividades delictivas, entre otros.

EJE ESTRATEGICO CIUDADANIA:

Linea de accion: Los nifios, nifilas y adolescentes aplicando los deberes y
derechos de la ciudadania.

Este eje estratégico lo componen 13 indicadores, para las 3 vigencias este eje
tiene un 94,9% de sus indicadores en sobresaliente, es el de mejor
comportamiento, se destacan la implementacion de la politica publica de primera
infancia, infancia y adolescencia, modelo intersectorial de atencion integral y
entornos protectores, implementacién de Rutas integrales de Atencién a la primera
infancia, fortalecimiento de comités de convivencia escolar de las instituciones
educativas, entre otros.

EJE ESTRATEGICO PROTECCION:

Linea de accién: Un Quindio mas humano para nifios, nifias y adolescentes del
departamento del Quindio con garantia de derechos de proteccion.

Linea de accidén: Los nifios, nifias y adolescentes del departamento del Quindio No
Trabajan. Ni son inducidos a trabajos que afecten su desarrollo integral.




Linea de accion: Nifios, nifas y adolescentes seguros y protegidos del
reclutamiento forzado.

Linea de accion: Agentes Institucionales de los tres niveles comprometidos con la
nifiez y la adolescencia.

Este eje estratégico lo componen 23 indicadores, para las tres vigencias este eje
tiene un 81,15% en estado sobresaliente, siendo el cuarto eje estratégico con
mejor comportamiento, se destacan principalmente, las estrategias de prevencion
para adolescentes y jovenes en riesgo social y/o vinculados a la Ley de
responsabilidad penal, la estrategia de prevencién y atencion de la erradicacion
del abuso, explotacion sexual comercial, trabajo infantil y peores formas de
trabajo, y actividades delictivas, la politica publica de primera infancia, infancia y
adolescencia, entre otros.




Se hace entrega del informe de Seguimiento al Plan de Accion de la Politica
Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia del departamento del Quindio
a los 26 dias del mes de abril de 2019.

MARIA DEL CARMEN AGUIRRE BOTERO
Secretaria de Familia
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