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GOBERNACIÓN DEL QUINDÍO 
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION 

ACTA NÚMERO: 206 
FECHA: 15 de diciembre de 

2020 
HORA DE 
INICIO: 

3:00 p.m. HORA DE 
FINALIZACIÓN: 

3:30 p.m. 

LUGAR: Oficina de Control Interno de Gestión-Gobernación del Quindío 
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA SI 	 NO X 
OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 

Realizar verificación y seguimiento a las evidencias encaminadas a dar cumplimiento a las metas del 
plan de acción — Plan de Desarrollo "TU Y YO SOMOS QUIND10" 2020-2023, correspondiente al 
primer semestre de la vigencia 2020 de la Secretaría de Representación Judicial y Defensa del 
Departamento. 

ASISTENTES A LA REUNIÓN 
N° NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE 

REPRESENTA 
1 José Duván Lizarazo Cubillos Jefe de la Oficina de Control 

Interno de Gestión 
Oficina de Control Interno de 

Gestión 
2 Jenny Marcela García Rincón Profesional Contratista de la 

Oficina 	Control 	Interno 	de 
Gestión 

Oficina de Control Interno de 
Gestión 

AGENDA DEL DÍA 
ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA 
1 Revisión de metas del plan de acción — Plan de 

Desarrollo "TU Y YO SOMOS QUINDÍO" 2020-2023, 
Secretaría de Representación Judicial y Defensa del 
Departamento. 

Secretaría de Representación Judicial. 

DESARROLLO TEMATICO 
La Oficina Asesora de Control Interno de Gestión, actuando de conformidad con su Rol 
"EVALUACIÓN ••`( SEGUIMIENTO" asignado por la Ley, y en nuestra condición de evaluador 
indépendiente solicitó a todas las secretarías de la administración Departamental enviar en forma 
digital las respectivas evidencias correspondientes a la gestión realizada, encaminadas en darle el 

, debido cumplimiento a las mentas del Plan de Acción durante el primer semestre de la vigencia 2020 
- plan de Desarrollo "TU Y YO SOMOS QUINDIO" 2020-2023. Dicha solicitud fue efectuada a través 
de la CIRCULAR No. S.A. 60.07.01-00548 del 31 de julio de 2020. 

Al respecto, la Secretaría mediante oficio del 13 de agosto de 2020, responde expresamente que: 
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"la Secretaría de Representación Judicial y Defensa del Departamento amablemente le informa que 
no tiene a cargo actividades dentro del plan de acción, toda vez que las actividades que realizamos 
son relacionadas con Soporte de gestión" 

Teniendo en cuenta lo anterior, no es posible realizar seguimiento a las metas del plan de acción — 
Plan de Desarrollo "TU Y YO SOMOS QUINDIO" 2020-2023 primer semestre del 2020 de la 
Secretaría de Representación Judicial y Defensa del Departamento, no obstante, es importante dejar 
plasmada esta información en la presente acta, a fin de dar a conocer esta circunstancia y dejar la 
evidencia de la repuesta otorgada por esa Secretaría 

CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

Como se manifestó en el desarrollo temático no se puede hacer el análisis y verificación de las metas 
del plan de acción — Plan de Desarrollo "TU Y YO SOMOS QUINDÍO" 2020-2023, correspondiente al 
primer semestre de la vigencia 2020 de la Secretaría de Representación Judicial y Defensa del 
Departamento. 

N° EVIDENCIAS Y ANEXOS 
1 Oficio de la Secretaría de Representación Judicial y Defensa del Departamento del 13 de agosto 

de 2020. 

FECHA Y LUGAR PRÓXIMA REUNIÓN 
NOMBRE RESPONSABLE 

REUNIÓN 
CARGO 

‘1\ 1 José Duván Lizarazo Cubillos Jefe 	de 	la 	Oficina 	de  
Control Interno de Gestión  

T s  
2 Jenny Marcela García Rincón 

la 	Oficina 	Control 	Interno 
de Gestión 

Profesional Contratista de  ir 
...Lo 1 	1 	i _ 	st, i •_i_i_ 	a tizne  

ELABORACIÓN REVISIÓN APROBACIÓN 

José Duvan Lizarazo Cubillos José Duvan Lizarazo Cubillos José Duvan Lizarazo Cubillos 

Cargo: Jefe de Oficina OCIG Cargo: Jefe de Oficina OCIG Cargo: Jefe de Oficina OCIO 
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