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Departamento del Quindio

Direccion de Talento Humano

60.07.02

PUBLICACION DE RESULTADOS OBTENIDOS EN LA FASE CLASIFICATORIA
CONVOCATORIA PUBLICA No. 001 DE 2018

La Direccion de Talento Humano de la Administracion Central Departamental del Quindio,
de conformidad con el cronograma de la Convocatoria Publica No. 001 de 2018, se
permite relacionar a continuacion los puntajes obtenidos por participacion en eventos de
formacién como diplomados, cursos, seminarios, congresos, simposios, relacionados con
las funciones de los cargos ofertados.

PUNTAJE OBTENIDO EN
CEDULA FASE CLASIFICATORIA /
(EVENTOS DE FORMACION)
33818961 84,00
41944942 69,33
24582862 89,33
43159051 85,33
1097404372 75,33
1098308815 72,67
25120976 70,67
1096038968 66,00
1094909089 66,00
4427668 64,00
1096033561 63,33
7547720 67,33
1097397678 63,33
33815427 60,67
24590034 60,67
1097039147 60,67
41928299 60,00
7545861 66,00
1094883069 56,00
1094898885 55,33
1097032398 61,33
25120872 55,33
41925188 54,67
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24812827 48,00
24585180 47,33
9735488 42 67
1097036784 42,67

Ademas de lo anterior, cabe recordar la siguiente precision:

= PARTICIPACION EN EVENTOS DE FORMACION COMO DIPLOMADOS, CURSOS,
SEMINARIOS, CONGRESOS, SIMPOSIOS, ENTRE OTROS, SIEMPRE Y CUANDO LA
FORMACION TUVIERA RELACION CON LAS FUNCIONES DE LOS CARGOS
OFERTADOS:

Esta fase es de caracter clasificatorio. Esta fase se aplicé unicamente a los aspirantes
que superaron la Fase Eliminatoria (Prueba Escrita).

Para tal efecto se calific6 numéricamente en una escala de cero (0) a cien (100) puntos,
con una parte entera y dos decimales, y su resultado sera ponderado posteriormente en
el veinte por ciento (20%) asignado a esta fase.

El puntaje asignado dependié de la intensidad horaria sumada, asi:

Desde Hasta Puntaje Asignado
1 Hora 50 Horas 10 Puntos
51 Horas 100 Horas 20 Puntos
101 Horas 150 Horas 30 Puntos
151 Horas 200 Horas 40 Puntos
201 Horas 250 Horas 50 Puntos
251 Horas 300 Horas 60 Puntos
301 Horas 350 Horas 70 Puntos
351 Horas 400 Horas 80 Puntos
401 Horas 450 Horas 90 Puntos
451 Horas En adelante 100 Puntos

Por ultimo, se les indica que en atencion a los articulos vigésimo tercero y vigésimo cuarto
del Decreto No. 660 del 14 de Septiembre de 2018, las reclamaciones de los aspirantes
respecto de los puntajes obtenidos en la Convocatoria Publica No. 001 de 2018, sOLO
seran recibidas en la Direccion de Talento Humano de la Administracion Central
Departamental del Quindio, Calle 20 No. 13-22 Piso 7, durante los dos (2) dias habiles
siguientes a la publicacién del asunto materia de reclamacion.
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Igualmente, las respuestas a las reclamaciones de los aspirantes respecto de los
puntajes obtenidos en la Convocatoria Publica No. 001 de 2018, seran enviadas
unicamente a direccién de correo electronico registrado en la Hoja de Vida (Formato de
la Funcién Publica) del aspirante. Ello dentro de los dos (02) dias habiles siguientes al
vencimiento del término para presentar la respectiva reclamacién.

Para constancia, se firma a los dos (02) dias del mes Noviembre de 2018.

Cordialmente,

Michelle Hincapié Posada Abogada Talento Humano @y

Yohana Cruz Barrera Abogada Talento Humanc%
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