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GOBERNACION DEL QUINDIO

PROCEDIMIE
NTO DE ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS BAJO LA MODALIDAD DE SELECCION
DE MiNIMA CUANTIA

INVITACION PUBLICA DE MiNIMA CUANTIA No. 029 de 2020

EID i

adiciiﬁ?s"ffl";i?éﬁ;dez' Su'ndm‘ en atencion a lo dispuesto por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, que

2015, realiza la i o‘t ‘el Ley 1130 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de

que c‘um I SVitacibn pl._lbllca a participar en el proceso de seleccion de minima cuantia a los interesados
plan con las condiciones contenidas en los estudios previos y en esta invitacion, para que presenten

T‘us ofertas en la oportunidad que sefiale el cronograma del proceso de seleccion publicado en el SECOP

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE. I
1.1.  TIPO Y OBJETO DEL CONTRATO

En razén al tipo de prestaciones requeridas y a la forma como se desarrollaran las obligaciones se
trata de un contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS” cuyo objeto es: “pRESTACION DE
SERVICIOS PARA CAPACITACION Y EVALUACION EN COMPETENCIAS LABORALES,
DIRIGIDO A RECUPERADORES DE OFICIO, EN EL MARCO DEL PLAN DEPARTAMENTAL
DE AGUAS DEL QUINDIO”.

1.2. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Segmento 86000000 Servicios Educativos y de Formacion

Familia 86110000 Sistemas educativos y alternativos

Clase 86111600 Educacién de adultos

Producto 86111602 Servicios de educacion de tiempo parcial para adultos

1.3. ESPECIFICACIONES Y ALCANCE DEL OBJETO.

Los Proponentes deberan garantizar un proceso de capacitacion y evaluacion de Competencias Laborales
con enfoque en el cumplimiento de la Norma Colombiana de titulacién en competencias laborales del Sector
de Agua Potable y Saneamiento Basico 280201217 “Recolectar residuos solidos de acuerdo con
procedimientos técnicos”; la formacién debera ser dirigida a recuperadores de oficio del Departamento del

Quindio, con las siguientes especificaciones:

TEM DESCRIPCION CANTIDAD
FASE 1

1 -Capacitacion del evaluador ante el SENA.
_ldentificacion y registro de recuperadores de oficio

2 FASE 2

_Visitas de campo y/o sensibilizacion 30 40
-Capacitacion de recuperadores de oficio

3 FASE 3

-Evaluacion de competencias laborales segiin metodologia SENA en

los sitios de trabajo de cada candidatg. .
_Finalizacién del proceso de evaluacién - elaboracion de procesos de

ogortunidad y certificacidén de candidatos
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1.4.  LUGAR DE EJECUCION:

Departamento del Quindio.

1.4 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El Departamen i :
i to del Quindio consulté los precios del mercado actual y realizé la comparacion con procesos

similares reali .
o5 walares 3':3“3::%558“ :aﬁn(z% agterlores, las especificaciones y caracteristicas técnicas minimas requeridas,
ok s g calidadyd Idades establecidas, los impuestos, tasas y contribuciones qué debe asumir el
parafiscales a que h e sujeto pasivo, el pago de aportes al sistema general de seguridad social y aporte
oferta. asi con? t gya lugar, los gastos en que debe incurrir el contratista para elaborar y presentar su
SeEsUpTEStD oﬁc(:)ialop:rsa 2?“3"03 gastos propios derivados de la ejecucion del contrato, y calculd un
PESOS M/CTE ($12.000.008;fasente proceso de Minima Cuantia en la suma de: DOCE MILLONES DE

Para la elaboracién d i iqui :
: ! el estudio de mercado o mi ilizaron los siguientes métodos de
estimacion de precios: soporte econémico se utiliz g

. Consulta del precio del mercado actual, por medio de dos (02) cotizaciones, las cuales se relacionan

a continuacion y se anexan, como soporte de éste estudio.

VALOR PROMEDIO
iTEm | CANTIDAD COTIZACION (1) COTIZACION (2)
CADIDATOS | VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
FASE TOTAL FASE TOTAL FASE
Fase 4.000.000
1 $4.125.000 $ 3.875.000 L
Fase $ $ 4.000.000 $
A 30-40 $4.125.000 | 15 375 000 |§3.875.000 $ 11.625.000 12.000.000
Fase $ 4.000.000 \
4.125.
3 %4, 125000 $ 3.875.000
VALOR PROMEDIO
MENSUAL POR TRES VALO';S?EE"EDB
Fase COTIZACIONES
Fase 1 $ 4.000.000
Fase 2 $4.000.000 $ 12.000.000
Fase 3 $ 4.000.000

cotizar integramente la totalidad de los items descritos con las especificaciones

Nota 1: Las ofertas deberan ' .
partamento no admite presentacion de propuestas parciales ni alternativas.

sefaladas, por lo tanto, el De
perar el 100% del valor estimado por la entidad para la elaboracién de su

tran identificados en el presente estudio previo, razén por la cual deben
entidad, so pena de causal de rechazo de la oferta.

Nota 2: Los precios no pueden su

presupuesto, los cuales se encuentra
estar dentro del valor unitario promedio calculado por la

Nota 3: Los anteriores precios incluyen IVA.
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1.5.  FORMA DE PAGO

El Departamento del Quindio a traves del Consorcio FIA pagara al oferente seleccionado el valor
del contrato en tres (3) pagos iguales, asi:*

a) Un primer (1) pago mes vencido, previo al cumplimiento de la FASE 1, b) Un segundo (2) pago
mes vencido, previo al cumplimiento de la FASE 2 y ¢} Un Ultimo pago mes vencido, previo al
cumplimiento de la FASE 3, lo anterior, previa preseniacion de los informes de actividades, factura
y/o cuenta de cobro, con los respectivos soportes documentales, y del pago de aportes al sistema
general de seguridad social (salud, pensién, riesgos laborales y parafiscales en los casos que
aplique) por parte del contratista y recibido a entera satisfacciéon de cada una de las FASES por
parte del supervisor. En todo caso, el Ultimo pago estara supeditado al cumplimiento total del
contrato de manera satisfactoria para la entidad contratante y a la suscripcién de la respectiva
acta de recibido a satisfaccién del mismo para tramites ante el Consorcio FIA.

1.6, DESCUENTOS Y TRIBUTOS LEGALES:

O EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la gjecucion
del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

Los gastos ocasionados para el perfeccionamiento y legalizacién del contrato tales como,
garantias, tributos de orden nacional y local, fotocopias, entre otros gastos, correran a cargo del
Contratista.

Los gastos en que incurrira el contratista son entre otros:

Estampilla Bienestar Adulto mayor 3%
Estampilia Pro- desarrolio 2%
Estampilla Pro — Hospital 2%
Estampilla Pro — Cultura 1%

1.7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de Tres (03) meses, con entregas mensuales de informes,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,

O El plazo para la liquidacion del contrato es de SEIS (6) MESES, contados a partir del vencimiento
del plazo de ejecucion del mismo.

Nota: Teniendo en cuenta el Contrato de Fiducia Mercantil Irrevocable firmado por el
Departamento, los recursos del SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO son
administrados por el patrimonio autdénomo CONSORCIQ FIA y es este, quien a través del Manual
Operativo Externo reglamenta la vigencia y expide el documento soporte que respalda los
procesos de contratacion y suscripcion de contratos; por consiguiente a la fecha el Certificado de
Disponibilidad de Recursos que soporta el presente proceso, se encuentra vigente y no requiere |
autorizacion de vigencias futuras sin importar el plazo de ejecucién del mismo. ’
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1.8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.8.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Presentar al Supervisor y/o Interventor informes del cumplimiento del objeto del contrato.

2. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social integral de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de
la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y
demas normas concordantes, cuando a ello haya lugar.

3. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

4. Cumplir con los protocolos de bioseguridad durante la ejecucidn del confrato.

1.4.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Acordar con el SENA y el supervisor del contrato, el cronograma de trabajo con relacién de
las actividades a realizar durante de la ejecucidn del presente proceso. O

2. El contratista en coordinacién con el supervisor del contrato, deberda presentar la
documentacion requerida en el presente proceso ante el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, con el fin de realizar las capacitaciones y/o tramites pertinentes para iniciar con el
proceso de evaluacion de candidatos.

3. Realizar el proceso de inscripcién de candidatos ante el SENA para [a certificacién en
competencias laborales, los cuales deberan ser entre 30 y 40 candidatos y ademas los
recuperadores de oficio deberan cumplir con los requisitos exigidos por el SENA y contar
con las herramientas digitales como computador, portatil o celular inteligente para desarroilar
el proceso en modalidad presencial y/o virtual.

4. Realizar capacitaciones e induccidn (presencial yfo virtual) a los candidatos a evaluar, los
cuales deberan ser recuperadores de oficio del Departamento del Quindic y que cumplan
con los requisitos exigidos por el SENA, ademas se debera dejar constancia en el informe de
las actividades realizadas por medio de listados de asistencia y registro fotografico.

5. Elaborar los documentos de oportunidad los cuales deberan ser concertados con el SENA, O
para aguellos candidatos que por cualguier caso pierdan las pruebas de evaluacién.

6. Realizar en coordinacion con el supervisor del contrato, |a logistica de reuniones en el marco
del proceso de capacitacion y evaluacién en competencias laborales.

7. Ejecutar el proceso de evaluacion de las competencias laborales a los candidatos
seleccionados, de acuerdo con las necesidades definidas por el PDA, teniendo en cuenta los
lineamientos del SENA vy el procedimiento para evaluar y certificar las competencias
laborales, segln la meta asignada en el presente proceso.

8. Construir items e indicadores de evaluacion para la norma 280201217 “Recolectar residuos
solidos de acuerdo con procedimientos técnicos”, segtn la politica y metodologia del SENA.
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9. Gestionar y registrar ante el sistema de evaluacién y certificacién de competencias laborales
que para el efecto disponga el SENA, la informacion correspondiente a los procesecs de
evaluacién a su cargo, garantizando la calidad y suficiencia de la informacion y su coherencia
en el proceso.

10. Presentar la documentacion resultante de los procesos de capacitacién y evaluacion de
competencias laborales ante el SENA, con el fin de adelantar los tramites correspondientes
a la certificacidn de los candidatos.

11. Garantizar la confidencialidad tanto de la documentacion como de la informacidn personalde ™
los candidatos, absteniéndose de hacer uso diferente el estipulado por el PDA y el SENA, /&
para ello firmara compromiso de confidencialidad, imparcialidad, integridad e independencia, ~_
dando estricto cumplimiento al mismo.

12. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato.

13. Presentar la documentacidn resultante de los procesos de capacitacion y/o evaluacion de

competencias laborales ante el PDA, anexos al informe de actividades, con soportes de

O documentacion (registro fotografico, listas de asistencia y otros) y de acuerdo con los
paramentos que para tal fin entregué el PDA.

14. Informar sobre cualguier conflicto de intereses y/o inhabilidades con el fin de no afectar el
proceso de la evaluacion.

1.4.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: |

1) Facilitar al capacitador la base de datos de los recuperadores de oficio en el Departamento
del Quindio.

2} Acordar con el SENA y el Contratista seleccionado, el cronograma de trabajo con relacién de
las actividades a realizar durante de la ejecucion del contrato a adjudicar.

3} Efectuar cumplidamente los pagos sefialados en el contrato para cubrir el valor del mismo.

4) Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario
O encargado de ejercer las labores de supervision.

5) Exigir y verificar por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control
de la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago
de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales, asf
como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello).

1.9. GARANTIAS

De conformidad con el Inciso 5 del Articulo 7 de [a Ley 1150 de 2007 v el Articulo 2.2.1.2.1.5.4
del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y su forma de
pago, se determiné por parte del Departamento del Quindio exigir al contratista que resulte
seleccionado para la ejecucion de este contrato, una garantia Unica que ampare los siguientes
riesgos: ’
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RIESGOS PORCENTAJE VALOR VIGENCIA ‘
Cumplimiento Valor total del contrato | Que cubra el plazo de ‘
del contrato 20% ejecucién del contrato y seis :
{6) meses mas.
Calidad  del Valor total del contrato | Que cubra el plazo de
Servicio 20% ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas.

PARAGRAFQ 1. La garantia se entendera vigente hasta la liquidacién del contrato
garantizado y la prolongacion de sus efectos no expirara por falta de pago de la prima o
por revocatoria unilateral.

PARAGRAFO 2. En caso de que el presente contrato se adicione, prorrogue, suspenda O
o en cualquier otro evento en que fuere necesario, el futuro contratista se obliga a
modificar las garantias de acuerdo con las normas vigentes.

PARAGRAFO 3. Para la liquidacion del contrato si fuere necesario, se exigira al futuro 1
contratista la extensidon o ampliacion de los amparos, asi como el cumplimiento de |
aquellas obligaciones que deba atender con posterioridad a la terminacion del contrato.

1\ El futuro contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo
que demande la ejecucion del contrato so pena de que el Departamento haga efectiva la
clausula penal compensatoria de este contrato.

PARAGRAFO 4. El futuro contratista debera constituir la garantia pactada dentro de los
CINCO (05) dias calendario siguiente a la entrega de la copia del contrato. Si al
vencimiento de dicho término el futuro contratista no ha presentado la garantia pertinente
al Departamento, este ultimo debera dejar constancia que el contrato no inicid su

ejecucion. O

PARAGRAFQ 5. Al Departamento le seran oponibles por parte del asegurador las
excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial
las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurride con ocasion
de la contratacién del seguro ni en general, cualquier otra excepcion que posea el
asegurador en contra del contratista.

NOTA 1. El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, de conformidad con
el contrato electronico del secop Il en pdf y en medio fisico, las cuales seran aprobadas por la
misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993.
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NOTA 2. Las anteriores garantias cubriran al Departamento del Quindio NIT 880001639-
1 de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones contractuales
del contratista.

1.10. CLAUSULAS DE INDEMNIDAD Y ESPECIALES

El contratista para la ejecucion del contrato, actla con autonomia administrativa y financiera en

el cumplimiento de sus obligaciones y, en consecuencia, él, ni su personal contraen relacion

laboral alguna con el Departamento del Quindio. De la misma manera, la relacion juridica que se
configure con la aceptacion de la oferta, queda sometida a las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacion y terminacion unilateral del contrato, asi como a la declaratoria de .
caducidad, en caso de presentarse las circunstancias legales previstas para ello, asi mismo, ™. _-
debera cumplir durante la ejecucion del contrato con la acreditacion de aportes al sistema integral

de seguridad social en los términos de ley y se obliga a mantener indemne al Departamento, de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del
contratista o su personal con ocasion de la ejecucion del contrato.

O 1.11. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de cualguiera de las obligaciones por parte del contratista, el
Departamento impondra a este multas diarias sucesivas del CINCO POR MIL (5/1.000), sin que
éstas sobrepasen del 5 % del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir las obligaciones
incumplidas. Las multas soélo podran imponerse mientras se halle pendiente la ejecucién de la
obligaciéon u obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante
resolucion motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de reposicidn, de conformidad
con el art. 77 de 1a ley 80 de 1993. Previamenie a la imposicion de la multa, el Departamento
requerira al CONTRATISTA para que explique el incumplimiento dentro del término que le sefiale
y aporte las pruebas pertinentes, de conformidad al procedimiento regulado en las disposiciones
legales vigentes. En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
o de declaratoria de caducidad, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria un valor
equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato electronico, previo
agotamiento del procedimiento consagrado en las disposiciones legales.

1.12. CONTROL Y VIGILANCIA.

O La vigilancia y control del contrato que se suscriba, la ejercerd el Director de Aguas vy
‘Saneamiento Basico PDA Quindio, el cual ejercera la supervision técnica, administrativa,
financiera, contable y juridica en la ejecucidn del objeto contratado.

2. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION
2.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

En consideracion al monto del confrato que se pretende ejecutar, que resulta ser inferior al diez
por ciento (10%}) de la menor cuantia del Departamento, para el presente proceso de seleccién | |
se dara aplicacion a las disposiciones legales contenidas en el articulo 274 de la Ley 1450 de
2011, en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, por lo cual se adelantara un proceso de escogencia bajo la modalidad de
seleccidn de minima cuantia, ‘
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El marco legal del presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA y la comunicacién
de aceptacion que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la Ley 1450 de 2011, la Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, asi como las adendas, formatos y anexos de la
invitacion pablica publicada en el SECOP I,

2.2, CRONOGRAMA DEL PROCESO
El cronograma del proceso indicado publicado en el SECOP 1.

2.3. REGLAS PARA LA EXPEDICION DE ADENDAS

Las adendas del proceso seran las establecidas en el secop Il.
2.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS
Los oferentes deberan tener en cuenta las siguientes regias:

Las ofertas se haran en linea acorde con los terminos y condiciones de uso del secop Il. O
En caso de presentarse fallas en Ia utilizacion de la plataforma se dara aplicacion al protocolo de

insdisponibilidad secop ii, previsto por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. ubicado en
www.colombiacompra.gov.co

Toda consulta o aclaracién referente al proceso de seleccién y su respuesta por parte de la

entidad se debe canalizar a través de la plataforma “mensajes” del SECOP Il. Solo en caso de

indisponibilidad del SECOP |i se atenderan consultas UNICAMENTE a través del corréo
| electronico secretariajuridica@gobernacionguindio.gov.co

2.4.1. CONTENIDO DE LA OFERTA
La oferta debera contener los siguientes documentos:

- Indice.

- Carta de presentacién de la oferta (formato).

- Certificado de existencia y Representacién legal expedido. por la Camara de Comercio.
(Aplica para personas juridicas privadas, o para miembros del consorcio o union temporal
gue sean personas juridicas), expedido por la Camara de Comercio con fecha de
expedicion no superior a 30 dias, contados desde el momento del cierre de este proceso.
La duracion de la persona juridica debera ser equivalente, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucién
del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo debera acreditar que ha sido autorizado
legftimamente por el 6rgano de administracién competente para presentar la oferta,
suscribir el confrato si a ello hubiese lugar, v en general, garantizar el cumplimiento de
todas sus obligaciones, el objeto social de la persona juridica debera guardar relacion con
el objeto del contrato.

! - Registro Mercantil expedido por la camara de comercio. {(Aplica para el caso de persona

“ natural). Su actividad comercial, debe guardar refacién con el objeto del contrato,

O
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(En todo caso la entidad haré la verificacion del certificado de existencia y representacion
legal en la plataforma secop II).

- Copia de la cédula de ciudadania del oferente persona natural, o del representante legal -
del oferente persona juridica o del representante del consorcio o la unién temporal, asi. -+
como de sus integrantes. =

- Documento consorcial o de constitucion de unién temporal, cuando sea el caso.

- Oferta econdmica (Anexo 5).

- Constancias del pago de aportes a seguridad social, de conformidad con el numeral 2.6.6 |
de [a presente Invitacion Publica.

- Registro Unico Tributario del oferente personal natural, de la persona juridica o de los

integrantes del consorcio o unién temporal. o
- Compromiso anticorrupcion (Anexo 3) (g
- Declaracidon de multas y sanciones (Anexo 4). \\ P

-  Los demas documentos de acuerdo a la naturaleza del contrato.
2.5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Ademas de los casos contenidos en [a ley, son causales de rechazo las siguientes:

O CAUSAIL. DE RECHAZO JUSTIFICACION
El oferente o alguno de los integrantes del consorcic o union temporal, esté
incurse en inhabilidades e incompatibilidades

Cuando el objeto social del oferente o de los integrantes del consorcio o unidn Falta  de

Por disposicion legal.

temporal que sean personas Juridicas, no guarde relaciéon con el objeto a | . idi capacidad

contratar. juridica. :
Cuando el oferente no subsane dentro del plazo fijado por [a ley, la informacién | Seleccion  objetiva  y |
o documentacion soliciiada por el Departamento del Quindio. prevalecia de fo ||

sustancial sobre o
formal (Art. 5 ley 1150
de 2007)

Cuando el oferente en su oferta econdmica exceda el valor del presupuesto
oficial.

Cuando el precio unitario ofertado de cada item, supere el valor unitario

promedio sefialade por la Entidad
Articulo 25, nim. 6 Ley

Cuando se omitan items en la oferta econémica. 80 de 1993

O Sin el cumplimiento de [os requisitos establecidos en la lista de precios
en el secop ll.

Cuando el oferente ejecute cualquier accion tendiente a influir ¢ presionar a los
encargados de la evaluacion de las ofertas o la adjudicacion.

La participacion simultdnea de una persona juridica o natural en mas de una | Por tratarse de actos,
oferta en el presenie proceso, ya sea como oferente singular o como integrante | inadecuados dentro del
de una union temporal. proceso de seleccion.

Cuando se compruebe gue la informacion contenida en los documentos que
componen la oferta no es veraz o no corresponde con la realidad.

|
|
|
|
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La no presentacion de oferta econémica.

Cuando el oferente no cumpla con las condiciones técnicas exigidas.

Cuando el oferente modifique o altere el formato de oferta econdmica. Imp05|b|l|t.a} la
comparacion de la
oferfa.

No cumplir con la vigencia minima de la oferta.

Sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en la lista de precios
en el secop ll.
Incumplimiento de [os Términos y Condicicnes de uso de la plataforma secop |l | Por disposicién legal.

: £
2.6. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES G

La Secretaria Juridica y de Contratacién, verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes
de capacidad juridica y experiencia de las ofertas sobre los documentos presentados y la
determinacién sobre ta ADMISION o NO ADMISION de las mismas, asi:

2.6.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Podran participar en el presente proceso de seleccion objetiva, todas las personas naturales o O
juridicas, consorcios o uniones temporales; Ademas deberan ser plenamente capaces que
cumplan con las condiciones exigidas en la presente invitacién y cuyo objeto social o actividad
econodmica, comprenda la realizacion de actividades directamente relacionadas con el objeto a
contratar.

2.6.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacién de ia
propuesta se elaborara a partir del modelo suministrado, la cual debe estar debidamente suscrita
por el proponente o representante legal de la persona juridica, o por el representante del
consoercio o unién temporal, cuya calidad sera verificada.

Cualquier enmendadura que contenga la propuesta, debera ser aclarada y rubricada por el
oferente en la misma propuesta.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada
por parte del proponente {persona natural, persona juridica, integrantes consorcio o unidn
temporal) de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades ¢ incompatibilidades previstas
en la ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrate, asi como
el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato. O

2,6.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se debe presentar la fotocopia de la
cédula de ciudadania del proponente ya sea persona natural o del representante legal para el
casc de persona juridica, asi mismo de todos los integranies que conforman los consorcios o
uniones temporales segln sea el caso. Para el caso de proponentes extranjeros debera presentar
fotocopia del pasaporte o0 documento equivalente.

2.6.4 REGISTRO MERCANTIL: Si es persona natural con establecimiento de comercio debera
adjuntar el certificado de inscripcion en el registro mercantil expedido por la camara de comercio
respectiva, con una fecha de expedicién que no puede ser superior a un (01) mes contado desde
el momento del cierre del proceso de seleccion, cuya actividad comercial debe guardar relacion
con el objeto a contratar.
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2.6.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si es persona juridica,
expedido por la Cdmara de Comercio con fecha de expedicion no superior a 30 dias, contados
desde el momento del cierre de este proceso. La duracién de la persona juridica deberd ser
equivalente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a |a del plazo
ofrecido para la ejecucién del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo debera acreditar que ha sido
autorizado legitimamente por el érgano de administracion competente para presentar la propuesta,
suscribir el contrato electronico si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de
todas sus obligaciones, el objeto social de la persona juridica debera guardar relacion con el objeto
del contrato.

(EN CASO DE PRESENTARSE LA OFERTA DE MANERA PLURAL SERA ACORDE A LOS
TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECQOP II).

Para el caso de consorcios o uniones temporales deberan adjuntar a la propuesta el documento
constifutivo del consorcio y/o union temporal, donde indicaran si su participacion es a titulo de
consorcio o unidn temporal y sefialarén los términos, condiciones y porcentajes de participacion
en la propuesta presentada en el SECOP Il y en la ejecucion del contrato.

Asi mismo, se debe indicar la designacién de la persona que para todos los efectos los
representara, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad. También se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en caso
contrario, la entidad entendera a lo decidido por el representante legal designado.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integran el consorcic o Union
Temporal, de conformidad con el certificado de existencia y representacién legal expedido por ia
Camara de Comercio tenga limitada su capacidad para contratar, debera acompafar a la
propuesta la correspondiente autorizacién del érgano directivo o asamblea de socios de las
personas juridicas u érgano competente, a través de la cual lo autoriza para tales fines.

" Ambas personas, naturales o juridicas, deberan desarrollar actividades u objetos sociales o

profesionales relacionadas con el objeto del contrato que se pretende adjudicar.

NOTA: EN TODO CASO LA ENTIDAD HARA LA VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EN LA PLATAFORMA SECOP 1.

2.6.6 CUMPLINIENTO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley 80 de 1993 (del perfeccionamiento del
contrato), modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién, riesgos laborales), asi como Parafiscales { SENA,
ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR), cuando corresponda:

Por lo anterior, los proponentes deberan acreditar el requisito en los siguientes términos:
a. Personas Naturales
Si el proponente es persona natural, debera encontrarse afiliada como cotizante y a paz y salvo

al Sistema General de Seguridad Social (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES, cuando
corresponda éste ultimo), al momento de presentacién de la propuesta
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Para la acreditacidn de éste requisito, los proponentes deberan diligenciar y presentar la
certificacion dispuesta por la Entidad, la cual se encuentra anexa, ADICIONAL, sera necesario
que presenten con ésta la PLANILLA PAGA que acredite estar al dia con los Sistemas de
Seguridad Social Integral (SALUD, PENSION, RIESGOS LABORALES, cuando corresponda éste
Gltimo), de conformidad con los términos dispuestos en el Decreto 1990 de 20186, expedido por
MINISTERIQ DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

El Ingreso Base de Cotizacién IBC, no podra ser inferior al Salario Minimo legal Mensual Vigente.

Quien no esté obligado a cofizar al régimen de pensiones debera informarlo por escrito,
manifestando el régimen legal que sustenta tal circunstancia.

b. Personas Juridicas.

En armonia con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando la contratacion
se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el pago de los aportes de los
empleados, a los sistemas los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. O

La acreditacion de éste requisito se realizara a través de certificacion dispuesta por el
Departamento del Quindio (Formato No. 2), la cual debera estar suscrita por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimienios de ley, o por el representante
legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que
se hubiera constituida la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis meses
anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas
de seis meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cuando la certificacion sea suscrita por el revisor fiscal, se debera aportar cedula de ciudadania,
copia de su tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por
la Junta Central de Contadores.

Para la presentacién de ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar el
requisito sefialadc anteriormente.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia O
en el cumplimiento del mismo.

En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre de proceso de seleccion.

Las empresas reportadas en mora no podran presentarse en el presente proceso de confratacion
estatal de conformidad con el lltimo inciso del art 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012,

¢. Consorcios o Uniones Temporales.

La acreditacion del requisito de APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES, por parte de los Consorcios o Uniones Temporales, debera realizarse de
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manera separada por cada integrante, cumpliendo con lo dispuesto anteriormente para las
personas naturales o juridicas, seguin sea el caso”.

2.6.7 CONSULTA DEL BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, DEL CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL Y DEL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: El Departamento del Quindio, de conformidad con
lo previsto en la Ley, verificard la documentacién citada en la respectiva pagina web.

2.6.8 CONMPROMISO ANTICORRUPCION: El compromiso debera hacerse constar en una carta | 13
de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado porla .
sola suscripcion del formato que se designe en la invitacion.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan
diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en'la presente invitacion y el formato,
preseniandolo con su propuesta.

O 2.6.9 MULTAS Y SANCIONES: Con el proposito de verificar que el proponente no esté incurso
en inhabilidad por incumplimiento reiterade de contratos estatales, debera presentar con su
propuesta, el formato diligenciade que se anexa a la presente invitacion, el cual se entiende
prestado bajo la gravedad de juramento con la suscripcion del mismo.

En caso de consorcios o unjones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar por
separado el respectivo formato. (EN CASO DE PRESENTARSE LA OFERTA DE MANERA
PLURAL SERA ACORDE A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE USC DEL SECOP II).

2.6.10 SITUACIONES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: No podran participar en este
proceso pre-contractual, ni celebrar el contrato respectivo con el Departamento del Quindio,
guienes se hallen deniro de al menos una de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
descritas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos
1,2,3y4 detaley 1474 de 2011, en la Constitucién Politica de Colombia y en las demas normas
legales vigentes. 5

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y

O disposiciones concordantes para participar en el presente proceso de seleccién de minima
cuantia, seran excluidos del proceso de seleccion y el Departamento del Quindio ejercera contra
ellos [as acciones legales pertinentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que deseen participar, estan sujetas a los
anteriores condicionamientos.

Para Dicho efecto, deberan manifestarlo en la carta de la presentacion de la porpuesta.
2.6.11 ACREDITACION LEGAL DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL: '
Compromiso de Constitucidn de Consorcio o Unidn Tempeoral. Si el Oferente se presenta a través

de un Consorcio o Unién Temporal, debe anexar a [a Oferta el compromiso de constitucion del
Consorcio o Unidn Temporal, seglin sea el caso. La omisién de este documento o de la firma de
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sus integrantes y la falta de designaciéon del Representante o de las facultades, alcances y
limitaciones del representante en la etapa precontractual, contractual y post contraciual, sera
causal de rechazo de la oferta. No se acepta la conformacién de consorcios o uniones temporales,
cuyos miembros, personas naturales o personas juridicas cuyo objeto social o actividad mercantil
no tenga relacion con el objeto del presente proceso. Sera obligatorio un minimo de participacion
del 30% de cada uno de los integrantes en cada unién temporal o consorcios oferentes en el
presente proceso precontractual, esta situacidén debera constar en el correspondiente documento
consorcial o de unidén temporal. La inobservancia de esta condicién sera causal de rechazo de la
oferta. Para Consorcios o Uniones Temporales, se debera anexar el documento que los
constituye, con todos los requisitos exigidos en la presente invitacién publica. El oferente deberd
presentar el documento de compromiso consorcial o de Unién Temporal en el cual debera cumplir
como minimo con lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidn Temporal. Si se trata de
Unidn Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension (actividades y
porcentaje) de su participacion en la oferta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.

b) Hacer la designacion de la persona que tendra la representacién del Consorcio o de la
Unién Temporal.

¢) Sefialar que la duracién del Consorcio o Unidn Temporal no sera inferior a la del plazo de 0
gjecucion vy liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

NOTA: Los miembros o integrantes del consorcio o unidn temporal que sean personas juridicas,
deberan anexar los certificados de Exisiencia y Representaciéon Legal de persona juridica,
respectivamente, en los mismos términos consignados en la presente la invitacion publica para
las personas juridicas oferentes.

EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURIDICA OFERENTE O DE LAS PERSONAS
JURIDICAS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL., DEBEN GUARDAR
RELACION CON EL. OBJETO A CONTRATAR.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OFERTA DE MANERA PLURAL SERA ACORDE A LOS
TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECOP Il

2.6.12 VIGENCIA DE LAS OFERTAS

Los interesados que deseen participar en el presente proceso de invitacién publica, tendran en O
cuenta que sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha de la presentacién de la oferta.

2.7 REQUISITOS TECNICOS ESPECIALES.

2.7.1 El proponente PERSONA NATURAL, deberd ser profesional Ingeniero Civil y/o Sanitario
y/o Ambiental y/o ambiental y sanitario y/o administrador ambiental, debera acreditar
certificacion como evaluador de competencias laborales, expedida por el SENA u otra
entidad debidamente autorizada para tales fines, cuya certificacién no sea inferior a tres

(3) afios.
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Propuesta técnica y econdmica

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la matricula profesional o el documento que lo acredite.

Diplomas y/o acta de grado de la profesion.

Certificado de vigencia de la matricula profesional y/o del documento que lo acredite.
Certificacion como evaluador de competencias laborales.

Conforme a lo establecido en la Ley 1861 de 2017, el proponente hombre persona natural
debe cumplir la obligacién de tener definida su situacion militar. Si es persona juridica esta
obligacién aplica para el representante legal.

» Hoja de Vida de la Funcion Publica.

2.7.1 Se podré presentar la PERSONA JURIDICA cuyo objeto social esté relacionado con
capacitacion y evaluacion en competencias laborales y que dentro de su némina cuente con un
profesional que acredite lo siguiente:

Profesional Ingenierc Civil y/o Sanitario y/o Ambiental y/o ambiental y sanitario y/o administrador
ambiental, debera acreditar certificacion como evaluador de competencias laborales, expedida
por el SENA u otra entidad debidamente autorizada para tales fines, cuya certificacidn no sea
inferior a tres (3) afios, Asi mismo, debera presentar los siguientes documentos al momento de
entrega de la propuesta:

Propuesta técnica y econdmica
o Certificado de existencia y representacion legal
Certificacion expedida por el representante legal que acredite la existencia del profesional
idoneo para desarrollar las actividades requeridas.
Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal y del profesional idéneo.
Fotocopia de la matricula profesional y/o el documento que lo acredite.
Diplomas y/o actas de grado de la profesion.
Certificado de vigencia de la matricula profesional y/o del documento que lo acredite.
Conforme a lo establecido en [a Ley 1861 de 2017, el proponente hombre persona natural
debe cumplir la obligacion de tener definida su situacidn militar. Si es persona juridica esta
obligacién aplica para el representante legal.

Hoja de Vida de la funcién ptblica del profesional idéneo.

2.8 OFERTA ECONOMICA: Las ofertas deberan ofrecer integramente [a totalidad de los items
descritos en el factor econdmico de la Invitacién Plblica, por lo tanto, el Departamento no admite
presentacion de propuestas parciales, ni alternativas o sin el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la lista de precios en el secop il.

2.9 CRITERIO DE SELECCION
ESTABLECIDOS EN EL SECOP II.

El Departamento seleccionara la oferta mas favorable, se tendréa como tal aquella que presente
el precio mas bajo ofertado.
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NOTA: Se tendra como precio mas bajo ofertado, el menor valor total ofertado.

No, obstante, cuando de conformidad con la informacién a su alcance la entidad estime que el
valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones
que sustenten el valor por &l ofertado. Analizadas las explicaciones, el evaluador recomendara el
rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones.

Procedera la recomendacién de continvidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el
valor de [a misma responda a circunstancias objetivas del oferente y su oferta, que no ponen en
riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se
adjudigue el contrato a dicho oferente.

. Nota 1: De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con
el oferente con el precio mas hajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la
verificacion del oferente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la
habilitacion, se declarara desierto el proceso.

2.10 CRITERIOS DE DESEMPATE ~ - L O
ESTABLECIDOS EN EL SECOP Il.

En caso de que dos o mas ofertas se encuentren empatadas porgue han presentado el menor
precio de manera igual, se procedera conforme lo sefiala el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, esto es, a considerar como adjudicataria la oferta la que primero haya
sido presentada de conformidad con el registro de entrega de ofertas en el SECOP .

2.11 INFORME DE EVALUACION, OBSERVACIONES AL MISMOY SUBSANACION DE
REQUISITOS HABILITANTES

El  informe de  evaluacién  sera publicade en el Portal Unico de
Contratacién www.colombiacompra.gov.co, por el término de UN (01) DIA HABIL (VER
CRONOGRAMA PUBLICADO EN EL SECOP II), término durante el cual los proponentes podran
presentar observaciones radicadas en el SECOP |, en la seccion dispuesta para el asunto,
acorde a las guias de uso del SECOP i, modalidad minima cuantia.

Las observaciones presentadas frente al informe seran resueltas mediante el SECOP Il. ' O

Asi mismo, dentro del término de traslado, los proponentes que sean requeridos por el comité
evaluador deberan presentar los documentos necesarios para subsanar su propuesta. La omision
de subsanacién dentro de este término, sera causal de rechazo de la propuesta.

2.12 ACEPTACION DE L.A OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA.

2.12.1 ACEPTACION DE LA OFERTA:

En la fecha establecida en el cronograma publicado en el SECOP ], se realizara la aceptacion
de |a oferta que cumpla con los requisitos habilitantes y haya ofertado el menor precio total, para
lo cual la entidad manifestara la aceptacién expresa e incondicional de la misma, los datos de
contacto de la entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la
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comunicacion de aceptacién en el SECOP II, el proponente seleccionado quedara informado de
la aceptacion de su oferta.

El acto de aceptacion de la oferta, el cual constituye [a adjudicacion y el contrato, es irrevocable
y obliga tanto al Departamento del Quindio, como al adjudicatario de conformidad con lo
establecido en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y contra el mismo no procede recurso alguno.

2.12.2 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESQ:

El Departamento del Quindio, declarara desierto el proceso Unicamente por los motivos o causas
que impidan la escogencia objetiva del coniratista y lo haréd mediante acto administrativo en el -
gue se sefalaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa decision. Y

El Departamento del Quindio podra modificar los elementos de la futura contratacién que a su
criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ningln caso se cambie
el objeto de la contratacion y proceder a iniciar un nuevo proceso de seleccidn.

O Q R N TS LD f—
JULIAN MAURICIO JARA MORALES
Secretario Juridico y de Contratacion
Departamento del Quindio
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