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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL
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DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

001. ORDENANZA No. 007 DEL 31 DE
MAYO DE 2024, “POR MEDIO DEL CUAL
SE FIJAN LAS ESCALAS DE
REMUNERACION DE LAS DIFERENTES
CATEGORIAS DE EMPLEADOS
PUBLICOS QUE PERTENECEN A LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA
ADMINISRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y A LOS
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL

QUINDIO, en ejercicio de las facultades otorgadas por
el numeral 9 del articulo 305 de la Constitucién Politica
de Colombia, la Ley 2200 de 2022,

SANCIONA:

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LAS
ESCALAS DE REMUNERACION DE
LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE
EMPLEADOS PUBLICOS QUE
PERTENECEN A LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ADMINISRACION
CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO Y A LOS EMPLEADOS

DEPARTAMENTO DEL QUINDIO ”.

ADMINISTRATIVOS DE LA

ORDENANZA NUMERO 007 DEL 31 DE
MAYO DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LAS
ESCALAS DE REMUNERACION DE LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE
EMPLEADOS PUBLICOS QUE
PERTENECEN A LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ADMINISRACION
CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO Y A LOS EMPLEADOS
ADMINISTRATIVOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO ”.

SECRETARIA DE EDUCACIQN DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO ”.

PUBLIQUESEYCUMPLASE
Dada en Armenia Quindio, a los Treinta y uno

(31) dias del mes de mayo del afio dos mil
veinticuatro (2024).

JUAN MIGUEL GALVIS BEDOYA
Gobernador del Departamento del Quindio


mailto:juridica@gobernacionquindio.gov.co
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Sancion Ordenanza

ORDENANZA NUMERO 007

Armenia Quindio, 31 de mayo de 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION DE LAS
DIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEADOS PUBLICOS QUE PERTENECEN A
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y A LOS EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL Q_UleiO, en ejercicio de las facultades
otorgadas por el numeral 9 del articulo 305 de la-Constitucion Politica de Colombia, la Ley
2200 de 2022, 7

~

SANCIONA:

La Ordenanza Numero 007 del 31 de mayo de 2024 POR MEDIO DEL CUAL SE
FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION DE LAS DIFERENTES CATEGORIAS
DE EMPLEADOS PUBLICOS QUE PERTENECEN A LA PLANTA DE PERSONAL

DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y A

LOS EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Armenia Quindio, a los treinta y uno (31) dias del mes de mayo del afio dos
mil veinticuatro (2024).

CUMPLASE,

=DOYA
Gobernador del Departamento del Quindio ﬁ/

7
Revisé: Juan Carlos Alfaro Garcia, Secretario Juridico y de Contratacion ¢/7
Claudia Milena Marin Montoya, Directora Administrativa de Asuntos Juridicos, Conceptos y Revisiones f\
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ORDENANZA NUMERO 0 00 1

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION DE
L/SDIFERENTES CATEGORIAS DE EMPLEOS PUBLICOS QUE PERTENECEN
A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO Y A LOS EMPLEOS ADMINISTRATIVOS DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO, en ejercicio de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las establecidas en el articulo 300 numeral
7° de la Constitucion Politica, el articulo 19 numeral 3° de la Ley 2200 de 2022,
Ordenanza Departamental No. 017 de 2023, y el Decreto Departamental No. 1318
de 2023,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Fijar las escalas de remuneracién de las diferentes
categorias de empleos publicos que pertenecen a la planta de personal de la
Administracion Central Departamental del Quindio y a los empleos administrativos
de la Secretaria de Educacion del Departamento del Quindio, con el incremento del
10.88% para la vigencia 2024, conforme al presupuesto respectivo y dentro de los
limites maximos salariales para empleados puUblicos de entidades territoriales
fijlados por el Gobierno Nacional a través del articulo 7° del Decreto 293 del 5 de
marzo de 2024, asi:

ESCALAS DE
NIVEL GRADO REMUNERACION
2024

5.721.000

7.120.000

9.220.000
9.448.000

DIRECTIVO

11.654.000
15.634.000
9.448.000

ASESOR 11.654.000

8.606.000

5.308.000
5.713.000
7.176.000
5.715.000
6.136.000
6.353.000
3.940.000
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO
Carrera 14 calle 20
Edificio Gobernacion del Quindio 2° piso
Teléfonos: 606 7359544 Ext. 1294
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3.940.000
3.912.000
4.177.000
2.049.000
2.248.000
2.867.000
3.418.000
3.294.000
3.759.000
3.783.000
4.051.000
3.940.000
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ARTICULO SEGUNDO: Las escalas salariales definidas en este acto administrativo
se actualizaran anualmente de conformidad con el incremento porcentual definido
por el Gobierno Nacional en cada periodo. El incremento tendra en cuenta los
puntos porcentuales correspondientes que se pacten en cada vigencia con las
organizaciones sindicales que, en todo caso, no podran sobrepasar los limites
salariales fijados por el Gobierno Nacional para las diferentes categorias de
empleos publicos.

ARTICULO TERCERO: Esta Ordenanza rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacion. Tiene efectos fiscales retroactivos a partir del primero 1° de enero del

afio dos mil veinticuatro (2024), y deroga las disposiciones de caracter
departamental que le sean contrarias.

Dada en Armenia Quindio, a los treinta (30) dias de mayo de 2024.

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Teldfonos: 606 7389544 Ext. 1294
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ORDENANZA NUMERO 0 0 0 7

(371 MY 2020 )

EL SECRETARIO GENERAL DE LA )
HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO

CERTIFICA

reglamentarios, efectuados en dias distintés asi:

PRIMER DEBATE: 22 de mayo de 2024
SEGUNDO DEBATE: 30 de mayo de 2024

de 2022, en armonia con el Reglamento Interno de la Corporacién.

JORGE RICARDO PARRA SEPULVEDA
Diputado Ponente

Dado en Armenia, Quindio, el treintgy uno (31) de Mayo de dos mil veinticuatro

2024) /

|

HL.121
Fecha: 31-05-2024

Etabors: Marlon sabogal
Revisd: Pedro Luis Villegas Moreno
Folios: (01)

Que en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 97 de la Ley 2200 de 2022, el
Proyecto de Ordenanza 008 de 2024 “POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS
ESCALAS DE REMUNERACION DE LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE
EMPLEOS PUBl;ICOS QUE PERTENECEN A LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO Y A LOS
EMPLEOS ADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”, fue aprobado por la Comisién Primera
Permanente en primera oportunidad y por la Plenaria de la Corporacién en segunda
oportunidad, con la mayoria necesaria, mediante los dos debates legales y

Adicional, certifico que recibi6, por parte de los designados, ponencia favorable para
Primer y Segundo debate en los términos y oportunidades previstos en la Ley 2200




