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DECRETO No. 00401 DEL 09 DE MAYO DE 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”

EL SECRETARIO PRIVADO CON DELEGACION DE FUNCIONES COMO GOBERNADOR
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, segun la resolucion 02995 del 05 de mayo de 2023, en
ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo
305 de la Constitucion Politica vy,

CONSIDERANDO:
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DECRETONUMERO 00401 DEL (09 DE MAYD DE 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”

EL SECRETARIO PRIVADO CON DELEGACION DE FUNCIONES COMO GOBERNADOR DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, segun Resolucién 02995 del 05 de Mayo de 2023, en ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305 de la Constitucion

Politica y,

CONSIDERANDO

A. Que el Gobernador es el Jefe Seccional de los Asuntos Administrativos del Departamento, y en
consecuencia, le corresponde a él, el nombramiento de sus funcionarios, y la remocion de los
mismos.

B. Que el Decreto 648 de 2017, "Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica”, preceptia:

“Articulo 2.2.5.3.1 Provisién de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en
empleos de libre nombramiento y remocién seran provistas mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempenio del cargo.

Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,
de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen
los sistemas especificos de carrera, segun corresponda.

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el
Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de
carrera.

Las vacantes definitivas en empleo de periodo o de eleccion se proveeréan siguiendo los
procedimientos sefialados en las leyes o decretos que los regulan.” (Negrilla fuera de
texto).

C. Que el Decreto 648 de 2017 también indica:

“Articulo 2.2.5.1.2 Facultad para nombrar en la Rama Ejecutiva del orden Territorial. Corresponde
a los gobernadores y alcaldes nombrar a:

Wb =

4.

Empleados bajo su dependencia.

Presidentes, directores o gerentes de las entidades del sector central y descentralizado.
Aquellos cuya provision no sea por concurso 0 no corresponda a otros servidores o
corporaciones, segun la Constitucion o la ley.

Jefes de control interno o quienes haga sus veces”.

D. Que, en la planta de cargos de la Administracién Central Departamental del Quindio, se encuentra
vacante el cargo de Técnico del Area de la Salud Cédigo 323 Grado 01 de la Secretaria de Salud,
identificado en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales con el nimero
13.2.1.8 adscrito a la Secretaria de Salud del Departamento del Quindio.
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E. Que a fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracién Central Departamental
del Quindio, se hace necesario encargar las funciones propias del cargo Técnico del Area de la
Salud Cédigo 323 Grado 01, adscritas a la Secretaria de Salud del Departamento del Quindio
mientras se provee el cargo en titularidad.

F. Que la Administracion Central Departamental del Quindio adelanto el proceso de verificacion sobre
el cumplimiento de los requisitos para el otorgamiento de encargo de conformidad con lo dispuesto
en el articulo primero de la ley 1960 de 2019, el cual modificé el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
donde indica que ademas de acreditar los requisitos para el ejercicio de la vacante, el funcionario
de carrera administrativa debe:

a) Ser empleado de carrera y encontrarse desempenando el empleo inmediatamente
inferior al que se pretende proveer transitoriamente;

b) Cumplir el perfil de competencias exigidas para ocupar el empleo vacante,
incluyendo los requisitos de estudio y experiencia;

c) Poseer aptitudes y habilidades para desempenar el empleo a encargar;

d) No tener sancion disciplinaria en el dltimo ano;

e) Contar con una calificacion sobresaliente en la ultima Evaluacion de Desempefio
Laboral.

G. Que el estudio de verificaciéon de cumplimiento de requisitos para acceder a encargo en la vacante
de Técnico del Area de la Salud Cédigo 323 Grado 01, adscrito a la Secretaria de Salud del
Departamento del Quindio, se publico en la Cartelera de la Direccion Administrativa de Talento
Humano, siendo fijado el dia trece (13) de enero de dos mil veintitrés (2023) a las 07:00 a.m. y
desfijado el dia diecinueve (19) de enero de dos mil veintitrés (2023) a las 05:00 p.m.

H. Que el estudio de verificacion de cumplimiento de requisitos para acceder a encargo en el empleo
vacante Técnico del Area de la Salud Cédigo 323 Grado 01 adscrito a la Secretaria de Salud del
Departamento del Quindio arrojoé el siguiente resultado:

“CONCEPTO: A los trece (13) dias del mes de enero de dos mil veintitrés (2023), se deja
constancia que verificada la planta de personal de la Administracién Central Departamental
y el perfil requerido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la
Gobernacién del Departamento del Quindio, para el cargo de Técnico del Area de la Salud
Cédigo 323 Grado 01 de la Secretaria de Salud, una vez verificada la planta de personal
de la Administracién Central Departamental Del Quindio, al igual que se solicité verificar en
la planta de empleos de la Secretaria De Educacion pagada con recursos SGP, se encontré
que el funcionario de Carrera Administrativa que Cumple con los requisitos para dicho
encargo es el sefior JHON WILLIAM PAVA LOPEZ, puesto que es la persona que se
encuentra ocupando el cargo inmediatamente inferior, tal como reza el articulo 24 de la
Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019 donde refiere:

e) El encargo debe recaer en el empleado que se encuentre desempenando el
cargo inmediatamente inferior al que se pretende proveer en la planta de personal
de la entidad.

Adicionalmente cuenta con la fecha de vinculacién mas antigua, asistiéndole el derecho a
ascenso.

DERECHO DE REVISION: En caso de que un servidor de Carrera Administrativa se
considere afectado con el resultado del estudio de verificacién, podra acudir ante esta
Secretaria dentro de los diez (10) dias habiles, contados desde la publicacion del estudio
de verificacién, debiendo presentar las pruebas y argumentos que justifiquen su Derecho
Preferencial a Encargo; lo anterior con el fin de proceder a la revisién de los resultados del
mencionado estudio. (...)"
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I Que a los funcionarios de carrera administrativa que se consideraran afectados con el resultado
del estudio de verificacion de requisitos para acceder a encargo en el empleo vacante; Técnico del
Area de la Salud Cédigo 323 Grado 01 de la Secretaria de Salud del Departamento del Quindio,
se les garantizé el Derecho de Revision, esto es la. posibilidad de acudir a la Secretaria
Administrativa dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a partir de su publicidad, para
presentar pruebas y argumentos que justifiquen su Derecho Preferencial a Encargo.

J. Que no hubo lugar a solicitudes de revision presentadas ante el resultado del estudio de verificacion
de requisitos para acceder a encargo en el empleo vacante: Técnico del Area de la Salud Codigo
323 Grado 01 de la Secretaria de Salud, identificado en el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales con el nimero 13.2.1.8, concluyendo que ninglin otro funcionario de
carrera administrativa, le asiste el Derecho Preferencial a Encargo en la citada vacante.

K. Que mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos en Carrera Administrativa, se
hace ineludible por necesidad del servicio, realizar un nombramiento en provisionalidad

L. Que una vez verificada la hoja de vida y el perfil referido en el Manual Especifico de Funciones, se
pudo evidencia que la persona escogida para cubrir la vacante en mencion, cumple con los
requisitos exigidos para ejercer el cargo de Técnico del Area de la Salud Cadigo 323 Grado 01.

En mérito de lo expuesto, el Secretario Privado con Delegacién de Funciones como Gobernador del
Departamento del Quindio:

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Realizar el siguiente nombramiento con caracter de PROVISIONALIDAD, para la
Planta de Cargos de la Administracién Central Departamental del Quindio, asi:

Secretaria de
Salud

1.094.921.762 de
Armenia, Quindio.

Técnico del
Area de la
Salud

01

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, la
persona designada cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo al
presente nombramiento, y una vez aceptado el Nombramiento, la persona designada debera tomar
posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la ciudad de Armenia Quindio, a los nueve (09§ dias eJ/mes de mayo de dos mil veintitrés (2023).

JORGE HERN ATA BOTERO M

Elaboré:
Reviso:

irgctora Administrativa de Talento Humano. |
Secretario Administrativo.




