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GOBERNACION DEL QUINDIO

SECRETARIA DE PLANEACION

DIRECCION TECNICA

ACTA NUMERO:

FECHA: | Febrero 06 de 2023 | HORA DE 4:00 pm | HORADE 5:00 pm
INICIO: FINALIZACION:
LUGAR: | Despacho secretario de Planeacion — piso 8

ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | SI X

| NO

OBJETIVO DE LA REUNION: Socializar el seguimiento al IV trimestre de 2022 del Plan de
Desarrollo “Ta y yo somos Quindio” y reprogramacion metas 2023, a la secretaria de Familia.

ASISTENTES A LA REUNION

N° NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE
REPRESENTA
1 | Natalia Cardona O. Directora de Desarrollo Secretaria de Familia
Humano- Secretaria (e )
2 | Liz Belcka Castro Jaramillo Directora Adulto Mayor Secretaria de Familia
3 | Luz Elena Serna Directora de Poblaciones Secretaria de Familia
4 | Emmanuel Paez B. Jefe de Juventud Secretaria de Familia
5 | Ana Lucia Corcuera Jefe de Familia Secretaria de Familia
6 | Valentina Gallego G. Profesional Universitaria Secretaria de Familia
7 | Martha Elena Giraldo Ramirez | Directora Técnica Secretaria de Planeacion
8 | Médnica Garcia Daza Contratista Secretaria de Planeacion
9 | Adriana Gomez Orrego Contratista Secretaria de Planeacion
AGENDA DEL DIA
ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA
1 Generalidades del Seguimiento al Plan de Desarrollo | Martha Elena Giraldo Ramirez
2 Estado de ejecuciéon POAI Plan de Desarrollo “Tu y | Martha Elena Giraldo Ramirez
yo somos Quindio” con corte a IV trimestre de 2022
3 Estado de ejecucion plan operativo anual de | Martha Elena Giraldo Ramirez
inversiones POAI con corte al IV trimestre de 2022
por unidades ejecutoras
4 Estado de ejecucion de los proyectos de inversion | Martha Elena Giraldo Ramirez
por secretarias sectoriales y entes descentralizados
plan operativo anual de inversiones IV trimestre
vigencia 2022
5 Seguimiento y evaluacion ejecucion metas producto | Martha Elena Giraldo Ramirez
plan de desarrollo “td y yo somos Quindio” IV
trimestre del 2022
6 Reprogramacion metas Plan de Desarrollo 2023 | Martha Elena Giraldo Ramirez
secretaria de Salud
7 Conclusiones Martha Elena Giraldo Ramirez

DESARROLLO TEMATICO

La doctora Martha Elena Giraldo Ramirez, Directora Técnica de la secretaria de Planeacion, agradece
a los asistentes la presencia a la reunidon y el aporte de la informacion brindada por las dependencias
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a través del enlace asignado, ademas informa que de manera trimestral en coordinacién con las
diferentes Secretarias Sectoriales se realiza el Seguimiento y Evaluacion al Plan de Desarrollo 2020-
2023 “TU Y YO SOMOS QUINDIO?”, con el propésito de determinar el estado de avance de las metas
fisicas y financieras del Plan de Desarrollo, siendo éste el ultimo seguimiento del afio 2022, se les
recuerda la importancia de que entramos al ultimo periodo administrativo por lo tanto las metas que
no se han cumplido al 2022 se deben cumplir este afio, por lo cual se les invita a realizar todas las
acciones gue se requieran para tal fin.

Igualmente el objetivo principal este 2023 es entregar los proyectos financiados con recursos del
Sistema General de Regalias ejecutados y cerrados, a excepcion los proyectos que el cronograma
inicial traspase la vigencia.

También se les recuerda los lineamientos del Departamento de Planeacion Nacional, para la
valoracion del cumplimiento de metas a través del aplicativo del Kit de Planeacion Territorial KPT-
Seguimiento al Plan de Desarrollo, el cual se realiza través de la ejecucion de los proyectos de
inversidbn que contienen la metas producto debidamente financiados con recursos de inversion.
Aclarando, que en este proceso la instancia nacional, no considera la materializacion de metas a
través bienes y servicios gestionados, salvo que se haya producido un aporte de recursos del Ente
Territorial que genere el movimiento presupuestal del proyecto de inversion. Concluyendo con ello
que el cumplimiento de las metas producto del Plan de Desarrollo se miden a través de la ejecucion
de los proyectos de inversion, debiendo guardar correspondencia el avance fisico con el financiero
(Obligaciones)

A continuacién, se inicia la presentacion, a traves de diapositivas en power point.

1. Generalidades del Seguimiento al Plan de Desarrollo:

= Semaforizacion de las metas producto y financieras.

SEMAFORIZACION ESTADO DE CUMPLIMIENTO PLAN OPERATIVO
ANUAL DE INVERSIONES POAI IV- TRIMESTRE DE 2022

Verde Oscuro (80% - 100%)

Verde Claro (70% - 79%)

Amarillo [60% - 59%)

Maranja [40% - 59%) —
Rojo (0% - 39%)

hedio

TU"¥O (| @moi B

= Lineamientos del gobierno nacional en cuanto al cambio en del nombre del tipo de metas producto:
Mantenimiento ahora denominadas Acumuladas y de Incremento denominadas actualmente No
Acumuladas.
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META PRODUCTO

*la situacién deseada
Requiere  mantener  los
niveles de la meta de
producte  del  cuatrienio
correspondiente al indicador
asociado a la meta, para
cumplir el objetivo.

*Lla  situacidn  deseada
reguiere incrementar los

'"““‘:u""'“ niveles  actuales  del

l._-...'....,m, indicader asoclade a la
meta para cumplic el
objetivo

TOWHO @) Ques ®

2. Estado de ejecucion POAI Plan de Desarrollo “Tu y yo somos Quindio” con corte a IV
trimestre de 2022:

» Eldepartamento cuenta con un presupuesto definitivo de $ 418.901.771.151.37 tiene compromisos

por $ 317.097.630.755.74 que representa un 76% Yy obligaciones por $ 303.940.697.499.46 que
representan un 73%.

ESTADO DE EJECUCION SECTOR CENTRAL GASTOS DE INVERSION

CON CORTE AL IV- TRIMESTRE DE 2022

or Central Disponibilidades  Compromiscs Obligacicnes
B Valor 4185901,771,15 317,087,630,75 7007 630,75 303,940,697.49 303,940,607,49 101,804,140.39
[ & 100% TG T5% 3% Ti% 24%

FPagos Dispromifle

»= Ejecucion del sector central y los descentralizados tienen un presupuesto definitivo de $
428.935.200.441.50 tiene compromisos por $ 324.925.246.568.3 que representa un 76% y
obligaciones por $ 311.161.643.971.60 que representan un 73%.
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ESTADO DE EJECUCION SECTOR CENTRAL Y DESCENTRALIZADO GASTOS DE

INVERSION CON CORTE AL IV- TRIMESTRE DE 2022

Departamento

Quindio Disponibilidades  Compromisos Obligaciones 205 Disponible
W Serles] 428,935,20044 325,825,130,95 324,925,246,56 311,161,643,97 310.954,522,04 103,110,0659,43
W Serhes? 100% T6% 76% 73% 72% 24%

3. Estado de ejecucion plan operativo anual de inversiones POAI con corte al IV trimestre de
2022 por unidades ejecutoras:

A continuacion se muestra la ejecucion definitiva de cada una de las secretarias y/o entes
descentralizados y la semaforizacion de acuerdo al porcentaje ejecutado.

La secretaria de Familia tenia un presupuesto definitivo de $ 9.813.525.250,48, tuvo compromisos por
$ 8.815.268.025,17 equivalentes al 90% y obligaciones por $ 8.768.692.425,17 equivalentes al 89%.

3 % RP
PO DISPONIBILIDADE S DIEPON COMPROMISOS COMPROM QOLIGACIONES
(. DR APROP DR

APEO PN
DEFINITIVA

“ OELIG

UMIDAD IIECU TR, DELISA.DEF

PR AT armsaanoaacg WU amstzasorg  YY | 358 572.230,0
[T 1a787eromzog U0 R RENEr: M 1.212.130.248,5 1.150.104 321,83
s 350004860624 100% aTivopamary M 9,727 204 860,73

Wguas e Infaestnucium R Ml nadipnseed TR | 21,284 159,256 6

it | se12Eaacizig 00 | 4p4gEEIGIEAy T | 4,549 BE3.616,85

R 3501 06e9se 4y (0% | aastipegaTad D¢ | 3.4%1 106.007,3

[l T T T AT asegare7asqq 00 ZE11BsaTaEEE O 2611 596 246, 3

wgrizutiura, Desamalla Ruraly
Kk Ambienta 4654234 e pg 100% a043611 FEsay O 3043 511,763,235

frivarta zeranszsonng T0N | 28590685 | 2 265 3,855,153

[Educacién 100% = o

1 195 247.005 287 71 - | 153873855157, 1EI 1 153.873 S%E. 187,15
Famila S E813.625 250 49 100% | 5 BA0.268 025 17 W || B.815358.026 17
?EW 75 588.964 555 T3 100% TOZE7.070.745 26 i TO.25T OTOLT45
Conuatongs iTiszerosiog 100% 16705 Godoe BT 1677051, 504.0 1,655, 6E1 556,06
LI A aik300,Tri 81 100% | SITOATEIOTETY 17,057 630,788, 7. 3063, 940, 557 43 “
RIS | 574480847513 C0% | 5413.0513.299,53 5 5.051 375 487 4 604,257 003, 0
Proyecia 317505451200 100% | 2 204182 859, 03 i 1553 436381 1 1.203 55542'31
nEutulo Depanamenial oa 100% o,
[Transiia 112.516 300,00 112.B04.044.00 112 20 044 1
TOTAL DESCINTRALIZADOS tazszmay % - e

TOTAL DEPARTAMENTO
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PORCENTA.JE DE RECURS0S5 OBLIGADOS
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES POAI POR SECRETARIAS SECTORIALES

¥ ENTES DESCENTRALIZADOS INV- TIRMESTRE DE 2022
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4. Estado de ejecucién de los proyectos de inversidn por secretarias sectoriales y entes
descentralizados plan operativo anual de inversiones |V trimestre vigencia 2022:

A todas las dependencias se les mostré6 el panorama general de cada secretaria y ente
descentralizado, pero el énfasis se realizé con los proyectos de cada uno. Asi:

ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION POR SECRETARIAS SECTORIALES Y ENTES
DESCENTRALIZADOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES IV-TRIMESTRE VIGENCIA 2022

%
%
OISO BPIN HOMBRE DEL PROYECTE PRESUPUESTD | PRESUPUEST| comrromisas | “Mra s | gy icaciones |aocltiCioN
L y
316 SECRETARIA DE FAMILIA mmam.‘m&J e £.515.260.025,1 B76R.E92.475.1
1 INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD sasoezoqangn 1% | wamnareasod 0464702 850 4

| Chzefic = mmplementacion d= camparias para i
OO o [promociin de la vda ¥ prevencidn del consuma
L =L e guslaniias peaicacivas en el Depariaments 150 953 155,00 i 120854566, 00 100554668 )
el Quindio. "TU Y Y0 UNIDDS POR LA VIDA”
Implementackin accicnes de fodalecimeznio de
+ los enlomos proteciones de los Kveres én bamog
JOEOCAEINE | arabies g ks municgins, e Depanaments 30.004.000,00
e Quindia
Dﬁ?ﬁ_(‘-‘ & implamentasidn I’E;_ un  Wadelo de
- atercian imegral 2 la pomesa infancia a iraés de .
E02000FIN00G | Rutas imegrales de Mencien R en o THHESN00] O 74.350.333,
Departamena d=l Quindio | |
Implamentaciin e la palitica piblce de Famiis
INFOO0EASII00 pera la promocian del desamalo im=gral de |3 -
[pobiacian del Di=partamenio del Ouindio | Eokrel 5’35.[".7:
Reazon, apste & implementacion de b politcsy
O00EIN10 piblica  de  primera  ndancia,  infania i
adolestencia en & Deparaments del Quindia
Implementacian  de la politce pobica de
LTI Juvemud en el Departamento ded Ouindia | 201.428.000,00
Cysefic & mmplementacion del programa def

F0.004 000, 00

74350333

139.857.634, 000 13885754 )

T414zaTei0g 0 742240.134,7

120.975.062 60

acompaitamiento  Tamiar ¥ comuanitang  con
20N00EE3I0 enfocus preventivo en s lipos da viclentias en|

@l Deparamentc  ¢el  Quindia "TU Y YO

COMPROMETIDOS COM LA FAMILIA

zmosaisang 0 22.954.000,04]
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ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION POR SECRETARIAS SECTORIALES Y ENTES

DESCENTRALIZADOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES IV-TRIMESTRE VIGENCIA 2022

CODIGO BPIN NOMERE DEL PROYECTO

%
PRESUPUESTO | PRESUPLUEST
o

OBLIGACIONES

e QELIGACIO
OBLIGF. DEF

316 SECRETARIA DE FAMILIA

!\.B‘l&ﬂﬁ.‘!ﬂﬁJ 10

B 768,69 425.1

1 INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

II'_\lszm: B rmpememiacicn del  programa
comunians pan kb prevencidn e 10s denathodg
e mifics, nifas y adokescentes ¥ su desamala
integral. "TU Y Y} COMPROMETIDOS CON
LOS SUERCS® |
Serdion  de  alercian Post  egeeso  de
adolescenies v ivenes, en los senicios e
recsiablecimneento @n 13 adminiiracion oe jusiicia)
con  enfoque  pedegdging v reslauraivg
ercaminades a k@ orclusion socal en o
Departamenfa d=l_ Cuindic |
Fartaleomiento de  unidades produchives
cokclivas  keniles para & generackn de
ingresod an el dapanamants del Cuindio

202000E3H33

000530034

2020003530103

sat0ezoqanay 1

3300000, 00

fs0mng 0

35.500.000,00

54285000, 00

12,500,000, 00

Fammulacin = implemeriacien  del programay
pdepariamentsl  pate alenckdn Al chadadans
[migrane e repabned n |
Dezarmollo de un programa oe acampaliamiento
familar y comunitanio en procesas de Inchusion)
sooal ¥ productivas para e emprendmiento de
eliematvas de generacion de ingresocs  en of

departaments del Quindia

20M0OTEI0 104

20000530108

fx7amgg 0%

Tt s

37493462,

2Z7.000.000,

ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION POR SECRETARIAS SECTORIALES Y ENTES

DESCENTRALLZADOS PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES IV-TRIMESTRE VIGENCIA 2022

COMGD BPIN HOMBRE DEL PROYECTO

k]
PRESUFPLUESTO | PRESUPUEST
o

% OBLIGACION|

OBLIGACIONES | "py ) o

316 SECRETARIA DE FAMILIA

9,813 525,250,468 L

B7E8.63F 4251

1 IRCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

|Fammulackn & implementacen  de pru','ecbos'
producives drigidcs 8 L pablaciin en condicidn
iz chscapatidad i sus familias para la generaciin
Wi ingresos  y fonakeciminio del enbomo
familar |
Apoyn e la construcowon & implemeniaoon de
log Planas da Vida o los Cabildes v Resguaniog
indigenss asentados en o Depamamenio del
Quindio "TU Y YO LUNIDDS SOM DIGHIDAD"

20Z000EE30106

000G I003E

samnezotan.ey  100%

WapssTog 0

sizaoonng O

B.481. 708501

23.850.070,00 23.855.070,00

B0.280.000,00 43.713. 400,00

Fammulacin & mplememiacien de Iz poiica
plblica para la comunidad negra, afnodclombiana)
razal y palenguera resicente en el Depariamaniy
el Quindia

20Z000E3HIT

40579 545,00

37.574.600,00

Jerdcio e glencin megel 8 pobiacin en
condicicn de dscapacdad =n los muncipos el
Departamerfo d=l Quindio “TU Y Y0 JUNTOS
EHR LA INCLSION |

Apcye en la anculacitn de la oferla sockl pard
la poblacién habitante de calle del departamento
el Chuindia

Seraoo ce alencion imegral = incusian para =

eneslar  de ks addics  mapores ol
epariaments del Quindia

20Z000E3EHIA5

20200032

20M0OCEIN 106

244302 518,00

B0U000 050,00

T.264. 550553, 48

ZF0.392.518,00 238352 513,00

5. Seguimiento y evaluaciéon ejecucion metas producto plan de desarrollo “tu y yo somos

Quindio” IV trimestre del 2022:

El total de las metas producto de la Administracion Departamental es de 287 de las cuales 239
guedaron en semaforo verde oscuro- sobresaliente, 4 en verde claro- satisfactorio, 3 en semaforo

amarillo- medio, 12 en semaforo naranja- bajo y 29 en semaforo rojo- critico.
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ESTADO DE CUMPLIMIENTO METAS FISICAS PLAN DE DESARROLLO “TU Y YO |
SOMOS QUINDIO” CON CORTE AL IV TRIMESTRE DE 2022 :

239
J
|
J
[ 83.28% 10.10% I 10
| 1.39% 1.05% 4.18% !
| / ! |
|| / /.' ' I| |
" 4 ."‘ 3 .." |I I
) )
| sy | v/ ‘B" l ‘ .
Scbresallente Satsfactorio Medio (Entre Bajo (Entre 4066 -  Critico (Entre 0% - TOTAL
(Entre 80%-1008:) (Entre 70% - 6036-69,999%) 59,99%) 39,99%)
79,99%)

A continuacion se muestra el panorama general en cuanto a semaforizacion en el cumplimiento de
metas de cada una de las dependencias.

La secretaria de Familia tenia 31 metas de las cuales 28 quedaron en semaforo verde oscuro-
sobresaliente, 2 en verde claro- satisfactorio y 1 en semaforo naranja- bajo.

ESTADO DE CUMPLIMIENTO METAS FISICAS PLAN DE DESARROLLO

T ¥ YO SOMOS QUINDIO” CON CORTE AL IV TRIMESTRE DE 2022

SEMATGRD

BN IS VERDE VERDE
SECRETARIAS PRODUCTD % DE METAS iS5 RO - CLARD
PROGRARADA ¥ " 0%

Te%

AMARIL
% LA &0%
¥ 680

1 Adrinisiratays (15 T
2 Planaacion 12 4 148% [ [
3 Hacianda 2 0,70% ] [
4 Apuas a Infraesiniciuns 25 | 8T 0 444G
5 niaror 21 7,32% (1] s
& Cuttura 10 | 34a% [l il
7 Tunsma, Industria y Comarncio 10 34a% % %
Agricultura Desarolle Ruraly - -
| % Medio Ambients & e % 1%
q Prrada 3 | 1,05% 33% | o (15 0
10 Educacion » | 12.54% Bt % L 2 it g
11 Famiia £l 10,50% G 2 % % 1 Mo %
12 Salud 1) 17, 77% .' T o &
Tecnakigia de la Irfermacktn y " i
Y s Comunicacionas = | ! [t Bt
14 ndaportes (4] | 2.0E8% (1 17%
Proyecta Empresa para el . e
L D arrello Territoral L 38% 0 e
nztitut Transio . . N ;
16 Depertamentsi 4 [ 1,29% (1] s (i) (1
Tetal Metas Frogramadas 2022 ZET 1083

6. Reprogramacion metas Plan de Desarrollo 2023 secretaria de Familia:

La secretaria de Planeacion disefidé un formato en Excel para que cada dependencia pueda observar
el comportamiento de cada meta producto a través de las diferentes vigencias y el valor a reprogramar
para la vigencia 2023, también el proyecto o proyectos por medio de los cuales se ejecutan dichas
metas y los recursos programados a la fecha.
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Los datos consignados en dicho formato son:

VIGENCIA 2023

UNIDAD DE
MEDIDA DEL META )
DEPENDENCIA NOMBRE DEL PRODUCTO NOMBRE DEL INDICADOR | INDICADOR | o5/ ~r | TIPOLOGIA DE
RESPONSABLE APROBADO EN EL PDT APROBADO EN EL PDT DE CUATRENIO LA META
PRODUCTO
ESCOGIDO
PROGRAMADA EJECUTADA PROGRAMADA | REPROGRAMADA EJECUTADA
TOTAL A
PROGRAMADA | REPROGRAMADA | EJECUTADA | PROGRAMADA | REPROGRAMADA | oo
BPIN NOMBRE PROYECTO VAT TN RS0 S ST OBSERVACIONES

CONCLUSIONES DE LA REUNION

7. Conclusiones:

La Directora técnica a través de presentacion en power point expone las principales conclusiones del
proceso de seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrollo “TU Y YO SOMOS QUINDIO” de

competencia de la Secretaria de Familia.

CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO *T0 ¥ YO SOMOS QUINDIO"

SECRETARIA DE FAMILIA CON IV TRIMESTRE DE 2022

La Secretaria de Familia, obtuvo el 89 % de recursos obligados, equivalente B.768.692.42517, frente al
presupuesto definitive del orden de 8.813.525.250,48, gue se encuentra bajo su responsabilidad con corte
al IV Trimestre de 2022, ublcindose an semdforoe verde - sobresaliente

La Secretaria de Familia, cuenta con un estado de ejecucién de las metas producto del Plan de
Desarrollo: weintiocho (28) metas se ublcan en semdforo sobresaliente- verde oscuro (90%), Dos
(2)metas en semaforo satisfactorio verde clare (6%) y una (1) metas producto en semaforo Bajo-

MNaranja (3%).

SEMAFORO CUMPLIMIENTO

[Fobresakente (Endre 50%-100%)
[eatisfeciorio (Entra 7% -T9, 00%)

[Eajo (Enilre 40% - 56 96%)

ot (Entra 0% - 38 86°%)

TOTAL

TN &) @ues @
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CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “TU Y YO SOMOS QUINDIO”

SECRETARIA DE FAMILIA CON IV TRIMESTRE DE 2022

. La Secretaria de Familia, conto con recursos del balance de Rentas de Destinacion Especifica con corte al 31 de diciembre
de 2022, los cuales deben ser una prioridad su adicion al presupuesto de |2 vigencia 2023 y por ende su ejecucion

[E ProAdulo mayor | Definitive Compromisos | Oblgaciones | Saido
Migencia (06) | 4seoe68s62 | 3770562685 | 3770562665 | 792085807 |
me 100% I B3% [ 83% =y
R Balance (84) | 170202790 | 115295694072 17245840 |
e [ 100% [ 5o 1% |
Rentegro(202) | 1479555004 | 147056596050 |
B I 100% [ 100% 0%

CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “TU Y YO SOMOS QUINDIO”

SECRETARIA DE FAMILIA CON IV TRIMESTRE DE 2022

La secretaria cuenta con 31 metas producto a cumplir en la vigencia 2023, considerando las metas de la vigencia y las

‘ compartidas donde debe generarse articulacién con las demas secretarias responsables , para lograr su cumplimiento. Para
el efecto la secretaria de Planeacion, ha elaborado una herramienta de trabajo que le sirva a las Secretarias y Entes
descentralizados para realizar los procesos de planificacion.

[TOTAL METAS PRODUCTO [ 31
} + 1
[TOTAL METAS REPROGRAMADAS ’
| 0
IMETAS COMPARTIDAS l 4

EVIDENCIAS Y ANEXOS

Presentacion en power point

Excel de reprogramacion de metas

Listado de asistencia
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TAREAS Y COMPROMISOS

FECHA DE RESPONSABLE OBSERVACIONES

EJECUCION

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION

NOMBRE RESPONSABLE
REUNION

CARGO

FIRMA

Martha Elena Giraldo Ramirez

Directora técnica

Planeacion
Adriana Gémez Orrego Contratista
ELABORACION REVISION APROBACION

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG
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CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “TU Y YO SOMOS QUINDIO”

SECRETARIA DE FAMILIA CON IV TRIMESTRE DE 2022

La Secretaria de Familia, obtuvo el 89 % de recursos obligados, equivalente 8.768.692.425,17, frente al
presupuesto definitivo del orden de 9.813.525.250,48, que se encuentra bajo su responsabilidad con corte
al IV Trimestre de 2022, ubicandose en semaforo verde - sobresaliente

. La Secretaria de Familia, cuenta con un estado de ejecucion de las metas producto del Plan de
Desarrollo: veintiocho (28) metas se ubican en semaforo sobresaliente- verde oscuro (90%), Dos
(2)metas en semaforo satisfactorio verde claro (6%) y una (1) metas producto en semaforo Bajo-
Naranja (3%).

SEMAFORO CUMPLIMIENTO %

Sobresaliente (Entre 80%-100%) 90%

Satisfactorio (Entre 70% -79,99%) 2 6%
Bajo (Entre 40% - 59,99%) 3%
Critico (Entre 0% - 39,99%)
TOTAL 31 100%
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CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “TU Y YO SOMOS QUINDIO”

SECRETARIA DE FAMILIA CON IV TRIMESTRE DE 2022

La Secretaria de Familia, conto con recursos del balance de Rentas de Destinacion Especifica con corte al 31 de diciembre
de 2022, los cuales deben ser una prioridad su adicion al presupuesto de la vigencia 2023 y por ende su ejecucion

R. Balance (84)

E. ProAdulto mayor Definitivo Compromisos Obligaciones Saldo

Vigencia (06) 4.562.668.562 3.770.582.665 3.770.582.665 792.085.897

% 100% 83% 83% 17%
1.170.202.790 1.152.956.940,72 1.152.956.940,72 17.245.849

%

100%

99%

99%

1%

Reintegro (202)

1.479.555.994

1.479.555.993,59

1.479.555.993,59

%

100%

100%

100%

0%




CONCLUSIONES SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO “TU Y YO SOMOS QUINDIO”

SECRETARIA DE FAMILIA CON IV TRIMESTRE DE 2022

La secretaria cuenta con 31 metas producto a cumplir en la vigencia 2023, considerando las metas de la vigencia y las
compartidas donde debe generarse articulacion con las demas secretarias responsables , para lograr su cumplimiento. Para
el efecto la secretaria de Planeaciéon, ha elaborado una herramienta de trabajo que le sirva a las Secretarias y Entes
descentralizados para realizar los procesos de planificacion.

TOTAL METAS PRODUCTO 31

TOTAL METAS REPROGRAMADAS

METAS COMPARTIDAS
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