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Tipo de CONSEJO DE GOBIERNO
reunioén
Hora - 1 08:00 AM , Préxima Dia | Mes | Aho
Lugar SALON DE EXGOBERNADORES PISO | .00
19 GOBERNACION DEL QUINDIO
Cargo Nombre Dependencia
Gobernador gﬁ:i!gcs:éEduardo Osorio Departamento del Quindio
(D;::taor::mental Liliana Osorio Buritica Departamento del Quindio

Directora de Oficina

Magda [nés Montoya

Privada Naranjo. Gabernacion
Secrgtgrla . Catalina Gémez Restrepo Gobernacion
Administrativa

Secretaria Juridica y . L . .
de Contratacién Cielo Lépez Gutiérrez Gobernacion
Secretaria de Familia | Liliana Jaramillo Gobernacién
Secretario de Alvaro Arias Velasquez Gobernacion
educacion ‘

Sec::etarla de Luz Elena Mejia Cardona Gobernacion
Hacienda

Segretarlo de Carlos Alberto Soto Rave. Gobernacion
agricultura

Secretaria interior (e) | Juliana Hernandez Gobernacion
Secretario de Cultura | James Gonzales Mata Gobernacion
Secretario de Juan Antonio Osorio Alvarez Gobernacion
Infraestructura

Jefe Oficina Cop't rol Gloria Inés Marin Gobernacion
Interno de Gestion

Secretario planeacién | Alvaro Arias Young Gobernacion
Secretario de Salud Cesar Augusto Rincén Gobernacion

Zuluaga

Gerente Javier Fernando Rincén Loteria del Quindio
Gerente Olga Lucia Fernandez Indeportes Quindio
Director Fernando Baena V. IDTQ
Asesor JOSt_a Alexander Rodriguez Gobernacion

Loaiza
Dlrectgrg Gestion Adriana Marquez B. Gobernacién
Estratégica
Asesora Jimena Quiroz Triviio Gobernacion

. - , . Promotora de vivienda del

Gerente Mauricio Cafias Piedrahita Quindio
Asesora- Salud Carolina Salazar Gobernacion
Directora Protocolo Diana Marcela Martinez Gobernacion
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_ Cargo Nombre Dependencia
Contratista Marfa Alejandra Mejia C. Gobernacién
Asesora Diana Galvis Gobernacion
Jefe Oficina Control o , ,
Disciplinario Liliana Palacio Gobernacién
Contratista Fernando Medellin Lozano Gobernaciéon
Asesor Diego Arango Mora Gobernacion

| José Joaquin Rincon .
Asesor despacho Pastrana Gobernacion
Secretario de Turlsmo Jorge Humberto Guevara Gobernacion

e Industria y comercio

Gerente Hospital
Mental de Filandia

Jhon Carlos Buitrago

Gobernacion

Asesor

Ricardo Arturo Ramirez

Gobernacién

Secretario ejecutivo
de despacho.

Juan Arias A

Gobernacion

Profesional
Universitario

Oscar Eduardo Guevara

Gobernacion

Orden del dia

NO

Tematica

Responsable

COMERCIO.

1.SEGUIMIENTO METAS PLAN DE DESARROLLO, DPOCTOR
ALVARO ARIAS YOUNG- SECRETARIO DE PLANEACION,

2. TEMA DE GENERACION DE EMPLEO, DOCTOR JORGE
IVAN ECHEVERRI -

DIRECTOR DE

3. PROPOSICIONES Y ASUNTOS VARIOS.

INDUSTRIA | Y

N° |

conclusiones

1. Saludo Gobernador

El padre Carlos Eduardo Osorio da la bienvenida a los asistentes y saluda a las personas |
que hacen parte del consejo de gobierno.

2. Aprobacién del Orden del dia.

Se somete a consideracién por parte del Gobernador el orden del dia, el cual es aprobado
por unanimidad por los miembros del gabinete asistentes.

Se realizo la presentacion del informativo web de la semana, con los siguientes temas:

e Compromisos cumplidos por parte de la administracion departamental con ei
municipio de Quimbaya.
« Presentacién al OCAD: Proyecto de regalias para jornada Unica y bachillerato artistico
y rehabilitacién de las instituciones educativas Luis Arango del municipio de La
Tebaida, Francisco Londofio del municipio de Circasia y Pueblo Rico del municipio de

Quimbaya.

del Quindio,

e Presentacion del proyecto ante la FONTUR “Promocion turistica
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N° | _conclusiones

estrategias de mercadeo, pautas publicitarias y promocion internacional del
departamento”

o Destinacion de 3 mil millones de pesos, recursos para apoyar los proyectos
deportivos, inclusion social y habitos saludables de los deportistas del departamento.

PUNTO UNO. SEGUIMIENTO METAS PLAN DE DESARROLLO, DOCTOR ALVARO
ARIAS YOUNG- SECRETARIO DE PLANEACION - DIRECTORA TECNICA DE LA
SECRETARIA, MARTHA ELENA GIRALDO RAMIREZ.

Presentacion del informe sobre el seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrolio “En
Defensa Del Bien Comun” a junio 30 de 2017, se evalud los dos primeros trimestres y se
ilustrolas metas en el ambito financiero y resultados fisicos de cada secretaria.

Temas presentados:

1. Fundamento legal {Articulo 344 de la constitucion politica, ley 152 de 1994 y decreto
1061 de 2016)

2. Objetivos (Informar al Consejo de Gobierno Departamental el estado de ejecucion del
Plan de Desarrollo) (Proveer a los secretarios de despacho y sus equipos de trabajo d
una herramienta que les permita realizar procesos de autoevaluacion)

3. Conceptos basicos |
a. Indice de desempefio fiscal
b. Capacidad de ahorro ,

c. Semaforizacién {(adoptada por el departamento, en cumplimiento del decreto
1061 de 2016) ‘

Estado de ejecucion gastos de inversion con corte Il trimestre 2017 .

Estado de ejecucion gastos de inversién por unidad ejecutora sector central y

descentralizado con corte Il trimestre De 2017

Estado de ejecucion estrategias plan de desarrollo con corte Il trimestre 2017

Estado de ejecucién metas producto plan de desarrollo: 2016, 2017 (il trimestre) y

acumulado 2016- 217 . ‘ _

8. Estado de ejecucion metas producto (semaforizacién) por secretaria sectorial |l
trimestre de 2017. :

9. Seguimiento instrumentos de planificacién: pian indicativo, plan operativo anual de
inversiones POAI, plan de accion con corte a |l trimestre de 2017 sector central y
descentralizado.

10. Estado de ejecucién programa de gobierno vs plan de desarrollo.

11. Estado de ejecucion gastos de inversion entes territoriales municipales.

12. Conclusiones y recomendaciones.

ok

No

Presentacion del estado general, vigencia 2017:

100 % de los recursos: $244.544.000.000
Hasta la fecha han solicitado en disponibilidades el vaior de: $133.083.000.000
Saldo disponible: $111.461.000.000

Las Disponibilidades estan en 60 %, Compromisos en 53 %, Obligaciones en 74 %, Pagos
en 72%.

Presentacion del estado de ejecucién gastos de inversion por fuentes de financiacion de
2017 de cada secretaria con discriminacién de apropiaciones, disponibilidades,
compromisos, obligaciones, pagos acumulados y saldo disponible, se relaciona a
continuacion esta informacion: -

Secretaria de Cultura: CDP 54 % - RP 25 %

Secretaria Turismo Industria y Comercio: CDP 68 % -RP 61 %

Secretaria de Agricultura Desarrollo Rural y Medio Ambiente: CDP 52% - RP 48 %
Oficina Privada; CDP 52 % - RP 40%.

Secretaria de Educacién CDP_57 % - RP 42%.
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Secretaria de Hacienda CDP 77 % - RP 71%.

Secretaria de representacion judicial: CDP 76% -RP 74%.
Secretaria de Salud: CDP 74 % - RP 40%.

Secretaria de Aguas e Infraestructura: CDP 61 % - RP31%.
Secretaria del Interior; CDP 64 % - RP 12%.

Secretaria de Familia: CDP 57 % - RP 42%.

Secretaria de planeacién: CDP 58 % -RP 43 %.

Secretaria administrativa: CDP 19 % - RP 7%.

Por Ultimo, se presenté un ejercicio del estado del cumplimiento de las metas vs con el
programa de gobierno, con el cual se demostré que se estd cumplimiento con lo que se
prometié y se determind en este programa, por lo tanto, se evidenci6 en este instrumento
todos los programas de componentes del programa de gobierno y su cumplimiento en el plan
de desarrollo.

Ademas, se identificé en la presentacion conclusiones y algunas recomendaciones para
cada secretaria de la gobernacion; se anexa presentacién realizada, la cual hace parte
integral de esta acta de reunion, la cual contiene todos los insumos e informacién compartida
en el consejo de gobierno, se entrega esta herramienta a cada secretario para realizar una
revisién interna de sus metas -actividades y porcentajes en certificados de disponibilidad
presupuestal, registros presupuestales y buscar soluciones de urgencia

SEGUNDO PUNTO. TEMA DE GENERACION DE EMPLEO, DOCTOR JORGE IVAN
ECHEVERRI - DIRECTOR DE INDUSTRIA Y COMERCIO.

Se realiz6 la presentacion de los programas: “Quindfo préspero y productivo’,
“Emprendimiento, empresarismo, asociatividad y generacién de empleo” y “Quindio sin
fronteras”, por lo tanto, a continuacion, se relacionan los temas puntuales de acuerdo a ios
programas anteriormente mencionados: '

Quindio préspero y productivo:

e Cluster: Construccion e Infraestructura, Cafés Especiales, uXarteTIC y Turismo de

Salud y Bienestar

Red de Agro-negocios

Proyecto de i+D+i

Quindio Si Emprende.

Fortalecimiento Empresarial.

Red Empleo

Convenio Alcaldia Armenia, SENA, Gobernacion «Oficina Satélite de Empleo»

Acuerdo para la Promocién del Emplec en el Marco del Trabajo Decente y Digno.

Solidiario «Progreso Gota a Gota»

Alianzas comerciales para apoyar empresas de la region (Nutrium, Click HD)

Apoyo a centros comerciales para generar oportunidades econémicas y laborales.

Apoyo a empresas y emprendimientos en fortalecimiento comercial a través de la

participacion en ferias. (Expoartesanal 2017)

Show-Room con empresarios del sector agroindustrial- Colombiamoda 2017.

o Asistencia técnica a la poblacién en el marco del Ecosistema Regional de
Emprendimiento y mapeo de los actores de la Red Regional de Emprendimiento.

» Proyectos Productivos: Cultivos de Mora y Curcuma, Unidades Productivas de
Confecciones, Producciéon Cunicota, Unidades de Reciclaje y Manejo de Residuos.

« Apoyo a la competitividad de las empresas privadas (Ampliacién de Zona Franca,
Creacién de Hubs Logisticos, Integracion con la Sociedad Portuaria de Buenaventura.
SPB, Operacién de la Zona Franca de Cucuta)

Quindio Si Emprende: :
. Este proyecto esta enmarcado dentro del Convenio firmado con ACOPI Centro
‘Qccidente.

-

.

#
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« Socializacion y caracterizacion de la comunidad emprendedora.

- Consolidacion de ideas de emprendimiento mediante taller de socializacion y etapa de
pre-seleccién de proyectos.

« 29 proyectos de emprendimiento.
+ 23 proyectos para fortalecimiento empresarial.

« Red Empleo (Visita para la .caracterizacién de habilidades, ocupaciones, artes y
saberes de poblacién con enfoque diferencial y poblacion de los barrios priorizados
por el programa de Seguridad Humana en articulacion con la Secretaria del Interior)
(Barrios: Ciudad Alegria — Montenegro, Las Colinas — Armenia, Lincoln — Calarca,
Llanitos de Gualara — Calarcd, Frailejones ~ Salento, Villas del Prado — Quimbaya,
Cantarito — La Tebaida, L.a Nueva Tebaida — La Tebaida, Playa Rica — Corregimiento
de Barcelona, La Isla, Nueva Esperanza — Génova)

Quindio Sin Fronteras:

- Linea de crédito especial para mipes, micro y pequefias empresas.

« Agencia de inversion hacia la vinculacion de capital para proyectos como: Cable
Parque Natura, Promocién en proyectos en QZF, Inversién privada en Aeropuerto
El Edén, Parque Industrial ARAU, Torrefactora de Café, sector El Caimo).

El gobernador solicito al director de Industria y comercio que de acuerdo al programa “Red
de Empleo” se vean beneficiados los 41 barrios seleccionados para el incentivo con las
microempresas, no acepta que los beneficiados sean solo 29, manifesté que deben unirse
con la Secretaria de Familia y Secretaria de Cultura para articular el trabajo y aportar
recursos.

Gobernador establece que se realice una comisién y se tenga un recurso disponible para
escuchar asuntos varios e incentivar las ideas de emprendimiento, por lo tanto, comisiono a
la Secretaria de planeacion, Secretaria de agricultura y Secretaria de Turismo e Industria y
Comercio analizar el tema.

TERCER PUNTO. PROPOSICIONES Y ASUNTOS VARIOS.

La Directora de la Oficina Privada recordé que el viernes 25 de agosto se realizara el
Consejo de Gobierno con la Gobernacién del Tolima, el cual se desarrollara en el Centro de
Convenciones de Armenia.

El gobernador definié la metodologia para el encuentro con la Gobernacion del Tolima:
saludo Gobernador del Quindio, saludo del Gobernador Tolima, tiempo de trabajo con los
pares Y tiempo nuevamente para el encuentro.

Carlos Alberto Soto, Secretaric de Agricultura recordé reunion con la Gobernadora del Valle,
el dia 23 de agosto de 2017 a las 3:00 pm y solicito espacio para realizar la presentacion de
las mesas campesinas, la cual no fue posible por la agenda del Gobernador, se dejo
pendiente para el proximo Consejo de Gobierno.

Gobernador solicito la posibilidad de tener un disefio de la via férrea de los kilémetros del
tine! del Tolima hacia el Quindio y viceversa para mostrarle al Gobernador de este
departamento y se pueda contar con el como aliado para el proyecto que se tiene pensado
con los departamentos de Caldas, Tolima y Quindio.

La doctora Catalina Gomez, Secretaria Administrativa informo que a partir del dia de hoy se
tendran unos parqueaderos destinados para los funcionarios que se movilicen en bicicleta y
se implementaran los incentivos del decreto del gobierno nacional para las personas que
lleguen cumpliendo el horario laboral, los que tienen 20 llegadas a tiempo en bicicleta tienen
medio dia libre y pueden acumular hasta tres medios dias libres.




anexos

1. Orden del dia 01 folio.

2. Formato control de Asistencia diligenciado 02 folios.

3. Presentacion Power Point seguimiento metas Plan de Desarrollo.

4. Presentacion Power Point Generacion de Empleo.

Compromisos y tareas | Responsable de | Fecha Control Observaciones
: ejecutar (Ejecutada/

Pendiente)

Gobernador  establece lﬁ?ar?et:c(::ri%tr?na de

que se realice una Secretaria ' de

comisién y se tenga un Agricultura y

recurso disponible para Secretaria e

escuchar asuntos varios Turismo

e incentivar las ideas de Industria y

emprendimiento. Comercio

Dada en Armenia Quindio, a los catorce (14) dias del mes de agosto de dos mil diecisiete

(2017)

Responsable: Nombre

Cargo

Doctora Magda Inés Montoya

Naranjo

Directora de Oficina Privada

Padre Carlos Eduardo
Osorio Buritica

Gobernador




LUNES 14 DE AGOSTO DE 2017

ALON DE GOBERNADORES

- = - ——— = e =R

S

a | 08:00 A.M. — 11:00 A.M.

1. Seguimiento Metas Plan de Desarrollo.
Dr. Alvaro Arias Young — Secretario de Planeacion.

2. Tema de Generacion de Empleo.

Dr. Jorge Ivan Echeverry, Director de Industria y
Comercio. -

3. Proposiciones y asuntos varios.

Gohernasion del Quindis ~ | Paisaje Cultural Cafetero PRI 74T
Calle 20 N 1322 | Fatrimonio de la Humanidad WL QUINGO COV.00
Arrparia Oiindin ~ Declarado por fa UNESCO |

4 Lo




6441

e
UINDIO™ .

I

: 196
-7 v

FORMATO

Codigo: F-CI1G-34

Confrol de asistencia

Ve
Fecha: 181122012

rsion: 04

Pdagina 4 de 1
LISTA DE ASISTENCIA
DEPENDENCIA:
TFEEI\%AI:A C 02 .;p-,:;M o/ € /}//:7 ODM pig/} :
NE:'MBRE CEDLILA ENTIDAD ) CARGO TELEFONO ' CORREO FIRMA
J [l[}fl\US,, el Dw@\[)gzaﬂ“s} BhEeewBeion | GOVOING (IO BZ2TBIND72|comclone @) JuoFrunil |
Yoctof) (2roe S| 42809905 b botensre | Geotre Doy 3 Hd D30 ~E e
M@bBWJ‘\UUTU N 80210872, | oQorNanbn | ¢ INAY [BN222 S [havacia) qRC iU dD
/ MMM—( ,é@ RES2 RS /5% o e /W /4 Sl 3/ 62377 P L //xfﬁ/e’ﬂ/mz} 72 /6"/7/7/4?//40»
fiow, Netnahdez B 4149117 |Depo Rl Seo. inkiode)) (380144 3Ecr€“cwam+uwf@équmdlo -
1\1 o Acias zcuv\cg v.520.4%73 :‘)P*D@ﬂ/\c\ ) éecmqmaw 213-%4- 284 [blaveaciow @cau,uc\.a GOV
z,\_q_ Y omo Vdals ‘7_)54@.98@ :D;)}c @omét@. Sec. _P'amaam 310229227 U'awawl'é@w)m ~Cewn
THmale a@) 65318122 _TADELoRTE ) llef@. T id 3oN0I29Sh]eav] walegoftesad
ey A ﬂ‘. lu:wcﬁ A.540-509) bo‘\mu Fawdao Gecpute #112825%7 geavce@lotonogond L ocdu
Femcw;}o ﬁaena q Bfogf}f}' Z 0 7‘& *D/NC f?)/r T 845227% L’n/ecqo/rj_@e Vqll QfJfo c’v’('
("'té,,,ﬂ_ Znpe pHy - larB 29/‘/(P AP C’OQAZI/Z;’?[ cn(b_ e et V/;anc’ﬁ;ff Corfoa ve T ve e o -'fa/m det 2
e Covm P [BVaTT e |Ploviecn I Bl 310409 {44 Y Pegencie @ Riaouslis cark!
}IM%URGQOlQG;T YIGSISYS [DPIOC) owbip SACREPJNCAE)] 3006I>S \&)J\mor\q_q,emf)m




&S0

e

FORMATO

Cédigo: F-CIG-04

QUT]'\ JIO .

14

Confrol de asistencia

Version: 04
Fecha: 18/12/2012

Paginatde 1
LISTA DE ASISTENCIA
DEPENDENCIA: -
FECHA Y HORA: < 09T 't =22/
TEMA:. CTnigjo Fe GoBorp
NCOMBRE CEDMILA ENTIDAD CARGO TELLEFONO CORREO FIRMA /4)
/armm % ’JGIQQ MQZ 6251552 | G ée’VOauon See. da/‘&%m 310 8303252 CeL/luva @_.c/c.u'ﬂcé'o./aot/,(c} 74/%4/@%/
eonpo 21 Y _ | JYOb XSt Geppopeson SEUcION 32258 1B0YZ ’ ) )
/ @’wee//l Rbpod L 259343 |5 Scduc |5, Sodcl__ [321372090) LY
S C?vamw 7372707  Wero. vt (oo _Q/z. Onatarocion, IWETSYT?  wesmon 3/60(a0 Yhtoo, com ,
duq ©locco N@}/ro L HBg903 Dol Guude | Sec Hmorde| 2221 (612 e clodaQacbonio—I [ CH- '
\ﬂ\\n\ll\q GG mex QﬂiWD 104186327 [Tephe Qundie __fGeutkana adhve [P 2682 u&mm\;}mﬂwq@o\owmauanwmfﬁ( a)/w7 L%Mto M}
_M > M \gleg Q?QI?U ’Dr-?m @UW’\A\O Aﬁe&ﬂ‘{' 5155%20“75 )UTLH@MOTY"\O\ Com c’:_égl/’ ‘
- fes ﬂ wlpIN | SO 20205 LB beeor o S AEEE ‘,_chféwwv oata - coenr g
Jﬁzqufq Ar?‘uro ﬁmrtﬁ; ]’_g\ Y%69. ‘r C‘o@e_’-{’r?a(‘f?w Ases v 30{7277/¢’>5 s }’5’5’9 hanMaa/(- T N -?::)
ﬁvfidﬂﬂ f/ﬂf L ’B Wﬁjf'&/ 5’ g ?’/r/c*@/a-— : Drﬂclﬁwgfjﬁaﬁ A//63 ?OJ 08 \indriapues /sl ona - b /4% 2V
oA MG (94939843 [b pTe OV ndo [bodud oohabed? 103852862 banicalejundramediac @ ketvel: Thz . a
oo U(’}J&Jd@ N | e coDiS | Gl ~nkehy ?\\J. 305001952 \\Jawvuumhj@_}ﬁw‘du’wr I Hetl)




FORMATO Cédigo: F-CIG-04
Version: 04
Control de asistencia Fecha: 18/12/2012
Pigina 1 de 1
LISTA DE ASISTENCIA
DEPENDENCIA: '
FECHA Y HORA: 14 _#&psle 20(%
TEMA: cbﬂsez@ & Cobryao |
NOMBRE CEDLILA ENTIDAD CARGO TELEFONO - CORREO FIRMA .
gmevsmm &aw[{ 4097397644 | | L —dbpymairen | T BdesnGrsin] 3134552589 | miller, 5Fiven @) Opmarl.ton.
,_ i A 134cpose | @pto Mu-mob\o fro. Ui 0| 3lousz6632 |abotadocenadiohenleon W2 h
M ommo XYL @o}o 007 28D ol v Iviatvonon Lo @d)Mf,o-érk\”é -
Dungp Oeomap M [ 83201953 | Conralinte. 3159897499 | dievma a4 @halmol o K I =],
e [mjum%,?;,m,, Ly BIE YRy | T2 ﬂ‘ Lol | Moros BA22 9L Aocss 7;‘4‘,74/ VDM e iy e =
\)9\-\ N Q'}BV\&., MA j#ﬁfé?@éi - G. L;(gbvdw_ D. Tj';?@ A?ﬂ’é V55006 dl,‘/}wrﬁfv@ Qo g, 0,:/(/ Q 4 ”
JUan & Lo 'B3Y2 AXY |Cobtsnpceron Secy vfo-@uu v 312668 280(] Joane @YX \a@® 3 me_ ' e
Thuda rana Sloo [Aosas 1o | STIC tofe. CeC\.”  [Ewp/maa g ) |
\%MLM* %\\(UJL }i 41909 412 5_(%’4‘1@(&&:4’1 YQk/th't:\#TUG,\&}v 21y B2 IS dWQCBh’] ee et Qul }Aﬁ Q;/\;,[r:s:» ). (A
7 wzga/zd’c“j Weviks |HIBI7397| ITAPDRA | Lonlrddy fa |3(53 5033 fdeceomme @ & rail. hm. A

=2



	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014

