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87 I"PDECONVOCADOS

El Gobernador del Departamento del Quindio o su delegado.

El Alcalde del Municipio de Armenia, o su delegado, en representacion del Comité Municipal
de Gestion y Desempefio del Modelo Integrado de Planeacion y de Gestion MIPG.

El Secretario Técnico del Comité Departamental de Gestion y Desempefio del Modelo Integrado
de Planeacion y de Gestion MIPG ( Secretario de Planeacion Departamental ), o su delegado

El Presidente de la Comision Regional de Moralizacion del Quindio, o su delegado.

El Secretario Técnico de la Comision Regional de Moralizacion del Quindio, o su delegado.

El Presidente del Consejo Departamental de Participacion Ciudadana del Departamento
del Quindio, o su delegado.

El Secretario técnico del Consejo Departamental de Participacion Ciudadana del Quindio,
0 su delegado.

www.quindio.gov.co
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:QUE ES EL SISTEMA NACIONAL
DERENDICION DE CUENTAS?

El Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas -SNRdC- es el conjunto
de agentes, instancias de coordinacion, principios, normas, estrategias,
politicas, programas, metodologias y mecanismos que se articulan para
coordinar y potenciar las actividades, en el marco de los ejercicios de la
Rendicion de Cuentas .

.

Para facilitar el seguimiento y evaluacion ciudadana a los compromisos
de planeacion y gestion de las distintas entidades del Estado en los
ambitos nacional, departamental, distrital y municipal.

www.quindio.gov.co
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LEGAL

DECRETO NACIONAL No. 230 DE 2021
“Por medio del cual se crea el y organiza el Sistema Nacional de Rendicion de
Cuentas en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y de Gestion MIPG”.

DECRETO NUMERO 00654 DE NOVIEMBRE 25 DE 2021
“Por medio del cual se conforma El Comité Territorial del Sistema Nacional de
Rendicion de Cuentas del Departamento del Quindio”

www.quindio.gov.co
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LEGAL

LEY 1955 DE 2018, DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022 "PACTO POR
COLOMBIA PACTO POR LA EQUIDAD"

Contempla que el Departamento Administrativo de la Funcidén Publica, en coordinacién con el
Departamento Nacional de Planeacion, debe estandarizar el Sistema Nacional de Rendicion de
Cuentas como instrumento para hacer seguimiento y evaluacion ciudadana

LEY 1757 DE 2015

Dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion del derecho a la participacion
democréatica y establece la obligatoriedad de las autoridades de la administracion publica
nacional y territorial de rendir cuentas ante la ciudadania para informar y explicar la gestion
realizada

LEY 1474 DE 2011 EN EL ARTICULO 78

Establece que todas las entidades y organismos de la Administracion Publica tienen la obligacion
de rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania, bajo los lineamientos metodologicos y
contenidos minimos establecidos por el Gobierno Nacional.

www.quindio.gov.co
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DOCUMENTO CONPES 3654 DE 2010
Establece la obligacion de la Rendicion Publica de Cuentas, con el propdésito de informar y

explicar las acciones de los gobernantes a todas aquellas personas naturales y/o juridicas que
tienen el derecho de exigirla en el ejercicio del control social.

ORDENANZA No. 010 DE 2019
Establece el procedimiento para la Rendicion Publica de Cuentas, con el propdsito de informar,

dialogar y dar respuesta sobre la gestion realizada por la Administracion Departamental,
propendiendo por la garantia y la proteccion de los derechos humanos.

ORDENANZA No. 004 DEL 30 DE MAYO DE 2024 “Por medio de la cual se modifica Presupuesto
General del Departamento del Quindio para la Vigencia Fiscal 2024”

www.quindio.gov.co
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OBJETIVO DEL COMITE TERRITORIAL
DELSISTEMANACIONALDER.P.C

DELDEPARTAMENTO DEL QUINDIO

Coordinar las actividades estatales y de particulares, relacionadas con la Rendicion de Cuentas.

= El Gobernador del Departamento del Quindio o su delegado.

= EI Alcalde del Municipio de Armenia, 0 su delegado, en representacion del Comite
Municipal de Gestion y Desempefio del Modelo Integrado de Planeacion y de
Gestion MIPG.

= El secretario téecnico del Comité Departamental de Gestion y Desempeio del

Modelo Integrado de Planeacion y de Gestion MIPG (Secretario de Planeacion
Integrantes
Departamental), o su delegado

= El presidente de la Comision Regional de Moralizacion del Quindio, o su delegado.

= EIl secretario técnico de la Comision Regional de Moralizacion del Quindio, o su
delegado.

= El presidente del Consejo Departamental de Participacion Ciudadana del
Departamento del Quindio, o su delegado.

= EIl secretario técnico del Consejo Departamental de Participacion Ciudadana del
Quindio, o su delegado.

www.quindio.gov.co
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TG TSI ESTRATEGICAS Y DE COORDINACION

COMITE NACIONAL

v Instancia maxima de coordinacién y
decision del Sistema, para la puesta
en marcha y operacion en red del
mismo.

v El Comité Nacional contard con el
apoyo de una Secretaria Técnica, la
cual estara a  cargo del
Departamento Administrativo de la
Funcion Publica.

COMITES TERRITORIALES

v'Instancias de  coordinacion y
operacion del Sistema en cada uno de
los departamentos, para la puesta en
marcha de los nodos del sistema.

v/ Los Comités Territoriales contara con
el apoyo de Secretarias Técnicas, las
cuales estaran a cargo de la Oficina
de Planeacion de la Gobernacion
correspondiente 0 quien haga sus
veces.

www.quindio.gov.co
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ASESORAS

Organos Consultivos que brindan acompafiamiento al SNRAC sobre los ejercicios de

Rendicion de Cuentas

Nivel Nacional:

v' Comité Técnico de la Relacién Estado Ciudadano
v' Comision Nacional para la Moralizaciéon
v' Consejo Nacional de Participacion Ciudadana

Nivel Territorial:

v' Comités Departamentales de Gestion y Desempefio
v' Consejos Departamentales de Participacion Ciudadana
v' Comisiones Regionales de Moralizacion

www.quindio.gov.co
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FUNCIONES DEL COMITE

|dentificar, articular y apoyar a los actores locales en torno al desarrollo de nodos en el
Departamento del Quindio, para la generacion de ejercicios colaborativos de Rendicion de Cuentas
bajo parametros poblacionales, sectoriales y tematicos.

Coordinar las acciones de informacion, didlogo y responsabilidad de las entidades que integren el
Sistema en el respectivo Departamento, con el fin de garantizar la evaluacion ciudadana de
conformidad con los lineamientos, instrumentos y herramientas definidos por el Comité Nacional.

Solicitar a las instancias asesoras del nivel Departamental, documentos de analisis y
recomendaciones en las actividades relacionadas con el ejercicio de Rendicion de Cuentas, a partir
de insumos que presente el comite territorial.

www.quindio.gov.co
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FUNCIONES DEL COMITE

|dentificar recomendaciones y aprendizajes que surjan al interior de cada nodo desarrollado en el
Departamento para fortalecer los ejercicios de rendicion de cuentas de manera permanente.

Rendir los informes que requiera el Comité Nacional del Sistema, sobre la gestion adelantada y la
operacion del SNRAC en el Departamento.

Elevar, a través de la secretaria técnica, solicitudes y recomendaciones en materia de rendicion de
cuentas ante el Comité Nacional.

Dictar su propio reglamento y las demas funciones que sean inherentes al funcionamiento del
Sistema.

www.quindio.gov.co
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FUNCIONES DE LA SECRETARIA DELCOMITE

( Secretaria de Planeacion Departamental)

° Convocar a los Integrantes del Comité, de forma ordinaria y extraordinaria

Apoyar la implementacion de los nodos de Rendicion de Cuentas desarrollados en el
Departamento.

e Reportar a la secretaria técnica del Comité Nacional la vinculacion de entidades al sistema
y el desarrollo de nodos en Departamento.

Coordinar la comunicacion entre instancias asesoras Yy los integrantes del Comité
° Territorial del Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas del departamento del Quindio,
garantizando el intercambio de informacion necesaria para el desarrollo de sus roles.

www.quindio.gov.co
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FUNCIONES DELA SECRETARIA DEL COMITE

( Secretaria de Planeacion Departamental)

e Articular la operacion del sistema con la secretaria técnica del Comité Nacional y las
demas secretarias técnicas de los Comités Territoriales a partir de encuentros virtuales y
mecanismos de comunicacion constante.

e Preparar los documentos técnicos necesarios para las sesiones del Comité
Departamental, asi como elaborar y custodiar las actas de las sesiones del Comité.

a Presentar informes de gestion sobre las actividades desarrolladas al Comité
Nacional, ademas de divulgarlos a la ciudadania.

www.quindio.gov.co
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INSTANCIAS Y SESIONES TERRITORIAL

v Comité Departamental de Gestion vy
Desempefio, conformado por el Decreto
No. 0387 del 26 de junio de 20109.

v’ Consejo Departamental de Participacion
Ciudadana, creado por el Decretos Nros.
967 del 3 de noviembre de 2016 y 95 del
3 de febrero de 2017.

v' Comisiones Regionales de Moralizacion
del Quindio, creada con fundamento en el
articulo 65 dela Ley 1474 de 2011.

DELSISTEMA NACIONAL

DE RENDICION DE CUENTAS DEPARTAMENTAL

INSTANCIAS ASESORAS DEL COMITE SESIONES DEL COMITE TERRITORIAL
DEL SNRdC

El Comité Territorial del Sistema Nacional de
Rendicion de Cuentas del Departamento del
Quindio se reunira presencial o virtualmente
dos (2) veces al ano, semestralmente y
cuando sea convocado por iniciativa de la
Secretaria Técnica del mismo o por solicitud
de las dos terceras partes de los miembros
de este.

www.quindio.gov.co
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NODOS NACIONALES Y TERRITORIALES

DEFINICION DE NODOS

Un nodo es un punto de interseccion vy
conexion de diferentes actores para la
consecucion de los objetivos de informacion,
dialogo y responsabilidad a través de Ia
Rendicion Publica de Cuentas, atendiendo las
necesidades y particularidades de |Ia
poblacion.

OBJETIVOS DE LOS NODOS

v Implementar ejercicios Interinstitucionales de
Rendicion de Cuentas

v Impulsar y lograr la participacién ciudadana en
ejercicios de dialogo interinstitucional para
garantizar la evaluacion ciudadana

v’ Articulacion de actores en el ejercicio de
Rendicion de Cuentas de cada Nodo Particular.

www.quindio.gov.co
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TIPOSDENODOS

GRUPOS POBLACIONALES ASOCIADOS A FUNCIONES ESPECIFICAS: Discapacidad,

ninez y adolescencia, victimas, comunidades negras, afrocolombianas y raizales,
etnias etc.

AREAS DE PLANEACION ESTRATEGICAS ( Areas metropolitanas).

TEMATICAS (Paz, Alimentacidn Escolar, Derechos Humanos etc.)

SECTORIALES (Salud, Educacién, Cultura, Agropecuario, Recreacion y Deporte etc.)

www.quindio.gov.co
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LACREACIONDEUNNODO

Postulacion: Postular la creacion de un nodo en cualquier momento ante la Secretaria
Teécnica del Comité correspondiente diligenciando la ficha del nodo.

Retroalimentacion: Los Comités Territoriales que reciban la postulacion podran hacer
una retroalimentacion preliminar en caso de encontrar elementos a corregir o por tener
en cuenta.

Revision del Comité Nacional: Se remitird la solicitud a la Secretaria Técnica del
Comité Nacional por medio del correo apoyomurc@funcionpublica.gov.co con el asunto
Solicitud activacion nodo SNRdC.

validacion de nodos: El Comité Nacional realizara la activacion del nodo y la

retroalimentacion sera hecha por el comité correspondiente en un tiempo maximo del0
dias.

Definicion y desarrollo de acciones: La Secretaria Técnica del Comité coordinara las

sesiones de trabajo para retroalimentar y definir acciones concretas del nodo para
desarrollarlo

www.quindio.gov.co
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PARALA ACTIVACION DENODOS

i El servicio publico | Funcicn
% es de todos Publica
Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas

Ficha del nodo
Nombre nodo:

Ambito nodo:

Nacional
O Territorial
Cobertura territorial

Agente o Instancia solicitante (Coordinador del nodo):

Descripcion:
Objetivos:
Justificacion:

Agentes e Instancias participantes en el nodo:
1.

Agente o Instancia solicitante:

Pagina web institucional:

Correo electronico institucional:

Teléfono institucional:

Enlace institucional nodo (persona contacto):

Nombre completo:

Tipo y numero de documento: Teléfono contacto:

Cargo: Area:

Correo electronico institucional:

2.
Dinamizadores participantes en el nodo:
1.
2.
Fecha inicio nodo: Fecha fin nodo:

www.quindio.gov.co
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https://www.quindio.gov.co/inicio-planeacion

Estd aqui:
SECRETARIA DE PLANEACION Rendicién Publica de Cuentas
Sistema Nacional Rendicién de Cuenta Documentes
Informe de gestion Ver
Manuales, Guias y Formatos Ver
Actas Comité Territorial SNRAC Quindio \Ver
Presentaciones Ver
Luis Alberto Rincén Quintero
Secretario Rendicion Publica de Cuentas Documentos
Vigencia 2023 Ver
Vigencia 2022 Ver
Inicio Vigencia 2021 Ver
Instancias publico-privadas de Desarrollo Vigencia 2020 Ver
Econémico y Social del Departamento del
b Normatividad Ver
Plan de Desarrollo ¥
Politicas, Programas y Planes >

Seguimiento v evaluacion a la Gestion Pablica »

Plan Anticorrupeion / Programa de
Transparencia y Etica Priblica

Banco de Programas v Proyectos de Inversion s
Departamental

www.quindio.gov.co
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PLAN ESTRATEGICO
COMITE TERRITORIAL

1. Desarrollo de una estrategia articulada de socializacién, promocion y
empoderamiento para promover el cuidado de lo publico, enfocada en
la labor de entidades, servidores y ciudadania en torno a la rendicion
de cuentas y el control social a la gestion publica.

2. Consolidacion de los Comités Territoriales y los nodos del Sistema a
partir de su funcionamiento y articulacion entre si y con el Comité
Nacional".

3. Armonizacion de las herramientas, mecanismos, orientaciones,
metodologias y técnicas de rendicion de cuentas segun las ramas del
poder publico".

www.quindio.gov.co
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PLAN ESTRATEGICO

COMIT

LINEA DE ACCION No. 1 Desarrollo
empoderamiento para promover el cuid

E TERRITORIAL

de una estrategia articulada de socializacion, promocion y
ado de lo publico

1.1 Andlisis de los Actos Administrativos
Internos que reglamentan el proceso de
Rendicion Publica de Cuentas en la

Realizar analisis de la Ordenanza Numero 010 del 24 de julio de
2019, "POR MEDIO DE LA CUAL SE SUBROGA LA ORDENANZA 044
DE 2009 “POR MEDIO DE LA CUAL ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO PARA LA RENDICION DE CUENTAS PUBLICAS Y
VISIBILIDAD DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL EN EL
QUINDIO”

Administracion Departamental, con el
proposito de determinar el cumplimiento
de la Normatividad Legal de conformidad
con las disposiciones de caracter nacional

Realizar analisis de la Resolucion 9667 del 25 de noviembre de 2019,
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO PARA LA
Rendicion PUBLICA DE CUENTAS DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO"

www.quindio.gov.co
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PLAN ESTRATEGICO
COMITE TERRITORIAL

LINEA DE ACCION No. 1 Desarrollo de una estrategia articulada de socializaciéon, promocién y
empoderamiento para promover el cuidado de lo publico

1.2 Realizar 10 procesos de
socializacion anualmente de la
normatividad legal del Sistema
Nacional de Rendicion de Cuentas

Socializar la normatividad legal del Sistema Nacional de Rendicién de
Cuentas SNRC a funcionarios y contratistas de las Secretarias
Sectoriales y Entes Descentralizados de la Administracion Departamental
a través de procesos de capacitacion

SNRC al Comité Departamental del
Sistema Nacional de Rendicion de
Cuentas, servidores publicos,
instancias de participacion ciudadana,
veedores y ciudadania en general,
con el proposito de promover el
empoderamiento del cuidado de lo

Socializar la normatividad legal del Sistema Nacional de Rendicion de
Cuentas SNRC a las Instancias de Participacion Ciudadana, a través de
procesos de capacitacion

publico.

www.quindio.gov.co
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LINEA DE ACCION No. 2 Consolidacion de los Comités Territoriales y los nodos del Sistema a partir de su
funcionamiento y articulacion entre si y con el Comité Nacional".

Realizar andlisis del Decreto 00654 del 25 de Noviembre de 2021, “POR MEDIO DEL CUAL
SE CONFORMA EL COMITE TERRITORIAL DEL SISTEMA NACIONAL DE RENDICION DE
CUENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”

Socializar la normatividad legal del Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas SNRC a
comunidad en general a través de informacion dispuesta en la pagina web de la administracion

2.1 Conformar ydepartamental
reglamentar el

Comite  Territorialaprobacion del Plan Estratégico del Comité Departamental del Sistema Nacional de Rendicion

del SNRAC para lage Rendicién de Cuentas periodo Administrativo 2024-2027
accion ciudadana.

Realizar seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico del Comité Departamental del Sistema
Nacional de Rendicion de Rendicion de Cuentas periodo Administrativo 2024-2027

Rendir los informe que requiera el Comité Nacional del Sistema, sobre la gestion adelantada y
la operacion del Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas SNRdC

www.quindio.gov.co
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PLAN ESTRATEGICO
COMITE TERRITORIAL

LINEA DE ACCION No. 2 Consolidacion de los Comités Territoriales y los nodos del Sistema a partir de su
funcionamiento y articulacion entre si y con el Comité Nacional".

Elaboracion propuesta de activacion de Nodos

Socializacion propuesta de activacion de Nodos al Comité Territorial SNRAC, con el propésito de
recibir retroalimentacion y generacion de propuesta definitiva

Tramite de solicitud de activacion del Nodo al Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas

2.2 Liderar  lapeglizar una audiencia publica anual antes del 30 de junio de cada afio, donde se presentara I3
conformacion  Yjestign de la vigencia inmediatamente anterior.

operacion  de  4poqjizar dos (2) procesos de Rendicién de Cuentas el Gltimo afio del periodo administrativo.
nodos  regionales 5y g primero se llevara a cabo en el primer semestre del afio, donde se presentara la gestion de la
de cuentas con la;yencia del afio inmediatamente anterior.

participacion de 10Spy'sequndo se realizara en mes de noviembre, siendo un informe correspondiente a toda la gestion
diferentes agentesye| neriodo de gobierno sino pudiera rendirse en este mes, no excedera el plazo del 15 de diciembre
del SNRdC. de la anualidad, para hacerlo.

Aplicar el Formato de Evaluacion de la Rendicion Publica de Cuentas (Comunidad) y elaboracion del
Informe correspondiente

Elaborar el informe de Rendicion Publica de Cuentas de la administracion Departamental
anualmente y presentarlo a la asamblea departamental, ademas de su correspondiente publicacion

www.quindio.gov.co
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PLAN ESTRATEGICO
COMITE TERRITORIAL

LINEA DE ACCION No. 3 Armonizaciéon de las herramientas, mecanismos, orientaciones, metodologias y
técnicas de rendicion de cuentas segun las ramas del poder publico".

Actualizar las|Revisar y actualizar los procesos y procedimientos de la Rendicion
herramientas ePublica de Cuentas de la Administracion Departamental del Quindio
instrumentos de

planeacion, ejecucion,

seguimiento y mejoras del
proceso del rendicion de
cuentas, en el marco del
SNRdC.

Revisar y actualizar los formatos de captura de informacion
( Alistamiento, ejecucion y evaluacion) del proceso de Rendicion Publica
de Cuentas de la Administracion Departamental

www.quindio.gov.co
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