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GOBERNACION DEL QUINDIO

OFICINA PRIVADA

DIRECCION: Calle 20 No. 13 — 22 Armenia Quindio
I NUMERO: 20 _

AcTa HORA DE 2:00 HORA DE 4:30 p.m.
FECHA:  15-01-2021 INICIO: p.m. FINALIZACION:

LUGAR: A Salon Gobernadores y Virtual

ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA [sI X | NO

OBJETIVO DE LA REUNION: CONSEJO DE GOBIERNO

ASISTENTES A LA REUNION
° DEPENDENCIA QUE
: CARGO NOMBRE P EPRESENTA
4 Gobernador del Departamento | Roberto  Jairo Jaramillo Goberqacién Departamento
| del Quindio Cardenas del Quindio _
2 | Secretario del Interior Jaime Andrés Pérez Cotrino | Secretaria del Interior
3 | Director Oficina Privada Jorge Hernan Zapata Botero Oficina Privada
Secretario Juridico y de i . i Secretaria Juridica y de
4 Po————" Julian Mauricio Jara Morales Contratacién
Secretaria de Representacion Secretaria de Representacion
5 Judicial y Defensa  del | Paula Andrea Huertas Arcila | Judicial y Defensa del
' Departamento Departamento

6 | Secretaria de Hacienda

Andres Mauricio Olarte

Secretario de Hacienda (E).

‘ . - . John Harold  Valencia , - .
7 | Secretario Administrativo Rodriguez Secretaria Administrativa
. . José Ignacio Rojas ; .
8  Secretario de Planeacion Sepulveda Secretaria de Planeacion
Secretario de  Aguas € Secretaria de Aguas e
e Infraestructura John Jaber Castro Mancera Infraestructura
;  Secretario de  Agricultura Secretario (E) de Agricultura
10 | Desarrollo Rural y Medio | Juan Camilo Tabares Desarrollo Rural y Medio
' Ambiente Ambiente
.. | Secretaria de Turismo Industria . Secretari d Turi
11 : Niadia ToEaEs ] cretaria e urismo
| y Comercio sa Ramirez Industria y Comercio

12 | Secretaria de Salud

Yenny Alexandra Trujillo
Alzate

Secretaria de Salud

| Secretario de Tecnologia de da

Secretaria de Tecnologia de

 a | y John Mario Li

13 " Informa_c;on_ oy las Earmandez lévano la Informacién y las
| Comunicaciones Tic Comunicaciones Tic

14 | Sec ; . Liiana Maria  Sanchez :

L = re;”? dedEducacuén Villada Secretaria de Educacion

4 | Jefe Oficina de Control Interno : ici
' Disciplinario Martha Inés Martinez Arias ginsili?)?inad?o Contol iniemea

ri

16 | Gerente Promotora de Vivienda
|1y Desarrollo del Quindio

Pablo Cesar Herrera Correa

Promotora de Vivienda vy
Desarrollo del Quindio

[ 17 .’ Gerente Loteria del Quindio

Maria del
Zuluaga

Socorro  Mejia

Loteria del Quindio
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Directora Instituto | ; .
ot ) | Instituto Departamental de
18 Depaﬁamerltal de Transito del Debby Duque Burgos ' Transito del Quindio (IDTQ)
Quindio (IDTQ) ' ,
18 Secretaria de Familia Alba Johana Quejada Torres | Secretaria de Familia
20 Gerente Indeportes Quindio . Fernando Panesso Zuluaga ( Indeportes Quindio
Jefe Oficina Control Intemo de | José Duvan Lizarazo ‘ Oficina Control Interno de
21 | Gestién e b | Gestion
irectora de Comunicaciones | Adriana  Patricia  Giraldo | Oficina de comunicaciones
22 Duarte ‘
23 Secretaria de Cultura Ximena Escobar Mejia ' Secretaria de Cultura
ASISTIERON COMO INVITADOS ESPECIALES
1 Juan Miguel Galvis bedoya | Asesorde Despacho | Invitado
2 | Humberto Turriago Lépez : Asesor | Invitado
3 | Juan Manuel Rodriguez Brito | Asesor de Despacho E Invitado
4 Antonio Restrepo Salazar ‘ Asesor Invitado
5 Estefaniz Toro Aristizabal Asesor Invitado
6 Carlos Andres Quintero Segura | Director de Empfe_ndmento } Invitado
y Competitividad
AGENDA DEL DIA
ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA
4 Lectura y aprobacion del orden del dia, Llamado a | Jorge Hernan Zapata Botero, Director
lista y verificaciéon de Quorum Oficina Privada

Saludo a Todos Los Asistentes por parte de sr . . .
2 | Gobemnador, Presentacion Nuevos integrantes del | gggzrrt:a dg?'m Jaramillo  Cardenas,
|

Gabinete

. . 3k . . . ' Secretaria de Hacienda, Secretario de
3 Socializacién Informe de cierre vigencia 2020 | Planeacion

4  Propuesta Plataforma de comunicaciones i Jhon Mario Liévano Secretario Tics

| Secretario de Planeacion, Secretaria
de hacienda, Secretaria Administrativa,

| Direccion ofi. Privada.

I

6  Ruta de Trabajo Vigencia 2021 l

5  Ruta de Apertura Vigencia 2021

Secretario de Planeacion

7 Socializacién Plan de Accidn de salud PAS ‘ Secretaria de Salud

8  Solicitud de Adicion de Recursos y Utilidades ; Gerente Promotora de Vivienda

|

' Presentacién Videos de juegos Nacionales vy |
9 Paranacionales 2023 jGerentede Indeportes

10 | Proposiciones y varios | Direccidn Oficina Privada

11 | Cierre de Consejo de Gobierno | Direccién Oficina Privada
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'DESARROLLO TEMATICO
Se inicia el consejo de gobierno siendo las 9:30 a.m. presidida por el sefior gobernador.

1. Lectura y aprobacién del orden del dia

El Dr. Jorge Hernan Zapata Botero, realiza la lectura del orden del dia. Por solicitud de Sr. Gobernador;
se continua con el llamado a lista y verificacion del Quorum conforme al reglamento interno con el %
de los asistentes, constatando segun el listado una asistencia de un total de 22 personas, por lo tanto,

el Gobernador procede con la instalacién de la Reunién,

2 Saludo a Todos Los Asistentes por parte de sr Gobernador, Presentacién Nuevos integrantes

del Gabinete
Inicia la intervencion el Sr Gobernador, dando apertura al primer Consejo de Gobierno de la Vigencia
1 2021, El sr Gobernador comienza con una oracion de agradecimientos y empieza a hablar de los
! logros obtenidos durante la vigencia 2020, de los grandes proyectos y recursos obtenidos a través de
| la gestion y el trabajo en equipo el afio anterior y los nuevos retos que tenemos para este nuevo ano,
el Sr Gobernador le da la bienvenida a los nuevos integrantes del gabinete departamental, Secretario
' del Interior Dr Jaime Andrés Pérez Cotrino, Secretaria de Cultura la Dra. Ximena Escobar Mejia, y el
' Director de la oficina Privada Dr Jorge Hernan Zapata Botero, el sr Gobernador nos hace un recuento
de los movimientos internos dentro de la planta del departamento, También le da agradecimientos al
' Dr José Ignacio Rojas Secretario de Planeacion, por la labor realizada en la vigencia 2021, y nos
reitera el compromiso que debemos tener con el Departamento del Quindio y los nuevos retos que
' nos esperan este nuevo afio, el Sr Gobernador nos reitera los temas a los cuales debemos apuntarle
esta vigencia y el método para la consecucion de recursos a través de la cooperacién internacional
' por la escasez de recursos en el gobierno nacional por efecto de la pandemia, Nos habla de la agenda
 internacional que se viene con gobiernos de Francia, Turquia y Reino Unido, Nos cuenta el Sr
' Gobernador del proceso con la posada alemana y del aporte del gobierno nacional haciéndose cargo
de la adquisicion de este predio frente a la SAE. Nos reitera el esfuerzo para totalizar el 100% de
' servicios publicos respecto a la energia eléctrica totalmente cubierta en el dpto. y seguir realizando
1 las gestiones para la dotacién de las viviendas mediante gestion social y apadrinar estas familias de
' escasos recursos, el Sr Gobernador felicita al Dr Pablo Herrera como gerente de la Promotora de
' Vivienda del Quindio, por su gran logro a nivel nacional al quedar dentro de los 4 instituciones que

' mejor fueron calificados a nivel nacional y 2 a nivel regional, el Sr Gobernador le da la bienvenida al
' Dr Jaime Andrés Pérez Cotrino y habla de su buena gestion desde la Secretaria del Interior, el Sr
' Gobernador es reiterativo con tema contratistas para que estos cumplan con el total de sus actividades
fg asignadas y asi el departamento sea lider en eficiencia administrativa, EI Sr Gobernador le da la

| palabra al Dr Jorge Hernan Zapata para que prosiga con el orden del dia.

' 3. Socializacién Informe de cierre vigencia 2020
Interviene el Sr. Andrés Mauricio Olarte como Secretario de Hacienda encargado y da inicio a la [
i

' presentacién de cierre financiero.

cular empezamos hacer un trabajo de depuracion con todas |
'las secretarias ac4 también quiero gobernador reconocer el compromiso de cada uno de los |
' secretarios de cada uno de los enlaces y dé cada uno de los funcionarios haciendo el trabajo de |
' depuracién la idea era que todas las cuentas se recibieran, entre menos reservas presupuestales
' pasen menos problemas vamos a tener trabajamos con todas las secretarias y finalmente haciendo
caso al principio de anualidad hicimos el corte el 31 de diciembre, y de reservas presupuestales |
" terminamos con veinte (20) reservas. Al inicio del ejercicio de depuracion veniamos mas 0 menos
| unas doscientas treinta (230) cuentas pendientes y comenzamos a trabajar por eso el reconocimiento |
| gobernador a cada uno de los secretarios que se puso la camiseta con sus labores y terminamos solo .‘
| con_veinte (20), hicj(ppvs_y_q__t_(a_bajo‘bicn«jprtgresanle,_l_os4agtfos_gdminirsrtra>tivosggla§ reservas |

' Una vez se empieza hacer efectiva la cir
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presupuestales también ya esta en los Gltimos tramites, en proceso de revision, en temas de vigencias
fqturgs ﬁnalm_ente fueron tr.eintaicinco (35) |os'registros que tenemos y que pasamos para el ano
siguiente, hicimos un trabajo muy grande con infraestructura de unas reservas que venian y unos
documentos que se mantienen por un convenio que hay con el departamento de la prosperidad social
que dicho de paso gobernador eso estuvo quieto como tres (3) o cuatro (4) afios y en este gobierno
fue donde se rescatd ese dinero y se estan haciendo efectivas las obras, tenemos diez (10) en pagina,
donde juridica nos esta certificando y con todo esto gobernador podemos decir que en este momento
gs?amos tramitando el cierre presupuestal a la fecha a hoy 15 de enero ya estamos haciendo los
dltimos ajustes y vamos a cerrar en temas contables para emision de estados financieros también
estamos haciendo los tltimos ajustes, pero dependemos de unos estratos bancarios y de més, y frente
al presupuesto de la vigencia dos mil veintiuno (2021) efectivamente se expidio un decreto seis
veintidés (622) donde se eligio el presupuesto y aqui también quiero exaltar el trabajo de los
companeros de presupuesto, vamos a ser de los pocos departamentos que vamos aplicar el nuevo
catalogo presupuestal expedido para tal efecto porque finalizando la vigencia dos mil veinte (2020), el
gobierno nacional habia expedido una normativa donde sefialaba que podiamos posponer un afo (1)
la aplicacién, sin embargo, la Secretaria de Hacienda en cabeza de la doctora Aleyda Marin, y con la
ayuda del personal de Hacienda sacaron adelante esto, y con la ayuda de la Secretaria de Planeacion
también y hoy podemos decir que tenemos el presupuesto vigencia dos mil veintiuno (2021) bajos los
nuevos marcos normativos, y para terminar sefior Gobernador, también decirle que estamos
expidiendo certificados de registros presupuestales ya estamos adelantando el tema de contratacién
gobernador que era lo que teniamos que hacer para el cierre, en conclusién, se hizo el trabajo, en el
mes de noviembre y diciembre se hizo todo el trabajo de cierre ya lo estamos perfeccionando y ya
damos apertura a la vigencia del afio dos mil veintiuno (2021), con respecto al informe que nos

pidieron en la secretaria.

' //  CIERRE - '
| FINANCIERO |}

2020 }
APERTURA ‘
2021
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4. Propuesta Plataforma de comunicaciones

Inicia la intervencién el Dr. Jhon Mario Liévano donde nos hace una descri

ipcion de la dotacion que |

se le va a hacer a algunas secretarias del Departamento, el Secretario TICS habla del tema de la
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Importancia de la seguridad informatica frente a las comunicaciones y las redes sociales y cual es la

recomendada para nuestro trabajo interno, comienza la presentacion.
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NORMATIVIDAD

ESTRATEGIA DE GOBIERNO DIGITAL
Decreto 1008 del 14 de junio del 2018

Versidn Observaclanes
Venwn ) Manual para la implementaciin de bn Estrategia de Gobieroo eo Linea
Eremo 2010 Decretn 1141 de 200%
Verabn 2 Manual pars L impl mentacian & la kstrategla de Coblerno en Lises v.2.0
Juho ée 2001 Decreto 1151 de 2008
Venida 3 Manual pars la Implementackin de Ly estrategla de goblerno en lisea 2012.2018
2012 Decretn 2691 de 2012
Version 4 Manual Estrategia de Gobiemo en Lines
s Decretn 1078 de 2015, Tiuln 9. Capitulo | (Incorpora el Decreta 2573 de 2014)
Venun$ Mamazl para la [oplementacibn de la Politica de Gobieron Digital
Ao de 2018 Decreto 1078 de 2015 [ro 2, parte 2, titeds 9. Cap. L -(Prefimizan)
Veniéab Manual pars la [mplemw ntacitn de la Politica de Gobierno Digital
Dxenbre de 2012 Decretn 1078 de 2015 Ebru 2, parte 2, ttelo 9. Cap. 1.
Manusl para la Implementacibn de la Poltica de Gobierm Digital
Vemitn? Decreto 1078 de 2015 Lbm 2, parte 2, titwdo 9. Cap. 1.
ekl Icorpora ks Tineamieetns para b Isegracisn a1 Portal Crico 6¢1 Extado Colombsia e
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—\ Secretaria deTecnologlas
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PLAN ESTRATEGICO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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el desarrollo sostenible

del

‘ departamento del Quindio a partir de la modernizacion de la
" administrativo departamental, apoyados en el uso estratégico
de las TIC, para contribuir en la construccién de un gobierno
mas eficiente, transparente, incluyente, participativo, cercano,
buscando el progreso del Departamento
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindarle a la comunidad en general del Departamento del Quindio,
mecanismos mas eficientes y eficaces que mejoren la atencion e

informaciéon oportuna en cuanto a tramites y servicios, con el fin de

permitir la participacidn de la sociedad (ciudadanos,
entidades estatales, gremios) en la gestion institucional

funcionarios,

igenufcar y alinear los objetivas del plan naciona!l de desarrollo y el plan

.02

depanamental de desarrollo; buscando que se involucre el uso de las
el fonaleamiento o consohidacion de un estado que genere valor publico en
un entorno dignal
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Soportar y mantener funcionando correctamente las herramientas
tecnolégicas que hoy tiene la gobernacién del Quindio las cuzles
beneficizn & funcionzrios v 2 la comunidad en gensrzl.

Implementar y actualizar herramientas tecnoldgicas al interior de 2
gobemnacion del Quindio que permitan mejorar &l trzbzio de sus
funcionarios, generando resultades mas sficisnissy cpertuncs
PLAN SSTRATEGICO DS LAS TEONCIOGIAS OF LA INSORMATON T(\'(m B g ;;'“
—
@ meste
SOCIALIZACION POLITICAS DE

SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA

INFORMACION

T W i o

Escaneado con CamScanner




Gdl

e FORMATO Cadigo: 10.04.01
f "“-‘; . Version: 04
‘ Actg de reunion Fecha: 02/01/2020
Consejo De Gobierno .
Pagina 13 de 31
| & {

informética de la gobernacidn
del Quindio, son un conjunto de . [
buenas practicas que aseguran | =
la integridad y confidencialidad
de la informacién que se maneja
en la entidad

Llas politicas de seguridad Fﬂf

POLITICAS DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD |
DE LA INFORMACION " l

Toyo (i i

| CORTETDANRLIS

Que pretenden?

Minimizar el riesgo en el desarrollo de las funciones mas importantes de la entidad. -

Cumplir con los principios de seguridad de la informacion.
Cumplir con los principlos de la funcién administrativa. ~
Mantener la confianza de sus proveedores, socias y empleados.

Apoyar la innovacion tecnoldgica.

Proteger los activos tecnaldgicos.
Establecer las politicas, procedimientos e instructivos en materla de seguridad de la

informacién.

Fortalecer la cultura de seguridad de la informacion en los
Funcionarlios, terceros, aprendices, practicantes y clientes de la gobernacion del Quindio.

Garantizar la continuidad del negocio frente a incidentes.
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A QUIEN VAN DIRIGIDAS ?

* Funcionarios, terceros, aprendices, practicantes, proveedores y la
ciudadania en general

* Las politicas de seguridad informatica y controles seran de obligatorio
cumplimiento para todos los servidores publicos de planta,

contratistas y terceros que hagan uso de los activos de informacién de
la gobernacién de Quindio.

* Las excepciones al cumplimiento de las politicas de seguridad

informatica serdn autorizadas Unica y exclusivamente por la Secretaria
TIC

TUYO {5, 8

sy 1

A QUIEN CONTACTAR SI HAY UN INCIDENTE DE
SEGURIDAD

3

h

* Secretaria TIC
* Teléfono: 7417700 ext: 250
* email: tecnologia@quindio.gov.co

FCLITICAS DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFQRMACION
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Secretaria de Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion

C—

PLAN DE TRATAMIENTO DE
RIESGOS DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA INFORMACION

La gestion de riesgos establece proc
actividades encaminados a lograr

prestacion de servici
de informacién que d

os y los riesgos asoc
an apoyo y soporte en el desarrollo de

la misionalidad de la gobernacion del Quindio
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OBJETIVO GENERAL PLAN DE GESTION DE
RIESGOS DE SEGURIDAD

n marco de gestion de riesgos a traves del cual
nzas asociados a los activos de 4
n de lograr reducir

F\\ Plantear y establecer u
. se mitiguen las vulnerabilidades y ame
informacion de la gobernacion del Quindio, con el fi

~ su probabilidad e impacto en la entidad

COMO SE IDENTIFICARON LOS RIESGOS i

prreey : : i
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Estado de ejecucion Plan Operativo Anual de Inversiones POAI

sector central y descentralizado con corte

300,000,000,000

250,000,000,000

200,000,000,000

150,000,000,000

100, 000,000,000
50,000,000,000 !
Definitivo

mValor 261,628,061,751
% 100%

b

Compromisas Obligaciones
237,912,343,5% 236,833,315,401
90.94% 99 55%

al 21 de diciembre de 2020

Disponibile

23,715,718,161

9.06%
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Estado de ejec

Corteal 21 de d ciembrede 2020
f 1
1
Presupuasto % COc;mom:mi
B xdesidn Socialy oadad 246,982,113,860 100% 227119283997
e Productividad y (o ~potitvidad 3,850.,517,131 1008 2,528,782 301
o Territoria Ambe -~ v Desarrofo Sostenible 5,864,049,291 1008 4.473,120,002
Lderazgo, Gober ndad y Transparencia  £,931.381,465 100% 3,791,197,280
w Total 261.628051.751 100% 237,912,383,5%0

91.96%
65.6TN
76.28%
76.88%
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Estado cumplimiento de metas Plan de Desarrollo m |
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100%) 79,99%) 59,59%)
u Meta Producto 135 18 13 21 47 234
% 58% B% 6% 9% 20% 100%

! ,_."l A
¢
o'y

[
o

o
[

Escaneado con CamScanner



9.0/ 019200 B O Wiy

o
¢
Q¥ "0 1 v - by kg e B D D
Wi B e - waantermrom, O |
. 0Z0Z e12ud8iA 52399} 21350 SRIOLL [0J3UOI Ip OID|qEL
. ; _
gt oot
¥ gRY 1z £t {3 . mﬂ %001 7 _w...w.. 4 svm THiOL

A : . FlIRUEYRd _

%0 o | 2 %0 %02 L %y 2 %12 Q_L.E jtonr IS

%ST 2.4 %0 el L el L %Ws_ | F RaARY g ) wnjAuGIE 91
Nl T SIL L B0 Yell 1 %05 » oA [0 EE Eo |
i A . A ST REIUNUWDD wa_‘ : g
50 S0 S0 %98 9 %562 ! O i WD aspr v |
BT [ £ [ %2l 9 | %€y [ 1T | %rE0Z 67 ] G m
8E L %El b 50 Z %85 _a RS LE Bped 11 !

S0 “8 | %ll € w2 gl Nl ¢ 21 woeNps o1

0 %0 %0 EXGT A BT K | g o 6
. . . ; AL B 01Dy !
we | 9 | sz | oz | w| 2 %08 51| 2B 0 L 50 esernt] 9 i
%0 %6 ) 0 %0 %16 ol 0L b DF cErpyl 'nsiny 2 -
O R T [ L el 1 a.5Z z Wl e 3 ] el 8 _,
w2e |13 ms i &6 3 %0 %3S ¢l %0V 5 e . eI M
%S % %0 S0 56 L %5¥ i W55 3 a2 S NGRSy v m
%0 %0 &0 %0 3004 F3 %4SED Z EpUFDEH i
* A0 r LL [ESTRTE=TITE W z L
4a7 | 3 TG I A W
e £ AP Diges iv.,iﬂqq'“‘,d«.‘
L — "
i S
ok -

|
.
_
b

0Z0TZ 3pa.qud131p @p TZ |e83d0)
0||o1desaq ap uejd sejaw ap ojuajwijdwnd opels3

Lg 8p | g eulbed

0202/L0/20 :eyoad
b0 ‘UQISIOA

oulalqos) a( olasuo)n
uolunal ap ey

L0'¥0°01 :061p9D

OLVIWYOA

N 0laNIn0 -,

Escaneado con CamScanner



Codiro: 10.04.01

A
UINDIO
Version. 04

{\‘# !Z:f& ” ; Acta de reunion Fecha: 02/01/2020
| e ) Consejo De Gobierno Pagina 72 de 31
L 1

[ FORMATO

f
, Tablero de control motas estratégicas vigencia 2020
Observaciones
r\" « Directores y Jefes responsables de las metas eslratégicas de la vigencia 2020, gue no
han diligenciado la informacién en la plataforma “Tablero de Control® y/o se ncuentra

incompleta.

Secretarios de Despacho y/o Gerentes de los Entes Descentralizados, que no han
revisado la informacién cargada por Directores y/o Jefes de Oficina, en la plataforma
“Tablero de Control* encontrandose por consiguiente, en espera de aprobacion.

Secretarios, Directores, Jefes y Otros responsables de apoyar de manera fransversal
las metas estratégicas de las diferentes Secretarias, que no han diligenciado la

informacion en la plataforma “Tablero de Control® .

' 6. Ruta de Trabajo Vigencia 2021
Inicia su intervencion el Dr. José Ignacio Rojas Sepulveda, Secretario de Planeacion:

| o Y

PROGRAMACION
PLAN DE ACCION

Vigencia 2021

Escaneado con CamScanner
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o : .
Estructura del Plan ¢ Desarrolla 2020-2023 __
L)
I —— L
BRES “ " INDICADORES
e g LY Py PRODUCTO
~ D e ]
r@ A , V| | 283 __
B INDICADORES - - T e
, el
DE BIENESTAR w HOUGTOS %
1 F o 271 B
R —
Queesel '2ndeaccién?
Es un inst" ~enlo de planificacion anual, mediante el cual la
Administrac +  Decpartamental por dependencias, ordena, :
1

organiza y . “grama las acciones, proyectos y recursos que se
van a implcmentar para realizar las accicnes de gobierno de su
competenci~ v eiecutar los proyectos que dan cumplimiento a los
objetivos, € 'rategias, programas, metas e indicadores previstos

en el Plan ' Desarrollo.

Ello en corr. sondencia con otros instrumentos como son:

« Plan Oper:iva Anual de Inversiones POAI

* Plan Indi:
* Presupuc 10 di: Gaslos

-~y

»
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Recursos y No. Proyectos por Dependencia

SecRETANIA P ozt | % | enovectos
'\ ADMINISTRATIVA 176,000,000.00 0.07% a
I HACIENDA 2,090,000,000.00]  O.B0% 2
! PLANEACION 983,000,000.00 0.34% 7
INFRAESTRUCTURA £8.002,091,816,00! 3.06% 13
[ INTERIOR 2,706,122,726.00 1.0%% 12
CULTURA 2,529,898, 101.00 0.97% a
AGRICULTURA 2,573,248, 186.00) 0.95% 19
TURISMO 1,427,372,304.00 Q.5%% 3
OFICINA PRIVADA 695,000,000.00 Q.27% 3
EDUCACION 188,333,124,732.00 71L99% 9
FAMILIA 5,162, 789,574, 1.98%¢ 22
SALUD 46,024,178,134.00 17.59% 23
ne £96,000.000.00 0.24%¢ 6
TOTALAC. 261,618.48%,573,00  100.00% 135
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
1.0T.Q 110,210,000 0O 1.96% 1
INDEPQRTES 3.493.730,2%4 22 62 O7% 3
PROWVOTORA DE VIVIENDA 2,024.9%3.155 UO | 35 97% a
TOTALE.D. 5,628,923,453.22 100.00% 8
TOTALES: 267,247.800,026.22 143

Se somete a votacion el Plan de Accion Vige
el cual es aprobado por unanimidad.

i

CArMmAac
Pl LEdD

GOBERNACION DEL QUINDIO

iGRACIAS!

ncia 2021 presentado por el Secret

P
)

ario de planeacion,
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7. Socializacion Plan de Accion de salud PAS

Inicia la intervencion la Dra Yenny Trujillo Secretaria de salud

o

PLAN TERRITORIALDE SALUD  (g;

ErianD

SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO

EACCION

vz
Uﬂiﬁ\\.h? :

" ’o&.v- llr.l'

&) @uwee 3 TUYO

-
P

|

PLAN DE ACCION EN SALUD - PAS - 2021

T¢YO

i

-~
UINDIQ G ary
RI0 gy

2020-2023

EN'SALUD,

P e L TSR

El Plan de Accion en Salud — PAS — es el instrumento a través
del cual se programan las intervenciones y actividades que va a
desarrollar la secretaria de salud, segln la estrategia disefiada
para ejecutar el presupuesto asignado y garantizar el
cumplimiento de los objetivos, metas y resultados definidos en el
Plan de Desarrollo y en el componente estratégico del Plan
Territorial de Salud. Contiene la programacion anual de las
intervenciones poblacionales de promocion de la salud, gestion
del riesgo en salud y gestion de la salud publica, asi como la
gestion programatica de las aclividades trimestrales, los
respectivos recursos, fuentes de financiacion y responsables.

L

P,

Escaneado con CamScanner
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- ©|aprovechamiento bioldgico y consumo dd
2016630000132 llmegbs idéneos en el Departamento del 50.000.000,00
Quindio
Fortalecimiento de [a autoridad sanitaria en el
2016630000146 Departamento del Quindio 1.314.628.216 96
implementacién de programas de promocion
201663000-0148 [social en poblaciones  especiales en ¢ 315.470.000,00
AN Departamentodel Quindio AR
; O\. 44 20166300 Fortalecimiento de las actividades de vigl!ancla‘
=y LI, nspeceidn, 016630000151 |y control de! laboratorio do salud pblica en e
/1 vigilancia y control, Departamento del Quindio 1.079.211.718,00

. T4 y yo con salud Fortalecimiento del sisterma de vigilancia en

./ N\ pertificada® 2016630000152 |1, publicaen el Departamento delQuindio | 636.000.000,60
— IAsIstencia tenica para el foralecimiento de |a
2016630000155 (gestion de las entidades temitoriales del oo oc0 nn oo
Departamento del Quindio kil
Apoyo al procese del sistema obligaterio do
201663000-0158 [(garantia de calidad a los prestadores de salud

n el Departamento dei Quindio 64.636.000,00

Apoyo operativo a la Inversidn social en salud
|en e| Departamento del Quindio 150.000.000,00

201663000-0160

020515
2021

7 {‘ sl i) e o LIS o 5o P
' rovechanienta bioldgicny consumo de alimentas
2016630000132 o an ¢! Departamenta ded Quingi €2.000.000.00
201663000:0121  Control $alud Amb|ental Departamento dol Culndio 155.050.000.00
Sitadeciml deacciones de inter {damberemies alos
2016630000134  Perechos les y rop 3 enel Depar el
Quindio 118000 0000
" Fartalecimlento, promaclon de la salud y prevencion primaria
titad PNEEIO001IE | gabud meemal o1 o Do panamenta del Quindia 122 500 000 00
P - Coniroly vigllancs enlas acciones de condxcones na
& t 0430 Reansmisilates NeSdN de e5ti0s de vi
S43000. e ¥ prol vidavaluclable en ol 162.000.000.00
;\ - . Fortalecimi I-‘ lae acciones e la prevenciény
A £53000-0139 ion en la poblacsén Infantl| en ol Departamento del
"Q /:- undio B 120,000 090.00
:.3, ) . Fortadecimlento de esirate oin de o1/ Sn integral, vactores.,
PR \ 4 Salud Puslica, *Td y yo con] 201 #AM0UT |2 o etmitico y o o1 Dapartameneo del randh 525.751.220.61
o , palu! Co cafelad” Fartaicimlento de | Incluslon saclal para k2 disminucicn ca
) \:,\/ 4 2016810000142 Hetgos ¢o comrans ealermedades irans=sisibles on ol
> ¥ C;__L D' parvamento o o Q uin di 21.844.7113.00
N \w 2020003830002 [Tuy Yo Contra - COVID PSP,
201 - rwpn::n nemergenclasy desastres e eventos
662000-0143 Felacionados con La satud publica en ed Do ta
S g e 13.000.000.00
Prevencisa viglanciay control de evemos de ofigen aboral
RARR00UE | r 4l Oepar del Quindio o 75.200.000.00
1883000-0157 | Sreecimiento del Mstema de vigliancia en salsd pabica en
:'_D,C_L_H,_ ‘1@&99'3_".___ % 100.126.107.14
1000-0 ‘artateciml e |a red de urgenclas y emergencias en el o
20166 add Depaamento del Qunds e 450 000 00 00
Ppustencia Menclon a las parsonasy praridades en salud
201643000.0150  pabhica on of Deparumento del Quing
— it e Sawi o 1.400.426.107.49
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BEB0IG0 BrPeiL: m.?"@* o SRR rresurucsto 2021 |
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A —— B —

| Subslidio afiliacién al régimen subsidiado del Sistem
201663000-0153 |General de Seguridad Social en Salud en ¢

f Departamentodel Quindio I 21.660.622.678.04
|

Prestacién de servlciosl Prestacion de Servicios a la Poblaclén no Afiliada aJ

de salud. "Ti y yo con 201663000-0154 Sistema General de Seguridad Social en Salud y en

lservicios de salud™ | I:us b;'l?r azgs a la Poblacién Afiliada al Régimen 7.639.953.611,94
i

Fortalecimiento de la red de prestacién de servicios
2010030000159 piblica del Departamento del Quindio

|
s
|

1.397,9356.000,00

|

|

= TUTYO

B - Je S

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES 2021
SECTOR CENTRAL ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL
RECURSOS POR SECTOR

ISR secTor_sawp C ST recyrsos UL
[ 1| INCLUSION SOCIALY EQUIDAD | ANO 2021
| . I
nspeceién, vigilancla y control. "Tii y yo con salud
[ 1903 Lmﬁcada_ s 2,487.272.453,00
|
; 1905 ’ alud Publica, “Ti y yo con salud de calidad™ S 4,344,118.457,00
|
seguramiento y Prestacién integral de serviclos de 405.787.224,00
!J 1906 |catud T y yo con servicios de salud” $ 304057 '
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ACIAS! - YENNY ALEXANDRA TRUJILLO ALZATE.
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

iMUCHAS GR

8. Solicitud de Adicion de Recursos y Utilidades

El Gerente de la Promotora de Vivienda del Quindio, Dr Pablo Herrera interviene y solicita que se le
adicionen nuevamente los recursos que le quedaron del balance en un 100%, lo cual es aprobado por
unanimidad por los integrantes del Consejo de Gobierno, la Secretaria de Hacienda hace la salvedad
que revisara cuales son los recursos que se adicionan basados en el estatuto organico de presupuesto
de la Gobernacién, el cual dicta que: “El Consejo de Gobierno es quien decide en pleno qué porcentaje
de los recursos seran destinados para la entidad en mencién”.
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fc'?eTﬁ‘rZFﬂz %o‘ ?nélLe‘Sd {% Gobernacién del Quindfo Depsriaments dsl Quindio reqt
SOLICITUD DE onmérrbf?ltzcunsos
|
Nombre | Valor
Impuesto al Registro 6% $ 108,135.355,33
| Estampiila pro Desarrollo 15% $ 125.534.275,75
Ordinario 4 97.886.027.48
Utilidades $ 136.148.031,35 | .
Total = $ 467.703.689.91 O

1 .
- RECURSOS DISPONIBLES

S ‘o FUNCIONAMIENTO,|la suma de NOVENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
VEINTISIETE PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS ($971886.027.48)

» IMPUESTO AL REGISTRQ, ~ld suma Ee—CIENTO\QgHO MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS CINGUENTA Y-CINCO-PESOS CON TREINTA Y!TRES CENTAVOS ($108.135.355,33),

tenlendo en cue/nta’qu’e la-dfferencla segiin efcudién_presupuestal estén autarizados por el concefo de
gobierno segdn 5, 002 de febrero de 2020 K{) .
ENT!

« ESTAMPILL, .ego/h]ﬁ_esmouonl ~suma de: Ja suma Je?;zi TTOAVEINTICINCO MILLONES
QUINIENTOS FREINTA Y CUATRO; M DOSCIENTOS SEFENTA]Y (GINCOSPESOS CON SETENTA ¥
CINGO,'CENTAVOS ($125/534,275,75)s teniendo | en {cuen )q‘qglgaigferenclaiegﬁn ejecudén
presupueéal estaH-autorizados por el toncejo d goblerno seglin Atta N’ 002 de\febrero de 2020

\\ P N

e ——

- UTILIDADES,\ ﬂ J
¢ la Entidad pres‘é\nto porconcepto“de-rendimlentos financleros a-31 de dicembre de 020 fa surha de:
SIETE MILLONES S?ISC{EF_TL OS,SE'TENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y; DOS PESOS, CON
CUATRO CENTAVOS ($7.672.552,04) /

- i !

7/

« la Entidad presento por/concepto de 2% @:uérdo de junta directiva No. 007 dé mayo de 2013 a 31
de diclembre de 2020 Ja suma de: NOVENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA ¥ TRES
MIL QUINIENT9S ($95.653.500) ! \

~—

« la Entidad pp{sentq por cqnc?pto de OPERA;I(SN COMERCIAL 231 de-diclembre de 2020 |3 suma de:
CUARENTA'Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y
OCHO PESOS CON TREINTA Y\UN cegmvos{ §$4z.949,'.5is)-,31) : /

4 hY - W

Para,un tbtal adicionar, por concepto de utilidades la_surma de: CIENTO CINCUEN»T?\ Y UN MILLONES

DOSCIENTOS SETENTA Y:CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS CON TREIQITAY CINCO CENTAVOS

($151.275.590.35), para el desarrollode 135 actlvidades propias de la Promotora de Vivienda y Desarrallo

del Quindio, Destinand §9%%e5 decir QUINCE MILLONES CIENTO yEINTISIETE MIL QUINIENTOS

37.559), para reserva legal, quedando un valor totz! de adicién por

ENTO TREINTA Y SEIS MILIONES CIENTO CUARENTA Y OCHO

A Y CINCO CENTAVOS-($136.148.031,35)

’

Gobernacién delQuindio Paisaje Cultural Cafetero
Calle 20 N° 13-22/piso 16 Patrimonio de la Humanidad PBX: 74177 00 Ext. 230
www.proviquigdio.gov.co Declarado por la UNESCO pa endcgpiyitee

Armenia, Quirdio
9. Presentacion Videos de juegos Nacionales y Paranacionales 2023

El doctor Fernando Panesso muestra el video de juegos Nacionales y Paranacionales afio 2027
miembros del Consejo de Gobierno.

10. Proposiciones y Varios

- El Doctor Pablo Herrera Gerente de la Promotora de Vivienda del Quindio, solicita incluir Mo
para su dependencia.
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“El Doctor John Harold Valencia, reitera el compromiso de la Secretaria Administrativa con el Plan de
Adgquisiciones, y ademas informan que estén atentos a los requerimientos de insumos necesarios de

bioseguridad y papeleria para el normal funcionamiento del ente gubernamental.

- EI Dr Sebastian Cafién, Director de Recursos Fisicos, reitera la importancia de darle tramite al tema
de bolsas y necesidades frente a los suministros para que no haya traumatismos administrativos.

El Dr Fernando Panesso, Gerente de Indeportes Quindio, recuerda el tema de la importancia de la
tasa prodeporte para poder hacer inversion en la educacion de los deportistas del dpto.

Se finaliza el Consejo de Gobierno a las 04:30 p.m.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

N° EVIDENCIAS Y ANEXOS
1 | Listado de Asistencia

2 | Orden del Dia

3 | Video Indeportes Quindio

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION
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Proyectd y Elaboré: Carlos Andrés Quintero Segura — Director de Emprendimignto y, Corw%m ﬂ Vv
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