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PROCESO: INTERIOR 
QUE REQUIERE DE: PROCESO QUE OFRECE A: 

- Directrices, normatividad y articulación 
de los diferentes procesos.   

GESTION GERENCIAL 

- Informes, impacto a la comunidad 
(población beneficiada), metas 
cumplidas, gestión, bienes y servicios 
en pro de la ciudadanía.  

- Banco de programas y proyectos, 
disposición y articulación de 
herramientas tecnológicas para un 
seguimiento de metas y plan de 
desarrollo eficiente. 

- Herramientas para almacenamiento 
histórico de logros, líneas base y 
demás información para estructuración 
de Planes de Desarrollo. 

GESTION DE LA PLANIFICACION 

- Ejecución de proyectos con recursos 
propios de inversión y/o   del orden 
nacional. 

- Seguimiento a metas de plan de 
desarrollo, población beneficiada. 
Insumos para consolidar los informe 
de redición de cuentas.   

- Productos, bienes y servicios como 
evidencia de cumplimiento de metas.   

- En cuanto al sub-proceso de DDHH y 
Población Víctima; esta se encarga de 
articular el PAT (Plan de Acción 
Territorial) con los avances de los 
compromisos adquiridos por parte del 
Proceso de Agricultura. 

- Así mismo el Sub-proceso de 
UDEGERD necesita conocer 
conceptos técnicos en visitas a zonas 
de alto riesgo.  

AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL 
Y MEDIO AMBIENTE 

- Articulación del PAT (Plan de Acción 
Territorial) y base de datos de 
Población Víctima del conflicto para el 
sub-proceso de DDHH.  

- Conceptos de la UDEGERD en visitas 
a zonas de alto riesgo en los 
municipios del departamento.    

- Articulación e información previa 
acerca de los compromisos y/o 
actividades que se deben cumplir 
mediante los planes de acción de las 

FAMILIA 

- Se suministra información de los 
compromisos y actividades llevadas a 
cabo, para el cumplimiento de las 
políticas públicas. 
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diferentes políticas públicas de 
poblaciones. 

- Articulación de estrategias, para 
articular las diferentes acciones 
dirigidas a la comunidad.         

- Acompañamiento para intervención en 
comunidades priorizadas en los 
municipios del departamento. 

- Información sobre la población 
víctima, especialmente en cobertura y 
prestación de servicios. 

- Coordinación de la red hospitalaria 
con los proceso de gestión del riesgo y 
la actuación en casos de emergencias 

SALUD 

- Articulación para intervención en 
comunidades focalizadas del 
departamento. 

- Articular las diferentes entidades 
pertenecientes al CDGRD para la 
actuación en casos de emergencias 

- Articulación para llevar a cabo 
acciones y procesos contractuales 
para adquisición de bienes y servicios, 
dirigida a población especifica.   

- A través de un procedimiento el 
municipio informa a la UDEGERD la 
necesidad de maquinaria amarilla para 
atender un evento natural, solicitud 
que se extiende al proceso de aguas 
infraestructura para atender la 
emergencia.  

AGUAS E INFRAESTRUCTURA 

- Recursos económicos e información, 
para llevar a cabo procesos 
contractuales dirigidos a población 
especifica.  

- Actuación en el control y coordinación 
con los CMGRD para el apoyo con la 
maquinaria amarilla 

- Acompañamiento estratégico para 
llevar a cabo alianzas que permitan 
fortalecer asociaciones de poblaciones 
de ciclos vitales.    

- Articulación para información 
solicitada de políticas públicas.  
Estrategias en oferta de proyectos 

TURISMO, INDUSTRIA Y COMERCIO 

- Aporte en el cumplimiento de políticas 
públicas, 

- Aporte y gestión de recursos para la 
implementación de estrategias de 
proyectos productivos dirigidos a la 
población vulnerable.    
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productivos dirigidos a la población 
vulnerable. 

 

- Articulación que facilite acceder a la 
oferta institucional de este proceso, 
beneficiando a la población vulnerable. 

CULTURA 
- Información, bases de datos, gestión y 

recursos. 

- Bases de datos de instituciones 
educativas, e información de 
caracterización de la población 
estudiantil (principalmente víctima del 
conflicto). 

- Articulación para conocer información 
de deserción escolar en las diferentes 
Instituciones educativas.   

EDUCACION 

- Información de intervención en 
Información acerca de actividades 
extracurriculares realizadas en 
Instituciones Educativas como lo son 
campañas de trata y DDHH. 

- Revisión y acompañamiento técnico a 
Instituciones Educativas en Planes 
Escolares de Gestión del Riesgo 
(PGER) 

 

- Informes financieros, Certificados de 
Disponibilidad y Registro. 

HACIENDA PUBLICA 
- Informes de gestión, contractuales y 

ejecución de recursos. 

- Certificados de Planes Anuales de 
Adquisición, articulación para llevar 
procesos comunes de adquisición de 
bienes y servicios.   

GESTION ADMINISTRATIVA 

- Informes de gestión, apoyo en 
procesos precontractuales y 
articulación para solucionar temas 
institucionales que se presenten.   

- Apoyo en los procesos 
precontractuales, en la revisión 
jurídica y los procesos de adjudicación   
legal que se deben surtir para 
adjudicar los contratos.  

GESTION JURIDICA Y DE 
CONTRATACION 

- Informes de gestión contractual, apoyo 
en los procesos precontractuales en 
aspectos técnicos necesarios para la 
adquisición de bienes y servicios.  

- Apoyo para respuestas de las 
diferentes demandas en donde esté 

REPRESENTACION JUDICIAL 
- Informes de gestión y legales, ante 

una investigación de proceso 
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vinculada la Secretaria. (Acción de 
tutela, demanda, desacato), emitir 
conceptos y realizar comité de 
conciliación cuando sea el caso. 

 

relacionado con temas o funciones de 
nuestra dependencia. 

- Articulación para llevar a cabo los 
procesos de auditorías   a través de 
las diferentes herramientas de 
seguimiento de la gestión de la 
dependencia. 

CONTROL INTERNO DE GESTION 
- Informes de gestión evidenciado, 

cumplimiento de auditorías y 
seguimiento al plan de desarrollo.  

- Adelantar el proceso disciplinario y la 
correspondiente sanción si es del caso 

 
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 

- Informes o quejas en contra de los 
funcionarios adscritos a dicha 
dependencia. 
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