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GOBERNACION DEL QUINDIO
SECRETARIA DE PLANEACION
DIRECCION TECNICA
ACTA NUMERO: 08

FECHA: 03 de diciembre 2024 HORA DE

' INICIO:
LUGAR: Despacho def Gobernador
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA sl
OBJETIVO DE LA REUNION:

+ Incentvos Mejores Funcicnancs de Carrera Administrativa Gobernacion del Quindio

8:00 am HORA DE

FINALIZACION:

9.00 am

'NO

ASISTENTES A LA REUNION

No

Ny

[a)

o

i)

10

12

13

14
~Martinez

46'

17

NOMBRE

: Amanda Tangarife Correa

Luis Alberto Rincon

Quintero
 Tatiana Hernandez Mejia

Leidy Cecilia Valencia
Camargo
Carlos Alberto Sierra Neira

Johan Sebastian Canon

Sosa

Julio César Cortés Pulido

Juana Camila Gomez
. Zambrano

Ruben Dario Castilio

 Escobar

Jorge Hernan Zapata
Botero

" Jaime Andrés Pérez
. Cotrino

Carlos Alberto Gomez
Chacon
Humberte Turriago

Felipe Arturo Robledo

Heéctor Fabio Hincapié
Loaiza

Isabel Cristina Lezama
Velasquez

José Duvan Lizarazo
Cubillos

CARGO

Secretaria Privada

Secretario de Planeacion

| Secretaria de Educacion

Delegada Directora
Administrativa de

. Contratacion
. Secretario de Hacienda

deiegacion de funcienes
como Directora
Administrativa de Reclrsos
Fisicos

" Secretario de Agricultura

Desarrcllo Rural y Medio

_Ambiente

Secretario de Turisme,

Industria y Comercio

Secretario de Aguas €
Infraestructura

t - .
Secretario de Familia

Secretario del Interior

" Secretario de Salud

‘} Jefe de Oficina de Control

nterno Disciplinario

" Secretario de Cultura
" Secretario TIC

Secretaria de Representacion |
Judicial

Jefe Oficina de Control
Interno de Gestién

DEPENDENCIA QUE
i REPRESENTA
Secretaria Privada
Secretarna de Planeacion

: Secretaria de Educacion
Secretarna Juridica y de
Contratacion

~Secretaria de Hacienda
Secrelaria Adminisirativa

' Secretaria de Agricultura
Desarrolio Rural y Medio
 Ambiente
Secretaria de Turnsmao
_industria y Comercio
Secretaria de Aguas ¢
infraestructura

Secretaria de Familia
" Secretaria del Interior
' Secretaria de Salud
' Oficina de Contral interno
_ Disciphnario

Secrelaria de Cultura
" Secrelaria TIC
Secretaria de
Representacion Judicial

* Oficina de Control Interne
de Gestion
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AGENDA DEL DIA

ITEM TEMA RESPONSABLE DEL

TEMA
Saludo de Bienvenida a cargo de la Dociora Amanda ' Amanda Tangarife Correa
Tangarfe Correa presidenta del Comité y Secretana
Privada I
Verificacior del Quorum y Poder Votante a cargo del Luis Alberto Rincon
Secretarc Técnico del Comité Departamenrtal Doctor Luis  Secretario Planeacion
Alberlc Rincén Quintero  Secreiario de Planeacidn
Departamental
Explicacion del Objetivo de la Reunidn a cargo dei Luis Alberto Rincon
Secretario Tecrnico del Comité Doctor Luis Alberto Rincdn  Secretario Planeacion

Quintero
Mejores funcionarios Carrera Administrativa Gobernacion Johan Sebastian  Cafon
del Quindio y sus correspondientes incentivos Sosa

! _Secretaria Administrativa
Proposiciones y varics Amanda Tangarife Correa
Cierre de la Reunidn Amanda Tangarife Correa

DESARROLLO TEMATICO

. SALUDO DE BIENVENIDA: La Doctoria Amanda Tangarife Correa, inicia la reunion con un
saludo de bienvenida

. VERIFICACION DEL QUORUM: Ei Secretario de Planeacion Departamentat, verifica el
quorum y confirma la existencia del quorum para deliberar y decidir, con el proposito de dar
continuidad a los demas punios de la agenda,

. EXPLICACION DEL OBJETIVO DE LA REUNION A CARGO DEL SECRETARIC

TECNICO DEL COMITE DOCTOR LUIS ALBERTO RINCON QUINTERO: Presentar a los
Integrantes de' Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Modelo Integrado de
Planeacion y de Gestion MIPG de la Administracion Departamental, Informe  Mejores
Funcionaros de carrera Administrativa Gobernacién del Quindio y sus correspondientes
ncentivos

. PRESENTACION PLAN DE INCENTIVOS 2024
El secretario Administrativo Doctor Jhoan Sebastian Canon Sosa presenta el informe de los
mejores Funcionarios de Carrera Administrativa y sus correspondienties incentivos,

explicando cada una de las etapas agotada apoyado de presentacion en power Point | asi:

» Criterios de paricipacidn, eleccidn y desempate de los mejores funcionarios por su
desemperio sobresaliente en la Evaluacion de Desempeano

s Plan de premios.

« Mejores funcicnarios
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CRITERIOS DE PARTICIPACION
(DECRETO 771 -OCTUBRE DE 2022)

-us mejores empleados seran elegdes de manera anua de acuerde a los
siguientes requ sitos

1 Uevar par [o menes un afto de servico gontinug en 'a eatdad, en & cago
Came Utu ar dei emples ¢ €0 un encarge

2 Mo haber sigo sanc onado discipl nanaments en el afie iInmettatamente infer.or

a la techa de gostulacon

2 Alcanzar e/ nivel scbresaente en 13 wiima Evaluacdn del Desempefo Laboral
' EDL), una vez haya guedada 2n firme

Ak

CRITERIOS DE CLASIFICACION

1 Haber abienido 100%; en la evaluacion

2. Crferto de oportunidad  sefeccionar a los  funcionanos  gue
presentarcn la Cvaluacion de Desempedio Laboral dentro del plazo
estipuiado

CRITERIOS DE DESEMPATE

—_

Antiguedad en el cargo en el que se desempena e! funcionano

al momento de |a evaluacidn

2 Numero de Capactaciones registradas en la platatorma SIGEP
en el penodo correspondiente a la Evaluacion

3 De continuar presentandose empate, el Gltimo cnteno sera el

CARAY SELLO.

ADRAIRIST
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INCENTIVOS NO PECUNIARIOS
A OTORGAR

< DE LOS MEJORES un incentiva no pecunano por walor tres (3)
- mimmos mensuales legates vioentes 1 PREMIO

EJOR FUNCIONARIO EN CADA NIVEL un mcentive no pocunano por
valor de dos (2) salarios minimos mensuales legales wigenles, que se
otorgaran a los mejores empleadcs de carrara_adniinisirativa por cada nivel
erainl (profesianal técnica v asislencialy Esle incentive se entregara a
los funcionanos de la tplama canttal, incluyendo los de la Szeretaria de
Educacion Departamental 6 PREMIOE

TIPO DE INCENTIVOS

LIn bona para un equipc tecnnidgieo

Agorte economico para educacion formal

Publicacion de trabajos en medio de erculacién nacional
« Financiacion de investigaciones

Pregrama de turismo comprendide por un paguete turlstico para su
nicieo famibar un fin de semana no festive gie comprende
estadia almentacion y vistta a pagque tematico de fa region por un
ila

OTROS INCENTIVOS

Para los funcionanos que na recihen e inceptivo pecumaro y abtuviercn
mivel SOBRESALIENTE con cabficacion 100, se les olorpara 1 dia de
permiso remunerado previa concertacién con ef jefe mmediato & infarmado
a la Diraccian Administrativa -~ Tafento Humano y aisfrutad s antes del def
31 de Juho del 2025

Como reconocirmenta a fos funcionaros en calidad de provisionahdad se (e
otorgaré un dfa de permiso remunerado, previa cancertacon con el jefe
mmediato e infarmado a la Dueccion Admimstrativa de Talento Humano v
disfrutade antes del dei 31 de Julio del 2025.
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FUNCIONARIOS CON CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS
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5. Promociones y Varios
5.1 Proposiciones

La Doctora Amanda Tangarife Correa, pcne a consideracion de los integrantes del Comité
Institucional de Gestion y Desempefic, la aprobacion de los Mejores Funcionarios de Carrera
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Administrativa de la Gobernacion del Quindio con sus correspondientas incentives, expuesto
por £ Secretano Administrativo, siendo aprobades por unanimidad.

5.2 Varios

| Docter Jorge Hernan Zapata, de la Secretaria de Familia, aprovecha el especio en el cual
cstan reunidos los integrantes del Consejo de Gobierno, presentando el cronograma para
entrega de elementos ludicos - navidad — novenas, asi’

LUNES ACOMPANAN SECRETARIA DE AGUAS E INFRAESTRUCTURA; SECRETARIA
DE REPRESENTACION JUDICIAL ¥ DEFENSA

‘6 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: ARMENIA
COMUNA 2

HORA 300FP M
#REGALOS POR DEFINIR
LUGAR POR DEFINIR”

23 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO. ARMENIA
COMUNA 10

HORA 300 P.M.
H#REGALOS POR DEFINIR
LUGAR. POR DEF INIR"

MARTES ACOMPANAN SECRETARIA DE _HACIENDA; CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO; CONTROL INTERNO DE GESTION; SECRETARIA DE AGRICULTURA,;
SECRETARIA DE CULTURA; IDTQ.

"10 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO GENOVA
HORA 1100 A M.
HREGALOS. POR DEFINIR
LUGAR POR DEFINIR"

"7 OB DICEMBRE
MUNICIPIO ARMENIA
COMUNA. 3

HORA: 3:00 P.M,
H#REGALOS POR DEFINIR
LUGAR POR DEFINIR"

"24 DE DICIEEMBRE
MUNICIPIO- BUENAVISTA
HORA 1000 A M
HREGALOS. 600

LUGAR PLAZA PRINCIPAL"
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"24 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: PIJAO

HORA: 1:00 P.M.

HREGALQOS: 600

LUGAR: COLISEC DEPORTES"

“24 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO- CORDOBA
HORA: 4 00 P M
H#REGALOS: 600

LUGAR: PLAZA PRINCIPAL"

MIERCOLES ACOMPANAN SECRETARIA DEL INTERIOR; PROYECTA; LOTERIA DEL
QUINDIO.

"11 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO. QUIMBAYA
HORA: 2:00 A.M
HREGALOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"”

"11 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: CALARCA
HORA 3.00P M
#REGALOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"

"18 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: ARMENIA
LOMUNA: 4

HORA. 300 P.M.
#REGALOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"

JUEVES ACOMPANAN SECRETARIA DE SALUD:; SECRETARIA DE PLANEACION:
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

"12 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: MONTENEGRO
HORA: 9:00 A.M.
#REGALOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"

"12 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: LA TEBAIDA
HORA: 3:00 P M.
#REGALOS: POR DEFINIR
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LUGAR: POR DEFINIR"

"19 DE DICIEMBRLE
MUNICIPIO ARMENIA
CCMUNA 5

HORA . 300PM
#REGALOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"

VIERNES ACOMPANAN HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN JUAN DE DIOS;
SECRETARIA PRIVADA

"13 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO ARMENIA
COMUNA. 1

HORA 2:00 P M.
#REGALOS POR DEFINIR
LUGAR POR DEFINIR"

"20 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO SALENTO
HORA 3.00P.M
HREGALOS POR DEFINIR
LUGAR POR DEFINIR"

SABADO ACQMPANA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION: SECRETARIA
DE EDUCACION

“14 Dt DICIEMBRE
MUNICIPIO ARMENIA
COMUNA 7

HORA 2:00 P.M
HREGALOS: POR BEFINIR
LUGAR POR DEFINIR"

"21 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO ARMENIA
COMUNA" 6

HORA 300 P M
HREGALOS POR DEFINIR
LUGAR POR BEFINIR”

DOMINGOSECRETARIA DE LAS TIC, HOSPITAL MENTAL DE FILANDIA;
INFRAESTRUCTURA PDA; SECRETARIA TURISMO, INDUSTRIA'Y COMERCIO.

"15 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO CIRCASIA
HORA 1000 AM

HREGAL OGS POR DEFINIR
LUGAR PCR DEFINIR"



"5 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: FILANDIA
HORA: 3:00 P.M.
#REGALQOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"

"22 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO: ARMENIA
COMUNA: 8

HORA: 9:.00 A.M.
#REGALOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"

"?72 DE DICIEMBRE
MUNICIPIO ARMENIA
COMUNA &

HORA 3:.0C P M.
#REGALQOS: POR DEFINIR
LUGAR: POR DEFINIR"
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La Secretaria de Famila e Ingeportes del Quindio apoyan de manera lransversal todo el

cronograma.

6. CIERRE DE LA REUNION

ta Doclora Amanda Tangarife Cerrea, da por terminada fa reunion, agradeciendo la asistencia
de los Integrantes del Comité, recordando gue deben apoyar las actividades de la Gobernacion
del Quindio, asi como la presentacién de los diferentes informes de competencia de cada
secretaria con el propésito de dar cumplimiento a las diferentes disposiciones de caracter legal

Ne

-

P Control de asistencia

NOMBRE RESPONSABLE
REUNIGON
Amanda Tangarife Correa

Luis Alberto Rincon Quintero

ELABORACION
Jose DZuvan Lw ararso Cubilos

Cargo  Jefec de Chona OCIG

I EVIDENCIAS Y ANEXOQS
Soportes presentaciones realizadas

CARGO

Secretaria Privada

7 i
Secretario de Planeacién / {
Departamental m / ! "
REVISION | AFROBACION
José Duvan  wrarasc Cybiflos Jose Duvan Lia
ub
Carga Jofe de Oficina GCIG Cargo  Jofc ae Oficina






