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Direccion de Poblaciones - Secretaria de Familia
Comunidades Afrodescendiente y Poblacion Migrante
del Departamento del Quindio” ™~

2l Guiliermoe  Andrés Munlo Ladmo —~ Director de
5: Poblaciones

Edwi' Gievaniny Montoya Garcia - Jefe de Oﬂcnr‘a de
Pobiaciones”. :

DEL I?ELEGADQ Dli'lf‘,h Ana Lucia Sanchez Péﬁa_
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NOMBRE

Manuel Alejandro Patifio Buitrago
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Se realiza'reunién el dia 10 de Diciembre de 2019, para iniciar-el'proceso de empalme de
la Direccion de Poblaciones de la Secretaria de Familia; en ‘ésta ocasion se tratara

Unicamente el tema Afro y Mlgrantes debido a su complejidad y situaciones que deben darse
a conocer.
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- DESARROLLO DEL CRDEN DEL DIA

L

2,1’ Revision lista de-éhequ'eo_‘para el _tema'"A'fro y migrantes

Se inicia la reunién con la intervencion del Dr. Manuel Patifio, donde se hace énfasis en |a
metodologia que se seguira para aciarar dudas, suministrar informacion y demas aspectos
relevantes para el proceso de empalme.

Se hace una pequefia presentacién por parte del Director de Poblaciones, en lo relacionado
con el tema afrodescendiente, ilustrando la forma como funcionan estas comunidades, las
formas organizativas y la normatividad que reglamenta los derechos de estas comunidades.
En este punto se socializa la importancia de tomar como referencia la Constitucion Politica
de Colombia en sus diferentes articulos, la Ley 70 de 1993, el Decreto 3770 de 2008 y el
Decreto 1066 de 2015, los cuales establecen los pardmetros para la eleccién de las
Comisiones Consultivas Departamentales y Municipales. De igual forma se socializa que
para el Departamento del Quindio, se cre6 la. Comision Consultiva Departamental de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Departamento del
Quindio a través de Decreto 323 de 2017, su conformacion, forma de eleccién, periodicidad
funciones y demas aspectos regulatorios de esta instancia.

El Dr. Manuel Patifio inicia realizando la presentacion de la lista de chequeo la cual contiene
una serie de preguntas por cada tema (Afros y Migrantes) para el desarrollo de la reunién y
proceso de empalme de la siguiente manera:

2.2 Gestidn Financiera:

1.1. Ejecucién Presupuestal de las vigencias 2018 y 2019 de los proyectos en beneficio de
las poblaciones afrodescendientes, en este punto se solicita las ejecucicnes financieras de
las dos vigencias y el Director de Poblaciones, procede a suministrar dicha informacion asi:

Vigencia 20_18.

Se hace calidad que &l Plan de Desarrollo 2016-2019, asigné un total de $90.000.000
anuales para comunidades afro, distribuidos de la siguiente manera:

Meta 195 - Proyecto 124: Implementar un programa articulado interinistitucional para la
atencion integral con enfoque diferencial a la poblacion afro-descendiente. del Departamento

del Quindio en sus diferentes formas organizativas. -

Asignacion Total: $ 90.000.000 " Valor Ejecutado: $ 85.954.500
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Se informa que estos recursos fueron concertados con la Comisién Consultiva

Departamental de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del

Departamento del Quindio, y fueron ejecutados a través de la contratacién de los enlaces

de estas comunidades, la celebracién del dia de la afrocolombianidad y la celebracion del
festival de San Pacho.

Se informa por parte del Director de Poblaciones que ya existen dos Consejos Comunitarios
legalmente constituidos y reconocidos por los Municipios de Cérdoba, el Municipio de
Circasia y El ministerio del Interior (Consejo Comunitario la Primavera de Cérdoba y el
Consejo Comunitario San Agustin de Membyrillal en Circasia)

Vigencia 2019.

Meta 195 — Proyecto 124: Implementar un programa articulado interinstitucional para la
atencion integral con enfoque diferencial a la poblacion afro descendiente del Departamento
del Quindio en sus diferentes formas organizativas.

Asignacion Total: $ 100.000.000 Valor Ejecutado: $ 43.942.833

Se informa que se ejecutaron a través de la contratacion del enlace para estas comunidades
y en la celebracion del dia de la Afrocolombianidad en cumplimiento de la Ley 725 de 2001,
el restante de los recursos no ejecutados, no se ejecutaron teniendo en cuenta que los
representantes de las comunidades negras, presentaron problemas internos y demora en
los documentos que debian adjuntar para la presentacion del proyecto de estudios previos,
Ley de Garantias y demas situaciones que afectaron el tramite normal de este proceso.

Se adjunta proyecto de presupuesto para la vigencia 2020.

1.2. Reservas Presupuestales: El Director de Poblaciones informa que para 31 de
diciembre no quedan reservas presupuestales, pendientes de pago.

1.3. Vigenéias Futuras: El Direétof de Poblaciones informa que para 31 de diciembre no
quedan vigencias futuras suscritas o pendientes de pago.

1.4. Estampilla de adulto "Méyor_: Se aclara que es un tema que ’rhanéja la Direccién de
Adulto Mayor y Discapacidad. También se hace énfasis que el Departamento solo destina
recursos propios — Ordinarios para atender los temas de comunidades negras.

[

2:3 Juridicoy Contratacién:

2.1. Procesos legales como tutelas, acciones de cumplimiento y demandas. -




/ﬁﬁ" . FORMATO .| cédigo: F-PLA-52

UINDIO‘“‘
: G e Version: 01
{\ . Acta de Reunion de Empalme Fecha: 01/11/2010
L \\ ‘ | | ‘ ' Paqma4de7

,Se lnformo\ por parte del Director de poblaciones que actuaimente el. Departamento del |
Quindio no tiene acciones de tutelas de comumdades afrodescendiente.

Se informa. sobre los derechos fundamentales de concertaCIon con Ias comunidades y

quienes los representan soportadf)a enla Ley 701 de 1993, la L.ey 21de 1991 y el Convenlo
169 de la OIT.

De igual forma se mforma que de%de la Secretaria de Planeacion Depaltamental se llevd a
cabo el proceso para la construcciéon de la Politica Plblica Afrodescendiente. para el
Departamento del Quindio, haciendo claridad que desde la Secretaria de Familia — Direccion
de Pobiaczones no se tuvo pan‘sc;pacmn actlva en este proceso.

? 4 (“ontratos on Ejecucxon

| Se mforma por parte del’ Dl rector de’Poblaciones, que no quedara ningln contrato én
ejecucion y que todos los contratos de las vigencias 2016-201$ se entregaran liquidados.

2.5 Conflictes dDe_mandas Contraciuales h

Se informa por parte del Director de Poblaciones, que a la fecha no se tienen conflictos
contractuales o demandas en curso gue afecten a la Secretaria de Familia.

| 2.6 Convenios Interadministrativos en Ejecucion’

,(

Se informa por parte del Director de Poblamones que no quedara ningun Convenio

Interadministrativo en ejecucién y que todos los Convenios de las vigencias 2016-2019 se
cntregaran liquidados.

2.7 Estudios Previos, Borradores y_'O't_rvo‘s_ Aperturados en el SECOP .

Se informa por parte del Director de Pablaciones, que a la fecha no se tienen Estudios
Previos, Borradores u Otros que se encuentren apertuados y pendientes.

2. 8 Contratos de Sprwcms de ln;emet

Se mforma por parte del Dlrector de Poblac;lones que desde esta Dlrecuon no se manejan
este txpo de contratos.

2 9 Comodatos

Se informa que se tiene un ‘comodato con vevcmlemo cn el ano 2020 y por su uso pueden
ser detenorados Comodato 003 de 2017
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El Jefe de’ Oficina de Poblaciones, informa que desde la jefatura se poseen dos (2)
comodatos vencidos y en proceso para ser liquidados, se compromete a que a 31 de

diciembre de 2019, se solumonara este proceso y quedara cerrado este proceso

2. 10 Contratlstas Hlstorlcos

Para el proceso afro se informa que los enlaces Departamentales han estado cambiando
con el tiempo. En este sentido, se recomienda concertar con el Espacio Autonomo de la
Comision Consultiva Departamental de Comunidades Negras, el enlace departamental.

2.11,Proyect03:,‘éh Ejecq_(:iéi;. -

No se cuenta con proyectos en ejecucién vinculados al Departamento del Quindio.

2.13 Pfoyectos-Terminado’s-y Liquidados

. J .

Se informa que todos los proyectos y contratos se entregaran terminados y I|qU|dados

2.14 Gest:on de Recursos Regahas Ministerios.

Al tratarse de proyectos con enfoque diferencial, informa el Director de Poblaciones, que los
recursos gestionados de orden nacional, departamental © municipal, fueron ejecutados
directamente por las comunidades. :

2.18 Inforfnes’ a Agentéé internos y extér‘nbs.

Se informa por parte del Director de Poblacienes, que cada que las Autoridades Afro lo
requieran, se debe .entregar un informe detallado de:las acciones adelantadas con estas
comunidades y el presupuesto ejecutado.

Cada tres (3) meses- lnformes de segwmlento a Ias metas del plan de desarrollo

Y cuando Ios entes de control Io sohmten R L I

2.19-Fuen.te_s,;q,e-;ihf_ormac.i.oh- o
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Las fuentes de informacion scn las siguientes: -

» DANE _
. o.. Secretaria de Familia
s Ministerio del Interior
¢ _Alcaldias Municipales
. Espamo Autonomo de las ccmunidades r*eqras

2.20 Ulti_mos Im’or.m_es‘ presentados._ .

Se anexa los Ultimos dos (2) informes presentados. .

2.21 Tablas de Retencion Documental.

Se anexan las tablas de retencién documental

2.22 !nventanos Documentales.

Se anexan los inventarios documentales.

2.23 Participaciéh én juntas comités y CONPOS.

Se informa que la Direccion de Poblaciones en temas afro, participa como invitado en el
Consejo de Politica Social, Comité de Trata de Personas, Comité de Victimas.

Se informa que en este punto, se hace la Secretaria Técnica de la-Comisién Consultiva
Departamental de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del
Departamento del Quindio, de conformidad con el Decreto 323 de 2017.

2.24 Politicas Publicas.

No existen politicas publicas para comunidades negras, que se encuentren adoptadas. Sin
embargo cabe resaltar que desde la Secretana de Planeacion se inicid con el proceso de
formu!amon de la polltlca publica afro, la cuai a la fecha no se encuentra adoptada.

_2‘.25 Pendientesa ‘Corto Plazo.

Se sugiere por parte del director de poblaciones tener en cuenta lo siguiente:

1. Presentar tanto al Jefe de Oﬂcma de Poblaciones como al Director de Poblaciones,
en una en el Espacio Auténomo de las Comunidades Negras y la Comision
Consultiva, donde se incluyan a todos los lideres y representantes de las
organizaciones de base y consejo comunitario afro del Gepartamento.
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2. Concertar la ejecucion del Presupuesto 2020, con las autoridades afro.

ot ok S T4, 7 3;CONCLUSIONES - -7

Se a_djun;téh .ios éiéuientés documentos en medio magnético (CD).

Programa de atencion integral afro.
Informes trimestrales (2) de seguimiento al Plan de Desarrollo
Tablas de Retenciéon Documental.

- Inventarios Documentales.

» Directorio Consultiva
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MANUEL ALEJAND NO BUITRAGO ANA LUCIA SANCHEZ PENA

C.C No.1.094.906.847 =~ - ~C.C No. 1.094.954.789
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