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FECHA | 10 de Diciembre de 2019 ,
LUGAR ‘ Direccidén de Poblaciones — Secretaria de Familia — Piso

11 Gobernacion del Quindio.

.2.00 pm

1. DATOS GENERALES

DEPENDENCIA: -

Direccidn de Poblaciones — Secretaria de Familia

|
TEMA: - .

Comunidades Afrodescendiente y Poblacion Migrante
del Departamento dei Quindio

NOMBRE DEL
LIDER DEL. PROCESO:

SECRETARIO O

Guillermo Andres Murlllo Ladino - Director de

Poblaciones

Edwi Giovanny !v'ontoya Garcia - Jefe de Oficina de
Poblaciones

| GOBERNADOR
| RECIBE:

QUE

NOMBRE DEL DELEGADO DEL | Ana lLucia Sanchez Pefa
ELECTO

Manuel Alejandro Patifio Buitrago

~ "2, ASUNTOS CONSIDERADOS EN EL EMPALME-

COI’]OCGT

Se realiza reunion el dia 10 de Diciembre de 2019, para iniciar el proceso de empalme de
la Direccién de Poblaciones de la Secretaria de Familia; en esta ocasiéon se tratara
Unicamente ei tema Indigena debldo a su complejidad y situaciones que deben darse a

| Inform‘aciéh de la direccidn de poblaciones conforme a 13 lista de
‘chequeo

Compromisos .
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

21 Revisidn lista de chequ‘ebd para' el tema Afro y migrantes

Se inicia la reunién con la intervencién del Dr. Manuel Patifio, donde se hace énfasis en la
metodologia que se seguira para aclarar dudas, suministrar informacién y demas aspectos
relevantes para el proceso de empalme. '

Se hace una pequefa presentacion por parte del Director de Poblaciones, en lo relacionado
con el tema de migraciones, ilustrando !a forma como funciona este proceso y los aspectos
a tener en cuenta. En este punto se socializa 1a importancia de tomar como referencia la
Constitucion Politica de Colombia en sus diferentes articulos, la Ley 1565 de 2012. De igual
forma se socializa que para el Departamento del Quindio, se creé El Consejo Departamental
para la Atencion Integral para la Migracidén del Departamento del Quindio a través de la
Ordenahza 003 de 2018, su conformacion, periodicidad funciones y demas aspectos
regulatorios de esta instancia. Se hace énfasis que el Plan de Acompafiamiento al
Ciudadano Migrante reglamentado mediante el Decreto 0706 de 2014, establece los
lineamiento para la atencién de la poblacién migrante y retornada y cuya vigencia se
encuentra desde el afio 2015, este plan es disefiado directamente desde el Departamento
del Quindio teniendo en cuenta las diferentes variales poblaciones e institucionales. De igual
forma se hace una presentacion del programa de repatriacion de Quindianos que fallecen
en el exterior y los requisitos minimos.

El Dr. Manuel Patifio inicia realizando la presentacion de la lista de chequeo la cual contiene
una serie de preguntas por cada tema (Afros y Migrantes) para el desarrcllo de la reunion y
proceso de empalme de la siguiente manera:

2.2 Gestién Financiera:

11, Ejecuoién Presupuestal de las vig‘encias 2018 y 2019 de los proyectos en beneficio de
la poblacién migrante, en este punto se solicita las ejecuciones financieras de las dos
vigencias y el Director de Poblaciones, procede a suministrar dicha informacion asi:

Vigencia 2018.

Se Havce‘ 6a'iidad que el Plan de Desarr'ollb.201'6'-21019', 'asigné( uh" fotal de $80.000.000
- anuales para poblacién migrante, distribuidos.de la siguiente manera: ‘ '

Meta 192 — Proyecto 118: implementér un progra‘rha dep’artaméﬁtal para la atencion y
accmpariamiento a la poblacion migrante y de repatriacion.
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Asngnacnon Total $ 80.000: 000 - “Valor Ejecutado .$ 48. 947 800

,Se mforma que estoo recursos fueron ejecutados a traves de la contratamon de los enlaces
y personas dedicadas a la orientacion y asesoria para las personas m:grantes y retornadas,
as:stenCla tecnlca a Ios mummplos para temas de migracion.

Vigencia=2019:“'.' I R . Yo

Meta 192 — Proyecto 118: mplementar un programa departamental para la-atencién y
acompafiamiento-a la-poblacion migrante 'y de repatriacion.

Asignacién T.otal: $ 79.500.000 Valor Ejecutado: $ 73.912.899 |

Se mforma que se ejecutaron a través de la contratacién del enlace para estas comunidades
y-en iz contratacidn del programa de repatriacion de Quindianos que fallecen en el exterior.
Enes te punto se hace referencia gue para esta vigencia se adelanté la repatnamon de un
11 Quindiano oriundo del mumcnplo dé Circasia quien faliecio en Espana.

Se adjunta proyecto de presupuesto para la vigencia 2020.

1.2. Reservas Presupuestales: El Director de Foblaciones informa que para 31 de
diciembre no quedan reservas presupuestales, pendientes de pago.

1.3. Vigencias Futuras: El Director de Poblaciones informa que para 31 de diciembre no
quedan vigencias futuras suscritas o pendientes de pago.

1.4. Estampilla de adulto Mayor: Se aclara que es un tema que maneja la Dlrecuon de
Aduito-Mayor y Discapacidad. También se hace énfasis que el Departamento solo destina
- FECUrsos- proplos - Ordlnarlos para atender los temas de comunidades negras.

2 3 . Juridico y Contrataclon » 1

2.1. Procesos legales como tutelas, acciones de cumpllmlento y demandas

Se informa por parte del Director de poblaciones que actualmente el Departamento del
Quindio no tiene acciones de tutelas de poblamon mlqrante

2.4 Contratos ‘en"Ejec'ucién' e o

Se informa por parte ‘del D.rector de Poblaciones, que no quedara ningln contrato en
ejecuclon v que todos’ Ios contrato~= de las vngencnaa 2016 2019 se entregaran liquidados.

2. 5 Conﬂlctos o Demandas Contraviuales
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Se informa por parte del Director de'Poblaciones, que a la fecha no se tienen conflictos
contractuales o demandas en curso que afecten a la Secretaria de Familia.

2.6 Convenios Interadministrativos en Ejecucién

Se informa por parte-del Director de Poblaciones, que no quedara ningdn Convenio
Interadministrativo en ejecucion y que todos los Convenios de las vigencias 2016-2019 se
entregaran liquidados. -

2.7'Estudi'os Previos, Borradores y Otros Aperturados en el SECOP

Se informa por parte del Director de Poblaciones, que a la fecha no se tienen Estudios
Previos, Borradores u Otros que se encuentren apertuados y pendientes.

2.8 Contratos de Servicios deilnternet -

Se informa por parte del Director de Poblaciones, que desde esta Direccion no se manejan
este tipo de contratos.

2.9-Comodatos »

Se informa por parte del Director de Poblaciones, que desde esta Direccion no se manejan
este tipc de contratos.

2.10 Contratistas Histéricos

Para el proceso de Migracion se cuenta con un enlace histérico, encargada de atender,
orientar y asesorar a la poblacion migrante (principalmente venezolanos) y retornados en
diferentes temas. De igual forma se encarga de apoyar la Secretaria Técnica del Consejo
Departamental- para la Atencién Integral para la Migracién y asistencia técnica a los
municipios en temas migratorios.

En este caso la persona es Katherin Patifio Gil — Contador Publico — Especialista en
Auditoria y- Revisoria. ‘Esta persona se encarga de adelantar todos' los” tramites arites |
mencionadoy adicionalmente tramitar las dobles nacionalidades, sus honorarios estan de

acuerdo con la tabla de asignacion de honorarios como especialista $3.583.000.

2.11 Proyectos en Ejecucién

‘No se cuenta, con proyectos. en ejecucion vinculados al Departamento. del Quindio.. . . .

Pt T e

2‘.‘13;1;"_royec‘tés:iTe_r.r’r'ifné-d‘b:s y Liqu'iéédés
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Se informa qué todos los p'r‘oyebtb‘s y contratos se entregaran terminados y liquidados.

2.14 Gestion de RecurSos,'Rg’galiéS, Ministerios. -

Solo se cuenta con recursos propios para atender estos temas.

2.18 Informes a Ag'entes'interr:\os y externos,

Se informa por parte del Director de Poblaciones, que cada de conformidad con la
Ordenanza 003 de 2018, se deben presentar informes cada seis (6) meses a la Asamblea
Departamental y cuando los entes de control o la ciudadania lo requiera.

La Direccién de Poblaciones en los Consejos Departamentales de Migracion presenta las
cifras entregadas por las instituciones.

2.19 Fuentes de infdrmacién._j

Las fuentes de informacién son las siguientes:

DANE

~ Secretaria de Familia
Migracion.
Entidades Descentralizadas

2.20 Ultimos Informes presentados.. -

Se anexa los ultimos dos (2) informes presentados.

2.21 Tablas de Retencmn Documental

Se anexan las tablas de retonmon documental

2.22 Inventarlos Documentales

Se anexan los mventarlos documentales

2. 23 Partmpacnon en juntas comltes y CONPOS; a

Se informa que Ia Direccion de Poblac10nes en temas mlgrantes participa como mvntado
en el Consejo de Politica Social, Comité de Trata de Personas, Comité de Victimas.




» FORMATO Cédigo: F-PLA-52
.. Version: 01
.Acta de Reunién de Empalme | ... 01112019
Pagina 6 de 6

Se informa que €n este punto, se hace la Secretaria Técnica del Consejo Departamental
para la Atencién Integral para ta'Migracion reglamentado mediante la Ordenanza 003 de -
2018.

oy

2.24 Politicas Publicas..

!

No existen politicas plblicas pata poblacion migrante, gue se encuentren adoptadas.

2.25 Pend:ierifés"a Corto Plazo.

Se sugiere por pérte del director de poblaciones tener en cuenta lo siguiente:

1. Eldisefo, construccion o formulacion de tnos instrumentos estratégicos que permita
la atencidn integral de la poblacién migrante y retornados.

2. Contratacién del Programa de Repatriacién.

W e %o ..c i 3.CONCLUSIONES "

Se adjuntan los siguientes documentos en medio magnetlco (CD)

Plan de Acompafiamiento al Ciudadano Migrante.
Decreto 0706 de 2014 -

~ Informes trimestrales (2) de seguzmlento al Plan de Desarrollo
Tablas de' Retencién Documental. - A ‘
Inventarlos Documenta!es
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