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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL QUINDIO “INDEPORTES QUINDIO”

Armenia Quindio 05 de mayo de 2020

Doctor

JUAN MANUEL LOZANO CASTRO
Jefe Oficina Desarrollo Territorial
Secretaria de Planeacion.

Asunto: Respuesta a recomendaciones y observaciones al proyecto plan de desarrollo por
parte del Consejo Territorial de Planeacion.

Cordial Saludo

Con el objetivo de consolidar una respuesta al concepto emitido, cordialmente remitimos
las consideraciones y precisiones pertinentes en competencia al Instituto Departamental de
Deporte y Recreacion del Quindio “INDEPORTES”, con relacion a las Recomendaciones y
las Observaciones presentadas por el Consejo Territorial de Planeacion.

El Instituto Departamental del Deporte y Recreacion del Quindio - INDEPORTES QUINDIO,
tiene dentro de sus principales funciones: disefiar, coordinar y ejecutar programas y
actividades que estimulen la participacion comunitaria; fomentando asi, la practica
deportiva, la recreacion, los habitos y estilos de vida saludables como estrategias
salvavidas para el aprovechamiento del tiempo libre. Del mismo modo busca, brindar
asistencia técnica y administrativa a los municipios y otros organismos pertenecientes al
Sistema Nacional del Deporte que se encuentren bajo su jurisdiccion.

En el departamento del Quindio en los ultimos afios se han venido desarrollando diferentes
programas y proyectos de deporte, recreacion y actividad fisica como vehiculo para
alcanzar la integracion en todos los sentidos. Se han realizado entonces importantes
esfuerzos por incrementar la cobertura en cuanto a actividad fisica y a la instauracion de
habitos y estilos de vida saludable en los diferentes segmentos de la poblacion
involucrando procesos comunitarios y lineas de inclusion social.

En este sentido, el deporte formativo y de rendimiento, asi como la recreacion y los habitos
y estilos de vida saludable seran un instrumento para el mejoramiento de la calidad de vida
de los Quindianos en términos de salud, bienestar, felicidad, y productividad social, para lo
cual se impulsard la practica de actividad fisica sistematica en todos los grupos de edades,
la generacidbn de espacios para la practica de la actividad fisica deportiva como
herramientas de salud preventiva y se potencializara los procesos de asesorias técnicas y
metodologicas del deporte asociado hacia los altos logros.

LINEA ESTRATEGICA: INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD
PROGRAMA: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte.
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL QUINDIO “INDEPORTES QUINDIO”
DESCRIPCION DEL PROGRAMA: Programa orientado a contribuir a la construccion del
tejido social, vinculando a las diversas regiones del pais a través de la recreacion, la
actividad fisica, el deporte social, el deporte formativo y el juego.
Este programa permitira el desarrollo humano a partir de la integracion social, inclusién con
enfoque diferencial y de género.

En los indicadores establecidos para plan de desarrollo se establecié un indicador de
bienestar denominado, Porcentaje de municipios que participan en programas recreacion,
actividad fisica y deporte social comunitario en del Departamento del Quindio, mediante el
cual estan incluido los siguientes programas:

e Programas de Habitos y Estilos de Vida Saludable.

e Programa Campamentos Juveniles.

Programa Nuevo Comienzo en atenciébn a la poblacion adulta mayor del
Departamento.

Deporte formativo, deporte social comunitario y juegos tradicionales.

Juegos comunales departamentales.

Programa Supérate-Intercolegiados.

Escuelas deportivas.

Lo anterior se encuentra contemplado en los siguientes Productos “META” con sus
respectivos indicadores:

PRODUCTO INDICADOR

Municipios implementando programas de
recreacion, actividad fisica y deporte social
comunitario

Servicio de promocién de la actividad fisica, la
recreacion y el deporte

Formular e implementar la politica publica para
el desarrollo y acceso al deporte, la recreacion,

la actividad fisica, la educacion fisica y el uso Politica publica formulada e implementada
adecuado del tiempo libre en el departamento

del Quindio

Servicio de promocién de la actividad fisica, la | Municipios vinculados al programa Supérate-
recreacion y el deporte Intercolegiados

Servicio de Escuelas Deportivas Municipios con Escuelas Deportivas

MUNICIPIOS IMPLEMENTANDO PROGRAMAS DE RECREACION, ACTIVIDAD FISICA
Y DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO: EI cual busca promover espacios de participacion,
a través de actividades deportivas no estandarizadas en el deporte competitivo, con el fin
de propiciar la inclusion, integracion, solidaridad y desarrollo social, en el departamento del

Quindio.
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL QUINDIO “INDEPORTES QUINDIO”
POLITICA PUBLICA FORMULADA E IMPLEMENTADA: Con la formulacién e
implementacion a la politica publica se quiere concebir el deporte como un elemento de
transformacion social, satisfaccién personal de los individuos, esencialmente en la conexiéon
con el bienestar en general y desarrollo integral vinculando a todo el sector publico y
privado en el departamento del Quindio.

MUNICIPIOS VINCULADOS AL PROGRAMA SUPERATE-INTERCOLEGIADOS se
propone llegar a los municipios, colegios y familias que mas lo necesitan, para hacerlos
participes de un proceso incluyente de formacion, encuentro e intercambio de experiencias
en lo deportivo y lo académico. Este programa busca fomentar a través del deporte, la
recreacion y la actividad fisica el uso adecuado del tiempo libre, mejorar la calidad y la
permanencia educativa de los y las participantes y desarrollar las competencias ciudadanas
en los nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

MUNICIPIOS CON ESCUELAS DEPORTIVAS: El objetivo es implementar el proceso de
formacioén, siendo una estrategia extraescolar para la orientacién y ensefianza del deporte
en el niflo, nifa y joven, mediante procesos y programas armoénicos e integrales
sistematizados, que logren la incorporacion de los participantes en las practicas deportivas
del Departamento del Quindio.

Con respecto a los items en los que se describe la necesidad de garantizar la consolidacion
de las ligas deportivas convencionales y de discapacidad, e incentivos a deportistas
destacados; desde el Instituto Departamental de Deporte y Recreacion del Quindio
‘INDEPORTES” , A través del programa Formacion y preparacion de deportistas, busca
Orientar y mejorar las organizaciones y la capacidad de gestion y financiacion de los
organismos que conforman el deporte asociado, con el fin de garantizar que los procesos
de desarrollo de los talentos deportivos y de los atletas de alto rendimiento cuenten con
condiciones 6ptimas para su preparacion y competicion deportiva brinda apoyos, servicios
y estimulos a los atletas convencionales, paralimpicos y entrenadores en el departamento
del Quindio, en las areas técnica, ciencias aplicadas y desarrollo social, con miras a
alcanzar los resultados deportivos definidos en los planes de entrenamiento, con el
propdsito de potenciar las capacidades de los Deportistas elites.

Es de aclarar que Con respecto al documento solo hay Programa y Producto, y no se
mencionan tampoco metas, proyectos. En los nuevos lineamientos al KIT de Planeacion
Territorial que Es una herramienta creada por el DNP para apoyar a los gobiernos
municipales y departamentales en la construccion de su Plan de Desarrollo Territorial
(PDT), el cual se definieron la linea estratégica, los programas, los indicadores de
bienestar, los productos “metas” e indicadores el cual estan contenidas en las 4 fases:

Unidad 1Lineas estratégicas, Unidad 2 Diagndéstico, Unidad 3 Plan estratégico,

Unidad 4 Plan plurianual de inversiones y el cual se pretende formular tres (3) proyectos:
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QUINDI O

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL QUINDIO “INDEPORTES QUINDIO”
e Fortalecimiento, Habitos y estilos de vida saludable como instrumento SALVAVIDAS
en el departamento del Quindio.

e Fortalecimiento al deporte competitivo y de altos logros "TU Y YO SOMOS
salvaVIDAS POR UN QUINDIO GANADOR".

e Desarrollo de los XXl JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y VI JUEGOS
PARANACIONALES 2023.

PROGRAMA: Formacion y preparacion de Deportistas.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA: Orientado a mejorar la organizacion y capacidad de
gestion y financiacion de los organismos que conforman el deporte asociado, con el fin de
garantizar que los procesos de desarrollo de los talentos deportivos y de los atletas de alto
rendimiento cuenten con condiciones éptimas para su preparacion y competicion deportiva.

En los indicadores establecidos para plan de desarrollo se establecido un indicador de
bienestar denominado Cobertura de ligas apoyadas en el departamento del Quindio y
Porcentaje de medalleria del Departamento del Quindio en los Juegos Nacionales.

1. Con respecto a los items 1 en los que se describe las mesas sectoriales convocadas
para participar del meta plan problemas — soluciones, el Instituto Departamental de
Deporte y Recreacion del Quindio “INDEPORTES” y la gobernacion del Quindio tuvo
en cuenta a todos los sectores y actores deportivos en los municipios del
departamento del Quindio en estas mesas sectoriales se abordaron los principales
lineamientos y necesidades en pro al deporte para estos 4 afios. Y el cual también
se evidencia en el formato 1.1 Diagndsticos municipales del KPT.

2. El plan de desarrollo se articulé6 plenamente con el plan de gobierno, el cual se
evidencian en la matriz de trazabilidad del plan de desarrollo segun los lineamientos
al KIT de Planeacion Territorial, incluyendo en su totalidad las propuestas en la
formulacion del plan de desarrollo.

3. El servicio de asistencia técnica para la promocion del deporte esta Orientado a
mejorar la organizacion y capacidad de gestion y apoyo a la financiacion de los
organismos que conforman el deporte asociado, con el fin de garantizar que los
procesos de desarrollo de los talentos deportivos y de los atletas de alto rendimiento
cuenten con condiciones Optimas para su preparacion y competicion deportiva.

4. Teniendo en cuenta el item 4 el Instituto Departamental de Deporte y Recreacion del
Quindio “INDEPORTES dentro del programa Formacién y preparacion de
Deportistas, Se encuentra incluido el producto “meta” Servicio de asistencia técnica
para la promocion del deporte y el indicador Juegos Deportivos Realizados dentro
de estos se pretende formular el proyecto Desarrollo de los XXII JUEGOS
DEPORTIVOS NACIONALES Y VI JUEGOS PARANACIONALES 2023, el cual
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION
DEL QUINDIO “INDEPORTES QUINDIO”

busca Aunar esfuerzos administrativos, técnicos, logisticos y financieros para la
realizacion de los XXIl Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales
2023. Es por ello, que en el plan de desarrollo 2020-2023, queda como una de sus
apuestas mas seguras ya que la infraestructura fisica y social debera transformarse
para el méximo evento del deporte en Colombia, asi mismo, se deber& proporcionar
y mantener una reserva deportiva que cuente con personal calificado, participacién
en competencias y apoyos para que los procesos realizados con deportistas
convencionales y del deporte adaptado se sitlen en la cuspide de sus respectivas
representaciones.

5. Para apoyar el direccionamiento de las acciones para la obtencion de logros en el
deporte, se analizara de acuerdo a lo planteado en las mesas sectoriales la situacion
actual de las ligas deportivas, partiendo de la caracterizacion y andlisis de sus
clubes, deportistas, entrenadores y logros. En el plan de desarrollo 2020 — 2023 se
incluyen las acciones de apoyo a las ligas para la participacion y/o realizacion de
eventos de caracter federado, contratacion de recurso técnico, asesoria juridica,
incentivo a deportistas apoyados y todo lo relacionado con implementacion,
dotacion, equipo biomédico y ayudas ergogénicas. Gracias a la estrategia de
priorizacion se apoyaran mayormente las ligas que si obtienen resultados deportivos
en los eventos del ciclo olimpico. La priorizacion de la inversion igualmente se
asentara en las ligas que cumplan con el requerimiento de estructura,
funcionamiento y resultados evidenciados a traves de la integracion funcional con
Indeportes

6. El Instituto Departamental de Deporte y Recreacion del Quindio “INDEPORTES
QUINDIO” tiene como obijetivo el rescate de valores, conformacion del tejido social,
pauta de convivencia y prevencion de factores que vulneren la sociedad y pongan en
riesgo la equidad de género, potencializando programas estratégicos, que optimicen
el sector deportivo, para alcanzar altos logros. Para fortalecer el desarrollo del
deporte asociado, apoyando las diferentes ligas del departamento para su
preparacion y competicion, para lo cual se hace mas exigente que el recurso técnico
sea calificado para el nivel de rendimiento y alto rendimiento; y no solo para la
iniciacion, formacion y especializacion deportiva como se venia desarrollando en la
actualidad. Solo con entrenadores capacitados se puede desarrollar un proceso de
deteccion de atletas con dotes de talento deportivo en los ambitos comunitario y
estudiantil.

Atentamente,

—_ LA ';
FERNANDO AUGUSTO PANESO ZULUAGA
GERENTE GENERAL
INDEPORTES QUINDIO

Elaboré y Proyecto: Carlos Tufino
Reviso: Mauricio Rayo Ocampo
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— Departaments dol Guindio
g Gobernacion del Quindio
promotora de vivienda y desarrollo del quindio

Armenia, 04 de Mayo de 2020 GG:

Al contestar favor citar este nimero

Doctor:

JUAN MANUEL LOZANO
Jefe de Desarrollo Territorial
Gobernacion del Quindio

La ciudad.

Cordial saludo, Doctor.

Por medio de la presente y de acuerdo a la circular No. SPDT736701-00290 de fecha 14 de abril de 2020,
donde solicitan atender las recomendacion y observacion al Plan de Desarrollo que emitié el Consejo
Territorial de Planeacion, y una vez leido el documento remitido, nos permitimos pronunciarnos en el tema
de vivienda, teniendo en cuenta que el mismo hace la siguiente observacion:

No Sigan Urbanizando el Campo

La urbanizacion de nuestro campo, bajo el pretexto de la construccion de viviendas segundas
viviendas suntuosas para familias con poder adquisitivo, como una actividad en beneficio de la
economia regional, lo que ha traido es el encarecimiento de las tierras y una razon mas para la
pérdida del atractivo en la produccion agropecuaria. Tierras que deberian dedicarse a la
produccion alimentaria y la conservacion de entornos naturales, son hoy empleadas en lujosas
urbanizaciones que no generan rigueza social y bienestar para la comunidad.

El proceso de urbanizacion del Quindio, nos esta llevando a quedar trasformados poco a poco en
una gran ciudad rodeada de urbanizaciones rurales. Nos esta convirtiendo por igual en una region
consumidora y poco productiva. Donde se ha ido perdiendo la posibilidad de producir nuestros
propios alimentos.

La urbanizacion desbordada del territorio esta conllevando a la vez al incremento de la mineria de
material de arrastre. Lo cual estd provocando serios dafios en nuestras cuencas hidrogréficas. Una
accion equivocada lleva a otras y asi se sigue profundizando y ampliando el dario.

El Plan de Desarrollo: TU Y YO SOMOS QUINDIO 2020-2023, enfatizo en la necesidad de construir y
mejorar vivienda de interés social (VIS) y viviendas de interés prioritario (VIP) teniendo en cuenta las
necesidades latentes del departamento y los censos DANE 2005 y 2018 que evidenci6é los déficit
cuantitativo y cualitativo en el Departamento.

Es por lo anterior que dicho plan no contemplo impulsar la estrategia de segunda vivienda en el
Departamento del Quindio, sino en priorizar en vivienda VIP y VIS, como necesidades de comunidad y de
mejorar sus condiciones de habitabilidad y contribuir con sus entornos asi como garantizar las condiciones
arquitectdnicas del paisaje cultural cafetero.
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promotora de vivienda y desarrollo del quindio

Entendido lo anterior, y que dicha estrategia no se contempld en el plan, se tendra en cuenta la observacion

planteada por el Consejo Territorial de Planeacion a la hora de participar en programas nacionales que se

implementen para el sector.

Atentamente;

Gerente General z

Promotora de Viyienda y Desaé‘ollo del Quindio.
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Gobernacién del Quindio

Armenia, Abril 30 del 2020

Doctor:

JUAN MANUEL LOZANO CASTRO
Jefe de Oficina Desarrollo Territorial
Secretaria de Planeacion
Gobernacion del Quindio

Armenia

Asunto: Respuesta SINOPSIS DE LAS RECOMENDACIONES Y
OBSERVACIONES DEL CTPD AL PROYECTO DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

Cordial Saludo;

En atencidon a sus recomendaciones y observaciones, nos permitimos desde la
Secretaria de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio plantear las siguientes
consideraciones

- Es importantes dar a conocer que esta dependencia trabaja de manera
articulada en diferentes frentes con la Autoridad Ambiental, cada uno en
ejercicio de sus competencias y lineamientos; esto en el entendido que el
ente ambiental adelanta y tiene la funcion de ejercer las acciones de
vigilancia y control y desde el Departamento se lleva a cabo un
acompafamiento en diferentes sectores y espacios ambientales que
requieren esa articulacion institucional. Entre algunos espacios se pueden
contar como: CIDEA — Comité Institucional de Educacion Ambienta, SIDAP-
Sistema Departamental de Areas Protegidas, Comité Interinstitucional de
Flora y Fauna Silvestre, Control de Caracol Africano y en los ultimos dias el
Comité Departamental de Cambio Climatico entre otros. Espacios que se
tuvieron en cuenta para darle continuidad a través del nuevo Plan de
Desarrollo 2020-20203.

Asi mismo la universidad que Quindio, ha sido un aliado estratégico
importante en muchos procesos que se han realizado de forma bidireccional
en ambas instituciones; y se viene avanzando en algunos trabajos
importantes como es la ejecucién del proyecto de cambio climatico, iniciativa
gue cuenta con recursos del Sistema General de Regalias, SGR, que
asciende a los $14 mil 800 millones. El proyecto esta planteado para ser
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Gobernacién del Quindio

ejecutado en tres afios y donde la Universidad del Quindio tiene una
participacion importante.

- En razoén a la reglamentacion para la venta de predios en alta montafia,
desde el Departamento no se tiene injerencia en este aspecto, dado que la
competencia es en cuanto el uso del suelo y su uso es responsabilidad
directa de los municipios y el proceso de su ordenacion territorial. Ademas,
no es posible restringir la comercializacién de estos predios cuando un
particular tiene la titularidad y las negociaciones se hacen a través de un
asunto legal de las partes.

Si embargd pese esta situacion la competencia del Departamento y de los
demas entes territoriales esta en adquirir los predios que han sido priorizados
por la autoridad ambiental en cumplimiento del Art. 111 de la Ley 99/93 (hoy
decreto 953 del 2013 compilado en el Decreto 1076 del 2015) donde se
definieron las zonas en el territorio; definidas como AIECRH- Areas de
Importancia Estratégica para la Conservacion del Recursos Hidrico. Dentro
del nuevo plan de desarrollo 2020-2023 se considera la adquisicion de mas
areas que se sumarian a las ya 2922 Ha con las que el Departamento cuenta
a la fecha. Esto se evidencia en el programa de Conservacion de la
biodiversidad y sus servicios ecosistémicos; el cual estd orientado a
conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios
ecosistéemicos y a través de campafas de sensibilizacion y apropiacion del
patrimonio ambiental en el departamento especialmente adelantando
acciones en los ecosistemas protegidos y/o en procesos de restauracion en
el Departamento, de igual forma tambien se plantea la reactivacion de
incentivos a la conservacion como es el caso los Pagos por Servicios
Ambientales, que beneficiaria de manera directa a los campesionaos que
viven en los predios de alta montafia y que protegen las cuencas hidricas.

- Entre otras actividades misionales de la SADRA es la promocion de la
produccion alimentaria, la cual en los ultimos afios se ha venido promoviendo
hacia la linea de la produccidn organica, es asi como muchos productores
del departamento ha adelantado el cambio a lograr unos cultivos mas
acordes y compatibles a los entornos naturales en el Departamento,
especialmente el sector caficultor y de hortalizas. Logrado de esta manera
no solo un valor agregado a la hora de comercializar y que incide de manera
favorable en el ingreso del productor agricola; sino ademas disminuir los
impactos sobre los ecosistemas y la biodiversidad

En plan de desarrollo 2020-2023 se cuenta con el programa para la Gestion
de la informacion y el conocimiento ambiental; el cual tiene por objeto
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incrementar la disponibilidad de informacién y conocimiento cientifico de la
realidad bioldgica, socioecondémica y cultural de los diferentes ecosistemas
de acuerdo con las competencias de las diferentes entidades del Sistema
Nacional Ambiental. Esto en el marco de la estrategia de mercados verdes
a través del apoyo financiero a emprendimientos y su desarrollo comercial.

- Con relacién al proceso que entrelace de los diferentes componentes sobre
todo con el educativo, el agropecuario y turistico; aunque son sectores y
dinamicas diferentes las tres lineas han tenido su manejo desde SADRA y
se les continuara dado la importancia que requieren. Es por esto que tanto el
reglon agropecuario como el de turismo se tiene relacionados y concursan
en las actividades del fortalecimiento de mercados verdes. Particularmente
en el caso del turismo estamos cocientes que la situacién actual hara
replantear el escenario y nos puede llevar a una disminucién de ese turismo
masivo, pasando a uno mas especializado y de caracteristicas mas
sostenibles, por los que continuard con los procesos conjuntos con la
secretaria de turismos e instituciones como National Audubon Society y
camara de comercio para el avistamiento de aves.

La educacion ambiental es considerada un pieza clave en el desarrollo de la
apropiacion del territorio y su conservacion en diferentes escenarios, desde
la SADRA y como integrante del CIDEA- Comité Institucional de Educacion
se ha venido trabajando desde mucho tiempo para lograr masificar el
conocimiento en la busqueda de esa conciencia que marque la ruta a la
sostenibilidad del patrimonio natural del Departamento; es por esto que en el
plan de desarrollo 2020-2023 se consideran varias lineas de trabajo. Una
tiene como escenario el cambio climatico que a través de la formacion se
busca que la sociedad interiorice la informacion base y logre participar
activamente en las iniciativas que van dirigidas a la adaptabilidad al cambio
y generar la resiliencia necesaria para el territorio. Y la otra apuesta en la
educacion ambiental en la base social (sector educativo y comunitario) a
través del fortalecimiento de los PRAES- Proyectos Ambientales Escolares
(PRAE) y PROCEDAS - Proyectos Ciudadanos de Educacién Ambiental

Es asi como en el proyecto Gestion del cambio climatico para un desarrollo
bajo en carbono y resiliente al clima, se tiene definidas acciones orientadas
a llevar a cabo la mitigacion de Gases de Efecto Invernadero y adaptacion al
cambio climatico. Por medio del Servicio de divulgacion de la informacion en
gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y resiliente
al clima y la ejecucién de Camparfas de informacidén en gestion de cambio
climatico para los habitantes del departamento.
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De igual forma es importante resaltar que en la construccion del Plan de
Desarrollo Departamental se realizo un mesa de participacion ciudadana en
el tema ambiental en los 12 municipios, ademas una mesa sectorial de
Ambiente y Desarrollo Sostenible el 18 de Febrero del 2020 donde se conto
con la participacion con mas de 60 representantes del sector ambiental
donde se definieron seis problematicas puntuales para el sector, las cuales
fueron ampliadas el dia 21 de Febrero en una jornada de trabajo con la
comunidad desde las 7 am a las 6 pm en la sala de juntas de la Secretaria
de Agricultura, Desarrollo Rural y Medio Ambiente, propuetas que fueron
analizadas e incorporadas por el equipo técnico dentro del Plan de Desarrollo
Departamental como los relacionados con bienestar animal, economia
circular, proteccion de fuentes hidricas, entre otros.

- Para la actual administracién es de suma importancia darles continuidad a
procesos que trascienden en el tiempo; es por eso que el nuevo plan de
desarrollo incorpora elementos de la estrategia FOLU; la cual ha priorizado y
centra acciones en los territorios que logren impulsar sistemas alimentarios
con una vision integral. En este contexto, el Quindio es el primer territorio de
Colombia y el mundo para bajar la mirada FOLU a un contexto jurisdiccional.
Quindio es un territorio de tradicion agricola que es especialmente dotado en
materia ambiental. Hoy el departamento esta transformando sus suelos y
requiere una mirada innovadora para lograr posicionarse como un centro de
sistemas alimentarios y de agricultura regenerativa de escala nacional y
global.

Es asi como se plantea una meta 2030, el Quindio es reconocido por ser un
territorio que ha forjado una nueva economia de la alimentacién y uso de
suelo, a través de paisajes productivos y regenerativos, mercados y
emprendimientos con propdsito y garantizando comida sana y saludable en
cada mesa de los quindiano, sin pérdida ni desperdicio de alimentos. La
estrategia se enmarca en tres ejes.

El primer eje apunta a la consolidacibn de paisajes productivos vy
regenerativos, dado los importantes conflictos de uso del suelo que el
departamento presenta, los bajos indices de productividad, las altas tasas de
desempleo y la creciente tendencia de migracién de la poblacién del campo
a las zonas urbanas.

El segundo eje conduce a unir a los productores con los consumidores a
través de mercados y emprendimientos con propdsito, porque es en los
mercados donde se lograra jalonar la economia del departamento hacia la
regeneracion y la sostenibilidad
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El tercer eje permitird que los quindianos gocen de una alimentacion
saludable y nutritivita, a través del cambio de comportamiento hacia habitos
y consumo de alimentos mas sanos y nutritivos, la diversificacién de sus
dietas y la disminucion de la pérdida y desperdicio de alimentos. En este eje,
se requiere de una comunicacion efectiva, que logre el cambio de
comportamiento desde los productores hasta los consumidores.!

- El abordaje desde el Plan de Desarrollo a la Urbanizando el Campo puede
tener varios matices; considerando el hecho que el Departamento no ordena
el territorio de los municipios, propone manejos y promueve usos del suelo,
pero son los entes territoriales los que deben generar la regulacion tendientes
a disminuir la perdida de suelo productivo y de conservacion. Asi las cosas y
con el animo de propender por un desarrollo sustentable, el nuevo PDD 2020-
2023 genera varios programas que le apunta a disminuir las presiones
existentes sobre el patrimonio ambiental; por lo que en el programa
fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores productivos se
busca que los diferentes sectores econdmicos incorporen en sus procesos
productivos la variable ambiental. Que disminuya esa presion sobre los
recursos naturales entre ellos el recurso hidrico.

Ademas, por medio del programa de Conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos; se busca conservar y promover el uso sostenible de
la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos para la recuperacion de
cuerpos de agua lénticos y I6ticos como elementos importantes de la riqueza
natural del Departamento.

- El ambiente urbano por primera vez se considera en un plan de desarrollo,
donde se incluyen aspectos tan relevantes como se menciona (zonas verdes,
arborizacion urbana entre otros) ya que de tiempo atrds ha sido
responsabilidad de los municipios garantizar el cuidado de elementos
naturales importantes que se requieren para generar procesos de
conservacion en las urbes. En tal sentido se tiene en el plan de desarrollo
2020-2023 varios programas que dan respuesta para algunas problematicas
identificadas por diversos actores que participaron en las mesas de
diagnostico adelantadas en el territorio. Asi las cosas, se cuenta con el
programa de Fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores
productivos, el cual busca que los diferentes sectores econémicos incorporen
en sus procesos productivos la variable ambiental; especialmente aquellos
relacionados a la calidad del aire y el fortalecimiento de las acciones de
monitoreo y control y vigilancia sobre las fuentes fijas y moviles generadoras
de emisiones contaminantes.

1 https://www.e3asesorias.com/wp-content/uploads/2019/11/Hoja-de-Ruta-FOLU-Quind%C3%ADo.pdf
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Adicional a lo anterior se tiene el programa de Gestidn de la informacion y el
conocimiento ambiental, el cual pretende a incrementar la disponibilidad de
informacion 'y conocimiento cientifico de la realidad biologica,
socioeconémica con la implementacion de una red de Estaciones
meteorolbégicas que permita articular acciones ambientales de conservacién
y sirva como base de un sistema de alertas tempranas para el departamento.

Sumado a la gestion ambiental se incorpora en el programa de Conservacion
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos, el cual tiene por objetivo
conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos; a través de la por primera vez laimplementacién de Estrategia
Departamental para la proteccion y bienestar de los animales domésticos y
silvestres. Todo esto en el marco de la apropiacién del patrimonio
ambiental en el departamento.

- Al margen de las obras de infraestructura que se viene adelantando en el
territorio y las cuales buscan el beneficio de los habitantes del departamento
y atendiendo al lo establecido en el POMCA —Rio la Vieja y donde se
consideran algunos elementos de riesgo; en el plan de desarrollo se
establecié un programa que busca mitigar la afectacion que sufren ciertas
areas del departamento; para lo cual se busca intervenir el Ordenamiento
Ambiental Territorial en busca de garantizar la sostenibilidad del crecimiento
sectorial y del desarrollo territorial, por medio del fortalecimiento de los
procesos de ordenamiento ambiental y la gobernanza del territorio. Para lo
cual se adelantaran actividades de Barreras rompe vientos, Obras para
estabilizacién de taludes y Siembras para el control de erosion en varios
puntos del departamento. Estos procesos se llevaran a cabo y tendran una
intervencidn con material vegetal, con produccion de plantulas en viveros
constituidos por el Departamento.

- El tema de mineria no tiene espacio a la discusion, como se ha plateado en
varios escenarios, el departamento no considera la mineria en especial la
megamineria como un proceso que tenga cabida en el territorio, se ha
tomado una postura en muchos momentos en los cuales la defesan del
patrimonio natural es punta de lanza para la defensa de condicionantes como
el “Paisaje Cultural Cafetero Colombiano”. Al cual se le apuesta con el
compromiso de ejecutar acciones del programa de sostenibilidad ambiental
del PCC para toda la regiébn con declaratoria. Se continuara con la
articulacion de acciones de control y vigilancia en conjunto con la autoridad
ambiental y en el marco de la junta minera departamental, espacio que
promueve los procesos de mineria bien hecha; con la participacion de actores
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institucional y sectoriales para mitigar el impacto de précticas inadecuadas,
especialmente de la mineria artesanal y de subsistencia.

De su atencién y a la espera de haber brindado una respuesta oportuna.

Cordialmente,

Deparfamento del Quindio

Proyecté: Douglas O Salazar- Técnico Operativo Grado 03
Revis6: Miguel Angel Mejia Diaz- Director de Desarrollo Rural Sostenible
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S.C.140.169.02-00199

Armenia Quindio, mayo 5 de 2020

Sefiores

Consejo Territorial de Planeacion
Sector Cultura

Armenia Quindio

Asunto: respuesta recomendaciones y observaciones al proyecto Plan de
Desarrollo.

Cordial saludo,

La Secretaria de Cultura, en su funcion de liderar procesos que permitan el
desarrollo artistico y cultural del Departamento, articulados a las politicas
nacionales que contribuyan al fomento, promocién y divulgacién de las
expresiones y al reconocimiento, valoracion, apropiacién, salvaguarda del
patrimonio y preservacion del Paisaje Cultural Cafetero, establecié unos objetivos
que permitirAn cumplir con las propuestas expresadas por los artistas y gestores
culturales de cada uno de los municipios del Quindio y de cada una de las areas,
con quienes mantuvimos un ejercicio de conversacion y acercamiento con los
diferentes sectores culturales del departamento, comprometidos a iniciar el afio
2020 con una Secretaria de Cultura de puertas abiertas.

Escuchamos de todos ellos qué visionan desde sus lineas de trabajo y como
podemos trabajar unidos. Compartimos la visiéon de nuestro gobernador Roberto
Jairo Jaramillo Céardenas, de generar Cultura con Recursos, a través del
incremento de las fuentes de financiacién de la cultura del departamento; Cultura
con Acceso a los Recursos, para consolidar el proceso de democratizacion del
acceso a los recursos publicos de cultura; y Sociedad Cultural con Identidad, en
armonia con las instituciones que hacen parte de los procesos, con un proposito
de garantizar la calidad y continuidad de la formacion artistica y cultural, para que
realmente pueda ser de manera formal un proyecto de vida para la comunidad en
general.

Con estos grupos de interés nos referimos a la apuesta departamental por
consolidar la Ruta de la Identidad Quindiana, como instrumento para potenciar la
riqgueza cultural cafetera, para recuperar movimientos artisticos, visibilizar a los
artistas locales e incentivar el sentido de pertenencia en la poblacion, lo mismo
qgue la creacién, investigacion y divulgacion desde lo local, para llevar y generar
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felicidad a las familias de cada uno de los municipios, potenciando las industrias
creativas que son el ADN de la economia naranja.

Expresamos en dichos encuentros que queremos dar la oportunidad de la
participacion a todos los artistas en un escenario que permita consolidar y ampliar
la oferta cultural, buscando que el Quindio sea un potenciador tematico cultural
con empoderamiento del sector tanto urbano como rural;, fortalecer el plan
departamental de lectura y bibliotecas, a través de procesos de formacion y la
produccion y circulacion de contenidos literarios. De igual manera, dar una mayor
participacion a artistas, gestores culturales y poblacion en general de mayores
espacios de creacion y formacion de publicos; incrementar las posibilidades de
formacion, con niveles de profundizacion tanto a nivel formal como informal que
permita la profesionalizacion de artistas, y fortalecer la inclusion de areas artisticas
en la complementariedad de la educacion escolarizada; generar herramientas de
concertacion de los sectores publico y privado para la creacién y promocion de la
oferta cultural como también la proteccion y salvaguardia cultural de patrimonio, la
preservacion de la declaratoria del PCC y el fortalecimiento de la identidad
Cultural Cafetera.

Para dar cumplimiento a dichos propoésitos, todo lo anterior quedo sustentado en la
Linea Estratégica, Inclusion Social y Equidad, Plan de Desarrollo 2020-2023,
gue tiene como objetivo mejorar las condiciones de calidad de vida de la
poblacidn, el acceso incluyente y equitativo a la oferta de servicios del Estado y la
ampliacion de oportunidades para los quindianos. Dentro los objetivos especificos,
establecidos donde se plasmaron los aportes realizados por los artistas y gestores
en las mesas de participacién, en beneficio del sector artistico y cultural de cada
uno de municipios del departamento:

1. Implementar un programa de educacion informal en areas artisticas y culturales
“Cultura y Arte para la vida” para nifios, jévenes y adultos en cada uno de los
municipios que estimule la promocién y acceso efectivo a los procesos de
educacién informal en &reas artisticas y culturales

2. Implementar un programa de educacion superior para la profesionalizacion de
los artistas como proceso de fortalecimiento del sector artistico en el departamento
del Quindio, para dar cumplimiento al proyecto del mismo nombre en el que se
plantea la formacion profesional de artistas en las areas de musica, teatro, danzay
artes plasticas, ademas la retribucidén de saberes a estudiantes de las instituciones
educativas del Quindio.

3. Fortalecer el Plan Departamental de Lectura y Bibliotecas, que garantice un
mayor acceso de las personas a los servicios bibliotecarios fisicos y virtuales que
permitan incentivar la lectura a través de procesos de formacion, produccion y
circulacién de contenidos literarios
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4. Realizar de manera permanente, servicios de divulgacion y publicaciones con la
comunidad artistica y cultural, que incentive la circulacion literaria de publicaciones
realizadas en el departamento del Quindio.

5. Establecer la Ruta de la ldentidad Quindiana por los municipios del
departamento para la circulacion y promocién de actividades artisticas y culturales
que permitan generar felicidad a las familias, a través de diversas actividades.

6. Establecer un programa de mantenimiento de infraestructura cultural, para
fortalecer los espacios de los artistas y gestores culturales dedicados a la
creacion, promocion y divulgacion de actividades en el departamento del Quindio.

7. Construir y dotar un centro cultural que permita a los artistas y gestores la
generacion y fortalecimiento de procesos de creacion, formacion, produccion y
circulacion artistica y cultural.

8. Implementar un programa de asistencia técnica en gestion para el
fortalecimiento de los artistas y gestores, que permita incrementar los recursos e
incentivar a la creacion de industrias creativas e innovadoras, donde converja el
arte y la tecnologia, lo publico y la comunidad del departamento, en linea con la
politica de economia naranja.

9. Establecer un sistema de informacion para el sector artistico y cultural en el
departamento, que permita una caracterizacion de artistas a partir del cual se
impulsen programas de formacion, circulacién, gestion y reconocimiento del
talento quindiano, donde se articulen los sectores publico y privado del
departamento.

10. Implementar un programa de asistencia técnica para el departamento del
Quindio en el manejo y gestion del patrimonio arqueoldgico, antropolégico e
histdrico, para el fortalecimiento de la identidad cultural.

11. Establecer un programa de divulgacion y publicacion del Patrimonio cultural
para la comunidad quindiana, con el fin de dar a conocer los aspectos referentes
al patrimonio material e inmaterial que a la vez permitan el fortalecimiento y
conservacion del Paisaje Cultural Cafetero.

Respecto a la pregunta sobre presupuesto asignado y gestion para aumentar los
recursos del sector, es importante precisar que el presupuesto corresponde a la
realidad del departamento del Quindio, una realidad venida de gobiernos
anteriores que no pagaron las deudas a tiempo lo cual generé un embargo que
tiene los recursos para inversion congelados. Lo anterior, se suma a la situacion
mundial de la pandemia causado por el Covid-19, que generd en los gobiernos
nacionales y locales, tomar medidas como los decretos donde congelan todos los
presupuestos, tanto los de estampilla como los de libre inversion, para crear una
bolsa de emergencia que permita atender todas las necesidades de los
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ciudadanos infectados por el virus y también para minimizar los efectos de la
pandemia en la sociedad.

Los presupuestos y la realidad del pais estan en un proceso de cambio a una
nueva realidad, por ende los asignados en el Plan de Desarrollo 2020-2023
corresponden a un analisis juicioso, responsable de la realidad economica del
departamento, y serd posible encontrar alternativas para mejorar la situacion
econOmica del sector a medida que se reactive la actividad econdémica y social.

Asi mismo existe la intencion de gestionar ante organismos nacionales e
internacionales, como también la posibilidad de hacer apoyos necesarios y
acompafiamientos a los proyectos de las alcaldias en el departamento del
Quindio. Este compromiso de gestion ha sido permanente, pues durante los
primeros meses de 2020, tuvimos la posibilidad de participar en dos ferias
nacionales con actividades y grupos culturales del departamento de Quindio, la
vitrina turistica Anato 2020 en la ciudad de Bogotd y ExpoMalocas 2020 en
Villavicencio.

El fortalecimiento de las relaciones institucionales y sectoriales, en ExpoMalocas
2020 en Villavicencio y en la Vitrina Turistica Anato 2020, permiten realizar
alianzas y gestiones que benefician el sector cultural en el departamento. En
reunion con el viceministro José Ignacio Argote, la Directora del Area de Teatro y
con las asesoras del area de Mdusica del Ministerio de Cultura la Secretaria de
Cultura obtuvo ya los siguientes logros:

» Alianza con los ministerios de Educacion y de Cultura para pilotaje de planes
territoriales de lectura en el Quindio.

» Gestion para la creacion de una (1) alianza con la Red de Bibliotecas del Eje
Cafetero para crear un plan de trabajo regional conjunto y una estrategia de
participacion en la Feria Internacional Libro de Bogota

» Gestidn para la creacion de una (1) alianza con la Casa Delegada del Quindio
para activar la oferta cultural y artistica del departamento.

* Gestion para la creacion de una (1) alianza para realizacion de dos (2)
diplomados para teatro de sala y de calle, y para formacion teatral en circo y teatro
de calle, con el Ministerio de Cultura.

* Gestion para la creacion de una (1) alianza para la realizacion de dos (2)
diplomados en produccion y gestion para mduasicos informales, y pedagogia
musical, con el Ministerio de Cultura.

» Gestion para la creacién de una (1) alianza para realizacion de pasantias de
artistas quindianos en la Costa Caribe y realizaciéon del laboratorio de animacion
de objetos con un experto francés en el departamento.
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* Recuperacion de 123 millones de pesos de recursos IVA del Impuesto Nacional
al Consumo — INC para ejecucion de proyectos aprobados en 2019 por el
Ministerio de Cultura para salvaguardia patrimonial en varios municipios del
departamento.

Jornada de dialogo en la Reunion Nacional de Responsables de Cultura de
Departamentos y Capitales, que se realizé en la ciudad de Cali, una jornada de
didlogo entre el Ministerio de Cultura y las entidades territoriales en torno a temas
estratégicos de la politica publica para el sector cultura y la articulacion de las
politicas locales con el componente cultural del Plan Nacional de Desarrollo 2018
— 2022, Pacto por la proteccion y promocion de nuestra cultura y desarrollo de la
economia naranja.

En el marco del proceso de construccion tematica del Plan de Desarrollo para
Cultura, se realizaron reuniones con los artistas de cada area artistica en los 12
municipios del departamento, quienes aportaron sus inquietudes y problemas del
sector, insumos que se en el diligenciamiento de los formatos del KPT, Kit de
Planeacién Territorial, herramienta creada por el DNP para apoyar a los gobiernos
en la construccion de los planes de desarrollo con un enfoque orientado a
resultados, que facilita la alineaciébn de objetivos, resultados esperados y
programas, permitiendo la priorizacion de gasto a partir de capacidades y
competencias, para un adecuado seguimiento, evaluacion y control social. El
proceso, acomparfado por la Secretaria de Planeacién Departamental, se valié de
herramientas creados por el el DNP para apoyar a los gobiernos municipales y
departamentales en la construccién de su Plan de Desarrollo Territorial, a través
de una serie de guias orientadoras, acompafadas de formatos, explicativos, y un
conjunto de contenidos de apoyo y una plataforma tecnolégica que facilitaron la
formulacion del plan de desarrollo departamental.

En el ejercicio social se identificaron temas prioritarios y metas, se realizd analisis
de investigacion al sector, y de indicadores que permitieron establecer las metas a
alcanzar, sustentados siempre en las orientaciones establecidas en el
departamento y la nacién, teniendo en cuenta las ordenanzas y el Plan Biocultura,
insumos y guias para verificar lineas de los gobiernos anteriores y evaluar el
cumplimiento del mismo.

El principal punto de partida fue el analisis del Plan Departamental de las Culturas
BIOCULTURA 2013-2023, que traza lineamientos para que la sociedad civil, el
sector educativo y el Estado tomen decisiones en un plazo de 10 afios, priorizando
lineas de acciébn que posibiliten la elaboracién de intervenciones en todo el
departamento. Adicionalmente, se realizaron oportunos diagndsticos del sector de
Bibliotecas y Patrimonio, asi como de las cifras de los proyectos de concertacion y
estimulos, acorde con los indicadores a los que le apuesta el gobierno nacional, y
gue se enriguecieron con datos del impacto local generando en los dltimos afios.
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Aunqgue en la sinopsis de recomendaciones se referencia el acuerdo programatico

presentado por la sociedad civil y el Consejo Departamental de Cultura, firmado

por los candidatos en camparia, para el actual gobierno el compromiso va mas alla

de un documento firmado, pues todo lo establecido con los diferentes sectores de

la sociedad, en comunicacion directa, permite evidenciar realmente la situacion de

las comunidades, y toda vez que el Plan de Desarrollo fue resultado de un trabajo

de escucha, de conciencia, seriedad, responsable e incluyente.

Durante los meses de febrero, marzo y abril se realizaron mesas de trabajo con el
equipo técnico de la Secretaria de Cultura, donde se consolidé la informacion
necesaria para la construccion de la guia de Diagnéstico del PND.

Como resultado del cumplimiento de requisitos del Proyecto de profesionalizacion
de artistas, el 14 de abril, la Secretaria Técnica OCAD Regional Eje Cafetero,
certificd que el proyecto denominado Implementacién de un programa de
educacion superior para la profesionalizacion de los artistas, como proceso
de fortalecimiento del sector artistico en el departamento del Quindio, fue
aprobado por el OCAD Regional Eje Cafetero mediante el acuerdo 061 del 22 de
noviembre de 2019, expedido por el OCAD Regional Eje Cafetero, y certificado
con CUMPLE con los "REQUISITOS GENERALES PREVIOS AL INICIO DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO” de acuerdo con lo establecido por el Articulo 45
de 2017 modificado por el Acuerdo 52 de 2018, expedidos por la Comision
Rectora del Sistema General de Regalias. Con este proyecto se profesionalizaran
135 artistas en programas académicos de Artes Plasticas, Danza, Musica y Teatro
quienes a su vez retribuirdn sus saberes a 16.200 nifios en las instituciones
educativas del departamento.

Estamos seguros, como lo expresan ustedes en el documento, que nos une el
propdsito de evidenciar, en adelante, el liderazgo y compromiso del Dr. Roberto
Jairo Jaramillo Cardenas en el Plan de desarrollo 2020-2023 Td y Yo Somos
Quindio, y que las esperanzas de este sector, se materializaran en avances
tangibles en el campo cultural del departamento.

Atentamente,

A — 5

y

r el

JORGE IVAN ESPINOSA HIDALGO
Secretaria de Cultura
Departamento del Quindio

&

Elabord: Adriana Patricia Giraldo Duarte — Directora de cultura Arte y Patrimonio
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Gobernacion del Quindio
SED.120.213.03.447

Armenia, Q. 04 de mayo de 2020

Doctor

JUAN MANUEL LOZANO CASTRO
Jefe Oficina Desarrollo Territorial
Secretaria de Planeacion.

Ref. Respuesta Documento sinopsis “RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES AL
PROYECTO PLAN DE DESARROLLO”- CTPD.

Cordial saludo;

En atencion al asunto referenciado me permito dar respuesta a las observaciones y
recomendaciones expresaron los Consejeros Territoriales de Planeacion Departamental
al proyecto de ordenanza del Plan de Desarrollo 2020 — 2023 Ta y Yo Somos
Quindio”.

En cuanto a las observaciones:

1. El documento presenta generalidades acerca de las soluciones a las problematicas
detectadas en las mesas de concertacion con los diferentes actores.

Respuesta 1. Las generalidades obedecen a la estructura del disefio metodoldgico
adoptado a través del Kit de Planeacién territorial del DNP, el cual presenta dentro de
sus lineas de trabajo un diagndstico principal preestableciendo con 13 indicadores de
bienestar o de resultado y 36 indicadores de producto, con los cuales se busca dar
soluciones a los problemas identificados en las mesas de participacion del sector
educativo.

2. Revisando el diagndstico del sector educativo frente a los productos, no permiten el
analisis para conceptuar de manera clara, precisa y evaluable las soluciones a las
necesidades del sector educativo. Es de anotar que el documento de diagndstico poco
aborda, por ejemplo, las problematicas de las areas del conocimiento detectadas en las
pruebas externas (Prueba SABER 112) permitiendo planificar soluciones a los
aprendizajes de los estudiantes que impacte la calidad de la educacion.

Respuesta 2. E| diagndstico del sector educativo se elabora con fundamento a las
bases establecidas por la Secretaria de Planeacién Departamental, quien tomo como
herramienta para la formulacion y construccién del Plan de Desarrollo Departamental
2020 — 2023 “Tu y Yo somos Quindio”, el Kit de Planeacién Territorial KPT, el cual no
relaciona los productos e indicadores de producto dentro de dichos diagnosticos.

En tanto, dentro de la segunda fase - ANALISIS PLAN ESTRATEGICO - de formulacion del
PDD, se establecen los productos e indicadores de producto con sus metas a cumplir al
afno 2023, y se relacionan de manera detallada y con sus objetivos especificos para los
respectivos proyectos que resolveran los problemas identificados en las mesas de
participacion comunitaria del sector educativo.
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3. Se evidencia la falta de claridad en cuanto a la conceptualizacién de los productos de
cada una de las lineas, en los cuales no se cuenta con elementos para definir
claramente a qué se hace referencia.

Respuesta. 3: Es cierto, por cuanto al documento inicial entregado en la fase uno —
MESAS DE TRABAJO COMPONENTE DIAGNOSTICO Y ESTRATEGICO PDD —, relacionaba sélo el
diagndstico del sector educativo. En tanto, en las fases dos — ANALISIS PLAN ESTRATEGICO
-, se establece la relacion de los productos e indicadores de producto con sus
respectivos objetivos especificos.

4. EI documento se desarrolla hasta el nivel de Productos segun la metodologia DNP,
no especificando cuales seran los programas y proyectos que reflejara la prioridad
del gasto publico, con los respectivos indicadores y metas de cumplimiento. Esta ruta
metodologica del KIT se evidencia en el Articulo 16. Lineas estratégicas 1. Inclusion
social y equidad, de la formulacion del Plan solamente se presentan indicadores
estandarizados llamados Productos en dos (2) programas: 1. Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la educacion inicial, preescolar, basica y media y 2. Calidad y
fomento de la educacién superior, presentando la desagregacion de productos en
términos generalizados que dificultan el analisis de proyectos, resultados esperados,
indicadores de cumplimiento y su financiacion estipulada para cada uno.

Respuesta 4. Como se dijo en la respuesta del numeral 3, el proyecto de ordenanza a
esa fecha no desarrolla las fases dos — ANALISIS PLAN ESTRATEGICO - y tres —
DEFINICION DE PROYECTOS DE INVERSION ASOCIADOS A METAS DE RESULTADO Y PRODUCTO
-. Enrazéon a que estas se contemplan dentro del Plan estratégico, armonizacién de
proyectos, productos e indicadores de producto y sus respectivos presupuestos. (en el
anteproyecto radicado en la Honorable Asamblea).

5. La autonomia estipulada en el Articulo 322 de la Ley 152 de 1994 y que en la
practica esta se pierde en las regiones, presentando descontextualizacion con
respecto a las problematicas de los territorios, por lo anterior se percibe como una
‘metodologia en experimento” del Departamento de Planeacioén Nacional.

Respuesta5. En materia de formulacion del Plan de Desarrollo 2020 — 2023, la
Secretaria de Educacioén sigue las orientaciones y decisiones del D.N.P adoptadas por la
Secretaria de Planeacién Departamental.

6. En el capitulo 5. Componente financiero del plan de desarrollo, se evidencia la
ausencia de informacion acerca de las coberturas y su correspondencia con las
necesidades de las comunidades educativas y en general de la poblacion de los
municipios no certificados y que en el diagnéstico y las propuestas de las mesas de
concertacion se plantearon.

Respuesta 6. En el capitulo 5 componente financiero del PDD, refiere a los
presupuestos para la vigencia 2020 — 2023, por Linea estratégica y fuente de
financiacion. En el caso particular del sector educacion (Linea Inclusion Social), para la
fase tres de la formulacion del PDD, se incorpora el presupuesto del sector por cada uno
de los proyectos, productos e indicadores de producto.

7. El presupuesto esta orientado en un 89.74% a la linea estratégica de Inclusion Social
y Equidad, sin embargo, al analizar la desagregacion de este, se observa que el 76%
de la inversion se encuentra orientada al sector educativo, solo el item de Fondo
Departamental de Educacion se lleva de este ultimo el 96% de los recursos.
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Respuesta7. Haciendo claridad a lo anterior, el item de Fondo Departamental de
Educacién, hace referencia a los recursos econémicos girados por el Sistema General
de Participaciones - (SGP). - Ley 715 de 2001.

En cuanto a las sugerencias: las correspondientes a los numeral 1 -2 -3 -6 -7y 8,
estan acogidas en las respuestas dadas para las observaciones.

Ahora
4.

bien, la sugerencia:

Con la metodologia de METAPLAN se logré la participacion de rectores de
instituciones educativas de preescolar, basica general y media, el sindicato de
educadores y los actores de las universidades, los cuales formulamos un
problema que se recoge en el diagnéstico “como Inclusién social: educacion”. En
este sentido para complementar la propuesta de alternativa de solucién en cuanto
a la creacion de un Consejo Departamental del Saber Pedagogico, la Ciencia y la
Cultura, se propone estructurar este organismo como el eje operativo y técnico de
la Junta Departamental de Educacion (JUDE).

Respuesta: El proyecto de ordenanza del PDD 2020 — 2023, acoge como alternativa de
solucion la creacién de un “observatorio para la investigacion, innovacion y
documentacion en educacién”.

5.

En el oficio mencionado del Director del Area de Planeacion Educativa de la
Secretaria de Educacion Departamental del Quindio, se puntualiza que: “Ha
elaborado un corpus tedrico, politico y legal para fundamentar en prospectiva la
educacion como derecho fundamental y como servicio publico- sistema educativo;
el cual visiona una educacion con enfoque territorial y que propenda por modelos
pedagdgicos fundados en la investigacion estrategia pedagoégica- IEP- o la
Investigacion Accion participacion — IAP”, al respecto se espera que en ese el
Plan de Desarrollo se vincule esta corpus teodrico traducido en proyectos
concretos orientado a politicas publicas.

Respuesta: Esta sugerencia se acoge, a través de la formulacién y ejecucién de
proyectos tales como:

No.
cODIGO No.
META PRODUCTO CODIGO INDICADOR NOMBRE DEL PROYECTO
PRODUCT INDICADOR
o

2201046 educativa en la | 220104602

Servicios de
asistencia técnica

en innovacién Instituciones

educativas asistidas
técnicamente en

educacion inicial . - .
’ innovacion educativa

preescolar, basica y

media Implementar, y fortalecer las estrategias
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Servicio para el
fortalecimiento de
capacidades

Instituciones
educativas que
participan en
programas que

oY

que fomenten la ciencia, la tecnologia y
la innovacion en las Instituciones
Educativas Oficiales del Departamento.

3904006 institucionales para 390400604 goenrgrzciaer:]éai\acﬁtura
el fomento de Tecnologia y la
vocacion cientifica Innovacion
fortalecidas
No.
CODIGO No.
META PRODUCTO CODIGO INDICADOR NOMBRE DEL PROYECTO
PRODUCT INDICADOR
o
Servicio de
evaluaciéon de la Estudiantes
2201007 | €@ lidad d e ,l 2 920100700 evaluados con '
educacion pruebas de calidad
preescolar, basica o educativa
media.
Servicio de Docentes de
fortalecimiento a las educacion inicial,
capacidades de los preescolar, basica y
2201009 |docentes d e | 220100900 | media beneficiados
educacion con estrategias de
preescolar, basica y mejoramiento de sus
media capacidades
Servicio de
fortalecimiento a las 233?2:1?/?5/ agentes
capacidades de los beneficiarios de
docentes y agentes Servicio de
educativos en L
2201010 educacion inicial o 220101000 g;:é?é:gzndtg asus
preescolar de acuerdo a los
acuerdo a los referentes
referentes -
nacionales nacionales
Servicio educacion gf:ﬁ;}g?sr?gn
2201030 | formal por modelos | 220103000 modelos educativos
educativos flexibles flexibles
Personas
Servicio de beneficiarias con
2201032 alfabetizacion 220103200 modelos de
alfabetizacion Fortalecimiento de estrategias para una
educacion de calidad con inclusion y
Servicio de P:gg;acrp;sge equidad educativa que permitan atender
2201035 articulacion entre la 220103500 gduycacién ertinente entre otras, las poblaciones diversas o en
educacion media y articuladospcon el condiciones de vulnerabilidad,
el sector productivo. sector productivo promoviendo el desarrollo integral de los
P estudiantes y docentes de las
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No.
CODIGO
META
PRODUCT
(0]

2201054

2201055

2201061

2201066

2201067

cy
ool e

< we"ﬁ}:‘ -3
Y Sk
(‘_:f:'.-.":"o

FETe

PRODUCTO

Servicio de fomento
para la prevencion
de riesgos sociales
en entornos
escolares

Servicio de apoyo
para la
implementacion de
la estrategia
educativa del
sistema de
responsabilidad
penal para
adolescentes

Servicio de apoyo a
proyectos
pedagdgicos
productivos

Servicio de
orientacion
vocacional

Servicio de apoyo
para el
fortalecimiento de
escuelas de padres

Secretaria de Educacion

No.
CODIGO
INDICADOR

220105400

220105500

220106102

220106600

220106700

TI?Q',QYO

Gobernacion del Quindio

INDICADOR

NOMBRE DEL PROYECTO

Entidades
territoriales con
estrategias para la
prevencion de
riesgos sociales en
los entornos
escolares
implementadas

Entidades
Territoriales
certificadas con
asistencia técnica
para el
fortalecimiento de la
estrategia educativa
del sistema de
responsabilidad
penal para
adolescentes

Proyectos apoyados

Estudiantes
vinculados a
procesos de
orientacion
vocacional

Escuelas de padres
apoyadas

Instituciones Educativas Oficiales del
Departamento.

Respetados consejeros, reciban mi gratitud y reconocimiento por la labor que en equipo
realizan que como equipo pro del bienestar de las gentes del departamento del Quindio.

Atentamente;

)
s}ﬁg//é/é/%/o

LILIANA MARIA SANCHEZ VILLADA

Secretaria de educacién Departamental
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Gobernacion del Quindio
Proyecto: Arlés Lépez Espinosa/Director Planeamiento Educativo
Elabord: Adalbert Espaiial/P. U Planeamiento Educativo
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SECRETARIA DE HACIENDA
Y FINANZAS PUBLICAS

S.H.50.145.01-00597

Armenia Quindio, Mayo 08 de 2020.

Doctor

JUAN MANUEL LOZANO CASTRO
Jefe Oficina Desarrollo Territorial
Secretaria de Planeacion
Departamento del Quindio

Asunto: Respuesta Oficio S.P.D.T.73.67.01-00290 del 14 de abril de 2020,
por medio del cual se remiten unas observaciones y recomendaciones al
proyecto del Plan de Desarrollo.

Cordial Saludo,

De conformidad al oficio S.P.D.T.73.67.01-00290 del 14 de abril de 2020, por el cual
se remite el documento “Sinopsis de las Recomendaciones y Observaciones del
CTPD al Proyecto del Plan de Desarrollo Departamental”, en el punto 1 se realizo
el analisis del Sector Econémico correspondiente a la Secretaria de Turismo,
Industria y Comercio, Secretaria de Hacienda; no obstante, dentro de las
recomendaciones planteadas que se recomiendan considerar para complementar
el Plan de Desarrollo, no se encontré alguna directamente relacionada con las
actividades o funciones propias que tiene a su cargo Secretaria de Hacienda.

En este sentido, le informo que estaré atenta a cualquier inquietud u observacion.

Cordialmente,

MARIA DEL sdcq RO MEJIA ZULUAGA
Secretaria de Hacienda
Departamento del Quindio

Elabord: Maria Camila Rodriguez Rendén  (/z A
Abogada Contratista b it
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S.1.20.98.00

Abril 30 de 2020

Sefores
CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
Armenia — Quindio

ASUNTO: Respuesta Sinopsis de las recomendaciones y observaciones del CTPD
al proyecto del Plan de Desarrollo Departamental

Cordial Saludo,

Después de analizar las valiosas recomendaciones dadas por ustedes y atendiendo
a ellas bajo la premisa del trabajo articulado que deben tener la administracion
departamental con los entes consultivos y las comunidades, nos permitimos
informarles que en cuanto al punto 11.2.2 denominado Social y Comunitario, en el
componente de Seguridad el sefior consejero Luis Carlos Caldero Ramirez,
manifesto su aporte en cuanto a fortalecer dicho componente:

“(...Pues si bien la administracion Departamental circunscribo en su Linea
Estratégica Inclusion Social y Equidad varios temas entre ellos, Sector
Justicia y del Derecho con 3 programas y 3 productos, no vemos donde y de
gqué forma se pueden desarrollar programas tales como: Seguridad y
Convivencia Ciudadana, Seguridad Ciudadana, Seguridad con Politica de
Defensa, Seguridad con Denuncias Efectivas, Seguridad en la familia
incluidos en el programa de gobierno del sefior Gobernador, no existen
presupuestos para este tipo de programas, recordemos que el presupuesto
depende de la estrategia y no la estrategia del presupuesto...)

Por tal razén y en con el fin de profundizar en el andlisis de las diferentes estrategias
planteadas en el Plan Departamental De Desarrollo 2020-2023, me permito ampliar
la informacion correspondiente a las 4 lineas estratégicas concernientes a fortalecer
la disrupcion del delito en el departamento, alli se encuentran acciones alineadas
de manera directa con las recomendaciones realizadas por el sefior consejero:

1. LINEA ESTRATEGICA: INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

Objetivo De La Linea Estratégica: Mejorar las condiciones de calidad de vida de
la poblacién, el acceso incluyente y equitativo a la oferta de servicios del Estado y
la ampliacion de oportunidades para los Quindianos.

Sector: Justicia y Derecho.
Programa Presupuestal: Promocion al acceso a la justicia

Objetivos Especificos Del Sector:
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e Identificar los lugares en los que se presentan condiciones que indiquen que
se esta iniciando un proceso de deterioro del uso del espacio publico, que
puede conducir a crear condiciones que propicien comportamientos
contrarios a la convivencia o que facilitan el delito.

e Coordinar con los organismos de seguridad acciones de intervencion
transformadora en zonas de miedo e impunidad

e Articular con las administraciones municipales acciones encaminadas a la
reduccion de los delitos que afecten a la comunidad.

e Generar jornadas educacion no formal de lideres y comunidades en materia de
cultura de la legalidad apoyandose en los Promotores de la red unidos.

e Desarrollar procesos de formacién sobre equidad de la mujer con las
autoridades y funcionarios locales que participan de las rutas de prevencion
y atencién de la violencia, con el fin de evitar la re victimizacion.

e Realizar jornadas itinerantes de atencién a las zonas rurales, centros
poblados e inspecciones de policia con el fin de brindar atencion a los casos
gue no tienen resolucion por las barreras geogréaficas

2. LINEA ESTRATEGICA: INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

Objetivo De La Linea Estratégica: Mejorar las condiciones de calidad de vida de
la poblacién, el acceso incluyente y equitativo a la oferta de servicios del Estado y
la ampliacién de oportunidades para los Quindianos.

Sector: Justicia y Derecho.
Programa Presupuestal: Promocion de los métodos de resolucion de conflictos.

Objetivos Especificos Del Sector:

e Fortalecer las Escuelas de Padres como espacios de prevencion, gestion de
conflictos y situaciones que afectan la familia, con repercusion en la
formacién de los nifios, nifias y adolescentes

e Fomentar en las instituciones publicas y privadas acciones para la resolucién
pacifica de conflictos

e Formar docentes y familias para el desarrollo y el acompafiamiento de
acciones de cuidado y autocuidado, asi como de competencias socio-
emocionales

e Apoyar la construccién y actualizacion de los manuales de convivencia en las
instituciones educativas del Departamento

e Disefar y difundir piezas comunicativas encaminadas a promover la
resolucion pacifica de conflictos

e Promover competencias socioemocionales en nifios, niflas y adolescentes
gue fortalezcan su desarrollo, su autonomia y la capacidad de toma de
decisiones asertivas, como factores basicos para convivir en sociedad y
construir el bien coman.
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e Establecer programas permanentes de difusion del Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana

3. LINEA ESTRATEGICA: INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

Objetivo De La Linea Estratégica: Mejorar las condiciones de calidad de vida de
la poblacién, el acceso incluyente y equitativo a la oferta de servicios del Estado y
la ampliacion de oportunidades para los Quindianos.

Sector: Justicia y Derecho.

Programa Presupuestal Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los
derechos humanos.

Objetivos Especificos Del Sector:

e Apoyar la implementacion de programas de formacién para el empleo de la
poblacién carcelaria

e Implementar programas de mitigacion, reduccion o superacion de
sustancias psicoactivas en los centros penitenciarios

e Fomentar acciones que permitan la resolucién pacifica de conflictos al
interior de los establecimientos privativos de la libertad

e Fortalecer las acciones realizadas por los programas del sistema penal para
adolescentes

e Implementar programas de atencion psicosocial al interior de los
establecimientos carcelarios

4. LINEA ESTRATEGICA: INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD

Objetivo De La Linea Estratégica: Fortalecer las capacidades institucionales de la
administracion departamental, para generar condiciones de gobernanza territorial,
participacion, administracion eficiente y transparente, planificacion y seguimiento de
la gestion institucional, y gobierno abierto.

Sector: Gobierno territorial.

Programa Presupuestal: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad
ciudadana.

Objetivos Especificos del Sector:

e Implementar planes contra el homicidio deben enfocarse no solo en la
captura y condena de quienes los cometen, sino, con Optica de prevencion,
en las condiciones que facilitan dicho delito y que obedecen a diferentes
circunstancias, tales como entornos inseguros, cultura de ilegalidad,
predominio de economias ilicitas, marginamiento social e impunidad.
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e Disefiar una estrategia que busque la disrupcion del tréfico urbano de drogas
ilicitas, la cual debe comprender acciones contra todos los nodos que la
componen y contra los actores que en ella intervienen.

e Realizaran analisis de contexto e investigaciones “express”, acciones contra
delincuentes recurrentes y operaciones en contra de los grupos de
delincuencia organizada en los distritos, municipios y veredas.

e Crear planes de lucha contra el hurto que deberan ser diferenciados,
teniendo en cuenta la modalidad de hurto, el alcance y los actores criminales
gue lo soportan.

e Fortalecer las estrategias que prevengan la explotacién sexual y comercial
de nifias, nifios, adolescentes y jévenes.

e Coordinar con las autoridades territoriales, la promocién y la inclusién de
instrumentos de gestion para la prevencion, proteccién, atencion y
seguimiento de las mujeres victimas de cualquier tipo de violencia

e Brindar a los organismos de seguridad que operan en el departamento el
apoyo logistico, tecnoldgico, de movilidad o de infraestructura necesario para
el cumplimiento de sus programas y proyectos de intervencion, encaminados
a la disrupcion de las diferentes modalidades delictivas.

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

“Talleres de capacitacion a todos los grupos sociales que permitan la
difusion, promocién y proteccion de los derechos humanos donde la
comunidad conozca la importancia del derecho a la vida, a la integridad
personal, la libertad de movimiento con el objetivo de promover la
participacion ciudadanay asi ayudar a prevenir la criminalidad.”

Linea estratégica: Liderazgo, Gobernabilidad y Transparencia.

Indicador: Fortalecimiento de procesos en la garantiay prevencion de Derechos
Humanos en la poblacién del Departamento del Quindio

Objetivos Especificos del Sector:

e Actividades especificas para la difusion, promocion y proteccion de los derechos
humanos, tales como capacitaciones en DDHH, foros, actos -culturales,
actos simbdlicos y espacios que promuevan la paz y el respeto por los derechos
humanos.

e Realizacion de jornadas de prevencién y sensibilizacion de los Derechos Humanos
en los 12 municipios del Departamento. Estas actividades se realizardn con todo
tipo de poblacién a lo largo del territorio.
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PARTICIPACION CIUDADANA

Respecto a la participacion ciudadana y los Organismos de Accion Comunal, y
después de que la metodologia para construccién del Plan de Desarrollo abriera la
posibilidad de incluir otros productos y atendiendo algunas de las sugerencias de
nuestros grupos de interés; estos fueron determinados de la siguiente manera:

PROGRAMA PRODUCTO

Servicio de promocion a la participacion
ciudadana

Participacion ciudadana y politica | Fortalecimiento de los organismos de accion
y respeto por los derechos | comunal (OAC) de los doce municipios del
humanos y diversidad de | Departamento en lo relacionado a sus
creencias procesos formativos, participativos, de
organizacion y gestion.

Formulacion de la Politica Publica
Departamental para la Accibn Comunal

En el primero de los productos, se establecio la meta de realizar tres iniciativas de
promocién de la participacion por vigencia; estas seran plasmadas en plan de accion
anual y estan proyectas realizarse en tres lineas que recogen en su gran mayoria
las observaciones planteadas por el Consejo Territorial de Planeacion asi:

SERVICIO DE PROMOCION A LA PARTICIPACION CIUDADANA

e Difusion y Promocién de la Participacién y el control social: Donde se
desarrollaran las actividades de promocion de la participacidon democrética,
fortalecimiento del capital social, el desarrollo del plan de accién de la Politica
Publica de libertad Religiosa; el disefio de una metodologia que nos permita
medir la calidad de la participacion ciudadana y acciones de promocion del
ejercicio del control social y las veedurias.

e Planeaciéon de la Participacion: Donde se articula el Gobierno
Departamental con el Consejo Departamental de Participacién Ciudadana
para realizar una eficiente y activa planeacion de la participacion para el
territorio.  Incluido en esta iniciativa, la planeacion de la semana de la
participacion.

e Promocion de la Participacion por poblacion diferencial y ciclos vitales:
en el departamento existen varias Politicas Publicas que propenden por el
bienestar de diversos grupos de ciudadanos (Discapacidad, infancia y
adolescencia, Envejecimiento y Vejez, etc) que contienen componente de la
promocién de la participacién ciudadana; esta linea contempla la
Capacitacion y cualificacion de dicha poblacion para incidir en las decisiones
publicas y construir una ciudadania mas activa.
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“Fortalecimiento de los organismos de accion comunal (oac) de los doce
municipios del departamento en lo relacionado a sus procesos formativos,
participativos, de organizacion y gestion.”

En cuanto a los organismos de accion comunal del Departamento, se buscara
fortalecer dichas organizaciones en tres diferentes ambitos: Uno de Participacion
gue permita a los residentes de un territorio construir redes comunitarias, ejercer
sus derechos y obligaciones de ciudadanos y participar de las decisiones
gubernamentales que les afectan. Un segundo ambito denominado organizacion
que les permita fortalecer su estructura interna y construir sus propios planea de
desarrollo, y por ultimo, uno de gestion que les otorgue las herramientas para
gestionar tanto sus propios recursos internos como los gubernamentales y del
entorno.

Se prevé desarrollar las siguientes lineas de trabajo:
1. Capacitacién y Organizacion:
La cual incluye:

Procesos formativos dirigido a dignatarios y afiliados.
Acompafamiento a procesos eleccionario.

Registro RUC.

Tramites en Linea.

Apoyo para asistencia a eventos comunales de caracter local,
departamental, regional y/o nacional.

2. Emprendimiento:

La cual incluye:

e Mejora habilidades para el desarrollo de proyectos.
e Apoyo a procesos productivos OAC.
e Promocion de contratacion con OAC.

3. Inspeccion, vigilancia y control:

La cual incluye:

e Plan anual de I.V.C.

Gobernacion del Quindio Paisaje Cultural Cafetero PBX: 74177 00 EXT. 308
Calle 20 No.13-22 Patrimonio de la Humanidad secretariainterior@quindio.gov.co
www.quindio.gov.co Declarado por la UNESCO

Armenia, Quindio



@‘ Secretaria del Interior T'J\“YO

Gobernacion del Quindio

“formulacién de la politica publica departamental para la accion comunal”

En las mesas tematicas realizadas para la formulacién de Plan de Desarrollo, la
poblacién comunal solicitd que formulara su Politica Publica dado que existe un
Conpes Nacional, y 4 politicas municipales en el Departamento. Aunque
inicialmente no se contemplé como meta, después de la revision; se vinculd la
formulacion de la misma para poder contar con una vision de largo plazo, que dé
respuesta a las necesidades especificas de este sector.

Con esto esperamos poder haber dado respuesta satisfactoria a las inquietudes

planteadas, estaremos atentaos a cualquier nueva duda y a continuar construyendo
un mejor territorio.

Cordialmente,

[/

FABER RIVEROS NICHOLLS JUANA CAMILA GOMEZ ZAMORANO
Director de D.C.S.C.P. Directora de Proteccion de los Derechos
Gobernacién del Quindio. y Atencion a la Poblacion.

Elabor6 y Proyecto:
Diego Alejandro Agudelo Fernandez, Contratista
Sandra Patricia Gaviria, Profesional Universitaria
Aprobd: Faber Riveros Nicholls Dir. D.S.C.P.
Juana Camila Gémez Zamorano, Dir. Proteccion de los Derechos y Atencién a la Poblacion.

SECRETARIA DEL INTERIOR
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S.S5.G.E.A. 133.145.01-00898
Armenia, Mayo 4 de 2020

Doctor

JUAN MANUEL LOZANO CASTRO
Jefe Oficina Desarrollo Territorial
Secretaria de Planeacion.
Gobernacion del Quindio

Armenia

Asunto: Respuesta a Oficio S.P.D.T.73.67.01-00290

Cordial saludo, Doctor Juan Manuel,

Una vez revisado el documento “sipnosis” RECOMENDACIONES Y LAS
OBSERVACIONES que expresaron los Consejeros Territoriales de Planeacion
Departamental al proyecto del Plan de Desarrollo “Ta y Yo Somos Quindio”.

Me permito dar respuesta, remitiendo las consideraciones y precisiones gue la Secretaria

de Salud, asume con
mencionadas.

relacion a las Recomendaciones vy

las Observaciones

Pagina Tema

Respuesta

Pagina9 |e

En el sector de salud vy
proteccion, el programa de salud
publica tiene muy pocos productos
en cuanto a infraestructura; por
ejemplo, es importante que se
tenga en cuenta la culminacién del
laboratorio de salud publica, el cual
esta ubicado en una edificacion que
no cumple con los requerimientos|
de ley para su funcionamiento.

Desde el afio 2018, La secretaria de
infraestructura, secretaria de planeacion vy
la secretaria de salud dependencia
laboratorio de salud publica presentaron un
proyecto “modernizacion del laboratorio de
salud publica Es importante resaltar que
con este se espera llegar a 4
implementacion de la  ETAPA Il
Construcciéon, dotacion de mobiliario y
equipamiento Tecnolégico del laboratorio,
este proyecto ya tiene documento técnico,
esta en la metodologia MGA y tiene nimero
Bpin 2019000040075, con este proyecto se
espera tener un laboratorio de salud publical

gque cumpla con todos los requerimientos
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de sismo resistencia y cumpla con toda |3
normatividad vigente, de igual manera se
pueda ampliar la oferta del laboratorio para
mejorar la vigilancia de los eventos de
interés en salud pablica y mejorar la
vigilancia de los factores de riesgo del
ambiente y el consumo en el departamento
del Quindio. Dicho proyecto ya tiene
licencias de urbanismo y construccién, al
igual que fue presentado en el Ministerio de
salud al instituto nacional de salud y al
Invima.

Pagina 9

En el programa de prestacién de
servicios de salud, se contemplan
los hospitales de primer, segundo Vi
tercer nivel de forma muy general,
esperamos que Se construyan
metas para que infraestructura seaj
lo suficientemente robusta paral
soportar los embates de lal
naturaleza, y situaciones como laj
pandemia estamos viviendo a nivel
mundial; la infraestructural
hospitalaria Quinina, no dispone de
las certificaciones ni las
condiciones para satisfacer todos
los escenarios que se puedan
presentar

En este marco situacional, el temal
de las condiciones de lal
infraestructura hospitalarial
representa un enorme reto para el
departamento, puesto que a pesar
de los escenarios adversos no pasal

desapercibido el riesgo que
representa para el cuidado del
paciente, y la comunidad en
general una infraestructura

hospitalaria que no cumple con las
condiciones de seguridad
establecidas en la ley y normas
nacionales e internacionales en
materia asistencial.”

Al gobernador se le solicital
entonces, Desarrolle un plan
técnico con consideraciones

El departamento del Quindio tiene
competencia en los 3 hospitales de
segundo y tercer nivel los cuales son del
orden departamental, los 11 hospitales de
primer nivel de atencién que existen en el
departamento son del orden municipal vy
corresponde a las administraciones
municipales su administracion e inversion
en infraestructura.

Sin  embargo, el departamento en sus
acciones de inspeccién, vigilancia y control
realiza  visitas de verificacion  del
cumplimiento de las condiciones de
habilitacion a todos los prestadores de
servicios de salud que operan en el
Quindio, de encontrar incumplimiento inicial
procesos administrativos sancionatorios vy,
toma de medidas preventivas.
Complementario al Plan de Desarrollo el
departamento lidera el plan bienal de
inversiones en salud, para lo cual existe
una instancia que es el Consejo Territorial
de Seguridad Social en Salud, quien analizal
la pertinencia de los proyectos presentados
por los hospitales publicos del Quindio en
armonia con la red de prestacion de
servicios disefiada por el departamento vy
aprobada por el Ministerio de Salud.

No obstante, en el Proyecto de Plan de
Desarrollo se tiene contemplado el
Programa No. 1906: Prestacién de servicios
de salud “Ta Y Yo con servicios de salud
“Orientado al cumplimiento de la politica de
universalizacion del aseguramiento vy
prestaciéon de los servicios médicos en

financieras que le permita avanzar

condiciones de equidad y proteccion
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en el camino de la seguridad de suffinanciera de la poblaciéon afiliada”. En Ia|
infraestructura hospitalaria; que locual se encuentra el INDICADOR
incorpore al plan de desarrollo y lojinfraestructura Hospitalaria con procesos
ejecute. Constructivos, Mejorados,  Ampliados,
Mantenidos, Y/o Reforzados realizados con
una Linea Esperada 5

Pagina 15 |En  relacibn con las lineas|Por lo anterior, y acogiendo su solicitud, el

estratégicas establecidas en elPlan de Desarrollo Departamental “Tu y Yo
documento de Proyecto de Plan delsomos Quindio” incluyo,

Desarrollo, y entre ellas la Inclusion Codigo
social y equidad, para mejorar la del
calidad de vida de la poblacion, indicad | Indicador
donde se incluye o enmarca el Producto | © "1 | 4e producto
sector de la salud y proteccion, product
con_sus tres programas, llama la 0
atencion de la reiteracion en su Servicio Campanas
formulacion del término “Servicio”, de de gestion
para la_gran mayoria de productos gestion del riesgo
establecidos, toda vez, que mas del para
que un servicio que presta el entel| 19050 | riesgo | 190502 | enfermedad
qubernamental, su razon de ser se|| 97 para 700 es
enmarca en garantizar derechos enfermed inmunoprev
fundamentales a las poblaciones ades enibles
mas vulnerables, y no solo en inmunopr implementa
brindar o prestar un Servicio. evenibles das
) Servicio Campafias
Por lo anterior, es de de gestion
preponderante, establecer una gestion del riesgo
nueva Linea Estratégica de salud del para
publica, de prevencion, riesgo enfermedad
mitigacion ylo respuestal para es
epidemiologica, con unall 19050 | enfermed | 190502 | emergentes
asignacion presupuestal|l »g ades 600 ,
realmente _ significativa, paral emergent reemergent
proyectar _la mejor respuesta es, esy
posible en tiempos de crisis, como reemerge desatendid
la actual, y que posiblemente ntes y as
puedan presentarse nuevamente) desatendi implementa
en un futuro no lejano, por un factor das das.
similar, o probablemente, un agente Servicio Municipios
patégeno endémico y/o importado de categorias
mas infeccioso, o letal. promocié 4,5y 6 que
n, formuleny
19030 | prevenci | 190303 | ejecuten
38 on, 801 real y
vigilancia efectivamen
y control te acciones
de de
vectores promocion,
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y prevencion,
Zoonosis vigilanciay
control de
vectores y
ZooNnosis
realizados
Servicios
de
atencion
en salud Personas
19050 | PUblica | 495507 en
29 _en 900 capacidad
situacion de ser
es de atendidas
emergen
ciasy
desastres
Todo lo anterior con el animo de estar

preparados para el desarrollo de acciones
de prevencion, preparacidon, contingencia,
mitigacion y superaciéon de emergencias Yy,
contingencias por eventos relacionados con
la salud publica en el Departamento del
Quindio.

Los recursos disponibles para cadal
programa seran tema de trabajo en el
desarrollo del POAL.

Pagina 16

En igual sentido, durante muchos
afios, el CTPD del Quindio hal
sugerido, buscar la articulacion con
la academia, el sector privado y los
entes gubernamentales, que)
potencialice la ciencia y Ia
tecnologia del departamento, al
traves de sus centros de
investigacion académicos de
educacion superior. Entre otros
aspectos  sugeridos, se h
propuesto, la implementacion de uﬁ‘
centro de alto nivel médico
académico, de investigacion i
desarrollo de nuevo conocimiento,
con los estandares mas altos a
nivel internacional, que articule Vyj
fortalezca las ventajas
comparativas que en investigacion
médico-cientificas puedan tener las

Teniendo en cuenta que el Ministerio de
Trabajo ha creado los Comités Seccionales
de Seguridad y Salud en el trabajo por
medio del Decreto 06 del 09 de enero de
1997 y que la gobernacién del Quindio

con el Gobernador como integrante o su
delegado, hace parte de la mesa técnica del
Comité, segun el capitulo lll , numeral 2y
el jefe dela  direccion Territorial de salud
0 su delegado capitulo Ill numeral 3; es
integrante también de este Comité y que la
norma contempla en el Articulo 16 las
funciones del comité en el numeral 6 ;
contempla: impulsar campafas, programas
y eventos de divulgacion, publicacion y
capacitacion en Riesgos Laborales , para el
respectivo departamento, en el numeral 7,
contempla: Impulsar planes tendientes a 13
formaciéon  del recurso humano vy
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IES, como la Universidad del
Quindio, e incluso proyectarse
como una de las entidades que
pueda prestar servicios
especializados a nivel regional, de
alta calidad, e internacionalmente
reconocidos. Lo anterior, sin dejan
de lado, el real fortalecimiento de|
laboratorio departamental de salud,
0 su articulacion a la presente
propuesta.

divulgacion a todo nivel , en lo relacionado
con la Seguridad y Salud en el Trabajo, el
numeral 8; contempla participar en Ia
coordinaciobn y supervision de las
actividades de los centros de investigacion,
educacion, formacion profesional,
prevencion, capacitacién y de cooperacion
en seguridad y salud en el trabajo y riesgos
laborales.

Los aspectos relacionados en el
mencionado Decreto seran tenidos en
cuenta para formular propuestas

relacionadas con la observacion del CTPD,
en buscar articulacién con la academiay el
sector privado a la academia como |&
Universidad del Quindio, el SENA,
organismos que ademdas hacen parte de
este Comité entre otros.

Estas Propuestas que deben formularse
desde el gobernador y el Secretario de
salud para debatir en el Comité seccional de
Seguridad y Salud del Departamento.

Otro aspecto, que se debe
considerar es la preparacién en
materia de seguridad alimentaria,
donde el departamentos y sus
municipios tuvieran alternativas de
proveer a su comunidades
alimentos en crisis como la actual,
lo que seria factible con el
establecimiento de iniciativas de
obtencién de alimentos
deshidratados, y otras alternativas
agroindustriales de valor agregado
de conservacion, aprovechando
excesos de produccion agricola, o
de productos que estén en cosechal
y puedan mantenerse en periodos
de tiempo como reservas, y rotar su
utilizacion segun el tiempo de
conservacion técnicamente
establecido, y que estos se puedan
utilizar en programas sociales de

alimentacion escolar y de adultos|2

mayores, asi como también, en

En atencioén donde se hace
observaciones sobre aspectos
agroindustriales para la Seguridad
Alimentaria del Departamento, se

informa que dentro de las Dimensiones
establecidas en el Plan Decenal de
Salud Publica 2012-2021, la Seguridad
Alimentaria establece las acciones que
garanticen el derecho a la alimentacién
sana mediante reduccién y prevencion
de la malnutricion, control de riesgos
sanitarios y fitosanitarios, dentro de tres
(3) componentes teméticos a saber:

1. Disponibilidad y acceso a los
alimentos: acciones que buscan
potenciar la oferta de alimentos y el
suministro de estos segun los
requerimientos de la poblacién.

Consumo y aprovechamiento
biolégico de alimentos: acciones

poblaciones en situacion de] para la seleccion adecuada de
vulnerabilidad social. alimentos y practica de habitos
alimentarios saludables.
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3. Inocuidad y calidad de los alimentos:
acciones para garantizar que los
alimentos no causen dafio al

consumidor.

ASi las cosas, los aspectos
considerados en el documento hacen
referencia a la disponibilidad y acceso a
alimentos, toda vez que dice “.seria
factible con el establecimiento de iniciativas de|
obtencion de alimentos deshidratados, y otras
alternativas agroindustriales de valor agregado de
conservacion,..”, por lo que se sugiere
respetuosamente, solicitar a la|
Secretaria de Agricultura, Desarrollo
Rural y Medio Ambiente, emitir concepto
sobre el asunto ya que desde alli se
implementan las politicas de tierras y

e Incluir en el Plan de Desarrollo
2020- 2023 el documento de
politica publica de equidad de
género que debe ser actualizada v,
revisada antes de ser|
implementada en el Dpto. del
Quindio teniendo en cuenta que
han pasado mas de 5 afios desde
su elaboracion y que por tanto las
necesidades han cambiado al igual
que los indicadores.

e Generacion de datos estadisticos
que  permitan  monitorear
situacion de derechos de las

esto se debe fortalecer el
mano de las diferente
universidades y organizaciones de
mujeres con esta experticia que
permitan  realizar un trabajo

mancomunado tendiente a la

Observatorio Departamental de Ia10uenta
S

desarrollo agroindustrial del
Departamento.
Pagina 25
PROPUESTAS  Fortalecimientoll. La Secretaria de Salud no tieng
institucional Politica Publica de equidad de Género, estal

es liderada desde la secretaria de Familia,
pero se realizan las acciones que desde el
sector salud nos compete.

2. Se Realizan procesos de
socializacion de  protocolos a las
Instituciones de Salud como son EPS IPS
en cuanto al tema de protocolos de atencién
a Victimas del conflicto Armado.

3. De igual manera se recomienda
incluir el PAPSIVI (Programa de atencion
Psicosocial a Victimas del Conflicto
Armado) ya que se viene desarrollando

laldesde afio 2017, y es una de las mayores

solicitudes de las mesas de Victimas del

mujeres en el Departamento. ParalDepartamento y un proceso objeto de

atencion de los entes de Control., ademas
con lineamientos Nacionales
Minsalud.

4. Se desarrollan acciones de
Promocion y Prevencién encaminadas al
socializacion de los deberes y derechos en
Salud a la poblacion vulnerable de nuestro

generacion de datos desagregados
y sensibles al género, teniendo en
cuenta que es casi imposible

Departamento como son: Victimas del
conflicto, nifilos nifias y adolescentes,
personas mayores, personas en condicion
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encontrar datos actualizados.

e Realizar procesos de formacion
capacitacion a personal
institucional, dadas las carencias en
los protocolos de atencibn con
enfoque de género y enfoque
diferencial en la atencién a victimas
de diferentes tipos de violencia.

e /mplementaciéon de estrategias
que permitan hacer seguimiento VYj
monitoreo a las diferentes politicas
sectoriales, en especial la political
publica de mujer y equidad de
género

de discapacidad, poblacion LGTBI.

5. Se realizan acciones desde cadal
referente en lo concerniente al tema de |4
Politica de equidad de género y a las
competencias en materia de Salud.

En el presente documento doyj

Las mesas de trabajo con la poblacién con

concepto a la Propuesta de plan de
desarrollo Departamental TU Y YO
donde se revisOd el
a tener en cuenta la Politica Publical
Departamental de Discapacidad
2014-2024 CAPACIDAD SIN
LIMITES, adoptada
Ordenanza 031 del 2014. En |
matriz del Plan de Desarrollo en |
estrategia de inclusion social no se
encuentra nada con relaciéon a las
acciones a desarrollar para
garantia de los derechos de las
personas con discapacidad en el
departamento del Quindio. Por lo
tanto mi concepto es desfavorable
al documento recibido y propongo
las siguientes acciones:

La revisiéon y ajuste e
Implementaciéon de la Political
Publica Departamental de

Discapacidad ( CAPACIDAD SIN
LIMITES );teniendo en cuenta los

problemas, causas, efectos V|
alternativas Concepto Técnico al
Proyecto Plan de Desarrollo

Departamental “Tu y Yo Somos
Quindio 2020_2023” 32 de la mesa

SOMOS QUINDIO 2020 2023; en|con la secretaria de Familia pues es esta la
documentolencargada de liderar la implementacion de
diagnostico encontrando que se valla politica

por I§|el departamento necesario para el

lalde

discapacidad para la formulacion del plan
de desarrollo se realizaron en coordinacion

Publica con Discapacidad
CAPACIDAD SIN LIMITES en el
departamento del Quindio, la secretaria de
Salud elaboro el diagnostico situacional en
plan,
organizo los insumos recolectados
durante la jornada de trabajo y se remitieron
a la Secretaria de Familia para que fuera ellg
quienes plasmaran las acciones en el plan
desarrollo pues es esta su
responsabilidad, ahora bien desde el
programa de discapacidad se diligenciaron
los formatos, diagndstico y se diligencio el
anexo 1.3 con lo correspondiente
exclusivamente en el tema de Salud y fue
remitido de manera oportuna a la persona a
cargo de la SSD para su revision y posterior
consolidacion de las metas de la secretarial
para ser incluidas en el PDD.

de trabajo que se realizé con las
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personas con Discapacidad y sus
familias en coordinacién con lal
Secretaria de Familia y Salud el 7
de febrero del 2020 y que se anexal
a este concepto para que sean
incluidas en cada uno de los
sectores y actores del nivel
departamental para el bien estar de
las personas con discapacidad VYj
sus familias.

Pagina 32

Las comunidades indigenas nos
vinculamos a los planes de
desarrollo que manejan  los
mandatarios de turno de
pensamiento  occidental cadal
cuatrefio, llamese  presidente,
gobernadores y alcaldes. Para|
elaborar este concepto se tuvieron
en cuenta varios aspectos lo
primero y mas preocupante es que|
en el anteproyecto que nos
entregaron para revisar lo que se
tiene adelantado como propuesta al
plan de desarrollo no figuramos por
ningin lado las poblaciones
indigenas.

En compafiia con las autoridades
indigenas se realiz6 una reunion de
consulta, la cual queddé pendiente |
fase de concertacion por las medidas de
aislamiento por el COVID -19. Se sugiere
incluir en el plan de desarrollo.
Ademas, se recomienda para las
comunidades étnicas:

1. Fortalecimiento de programas de
la medicina Tradicional para los
grupos étnicos
Tener en cuenta al
capacitado de
étnicas y ser
sector Salud.
IAcciones de promocidn y prevencion y
prevencion en Salud Frente al COVID-19

2. personal
las poblaciones

incluidas en el

para las comunidades étnicas.
(Jornadas de Salud, socializacion de los
deberes 'y derechos en Salud,
Socializacién de la Seguridad
alimentaria)

Pagina 33

Revisando el documento plan de
desarrollo departamental 2020 —
2023, tengo varias observaciones al
respecto:

e Se debe incorporar una linea
orientada a la incidencia en los
entes territoriales como la CRQ,
quien debe hacer la vigilancia y
control sobre todos los aspectos
ambientales del departamento,
también en la Universidad del

Las Dimensiones establecidas en el Plan
Decenal de Salud Publica 2012-2021, la
Seguridad  Alimentaria  establece las
acciones que garanticen el derecho a la
alimentacion sana mediante reduccién y
prevencién de la malnutricion, control de
riesgos sanitarios y fitosanitarios, dentro de
tres (3) componentes tematicos a saber:

1. Disponibilidad y acceso a los
alimentos: acciones que buscan potenciar

Quindio para

investigacion en aspectos

fortalecer Ia|la oferta de alimentos y el suministro de

los 14l

estos segun requerimientos de
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ambientales. eDesde la entidad|poblacion.
territorial _se deben generar los}2. Consumo y aprovechamiento
lineamientos para lalbiolégico de alimentos: acciones para la

reglamentacién en los municipios

seleccion adecuada de alimentos y practical

que requlen la venta de predios en

de habitos alimentarios saludables.

alta montafa e incentivos para los

3. Inocuidad y calidad de los alimentos:

campesinos _gue viven en_estas

acciones para garantizar que los alimentos

zonas para proteger las cuencas

no causen dafo al consumidor.

hidricas.

o El fortalecimiento de los procesos

el
lal

Los aspectos considerados en
documento hacen referencia a

de produccién organica _en el

disponibilidad y acceso a alimentos:

departamento debe ser una lineal

predominante  tanto desde el

“El fortalecimiento de los procesos de

componente ambiental como desde|

produccién organica en el departamento

el componente agropecuario,

debe ser una linea predominante tanto

puesto que la seqguridad alimentaria

desde el componente ambiental como

del departamento depende de que

desde el componente agropecuario, puesto

estos  procesos desarrollen el

que la  seguridad alimentaria  del

potencial necesario para la vida de

departamento depende de que estos

las comunidades.

e Los componentes se ven aislados
seria  interesante realizar un
proceso de entrelace de los
diferentes componentes sobre todo
con el educativo, el agropecuario V|
turistico.

de vital importancia que se tengan
en cuenta las recomendaciones
presentadas en el espacio de
participacion del sector ambiental yj
que se recogen en las “Memorias
de la Mesa Sectorial de
Ambiente, Territorio y Desarrollo
Territorial”

procesos desarrollen el potencial necesario
para lavida de las comunidades”.

Asi las cosas, se sugiere respetuosamente
solicitar a la Secretaria de Agricultura,
Desarrollo Rural y Medio Ambiente, emitir
concepto sobre el asunto ya que desde alli
se implementan las politicas de tierras y
desarrollo agroindustrial del Departamento.

Por medio del fortalecimiento del Consejo
Territorial de Salud Ambiental (COTSA)
donde se trabaja de forma intersectorial con
las diferentes entidades de control se
afianzara la vigilancia y control sobre todos
los aspectos ambientales del departamento
con las diferentes entidades de control. Asi
también se involucrard la academia en paral
fortalecer la investigacién en aspectos
ambientales.

epor otro lado, es necesario aclarar que no
esta dentro de las competencias de lal
secretaria de salud generar lineamientos
para la reglamentacion en los municipios
que regulen la venta de predios en altal
montafa e incentivos para los campesinos
gue viven en estas zonas para proteger las
cuencas hidricas. Esta competencia esta en
la Corporaciéon Auténoma Regional del

Quindio y Secretaria de Agricultura y Medio
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Debemos agregar que los actuales
acueductos no estan ofreciendo un

para una buena salud de
poblacidon quindiana. Es necesario
mejorar los mecanismos de
potabilizacion del agua y lograr el
saneamiento de las cuencas
hidrograficas que aportan a los
acueductos tanto urbanos como
rurales. Los agrotéxicos, la mineri
con sus metales pasados y |
deforestacion y el vertimiento de
aguas servidas, son los principales

AGUA POTABLE que sea garantiaun AGUA POTABLE dando cumplimiento &
lallas

Los actuales acueductos urbanos del
departamento del Quindio estan ofreciendo

caracteristicas establecidas en la
resolucién 2115 de 2007, sin embargo, es
necesario optimizar las plantas de
potabilizacién del agua de estos, por otro
lado es necesario lograr el saneamiento de
las cuencas hidrograficas que aportan a los
acueductos tanto urbanos como rurales
para lo anterior se debe tener en cuenta que
los residuos de los insumos agroquimicos,
la mineria con sus metales pasados, la
deforestacion y el vertimiento de aguas

causantes del deterioro de nuestro
Patrimonio Hidrico.

residuales, son los principales causantes
del deterioro de nuestro Patrimonio Hidrico.

ATENTAMENTE

ISABEL SOLARTE
Directora de Gestion Estratégica y Apoyo al Sistema
Secretaria de Salud Departamental

Revisd: Isabel Solarte-Directora GEAS
Proyecto y elaboro6: Isabel Solarte-Directora GEAS — Paula Andrea Gonzalez Ibagén — Contratista
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RESPUESTA A OBSERVACIONES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANECION AL PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 2020 — 2023
“TUY YO SOMOS QUINDIO”

SECTOR ECONOMICO

El Consejo Territorial de Planeacion dentro de su proceso de revision y analisis del
Plan Departamental de Desarrollo “Tu y Yo Somos Quindio 2020 — 2023”, realizo
las siguientes recomendaciones en lo relacionado con el sector econémico:

1. Desarrollar los estudios de georreferenciacion y micro focalizacion del tejido
empresarial que permita tomar decisiones informadas.

Consideramos que es una recomendacion acertada para lograr el desarrollo
econdmico del departamento; sin lugar a dudas estos estudios requieren la
articulacion de los diferentes sectores (publico-privado-academia) y en ese
sentido es una propuesta que, en nuestra opinion, puede ser viabilizada por
medio de la concertacion de los planes de trabajo de la Comisiéon Regional
de Competitividad, lo cual es un producto propuesto en el Plan de
Desatrrollo.

2. Desarrollar los procesos evaluativos ex ante y ex post de iniciativas cluster
en el Quindio con el fin de focalizar la politica publica.

En el Plan de Desarrollo proponemos como producto asistir a las iniciativas
cluster del departamento en la implementacion de sus planes de accion;
dentro de esos planes de accion el componente de seguimiento y
evaluacion tendra que ser el elemento orientador de las actividades que se
emprendan.

3. Desarrollar los estudios de productividad multifactorial por sectores que
permita priorizar sectores para su desarrollo.

La Comision Regional de Competitividad e Innovacion, de la mano del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, desarrollaron estudios del
sector productivo del departamento que arrojaron como resultado la Agenda
Departamental de Competitividad; en este documento, se establecieron los
sectores productivos priorizados y promisorios del departamento. En virtud
de lo anterior, consideramos que se debe trabajar sobre lo construido, y en
este sentido promover dentro de la CRCIQ la ejecucidon, seguimiento y
evaluacion de la implementacion de la Agenda de Competitividad, por
medio de la ejecucion de programar, proyectos e iniciativas que redundaran
en mejorar la productividad de la economia local.

4. Desarrollar los estudios para la diversificacion de la canasta exportable del
Quindio.

En el Plan de Desarrollo hemos propuesto como producto la elaboraciéon de
documentos de planeacion que permitan fortalecer la economia del
departamento. Dentro de estos documentos de planeacibn hemos
contemplado la formulacion del plan exportador del departamento, que nos
permitira, entre otros, identificar las fortalezas y debilidades de nuestro
aparato productivo frente al mercado global y definir estrategias para ser
mas competitivos; acciones que seguramente nos llevaran a identificar por
medio de cuales sectores productivos podremos diversificar la canasta

exportable.
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5. Brindar la asistencia técnica para el fortalecimiento y la consolidacion del
ecosistema de emprendimiento local, que facilite la articulacion de acciones
conjuntas de mayor impacto y el acceso a los emprendedores y
empresarios de una oferta diferencial especializada y de alto valor que
promueva nuevos negocios y consolide los ya existentes.

Esta recomendacion se encuentra totalmente alineada a la vision que
tenemos del ecosistema de emprendimiento local; en el Plan de Desarrollo
proponemos el servicio de asesoria técnica para el emprendimiento, pero
entendemos que no es una labor que corresponda exclusivamente a la
administracion departamental como institucion. Es por eso que queremos,
en el marco de ese servicio de asesoria técnica lograr una verdadera
articulacion de los actores que confluyen en la Red Regional de
Emprendimiento, de tal manera que cada institucién desde su especialidad
y trabajando coordinadamente, podamos fortalecer la oferta que tendremos
a disposicion de nuestros emprendedores. En este sentido, queremos
materializar dos elementos, que no han sido incluidos como meta de
producto en el Plan de Desarrollo por no depender Unicamente de la
gobernacion, pero por los cuales trabajaremos decididamente, que son: La
Ruta de Emprendimiento del Quindio y que esa articulacion interinstitucional
se materialice en un Centro de Emprendimiento Departamental.

6. Crear un fondo de capital semilla para financiar emprendimientos y
MiPymes que requieren acceso a capital de trabajo para mejorar y
desarrollas sus ideas y negocios.

En el Plan de Desarrollo hemos incluido como producto los servicios de
apoyo financiero para la creacién de empresas; esta propuesta queremos
materializarla por medio de la creacion del Fondo Departamental de
Emprendimiento.

7. Desarrollar y cualificar el capital humano que se dedica al acompafiamiento
de actividades empresariales.

La administracion departamental propendera siempre para que el personal
vinculado, sea personal de planta o contratista, cumpla con los requisitos de
idoneidad para las actividades a desarrollar.

8. Crear un banco de proyectos de inversion que busque jalonar recursos de
cooperacion internacional y que sea orientado a sectores claves de
desarrollo local.

—

9. Mejorar y potencializar las capacidades de innovacion del tejido empresarial
como condicién necesaria para su competitividad y productividad.

—

10.Simplificar y facilitar los tramites para el proceso de creacion de empresas
en el territorio local.

Los tramites para crear empresa no son competencia de las gobernaciones.
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11.Crear condiciones adecuadas que permitan atraer el capital inversionista
para el apalancamiento del sector productivo local.

Las condiciones que permitan atraer el capital inversionista al departamento
no pueden ser generadas por la gobernacién, son el resultado de un
conjunto de acciones de todos los sectores (publico-privado-academia)
tanto del orden departamental como municipal.
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Gobernacion del Quindio
S.F.100.136.01-00389
Armenia Quindio 29 de abril del 2020

Doctor:

JUAN MANUEL LOZANO CASTRO
Jefe Oficina Desarrollo Territorial
Secretaria de Planeacion.

Asunto: Respuesta a recomendaciones y observaciones al proyecto plan de
desarrollo por parte del Consejo Territorial de Planeacion.

Cordial Saludo

Con el objetivo de consolidar una respuesta al concepto emitido, cordialmente
remitimos las consideraciones pertinentes en competencia de la Secretaria de
familia, con relacidén a las recomendaciones y las observaciones presentadas por
el Consejo Territorial de Planeacion.

La Secretaria de Familia, se encuentra enmarcada dentro del Sector Social y
Comunitario, desde este enfoque nos permitimos desarrollarlo de conformidad a la
trazabilidad a otorgarse para los siguientes grupos poblacionales mencionados en
su orden:

MUJERES

En los indicadores establecidos para plan de desarrollo se establecié un indicador
de bienestar denominado, tasa de participacion femenina en cargos de eleccion
popular en el departamento del Quindio, mediante el cual se implementaran
estrategias encaminadas al empoderamiento politico, econdmico y social de las
mujeres.

Propuesta del CTP: Incluir en el Plan de Desarrollo 2020- 2023 el documento
de politica publica de equidad de género que debe ser actualizada y revisada
antes de ser implementada en el Dpto. del Quindio teniendo en cuenta que
han pasado mas de 5 afios desde su elaboracion y que por tanto las
necesidades han cambiado al igual que los indicadores

El Departamento cuenta con la politica publica de equidad de género para la Mujer
2015-2025 “Mujeres Quindianas Constructoras de Familia, Paz y Territorio”,
actualmente se viene trabajando en el documento de ajuste para su socializacion y
posterior presentacion a la Asamblea departamental.
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Asi mismo, se esta realizando un nuevo proyecto de ordenanza para derogar la
Ordenanza Numero 015 del 29 de Julio de 2014 “Por Medio de la Cual se crea el
Consejo Departamental de Mujeres “Lina Maria Ramirez Alarcén”, en este nuevo
documento se estableceran nuevos criterios para la funcionalidad y efectividad del
consejo frente a la politica publica de equidad de género para la mujer, con esto
se pretende la articulacién interinstitucional y la participacion de las asociaciones o
fundaciones que trabajan en pro de las mujeres.

Propuesta del CTP: Generacion de datos estadisticos que permitan
monitorear la situacion de derechos de las mujeres en el Departamento. Para
esto se debe fortalecer el Observatorio Departamental de la mano de las
diferentes universidades y organizaciones de mujeres con esta experticia
gue permitan realizar un trabajo mancomunado tendiente a la generacion de
datos desagregados y sensibles al género, teniendo en cuenta que es casi
imposible encontrar datos actualizados.

La Secretaria de Salud a través del Sistema de Vigilancia en Salud publica
recopila y reporta periédicamente las estadisticas en violencia intrafamiliar y
violencia de género que suministra las Comisarias de Familia del departamento.

Teniendo en cuenta que los reportes de violencias son dispersos, y con el fin de
tener una informacion real de la situacion en el departamento, en sesion
extraordinaria del “Comité departamental consultivo intersectorial e
interinstitucional para el abordaje de las violencias de género y violencias
Sexuales en nifios nifias y adolescentes”, realizado el 16 de abril del presente, se
genero el compromiso de oficiar periédicamente a las instituciones que atienden
denuncias de violencia intrafamiliar y violencia de género, con la finalidad que
estas instituciones también reporten al SIVIGILA.

e Realizar procesos de formacion y capacitacion a personal institucional,
dadas las carencias en los protocolos de atencion con enfoque de género y
enfoque diferencial en la atencién a victimas de diferentes tipos de violencia.

En el plan de desarrollo “Tu y Yo somos Quindio 2020-2023”, se pondra en
marcha el proyecto Casa de la Mujer Empoderada, entre sus objetivos esta
fortalecer el observatorio de mujeres, articulaciéon institucional, capacitacion en la
ruta de atencioén integral, Informacion sistematizada y caracterizada de las mujeres
del Departamento, Mujeres atendidas y orientadas en servicios juridicos,
psicosociales y financieros, Creacion y fortalecimiento de emprendimientos de mujeres.
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Gobernacion del Quindio

e Implementacion de estrategias que permitan hacer seguimiento y
monitoreo a las diferentes politicas sectoriales, en especial la politica
publica de mujer y equidad de género.

El departamento del Quindio cuenta con el Decreto 386 del 26 de junio de 2019
"Por medio del cual se reglamenta el seguimiento y evaluacion de las politicas

publicas, planes y programas del departamento del Quindio".

NINES Y ADOLESCENCIA

e Acceso y plena garantia a la salud, los derechos sexuales y derechos
reproductivos, de las nifias, jovenes y mujeres para la garantia de una vida
libre de discriminacion, riesgos, amenazas, coerciones y violencias en las
areas de la sexualidad y la reproduccion.

Entre las acciones que realizara la Secretaria de Familia son:

e Campafas de gestion del riesgo en salud sexual y reproductiva.

e Campanfas de gestion del riesgo en salud mental.

e Campafas de educacion para la prevencion integral del trabajo infantil

e Campafas de promocion y prevencion de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes

e Capacitacion en activacion de las Rutas Integrales de Atencion en Violencia
Intrafamiliar y de Género.

e Implementar un Modelo de atencion integral en entornos protectores para la
primera infancia

e Se cuenta con las politicas publicas de NNA, jévenes, Mujer, Diversidad
Sexual y Familia.

e Se cuenta con el documento anexo al Plan de Desarrollo, diagnostico
situacional de nifios, nifias y adolescentes.

Asi mismo, para la elaboracion de las lineas, programas y proyectos, se realizaron
analisis a las diferentes cifras y tasas establecidas en materia de la nifiez y la
adolescencia, cifras sobre las ultimas proyecciones del Dane 2018-2023 y demas
cifras y diagndsticos establecidas por diferentes entidades y sectores. Asi mismo
el diagnostico general de la Secretaria de Familia contempla situaciones de
violencia contra nifios, nifias y adolescentes de 0 a 5 afios, de 6 a 11 afios y
contra adolescentes de 12 a 17 afios.
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Tasa de violencia de pareja cuando la victima es menor de 18 afios. Tasa de
homicidios en nifios y nifias de 0 a 5 afios, de 6 a 11 afios y en adolescentes (12 a
17 afos).

Se realiz6 analisis de la violencia sexual, embarazos en adolescentes, instancias
de participacion, entre otras situaciones contempladas.

Es importante aclarar que para la fecha en que se radico el primer documento del
plan de desarrollo al Consejo Territorial de Planeacién, no fue incluido el plan
estratégico, toda vez que nos encontrdbamos en su construccion con la nueva
metodologia del DNP, actualmente se encuentra el documento finalizado y al
alcance de la ciudadania, el mes de mayo se continua construyendo el plan y
dispuestos a realizar los ajustes y mejoras que las comunidad y agrupaciones
propongan. En los indicadores y metas planteadas por la Secretaria de Familia y
gue se convertirAn en proyectos, podra identificar que muchas de las
recomendaciones realizadas por el CTP fueron incluidas.

JUVENTUD
-Participacion Ciudadana.

Con el propdsito de garantizar la participacion efectiva de los jovenes en la toma
de decisiones, la administracion Departamental asignara recursos que
garantizaran la implementacién de la Politica Publica de Juventud adoptada por
medio de la ordenanza 032 del 2014, dicha politica en la categorizacion dispuso el
eje estratégico de Movilizacidon Social y Participacion ‘“corresponde a los
mecanismos destinados a garantizar la participacion e incidencia de la poblacion
en las decisiones que les afectan, proceso que involucra elevar los niveles de
conciencia, _participacion, _integracion _de _instituciones, empoderar__redes
comunitarias, asi como entablar dialogos con los diferentes sectores y actores de
manera _transversal, permitiendo la movilizacién _social de los jovenes como
Sujetos Politicos™, asi mismo se fortalecera la Plataforma Departamental de
Juventud, La Comisién de Concertacion y decisibn y se promocionara las
elecciones de los Consejos Municipales de Juventud.

e Capacitaciéon y cualificacion en temas relacionados a las funciones,
dinamicas gerenciales y administrativas que se den en cumplimiento de las
normas estatales para beneficiarse de los programas sociales, acceder a
recursos y presupuesto.

Dentro del proceso de implementacion de la Politica Publica se realizaran
acciones en pro de capacitar a los jévenes del Departamento en temas

! Ordenanza 032 de 2014, POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD DEPARTAMENTAL 2014-2024
MAS (+) INNOVADORES DESDE LA ZONA Q JOVEN
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relacionados a ley 1622 de 2013 “POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL
ESTATUTO DE CIUDADANIA JUVENIL” y ley modificatoria 1885 de 2018 “POR
LA CUAL SE MODIFICA LA LEY ESTATUTARIA 1622 DE 2013, ley 1780 de 2016
“POR MEDIO DE LA CUAL SE PROMUEVE EL EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO
JUVENIL, SE GENERAN MEDIDAS PARA SUPERAR BARRERAS DE ACCESO
AL MERCADO DE TRABAJO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” y de la
ley 1757 de 2015 “PROMOCION Y PROTECCION DE DERECHO PARA LA
PARTICIPACION DEMOCRATICA, que permitira empoderar a los jovenes con
temas normatividad vigente que beneficia a la poblacion.

e Mayor control y vigilancia al sector publico, sobre el uso y destinacién de los
recursos, como también del cumplimiento de los compromisos establecidos
en el Plan de Desarrollo por parte de la Administracion Departamental.

Desde la Oficina de Juventud se asistirA y acompafiard la Plataforma
Departamental de Juventud y los Consejos Municipales de Juventud, cuyas
funciones son:

Plataforma Departamental de Juventud:

1. Impulsar la conformacion de procesos y practicas organizativas y espacios de
participacion de las y los jovenes, atendiendo a sus diversas formas de expresion,
a fin de que puedan ejercer una agencia efectiva para la defensa de sus intereses
colectivos.

2. Participar en el disefio y desarrollo de Agendas Municipales, Distritales,
Departamentales y Nacionales de Juventud. Con base en la agenda concertada al
interior del Subsistema de Participacion de las Juventudes.

3. Ejercer veeduria y control social a los planes de desarrollo, politicas publicas de
juventud, y a la ejecucion de las agendas territoriales de las juventudes, asi como
a los programas y proyectos desarrollados para los jovenes por parte de las
entidades publicas del orden territorial y nacional.

4. Establecer su reglamento interno de organizacion, funcionamiento y generar su
propio plan de accién.

5. Designar dos miembros de las plataformas de juventudes, para participar en las
comisiones de decisiones y concertacion como veedores de la negociacién de la
agenda de juventud los cuales tendran voz sin voto.

6. Actuar como un mecanismo valido de interlocucion ante la administracion y las
entidades publicas del orden nacional y territorial y ante las organizaciones
privadas, en los temas concernientes a juventud.
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7. Proponer a las respectivas autoridades territoriales, politicas, planes, programas
y proyectos necesarios para el cabal cumplimiento de las disposiciones contenidas

en la presente ley y demas normas relativas a juventud.
Consejos de Juventud:

1. Actuar como mecanismo valido de interlocucién y concertacion ante la
administracién y las entidades publicas del orden nacional y territorial y ante las
organizaciones privadas, en los temas concernientes a juventud.

2. Proponer a las respectivas autoridades territoriales, politicas, planes, programas
y proyectos necesarios para el cabal cumplimiento de las disposiciones contenidas
en la presente ley y demas normas relativas a juventud, asi como concertar su
inclusion en los planes de desarrollo, en concordancia con la agenda juvenil
acordada al interior del subsistema de participacion.

3. Establecer estrategias y procedimientos para que los jovenes participen en el
disefio de politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo dirigidos a la
juventud.

4. Participar en el disefio y desarrollo de agendas municipales, distritales,
departamentales y nacionales de juventud.

5. Concertar la inclusion de las agendas territoriales y la nacional de las
juventudes con las respectivas autoridades politicas y administrativas, para que
sean incluidas en los planes de desarrollo territorial y nacional, asi como en los
programas y proyectos necesarios para el cabal cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la presente ley y demas normas relativas a la juventud. La agenda
juvenil que se presente ante la comision de concertacion y decision, sera el
resultado del acuerdo entre las diferentes instancias del subsistema de
participacion.

6. Presentar informes semestrales de su gestion, trabajo y avances en audiencia
publica, convocada ampliamente y con la participacion de los diversos sectores
institucionales y de las juventudes.

7. Ejercer veeduria y control social a los planes de desarrollo, politicas publicas de
juventud, y a la ejecucion de las agendas territoriales de las juventudes, asi como
a los programas y proyectos desarrollados para los jovenes por parte de las
entidades publicas del orden territorial y nacional.

8. Interactuar con las instancias o entidades publicas que desarrollen procesos
con el sector, y coordinar con ellas la realizacién de acciones conjuntas.

9. Fomentar la creacién de procesos y practicas organizativas de las y los jovenes
y movimientos juveniles, en la respectiva jurisdiccion.
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10. Dinamizar la promocion, formacion integral y la participacion de la juventud, de
acuerdo con las finalidades de la presente ley y deméas normas que la modifiquen
0 complementen.

11. Promover la difusién, respeto y ejercicio de los Derechos Humanos, civiles,
sociales y politicos de la juventud, asi como sus deberes.

12. Elegir representantes ante las instancias en las que se traten los asuntos de
juventud y cuyas regulaciones o estatutos asi lo dispongan.

13. Participar en el disefio e implementacién de las politicas, programas y
proyectos dirigidos a la poblacion joven en las respectivas entidades territoriales.

14. Interactuar con las instancias o entidades que desarrollen el tema de juventud
y coordinar la realizacion de acciones conjuntas.

15. Participar en la difusion y conocimiento de la presente ley.

16. Es compromiso de los Consejos de Juventud luego de constituidos, presentar
un plan unificado de trabajo que oriente su gestion durante el periodo para el que
fueron elegidos.

17. Elegir delegados ante otras instancias y espacios de participacion.
18. Adoptar su propio reglamento interno de organizacion y funcionamiento.

e Concertacion de los programas de desarrollo social que se proponen a
niveles locales y nacionales.

Desde la Oficina de Juventud se cuenta con la Comision de Concertacion y
Decision Departamental cuya funcién es planeacion, concertacion de agendas
publicas y generacion de los mecanismos de ejecucion de las mismas en cada
territorio.

ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

Efectivamente la Politica Publica Departamental de Envejecimiento y Vejez
denominada: “Un Quindio para todas las edades 2010-2020” fue adoptada a
través de la Ordenanza 055 de 2010 con el fin de prestar atencion integral al
Adulto Mayor, orientada a mejorar su calidad de vida; todo esto dentro del
programa “Quindio con equidad social” en desarrollo de los Objetivos del Milenio,
gue para la adopcion de las politicas que estaban vigentes.
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Es importante indicar que esta politica se disefid y se viene implementando a
través de 5 ejes estratégicos, 16 lineas programéticas y 108 indicadores, que
apuntan al desarrollo y cumplimiento de 5 objetivos generales trazados para esta.

Dado lo anterior y dando cumplimiento a lo establecido dentro de las funciones de
la Secretaria de Familia a través de la direccion de Adulto Mayor y Discapacidad
se realiza el seguimiento trimestral a los 108 indicadores, teniendo en cuenta los
actores establecidos para el cumplimiento de la Politica, esto permite entregar un
informe anual al Consejo Departamental de Atencion Integral al Adulto Mayor y a
su vez a la Asamblea Departamental.

Las instituciones y/o actores son: El Sena, Secretarias de Infraestructura,
Universidades Publicas y Privadas, Secretaria de Desarrollo Departamental y
Municipal, Secretaria del Interior, ICBF, ONGs, Secretarias de Educacion,
Indeportes, Cajas de Compensacion Familiar, Secretaria de Cultura, Personerias,
Secretarias de Salud, Registraduria Nacional, Consejo Municipal y Departamental
de Juventud, CBA, CV, Secretarias de Planeacion Municipal y Alcaldias
Municipales.

Es importante aclarar que esta politica finaliza en el afio 2020, razon por la cual se
present6 ante la Secretaria de planeacion el indicador formulado de conformidad a
la metodologia KPT, tendiente a dar un cierre puntal, iniciar e implementar una
nueva politica que trabaje en pro y beneficio de esta importante poblacion, de la
mano con los lineamientos de caracter nacional en busqueda de una trazabilidad y
objetividad que garantice idoneidad en el cumplimiento de la misma.

Para ello se tendra en cuenta:

- Los avances significativos con temas de investigacion.
- Publicaciéon de articulos de envejecimiento y vejez
- Preparacién para el retiro laboral y educacién en gerontologia basica.

Es por ello que nuestro mayor propoésito es realizar permanente sensibilizacion en
cuanto al compromiso que todas las entidades y actores que hacen parte de la
Politica publica cumplan con la meta anual en el plan de accion.

Es de exaltar que frente a la recomendacién de crear el cabildo de adulto mayor
del Departamento y apoyar la creacion en once Municipios del Quindio.

El dia 11 de julio de afio 2018, a través de la ordenanza No 011, se cre0 el cabildo
Departamental del adulto mayor, cabildo de Sabios del Quindio, el cual fue
reglamentado a través,del Decreto 0000662 del 14 de septiembre del 2018, y en
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cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1757 de 2015, la Secretaria de
Familia a través de la Direccion de adulto mayor y Discapacidad, trabajara
arduamente para generar esta cultura magnifica en los 12 Municipios del Quindio,
en expresion e importante participacion ciudadana de nuestros adultos mayores.

POBLACION CON DISCAPACIDAD

La politica Publica Departamental de discapacidad “CAPACIDAD SIN LIMITES”
2014 - 2024, se desarrollé a través de la adopcién del CONPES 166 del 2013
que determina: “goce efectivo de los derechos de las personas con discapacidad,
mediante la adecuacion de la infraestructura y sistemas de transporte que le
permita a la poblacién con discapacidad contar con garantias de derechos en la
movilidad en el departamento, se requiere de sistemas educativos, salud e
institucionales que permitan el facil acceso a los servicios ofertados, ademas de
poner en marcha procesos, proyectos, acciones, estrategias, planes, actividades
gque fomenten la participacion, la recreacion, el sano esparcimiento, el
enriguecimiento artistico, cultural y patrimonial , la capacitacion, la salud con
calidad y pertinencia, educacion acorde a las necesidades de la poblacion siendo
equitativa, Diferencial e incluyente y contando con un sistema de calificacion
acorde a las condiciones, entre otros”.

Con la Ordenanza No. 031 del 2014 se adopto la Politica Publica Departamental
de Discapacidad “Capacidad sin Limites 2014 - 2024”, cuyo propésito es propiciar
la inclusién social en términos de igualdad cambiando el imaginario cultural
existente en el Departamento sobre la discapacidad, por un modelo social que
promocione, reconozca, garantice y reivindique los derechos y deberes de las
personas con discapacidad y sus familias.

La politica tiene como vision contar para el 2024, con la plena inclusion social que
garantice sus derechos y el respeto por la diferencia y los entornos amables como
garantia del mejoramiento de su calidad de vida.

La implementacion de esta politica publica pasa por los diferentes sectores
(educacion, salud, infraestructura, cultura, transporte, movilidad, vivienda y
deporte) al igual que los diferentes actores representados por la sociedad civil
organizada que presta servicios y/o productos para la poblacion con discapacidad
y sus familias, permitiendo una mayor inclusion, en la medida en que se adelantan
acciones para reducir las barreras que delimitan el goce efectivo de los derechos
a las personas con discapacidad.

Razon por la cual se presentd ante la Secretaria de planeacion el indicador
formulado de conformidad a la metodologia KPT, tendiente a dar un cierre puntal,
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ajustar e implementar una nueva politica que trabaje en pro y beneficio de esta
importante poblacién, de la mano con los lineamientos de caracter nacional en
busqueda de una trazabilidad y objetividad que garantice idoneidad en el
cumplimiento de la misma.

La Politica Publica busca la inclusién social y la igualdad de derechos de las
personas con discapacidad, a través de 5 ejes estratégicos, los cuales son:

1. Transformacion de lo publico

2. Garantia juridica

3. Participacién en la vida politica y publica
4. Desarrollo de la Capacidad

5. Reconocimiento de la diversidad

Cuyo objetivo es brindar garantias en la proteccién, Inclusion y reconocimiento de
los derechos de las personas con discapacidad en el Departamento del Quindio.

Cabe resaltar que esta politica publica esta sujeta a evaluacion, revision y ajuste,
ya sea por cambios en la legislacion o porque en la ejecucion se encuentra que
hay elementos que se deben agregar, eliminar o actualizar, todo ello para que se
realicen acciones pertinentes que ayuden a todas las personas con discapacidad
en el curso vital poblacional, sin distincion de condicidon social, raza, religion,
género y filiacion politica que habita en el Quindio, permitiendo identificar las
necesidades, potencialidades y oportunidades que pueden desarrollar las
personas en condicion de discapacidad y sus familias.

Con este fin se presenta por parte de la Secretaria de Familia a través de la
Direccion de adulto mayor y discapacidad, un documento propuesta, donde se
encuentra el andlisis de la revision y el planteamiento de ajuste necesario, el cual
contempla las falencias identificadas en la implementacion de la Politica Publica
Departamental de Discapacidad.

Se espera que con esta propuesta de ajuste la politica publica pueda ser medida
en su implementacion, seguimiento y evaluacion, ya que este texto contiene las
propuestas necesarias, establecidas mediante acciones programadas en el plan
de accion, lo que conlleva a que se pueda garantizar, el goce efectivo de los
derechos de las personas con discapacidad a través del impacto social medido en
su calidad de vida y la de sus familias.

Asi mismo, la secretaria de Familia incluy6 en sus indicadores las propuestas que
arrojaron las mesas de trabajo con la poblacion en condicién de discapacidad.
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COMUNIDADES INDIGENAS Y ETNICAS

La Secretaria de Familia con el Consejo de Autoridades indigenas, realizd
diferentes mesas de trabajo donde se identificaron necesidades y posibles
soluciones para la poblacién, dichas mesas tenian un cronograma de trabajo para
continuar en el mes de marzo, las cuales tuvieron que ser suspendidas
obligatoriamente por motivo al covid-19. Actualmente estamos buscando
alternativas viables para la comunidad con el fin de puedan participar y continuar
en mes de mayo con la construccion del plan de desarrollo y atender cada una de
las observaciones de la comunidad indigena.

Asi mismo, se le garantizara a la poblacién indigena que los aportes que surgieron
en las mesas quedan incluidas dentro del plan de desarrollo, dejando como meta
la formulacion e implementacion por parte de la Secretaria en articulacion con las
deméas dependencias de los planes de vida de los cabildos y resguardos indigenas
del Departamento, estos recopilan la cosmovision, cosmogonia y autonomia de la
poblacion.

Con respecto a los items en los que se describe la necesidad de garantizar la etno
educacion, la secretaria de educacion garantizara dentro del plan de desarrollo
gue los NNA pertenecientes a las comunidades étnicas asentadas en el
departamento tengan plena garantia de recibir educacion en idioma nativo y de
conformidad con los usos y costumbres de la poblacion étnica.

Dentro del plan de desarrollo la Secretaria de salud establecio la promocion y
prevencion en salud para las comunidades étnicas en el departamento del
Quindio.

Cordialmente,

S /T /
g an y
/ AN A o

(“"A 3A JOHANA QUEJADA TORRES
Secretaria de Familia
Departamento del Quindio

Proyect6 y elabor6:
- Daniela Alvis Hoyos- Directora de Poblaciones
John Deivi Sanchez- Jefe de Oficina de Poblaciones
Leidy Yohanna Jaramillo Santofimio- Directora de desarrollo Humano y Familia
Karla Daniela Quintero Tejada- Directora de Adulto Mayor y Discapacidad
Manuel Patifio- Jefe de Oficina de Juventud
Leidy Johana Cancimance- Jefe de Oficina de Equidad de Genero
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Armenia, Mayo de 2020

Doctor:

JUAN MANUEL LOZANO CASTRO
Jefe Oficina Desarrollo Territorial
Secretaria de planeacion.
Gobernacion del Quindio

Asunto: Respuesta Recomendaciones y Observaciones PDD
Ref: Oficio S.P.D.T.73.67.01-00290

Cordial saludo.

Con el propésito de dar respuesta a las observaciones hechas por el Consejo
Territorial de Planeacion Departamental, la Secretaria de Aguas e Infraestructura
realiza las siguientes aclaraciones:

e En el segundo aspecto que es Ambiente Con Infraestructura
Competitiva, se le solicita al administrador que tenga en cuenta en el
plan de desarrollo, el plan vial que se elaboro el afio pasado desde la
secretaria de aguas e infraestructura, el cual recientemente fue
aprobado por el ministerio de transporte y falta su aprobacién por la
asamblea departamental, esto con el fin de facilitar la elaboracién de
proyectos de regalias para intervenciobn de vias a cargo del
departamento, los cuales deben estar enmarcados dentro dicho plan.

El plan vial se tuvo muy en cuenta ya que fue un insumo importante para la
elaboracién del Diagnostico Departamental y en el avance de la construccion del
plan de Desarrollo Departamental, con el fin de tener lineas bases en materia de
infraestructura vial y quedé plasmado en el PDD.
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e En la vision de Ambiente Con Infraestructura Urbana Para Hacer La
Diferencia, en lo que se refiere a la gestion de empleo a partir de
programas de restauraciéon de las carreteras y vias terciarias del
departamento, es importante hacer claridad que en obras civiles, se
viene dando que por el contrario, hace falta mano de obra no
calificada, donde el mayor indice de desempleo en el Quindio lo
generan los profesionales desempleados. Contradictoriamente
podemos ver que quienes han ganado las licitaciones, en su mayoria
son de otros departamentos que vienen con sus empleados de
confianza, por lo que se le solicita al sefior gobernador que tenga
prevalencia sobre la mano de obra calificada con la que cuenta el
departamento para la ejecucion las obras.

La licitacion debe ser adjudicada a la oferta que es mas conveniente para la
entidad, tomando en cuenta la calidad, precio, capacidad del oferente y otras
condiciones de la oferta. La ley 80 de 1993, establece que en los procesos se
debe garantizar la pluralidad de oferentes, pues con este principio se adjudica el
contrato siguiendo los protocolos de la seleccion objetiva; de igual forma, la Ley
1150 de 2007 indica que el proceso de seleccién se debe regir por la SELECCION
OBJETIVA.

Conforme al decreto 1082 de 2015 Las Entidades Estatales pueden limitar una
convocatoria si el proceso de seleccion respectivo lo permite a las Mipyme
domiciliadas en los departamentos o municipios donde el contrato sera ejecutado
si la Entidad Estatal recibe solicitudes de por lo menos tres Mipyme domiciliadas
en el departamento o municipio. Es decir los oferentes pueden solicitar a la
Entidad Estatal tal limitacién. Si los interesados no realizan tal solicitud mal haria
la entidad limitar territorialmente sus procesos, pues de no existir posibles
proponentes que cumplan con la condicion solicitada en el Proceso de
Contratacion el mismo deberéa declararse desierto; o de existir un numero reducido
de proponentes, no se estaria garantizando la libre concurrencia en el Proceso de
Contratacion.

Dentro de los objetivos del Sistema de Compra Publica esta el de la competencia
segun el cual las Entidades Estatales deben promover la competencia y la
competitividad en los Procesos de Contratacion. Todo en aras de garantizar los
principios de transparencia, celeridad, imparcialidad y libre concurrencia por los
gue debe propender la administracion departamental

= \ Secretaria de Aguas Tl?\v ”YO
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e En general, dentro de todas las propuestas que se encuentran
enmarcadas en los tres aspectos, no se logra evidenciar que se
tengan en cuenta los proyectos que en el area de infraestructura se
han adelantado, de acuerdo a los resultados que se dieron en los
equipos de empalme, donde participaron las agremiaciones que hacen
parte del presente analisis.

Con el objetivo de vincular a los gremios, Sociedades, poblacion General y tener
una trazabilidad en todos los sectores y dar continuidad a los procesos.

Se realiza mesas de trabajo donde se convocaron a los habitantes de todos los
municipios, nifios, niflas, jovenes, adultos y adultos mayores, la academia,
sociedad de ingenieros, sociedad de Arquitectos en este caso no asisti6 a la
convocatoria realizada.

Se realizan mesas de trabajo que permita el conocimiento y experiencia en la
trazabilidad y continuidad de los proyectos de la Administracion anterior tales
como son los siguientes:

PROYECTO PROYECTO

Mantener, mejorar, rehabilitar y/o | Construir, mantener, mejorar y/o
atender emergencias en las vias, en | rehabilitar la infraestructura social del
cumplimiento del Plan Vial del | Departamento del Quindio.
Departamento del Quindio.

e Linea estratégica de Inclusién Social y Equidad: En el sector de
justicia y derecho hace falta contemplar en los productos de
infraestructura, la construccion de un centro de reclusion para
mujeres menores de 18 afos, puesto que actualmente son enviadas a
otros departamentos, también la adecuacion y construcciéon de
infraestructura carcelaria.

Teniendo en cuenta que el Departamento Nacional Planeacibn mediante la
plataforma KPT es la nueva metodologia para formular los Planes de Desarrollo y
dentro del indicador de Producto “Infraestructura de las Instituciones de seguridad
del estado construida y/o Mejorada, y/o Ampliada, y/o Mantenida, Y/o Reforzada”
en esta quedo incluido los centro de reclusién ya que hacen parte de las
instituciones de seguridad del estado.

Gobernacion del Quindio | Paisaje Cultural Cafetero PBX: 74177 00 EXT. 204
Calle 20 No.13-22 Patrimoniode la Humanidad || infraestructura@gobemacionquindiogovico
www.quindio.gov.co Declarado por la UNESCO

Armenia, Quindio



= \ Secretaria de Aguas

e Infraestructura

Linea estratégica | Objetivo priorizado INDICADOR DE
PRODUCTO
INCLUSION Aumentar y Mejorar las | Infraestructura de las
SOCIAL Y | instituciones publicas de | Instituciones de
EQUIDAD seguridad en el | seguridad del estado
Departamento del Quindio construida y/o Mejorada,
ylo Ampliada, ylo
Mantenida, Y/o
Reforzada

TU," YO

Gobernacion del Quindio

e En el sector de salud y proteccion, el programa de salud publica tiene
muy pocos productos en cuanto a infraestructura; por ejemplo, es
importante que se tenga en cuenta la culminacion del laboratorio de
salud publica, el cual estd ubicado en una edificacién que no cumple
con los requerimientos de ley para su funcionamiento.

Con relacién al laboratorio Departamental actualmente se viene ajustando el
proyecto para ser financiado con recursos del SGR, donde se da inicio al contrato
de consultoria N°020 de 2018 con objeto: CONSULTORIA PARA ESTUDIOS TECNICOS,
DISENOS Y TRAMITE DE LICENCIA DE URBANISMO Y CONSTRUCCION PARA EL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA,
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

e En el programa de prestacién de servicios de salud, se contemplan los
hospitales de primer, segundo y tercer nivel de forma muy general;
esperamos gque se construyan metas para que infraestructura sea lo
suficientemente robusta para soportar los embates de la naturaleza, y
situaciones como la pandemia estamos viviendo a nivel mundial; la

infraestructura

hospitalaria

Quindiana,

no dispone

de

las

certificaciones ni las condiciones para satisfacer todos los escenarios
gue se puedan presentar.

En este marco situacional,
infraestructura hospitalaria

el tema de
representa un enorme

las condiciones de
reto para el

la

departamento, puesto que a pesar de los escenarios adversos no pasa
desapercibido el riesgo que representa para el cuidado del paciente, y
la comunidad en general una infraestructura hospitalaria que no
cumple con las condiciones de seguridad establecidas en la ley y
normas nacionales e internacionales en materia asistencial.
Al gobernador se le solicita entonces, Desarrolle un plan técnico con
consideraciones financieras que le permita avanzar en el camino de la
seguridad de su infraestructura hospitalaria; que lo incorpore al plan
de desarrollo y lo ejecute.
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A nivel de infraestructura en salud es una de las prioridades que tiene el sefior
Gobernador en fortalecer toda la red Hospitalaria en el Departamento del Quindio
y mas por la crisis que estamos pasando en este momento a nivel mundial, es por
ellos que se Construyé un indicador de producto que lograra abarcar todas las
necesidades que son requeridas y pudiera llegar a todo los niveles Hospitalarios.

Linea estratégica | Objetivo priorizado INDICADOR DE
PRODUCTO

INCLUSION mejorar la infraestructura | Infraestructura

SOCIAL Y | hospitalaria en el | Hospitalaria  construida

EQUIDAD Departamento del Quindio y/o Mejorada, y/o
Ampliada, y/o Mantenida,
Y/o Reforzada

e En el sector de educacién, no estd proponiendo ningun producto de
infraestructura en el programa calidad y fomento de la educacién
superior. Si no hay construccion, mejoramiento ni ampliacion de las
aulas, no hay fomento de la educacion superior. De otro lado, en la
educacion basica tampoco se observa el fortalecimiento de la
investigacion, para lo cual se requieren aulas especializadas en las
diferentes areas de la ciencia que alli se desarrollan, ejemplo, aula
especializada de ciencias sociales, bilinglismo, matematicas,
castellano, tecnologia e informatica, etc.

La infraestructura Educativa es un pilar fundamental para este nuevo plan de
Desarrollo, es por ello que se Construyé un indicador de producto que permita
tener todos los procesos de infraestructura para evidenciar el gran avance
educativo en todos los sectores del Departamento del Quindio.

Linea estratégica | Objetivo priorizado INDICADOR DE
PRODUCTO
INCLUSION Aumentar la cobertura bruta | Infraestructura de
SOCIAL Y | en educaciéon basica | Instituciones Educativas
EQUIDAD (preescolar, bésica primaria, | construida y/o Mejorada,
basica secundaria) durante | y/o Ampliada, y/o
el cuatrienio Mantenida, Y/o
Reforzada
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El sector cultura, en el programa de Gestion, proteccion vy
salvaguardia del patrimonio cultural colombiano, no se tiene previsto
ningun producto en infraestructura, lo cual es grave, pues nuestro
departamento hace parte de la declaratoria del patrimonio cultural de
la humanidad, con el Paisaje Cultural Cafetero, que vincula la
utilizacion de técnicas tradicionales de arquitectura, donde hay una
cantidad de bienes inmuebles que han sido declarados
individualmente como patrimonio cultural que requieren intervencion,
ademas hay que tener en cuenta que contamos con especialistas en
Conservacién y Restauracion del Patrimonio Arquitectdnico.

Se requiere una intervencion sobre las antiguas estaciones de los
ferrocarriles nacionales, que fueron declarados patrimonio cultural y
actualmente estan totalmente descuidadas.

La proteccién de las estructuras publicas es un pilar fundamental para este nuevo
plan de Desarrollo que permita el buen funcionamiento, conservacién de estas,
con lo que se logra construir indicador de producto nuevo que logre el buen
desarrollo de estas.

Linea estratégica | Objetivo priorizado INDICADOR DE
PRODUCTO

LIDERAZGO, fortalecer la construccion y | Construccion, el

GOBERNABILID | el mantenimiento, de | mantenimiento,

AD Y | edificios publicos en el | mejoramiento y/o la

TRANSPARENC | Departamento del Quindio rehabilitacion de obras

A

fisicas de infraestructura
institucional o de edificios
publicos del
Departamento del
Quindio
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Linea estratégica de Productividad y Competitividad: ElI sector
agricultura y desarrollo rural, en el programa de Aprovechamiento de
mercados externos, deberia de estar fortalecido en el area de
infraestructura para ser competitivos y competentes, ya que debido a
las nuevas tendencias en cuanto a la regionalizacién del pais,
debemos atender los nuevos retos de mercadeo para responder ante
el mismo departamento y ante las regiones que se estan integrando.

En el programa de Inclusion productiva de pequefios productores
rurales, es importante incluir infraestructura para la realizaciéon de
ferias agropecuarias. En el programa de Sanidad agropecuaria e

www.quindio.gov.co Declarado por la UNESCO
Armenia, Quindio

= \ Secretaria de Aguas Tﬂ\vﬁYO

Gobernacion del Quindio



e
el ST ,ov‘
o ir--(w :

QuINDIO

.h. \ Secretaria de Aguas Tl'!\deo

e Infraestructura

Gobernacién del Quindio

inocuidad agroalimentaria no se evidencian productos de
infraestructura para garantizar el suministro de agua potable a las
comunidades rurales.

Potencializar la economia de los diferentes sectores rurales del Departamento del
Quindio es un pilar fundamental y que se va a desarrollar mediante varios
procesos en este caso las plazas de mercado que son parte fundamental para ser
competitivos.

Linea estratégica Objetivo priorizado INDICADOR DE
PRODUCTO
PRODUCTIVIDAD Y | fortalecer el | Plazas de mercado

COMPETITIVIDAD mejoramiento y  la | adecuadas
adecuacion de las
plazas de mercado en el
Departamento del
Quindio

Agradecemos la atencion prestada.

Atentamente;

ARQ. MILTON CE / E{TORW%ES HERNANDEZ
Jefe de Oficina de Infraestructura Social
Departamento del Quindio.

Proyecté - Elabor6: Hooverney Correa Cuellar- Contratista SAID
Revis6 aspecto juridico: Julian Mauricio Jara Morales - Director Juridico SAID
VoBo: Gilberto Gutiérrez Caro — Secretario de Aguas e Infraestructura
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