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GOBERNACION DEL QUINDIO
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION
CONTROL INTERNO DE GESTION
ACTA NUMERO: 012 |

FECHA: | Febrero 21 de 2022 | HORA DE HORA DE
INICIO:8:00am FINALIZACION:05:00pm
' LUGAR: | SECRETARIA DE FAMILIA
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | S NO X

OBJETIVO DE LA REUNION: La Oficina de Control Interno de Gestion de conformidad con lo contemplado
en la resolucion Nro.084 del 16 de enero de 2018, realiza Seguimiento, verificacién y evaluacién a los
Indicadores de Gestion, cuyo objetivo principal es el de servir como instrumento de apoyo a la planificacion
de la politica social como también apoya a la conformacién de los sistemas, promueve el desarrollo de la
informacién e investigacion sociodemografica para la planeacién y ademas contribuye a la participacion
ciudadana a través de la mayor accesibilidad y transparencia de la informacién social. Corresponde este
seguimiento y evaluacién al tercer cuatrimestre de 2021 de la secretaria de familia para la identificar el

avance en sus procesos de solucion definidos a través de la construccion de politicas publicas
L*1c-:-partamentales.

ASISTENTES A LA REUNION

| N° NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE
M - £ REPRESENTA |
1 | Jefe de Oficina José Duvan Lizarazo Cubillos | Oficina de Control Interno de |
Gestion
2 | Profesional Universitario Luis Fernando Quiceno Oficina de Control Interno de
. Bedoya Gestion

‘ AGENDA DEL DIiA
ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA

La oficina de Control Interno de Gestion, realizd
verificacion y evaluacién de los Indicadores de Gestién a
la Secretaria de Familia, correspondiente al Tercer
1 Cuatrimestre Vigencia 2021, cumpliendo con lo estipulado | José Duvan Lizarazo Cubillos-Jefe
en la Resoluciébn 084 del 16 de enero de 2018, | Oficina Control Interno de Gestién
L seguimiento que se adelanta con el fin de establecer si | Luis Fernando Quiceno-Contratista
efectivamente las acciones se han cumplido como quedo | Oficina Control Interno de Gestién.
dispuesto en el oficio S.F.100.136.02-00198 Febrero 04
de 2022 presentado por la Secretaria de Familia.

La Secretaria de Familia tiene a su cargo 3 Indicadores | José Duvan Lizarazo Cubillos-Jefe
de gestion, los cuales estan implementados para medir el | Oficina Control Interno de Gestién

i 52 desemperfio y la capacidad administrativa, como también Luis Fernando Quiceno Bedoya

la gestion estratégica que desempefid la Secretaria | Contratista- Oficina Control Interno de
durante el Tercer Cuatrimestre vigencia 2021. Gestion.
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; DESARROLLO TEMATICO
| La Oficina de Control Interno de Gestién, realiza seguimiento a los indicadores de gestion a la Secretaria de |
l Familia, partiendo de las evidencias allegadas a esta oficina de control, una vez solicitado el reporte de las |
i mismas para el seguimiento Yy evaluacion del tercer cuatrimestre vigencia 2021, estas evidencias se |
' solicitaron con la Circular No. S.A 60.07.01.065 de 2021. \

' De acuerdo con el tiempo dado por la oficina de control interno de gestién para la entrega de la informacién |

|‘ referente a los indicadores de gestion Tercer cuatrimestre 2021 con corte al 31 de diciembre, se recibe oficio I

| por parte de la Secretaria de Familia mediante Oficio S.F.100.136.02-00198 de febrero 04 de 2022. ‘\

| |
| Para este seguimiento se tienen en cuenta los siguientes factores: INFORMACION PARA LA MEDICION |
| DEL INDICADOR - Unidad de medida (porcentaje)- Frecuencia (anual)- Meta Vigencia ( 70% )- Responsable |
| Medicion ( director de desarrollo humano y familia )- Responsable Analisis ( director de desarrollo humano y |
| familia ) - Actores Interesados en el resultado ( secretario de despacho, directores y jefes, comunidad ) - |
| Comportamiento Indicador (dato numerador y dato denominador)- frecuencia de la medicion ( anual )- fuente |
| de informacion ( F.FAM-04 formato control de asistencia a grupos poblacionales )- formula de calculo ( No de |
| poblacién vulnerable beneficiada / total de poblacion vulnerable proyectada a atender en el departamento en ‘
| la vigencia * 100.

| A continuacién, se describen las acciones llevadas a cabo y el analisis de los resultados dado por la Oficina
| de Control Interno de Gestion:

h
|

[
|
INDICADOR Nro. 1: :

|
' NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de poblacion vulnerable beneficiada con los |
|‘ programas de la Secretaria de Familia. |

| Objetivo del Indicador: Medir el porcentaje de la poblacién vulnerable beneficiaria de los diferentes
| programas de la Secretaria de Familia. ‘
|

‘ Formula del calculo:

66.801 poblacion vulnerable beneficiada / 85.400 Total de poblacién vulnerable proyectada a atender en el
departamento en la vigencia *100.

Resultado: 66.801/ 85.400* 100 = 78 %

ANALISIS DEL INDICADOR

| Teniendo en cuenta que la proyeccion de Atencién a Poblacién Vulnerable Beneficiada anualmente por la
Secretaria de Familia de la Gobernacion del Quindio corresponde a 85.400 personas vulnerables, donde el
porcentaje de cumplimiento de la meta anual corresponde al 70%, siendo éste un indicador de aumento, se |
puede evidenciar que en el Tercer cuatrimestre se beneficiaron SESENTA Y SEIS MIL OCHOSCIENTOS |
| UNO (66.801) personas, equivalente al 78 % de poblacién beneficiada para la presente vigencia con corte a |
| 31 de diciembre 2021, mediante los diferentes Programas, Planes y Estrategias. Por lo tanto, como el
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presente INDICADOR es de aumento progresivo en cada cuatrimestre, la sumatoria de poblacién beneficiada
registrada en los tres cuatrimestres de la vigencia con corte a 31 de Diciembre de 2021 corresponde a
NOVENTA MIL NOVESCIENTOS CUARENTA Y SIETE (90.947) personas beneficiadas a través de la
Secretaria de Familia, esto significa que de las 85.400 personas proyectadas para ser beneficiadas en el afio
2021 , se atendieron y se beneficiaron 5.547 mas de las que fueron proyectadas en la meta objetivo,
aumentando la meta en términos de porcentaje en un 8 %.
Cabe aclarar que este indicador es de aumento progresivo en cada cuatrimestre y la sumatoria de los tres
cuatrimestres para la vigencia 2021 evidencia el adecuado cumplimiento de la meta objetivo.

EVIDENCIAS FISICAS

| POBLACION EVIDENCIAS
DEPENDENCIA (LISTADOS DE ASISTENCIA .
| ATENDIDA ESCANE ADDS) FOTOGRAFICAS
, ) Informe digital (matriz
1 DIesnil e el e e selEaet e informacién), S

Humano y Familia . : .
registros de asistencia.

2. Oficina de Familia:
poblacion vulnerable
beneficiada Primera Infancia,
Infancia y adolescencia

Informe digital (matriz
37844 consolidacion de informacion), Sl
registros de asistencia.

Informe digital (matriz

3.0Oficina de Juventud 1278 consolidacion de informacién), Sl

registros de asistencia.
» ! Informe digital (matriz

t COfeing {818 MUSF ¥ 18 e |osrsolenain &3 informacion), sl

Equidad : . ;

| registros de asistencia.

Informe digital (matriz
consolidacién de informacion), Sl
registros de asistencia.

5. Direccion de Adulto Mayor y 8915
Discapacidad

6. Direccion de Poblaciones Informe digital (matriz

| [(Total poblacion atendida del consolidacion de informacion), Sl
3.1 al 6.4) registros de asistencia.
Informe digital (matriz

6.1. Poblacion Indigena 3250 consolidacién de informacion), Sl

registros de asistencia.
Informe digital (matriz

6.2. Poblacion Migrante 72 consolidacion de informacion), ‘ Si
registros de asistencia.
6.3. Poblacién 1073 Informe digital (matriz S|

Afrodescendiente consolidacion de informacion),
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registros de asistencia.

Informe digital (matriz
443 consolidacién de informacion), Sl
registros de asistencia. B

6.4. Poblacion Habitante de
Calle

TOTAL, POBLACION BENEFICIADA= SESENTA Y SEIS MIL OCHOSCIENTOS UNO (66.801) personas
beneficiadas con programas de la Secretaria de Familia.

Cumplimiento: 70%

M Pbincsbs e i Acll Mo y D ok e t3] - Crced (o e ottty oot}
Dot et DV Qatieagmbast 3 o e CRTRRC gt

T et 2t
Bugese
R it
& [ 3 L € (3 lo= M 1
Matriz consolidacion informacion Septiembre - Diciembre 2021
i
Ewdencias apotadas “Fed i
> # de Adultos Criterios de Seleccion
" Tipo de actividad Hes # de NNA # de Jovenes # de Adulios Mayores Tatal Poblacién gm:;adas. Poblacidd e
Atencion aPEjﬁcTt)E S)ébi-ﬁlziéé? o P—"%nw-'ﬁﬁ“ o 56; e —__F)‘_SGM BIT) 15&‘:-‘-5!-;:ogm‘ia=; asistencias Parsonas en_c_g—n&Efé'x
con Discapacidadt | i cidad. tamisar

Atencion a Pessonas iSe{A-DEﬁ}‘? i 0 2 EYi rzk;z; 7351 fotogratias. asisiencias
4 |k | i i

i SECTAIE———

{Persanas mayores de

TOTAL, POBLACION 8915

Matriz consolidacion informacion Septiembre - Diclembre 2021

DIRECCION DEL ADULTO MAYOR Y DISCAPACIDAD

1

] 3 |Evidencias apartadas :

Tipodeactivdad  |Mes YONNA  lHdelovenes  {ceAdutos [l % \Total Poblactn (otogratias, acs, L S
= yores : Pablacidn beneficiade
2 asistencias)

3 Implementacién de estratq Septiembre - Diciembre 2| 24 45 167] 82| 318,

A i6n de 1s Casd Septiemare - Dicietnbre 24 39 21 7! 1036] PIVE) i

5 implementacion de la CasqSeptiembre - Diciembie 2( 174 ] 89 234 307] 804) B

& impiementacion de fa po{Sepliembie - Dicemiee 2 202/ 132 150 284| Gug

7 Implementacion de la poltfSeptiembre - Diciemore 20 105 74 150 40 369 ey

& Revisar y austar la poitcd Septiamore - Diciemibre 2 91 8 29 5} 134 i
a i ! |
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[ TOTAL, POBLACION ATENDIDA. 4556...0FICINA DE LA MUJER Y LA EQUIDAD

Matriz consolidacion informacisn Septiembre - Diclembre 2021

. $ ? Evidencias aporiadas ¥ “
i # de Aduitos . H 3 Criterios de Seleccion de la
de H # T n
; Tipn de aciividad &5 de HHA # de Jovenes #deAautria Ha mlPohhaén (fotografias, actas, Pabl : fent n ‘_ﬂ‘ 'In -“. ik

i)
MIGRANTES sep-21 0 3 &7 2 72 folografias, asistencias,
actas v Plan ge Accidn
fetografias. asistencias, Poblacian negra,
HARP sep-21 733 108 183 49 1073 actas, Plan de Accidn, afrocclombiana, raizaly
Matriz armonizada AlENGUET;
HABITANTE DE sep-21 o 147 208 58 243 fotogratias, asistencias, | Pollacion habtante de calle
5 CALLE actas. y habiante en calle
Poblacion Indigena asentad:
en el departemento del
Quindio (La Direccién de
Potlaciones para lograr la
censtruccian e
implementacién de los
planes de vida de los dos
(2) Resguardos indigenas,
se firmd el convenic 027
cen el resguardo “Dachi
Agore Drua” el cualtiene
como cbjeto la compra de 3
fotografias, asistencias, bovinos para apoyar la
actas y convenios implementacidn en la esfere
nutriciensl y econdmica.
| lgualmente, bajo el
i convenios 044 con el
Resguarde Karabiiua_par? &

Migrantes y Retornados

INDIGENAS sep-21 0 o

=Y
=
w
r2
Lh
=3

TOTAL POBLACION. 4838.. POBLACION ATENDIDA (Indigena, Migrante, afrodescendiente, habitante
de la calle).

FULa UR U Y s

ntud 1501242021 ml 0} de asistencia personas entre 14 a 28 afios
Acta de reunion y hojas

ntud 1511242021 8| de asistencia personas entre 14 5 28 afios
Acta dereunion y hojas

ntud 16012i2021 3 3] de i [sonas entre 14 3 28 afio:
Acta de reunion y hojas

ntud 1641202021 21 7} de asistenci pefsonas entre 14 3 28 afios
Acta de reunion y hojas

ntud 161242021 22 22| de asistenci personas entre 14 3 28 sfios
Acta de reunion y hojss

ntud 161242021 y) 7l de asistencia personas entre 14 3 28 afios
Acta de reunion y hojas

ntud 171202021 Fl 7] de asistencia personas entie 14 a 28 siios
Acta de reunion y hojas

ntud 174 1 121 de asistencia L tre 14 i
Acta de reunion y hojas

ntud 20M212021) 7 7de i personas entre 14 328 afios
Acta de reunion § hojas

ntud 211212021 5 5 de asistencis personas entre 14 3 28 afios

127g]
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"TOTAL POBLACION. 1278.. OFICINA DE JUVENTUD.

‘aa

43

51
52

“ o u c r L5 L] W > L

Jomnada de i Acta de reunidn, registro de
‘prevencidn de trabajo sep-21 12 5 2 1 20|asistencia 4 registro| Ley 1038 de 2006,

infantil en el municipio fotoardtico,

Jornada de Acta de reunidn, registro de

prevencion de trabajo sep-21 2 1 12 & 2| asistencia  y  registro| Ley 1038 de 20086

infantil en el municipic fatoarsfico.

v r

Implementacion .-

estrategia "Tu y w0 . Aclader.eumon. leg\stque Poliica Piblica
nos  cuidamos” naw-21 2 i 07| asistencia 4 RDEND) 0 mantal de Famila
Polincs Piblics fetogrifico 2 '
Cepartamental de

Implementacion . y

estrategia “Tu y yo Acta de reunidn, registro de Politica Pablica
‘nos  cuidamos” dic-21 1 4 1 36 42| asistencia y  registro Departamental de Familia
Folitica Piblica fotogrifice. )
Depatamental de
“implementacion de la

politica  plblica  de
:Familia para  la

Zm::cl‘fn s Iddes‘ Acta de reunicn, tegistie def o e, Frblica

esarrollo integral _ a2 a6 il 5 § - okto G
la  poblacién  del sep-dic-21 L i e 484 S ::;Zti;::o Yo PSR o arramental de Familia

ot

Diepartamento del v

Quindio -

Caracterizacion de la

poblacionindigena,

Entrega  elementos

lidicos s poblacidn .

wulnerable del dic-21 31396/ 21995 | Registro fotografico. Ley 1098 de 2006.
departamento del

Quindio

Total 3517 § 2070 §72 37844

PRIMERAINFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA.

« TOTAL, POBLACION... 37. 844.. OFICINA DE FAMILIA POBLACION VULNERABLE BENEFICIADA
i

L] L o = L i E oGP TH H 1
Matriz consolidacién informacidn Septiembre - Diciembie 2021
Evidencing uportadas ;
Tipo e serividad Mes 3 da A % de Jovenes e Adultos | 3 854907 o poblacién TR hr At | ok Sessnch
Mayares s el sy Foblacion beneficiada
Actividades realizadar conh
g poblacién en genetal, no 55
s o | i, | o
ot ar R e wel que 5
desarollo adecuade Septismbre 313 &8 a4 1% i 447 ";:::;"3:‘:‘“;::2' idadez de pravensidn y
de la zalud zexvaly | S hinziind zanzibiliaacién pars mejorar
reproductiv i 1a calidad do vida da las
{ i I familin: del departamento de
| FEEE : (PO | din
I H H ATdades realizadaz con b
i Prevencidn, H peblacibn en general, ne 3¢
] erientaciény , astablecian eriturios do
ehichie | Actas de reuniones, At
mitigacion dul I jhsdosdes prierizacion toda vea sor
Conzumo de Sephiembire 433 384 108 an 335 eteaialiag lipirta 1 e pr 4
Sustanciaz bt za n pars mejorar
iconctivaz yla la calidsd de vida de laz
ideacién cuicida familise del departamente de
— Quindia
AEciprtmink Familias o perzonas qus
::::-:SZ:J’: R cotuviegen degarrellsnde una
lnqrezes 3 travis del Saptimba 2 & . 2 Histadoz da asitendis Uit productin g
b " astuviese en progaccion de
speye 2 unidades dazarrollar
“Actividades realizadas con
poblucidn en general, ne s¢
) Hetan derewionss, .cstabl.c’chr\ criteries de
Acciones de ligtadoz de azistencia pr acién toda ves que sor
Prevencién de la Septicmbre 181 65 03 48 408 fotogratias rcpom' dez de prevencion y
§ Wislencia Intrafamiliar Pohm"nml_ j2acibn pars mejorar
§ Iu ealidad de vida de laz
} tamiliaz del departamenta de
Coning].
r Actwidades reslizadaZ conl
poblacién ¢n qeneral, no se




T RICO” 1 .
R FORMATO Codigo: F-CIG-03
QUINDIO
Version: 04
Acta de reunion reqEpEETS
1966
Pagina 7 de 15
% . : Evidencias apoitadas e é
# de NINA # de Jovenes #de j Sotas, | Cfiterios de Selecoidnd
, gt o Y O rencasy™: | aPoliacionbeneiciad
Actividades realizadas o
Acciones de la pobiaciér: en general, i
'°"'";a°ié‘“ F"{a” ¢l Actas de reuniones, s;igs”lza:;ezl ’t" sfjmsu‘
esarrollo listados de asistencis, A vy
adecuado de la Octubre 127 51 34 4 246 fotografias, reporte son acuwd:a’des de
salud sexualy poblacional, Feveciony
reproductiva sensibilizacion para
mejorar la calidad de vic
L2 de 135 familias del
) Actividades realizadas o
‘:{:::nt;gf':. 1a poblacién en general,|
ientac i '
et deyi Actas de reuniones, [ 3¢ establecian criterios
Coﬁsumo de Octubre 407 87 172 77 listados de asistencia, | Prorfizaciontods vez qu
Sustancias B 9 fotografias, reparte son acuvnﬂla‘des de
Psicoactivas yla pablacional, prevencion y
& 3 s sensibilizacion para
ideacidn suicida mejorar la calidad de vic
i = e de las Familias del
COompanamiento
lécn&o parala F:m‘r!‘rasogersunaﬂs q:
Generacion de L S estuviesen desarrallan
£ Octubte 4 £y
Ingresos a través ctub 1 ] listados de asistenais | UM Unidad productivs ¢
del apoyo 2 estuviese en proyeccic
L] unidades de desarrollar
Actividades realizadas e
la poblacidn en general, 1
Acciones de Actas doreuniones, | 56 estabiectan critercs.
Frevencidn de la listados de asistenci, | PIO!IZ3¢ion todavez qu
Viclenda Oetubre 136 130 308 56 £30 fotografias, reporte son aotividades de
Intrafamiliar pablacional, HiEEnomn )
sensibilizacién para
mejorar la oalidad de vic
. = de las familias del
= R e e A T T DA e o T R b 2 e s ey
1 = o . Pad 3
4 e T T : ] Evidencias aportadas ;
Tipa de actividad Mes. # da NNA e ohe e de Adultas Total - | = Sactihy Critatios de Seleceid
; x edovenes | i de Adultos Maycres | Poblacisn | (fetografias,actss, | Pablacién benefic
Sis 2 P ks SR I T s (B s B e 3 U e BT Py el B et Sy
Actividades realizada:
Acciones de la poblaclic'n:. n gener
formacion para el Actas de reuniones, s;;;;::;g:;’é:;l::;
desarrollo ; listados de asistensia, A
adecuado de la Moviembre 138 83 L B 327 fotografias, reporte RO aclw.d_a'das d
salud sexualy poblacional. g el
reproductiva sensibilizacion pal
mejorar |a calidad de
1" de las familiss de
) Actividades realizada
Preus-nci::m, la poblacidn en gener
orientacion y se establecian eriteric
‘ F A der 5 .
mitigacion del Iistjtdaass ;e i::‘;iﬂ.ﬁ; priorizacion toda vez
Consuma de Moviembre 207 L1 129 51 483 " ' son actividades d
Sustancias ferografias. reporte prevencion y
; Psicoactivas yls BRblasical. sensibilizacidn pai
ideacion suicida mejorar la calidad de
12 _— de las familias de
Afpmpanamlento Familias o personas
ecnico ?glala Actas de reuniones, studlexen dosatralli
Generacion de Koviambre 2 2 listados d,s asistenoia, | | unidad produatis
Ingresos através fotografi as, reparte ik
del apoyo a ablacional ESILINE Lo proifery
3 P ; de desarrallar
1 unidades
Actividades realizada:
Acciones de la pol:la;ié:] - ge'ngr
formacion para el Actas de reuniones, s;i?li:aciec?:lrcl\;: ::z(
desarrolla 3 listados de asistencia, i
Sdscusas dith Moviembre 161 189 473 892 1715 fotografias, reporte son actividades d
salud sexualy poblacional. pLELencion Y
reproductiva zensibilizacidn pai
mejorar la calidad de
14 de las Familias de
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Evidencias sportadas A e
h Tipo de actividad Mes # de WNA # de Jovenes # de Adubos A ﬁ:aﬁg:‘;fs F n{?:c:ilén [Fv}t.oglafia&z1 actas, ilﬁp@;g:::z: :L;Z:‘i;:g:
| z asistencias)
Aetividades realizadas con
‘ Foilanesie la po_b\acmr: en ggneyal. no
formacian para el Actas de reuniones, | 5 Ssblesian ;"te”?s e
| dezanollo o 5 listados de asistencia, P"E'_'“ acwm:nf: : \"_":; que
| sdecuado dela ERmEe W L " L fatografias, reporte ’Dn;ﬂ:”r;:: =
salud sexualy poblacional ;enzwmliz -,:h;n ?-ara
‘ 1ERICHUCENS mejorat la calidad de vida
15 de las familias del
Actividades realizadas son
Frevencidn, 1a poblacicn en general, no
mateets Aot durepones, |55 bci
miti )0 = i . riotizacion toda v B
o o de Diiciernbre 3 20 13 22 156 Espaicsapasisteri s zon sctividades de
poblacional p'w.‘?r"""ﬁ.‘n 4
Fricoactivas yla 5 senzibilizacion para
ideanidn suicida mejorar |a calidad de vida
1% de laz tamilias del
.ﬂ.cfjm!:-anamenm = N Familias o personas que
keonico parala Aetas dereuniones, | .oy iecen desarrollande
Gieneracion dr;: Diclernbre % 4 3 listados d{? asistencia, | | oo inidad produetivs o
Ingresos a traves fotogratiag, reporte estuviese en pmgeccwén
del apoyo 3 poblacional. de desarrollar
" unidades
| | Actividades realizadas con
| ; la poblacidn en general no
i Aeciones de Actas de reuniones, s:ﬁi‘ S'il:::g':‘al:‘::[::_'f:u?
| Prevencian de la o listados de asistencia, i
‘ f Violencia Dicienbre 62 580 natr 1268 3107 fotogratias, reparte son actividades de
Intrafamiliar poblacional. p'.ef",mc??n 3
i sensibilizacian para
i mejorar la calidad de vida
| de las tamilias del

TOTAL, POBLACION. 9370.. DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y FAMILIA.

INDICADOR Nro.2:

|
‘ NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE
| PREVENCION Y ATENCION SOCIAL PARA LA PROTECCION DE LA FAMILIA. 3

Objetivo del indicador: Medir el porcentaje de implementacion de los planes y programas de prevencion y
atencién social para la proteccion de la familia.

19 planes y programas de prevencion y atencién social implementados / 19 planes y programas disefiados
*100

| Resultado: 19/ 19* 100 = 100% ‘

|
ANALISIS DEL INDICADOR

Durante este seguimiento la Oficina de Control Interno de Gestion pudo evidenciar el cumplimiento del
\ presente indicador con corte a 31 de diciembre de 2021 en un 100% que es la meta para la vigencia, |
realizando asi 19 Planes y Programas de prevencion y atencion social implementados y 19 planes y
programas disefiados para el Tercer cuatrimestre de la vigencia 2021:
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OBSERVACION: Las evidencias efectivamente se encuentran aportadas en medio magnético C.D.
Verificacién realizada por el grupo auditor.

El cumplimiento del presente indicador se encuentra en un 100% debido a que son 19 planes de Atencion
social que fueron programados e implementados en el tercer cuatrimestre de |a vigencia 2021.

2.1. Primera infancia, infancia y adolescencia: Diseflar e implementar un modelo de atencién
integral en entornos protectores para la primera infancia, implementar y realizar seguimiento de rutas
integrales de atencién; revisar, ajustar e implementar La politica publica de primera infancia, infancia y
adolescencia, implementar la politica publica para la proteccion, en fortalecimiento y en desarrollo integral de
‘ la familia Quindiana; servicio de divulgacion para la promocién y prevencién de los derechos de los nifios,
’ nifas y adolescentes; servicio de educacion de educacion informal para la prevencién integral del trabajo

infantil. De primera infancia, infancia y adolescencia.

2.2. Juventud: Programas dirigidos la prevencion de Riesgos Psicosociales enfocados a la Politica Publica de
~Juventud y estrategias con jovenes en riesgo social y/o vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes, Servicio de asistencia técnica para fortalecimiento de unidades productivas colectivas para la
generacion de ingresos, Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural y Servicio de educacién
informal al sector artistico y cultural e implementacion politica publica de juventud.

2.3. Mujer y Equidad: Diplomado de liderazgo y promocion de la Mujer.

2.4. Adicionalmente, se llevaron a cabo Planes y Programas dirigidos a la poblacion en vulnerabilidad
extrema del Departamento para la atencién social, como lo son las Campaiias de Sensibilizacién con
Enfoque diferencial para las comunidades NARP, Habitante de Calle, Plan de Atencion y Acompafiamiento al
Ciudadano Migrantes y atencién a comunidades indigenas del Departamento a través de los procesos de
| formulacion de Planes de Vida.

| 2.5. Asi mismo, los programas dirigidos al apoyo a la Formacion de la Poblacién con Discapacidad,
cuidadores, cuidadoras y sus familias, en talleres de Artes y Oficios; la Implementacién de la estrategia de
Rehabilitacién Basada en la Comunidad (RBC). Banco de ayudas técnicas No Pos: fortalecimiento unidades
productivas, Por ultimo, el desarrollo del acompanamiento al Programa de Atencién a los Grupos de Adulto
Mayor, la transferencia de la estampilla pro adulto mayor.

—,

 Cumplimiento: 100%
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DIRECCION ADULTO MAYOR Y DISCAPACIDAD. EVIDENCIA DE VISITAS 6 EN FILANDIA Y 2 EN
PIJAO

INFORME VISITAS DOMICIIARIAS

|
|
e prinda apoye en 13 gestion de atencion 32 ias diferentes fineas de accion de ROC, en diferen-
\acitn de discapacidad en 105 SIgUIentes municpios prierizados. fuena-
oha, Filandia, Genova, fiac y Salento]

tes famubas con
vista, Circasia, 2o

Aies agostol

Aunicipio de Pijao: 2 visitas domicifiaras a fanilias con personas en condicién de discapacidad.

5 : o
(e

wisita 2.

tes septiembre:

MuAiCpIo Fiandia; b visitas domiciliarias a fanviias con personas an condicion de dhscapacidad,

visita 1.

SERVICIO DE APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS.

PERIODO" SEPTIEMBRE 2021
MUNICIPIO Aimenia
META PLAN DE DESARROLLO: Servicio de apayo para el fortalecimiento de
unidades productivas colactivas para la genaracion de IRareses
PROYECTO: Formulacion e implementacién de proyectos productivos dingidos
a la poblacion en condicion de discapecidad y sus familias para la generacion
de ingresos y fortalecimiento del entorno famiiar
ACTIVIDAD: Visita emprendimiente de la organizacién “Senilas oel arte: de PeD
para taracienzarla y socializar la nformacién sobre el fortalecimiento a estas organiza-
Ciones que viens real:zando fa Gobermacion del Quindio

Registro Fotografico
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EVIDENCIA POLITICA PUBLICA DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO.

«“ﬂ @umg&? "“2« Secg'etan’a de anu‘lia TUQ'QYO

Gobemacicn del Quindio

GOBERNACION DEL QUINDIO

DOCUMENTO TECNICO POLITICA
. PUBLICA DE VEJEZ Y

ENVEJECIMIENTO DEL DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO

EVIDENCIA TRANSFERENCIA DE RECURSOS ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR.

" Lo FEYERA

ORGANO INFORMATIVO DE LOS ACTOS DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL

SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION

{Secretario: Dr Julian Mauricio Jara Morales)
Proyectd y Etabord: Cesar Augusto Jaramilo Patifio
Jefe de Informacién Contractual

Calle 20 No. 13-22 Piso Primerc Armenia Q.— Teléfona 7417700
e- mail: secretariajuridica@gobernacionquindio.gov.co

GACETA No. 110 | Armenia, 31 de Agosto de 2021 [Pagina No. 01 W

CONTENIDO

. Pagina No.
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

#01. DECRETO 475 DE 30 DE AGOSTO DE 2021, “POR EL CUAL SE TRANSFIEREN
RECURSOS CORRESPONDIENTES AL 30% POR CIENTO SESENTA Y TRES
MILLONES SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE PESOS CON 90
CENTAVOS M/CTE (S163.063.629.90), DEL TOTAL DEL SUPERAVIT FISCAL
VIGENCIA 2020 DEL RECAUDO DE LA ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL PARA EL
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, POR UN VALOR DE QUINIENTOS CUARENTA Y
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% INDICADOR Nro.3:

‘ Nombre del Indicador: PORCENTAJE DE OPERATIVIDAD DE LOS COMITES, SUBCOMITES,
!ASAMBLEAS, JUNTAS, CONSEJOS Y MESAS POBLACIONALES BAJO LA COORDINACION DE LA
| SECRETARIA DE FAMILIA.

\

| Objetivo del indicador: Medir la operatividad de los comités, subcomités, asambleas, juntas, consejos, ‘
| mesas poblacionales, bajo la coordinacion de Ia Secretaria de Familia.

|

‘ 47 reuniones realizadas de los comités, subcomités, asambleas, consejos, mesas poblacionales coordinados

por la Secretaria de Familia / 39 reuniones programadas *100 |

|
|

\ ANALISIS DEL INDICADOR
" Durante este seguimiento la Oficina de Control Interno de Gestion pudo evidenciar que en el Tercer
Cuatrimestre de la vigencia 2021 con corte a 31 de diciembre, se realizaron CUARENTA Y SIETE (47)
comités, subcomités, Asambleas, Consejos, Reuniones y Mesas Poblacionales, coordinados por la Secretaria
‘ de Familia, equivalente al 120 %= 100%.

Teniendo en cuenta que, la proyeccion anual de la operatividad de comités, subcomites, asambleas, consejos
| poblacionales y mesas poblacionales bajo la coordinacion de la Secretaria de Familia del Departamento

corresponde a 47 Reuniones realizadas y que la meta anual en el cumplimiento es del 100%; el equipo
auditor evidencia que para el Tercer Cuatrimestre de la vigencia 2021 con corte a 31 de Diciembre 2021, se
programaron 39 reuniones, dando como resultado un porcentaje del 120 % de eficiencia, el equipo auditor
toma el 100 % para la calificacion definitiva.

A continuacion, se relacionan los siguientes comites, subcomités, asambleas, consejos poblacionales y |
mesas poblacionales:

1. Mesa de participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes. (2)
2. Comité departamental de mujeres (1)

3. Concejo consultivo de diversidad (5)

4. Concejo comunitario NARP.

5. Concejo migrante (3)

6. Reunidn habitante de Calle (18)

7. Comisién de decision y concertacion (2)

8. Asamblea departamental de juventud (1)

9

1

. Cabildos (2)
0. Adulto mayor (2)
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11. Discapacidad (4)

Cumplimiento: 100% de EFICIENCIA

¥ Equipo » Unidad de DVD RV (E:) 04 feb 2022 » INDICADORI »

Organizar v Grabar en disco Elirinar archivos temporales

{ Favoritos 7, Mombe Fecha de medifica..
# Descargas | 4 Archwvos actuaimente en el disco {13)

P Escrtonio

& | 1.COPS (3)
* Documentos | 2.CDPUAF @)
i fmdgenes | 3 MesaParticiNNA (2)
4. Comité Departamental de Mujeres (1)
L+ Bibliotecas

5. Consejo Consultivo de Diversidad (5)

3 Docvmmtos. 1 &6 G Comunitatio NARS

+ Excntorio | | 7. Consejo Migrantes (3)
i bndgenes || . 8.Reunién Habitante de Calle (15)
w Misica 13 9. Comisién de Decisién y Concertacién (.. (1411
B videos

10. Asamblea Depatamental de Juventu... 040

11, CABILDOS (2) ¢

12, ADULTO MAYOR (2)
- 13. DISCAPACIDAD (4)

) Grupo en el hogar | |

& Equipo |
4L biscolocal (¢ | |
s Discolocal (D) | ¢
©* Unidad de D¥D R

J INDICADORI |
INDICADORT | |
INDICADORT | |
informe cuentz |

e LUISQUICENC -

W Red i

15 elementos

Tipo Tarmado

Conpeta ge ar

Carpets du &

Carpets de ar

Carpets de

Carpeta de ar

Carpeta de archeor

P —

Carpate J

Corpeta de
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[ CONCLUSIONES DE LA REUNION
(La Oficina de Control Interno de Gestion procedio a realizar seguimiento a los Indicadores de Gestion de la |
| Secretaria de Familia, mediante las fichas basicas, enviadas por la Secretaria. |
' De estas se realizd una revision y andlisis a los indicadores de gestidén los cuales establecieron un
| cumplimiento sobresaliente.

\

| Para la vigencia 2021, una vez revisados los tres (3) indicadores de la Secretaria de Familia se evidencia un
| cumplimiento sobre el 100% en el acumulado de aplicacion y cumplimiento en dos indicadores 2y 3, y en un |

| 70 % de cumplimiento para el indicador No 1 quedando la semaforizacion asi:

\
i

| [ SEMAFORO CUMPLIMIENTO NUMERO DE METAS | )
| o 80-100 (100%) 2
| 70-79 (70%) 1

\
| Asi las cosas, la Oficina de Control Interno de Gestion de la Gobernacion del Quindio concluye que los
| indicadores de Gestién correspondientes al Tercer Cuatrimestre vigencia 2021 de la Secretaria de Familia

presentan un optimo y eficaz cumplimiento, ya que se resolvieron de manera pertinente y dentro de los
| plazos programados, las acciones que llevaron a satisfacer el cumplimiento en la meta vigencia y meta

| objetivo vigencia 2021. |

| N° - EVIDENCIAS Y ANEXOS ) |

\ Una vez efectuado el seguimiento pertinente a los Indicadores de Gestion Tercer Cuatrimestre de la

‘ Secretaria de Familia vigencia 2021, en las Instalaciones de la Gobernacién del Quindio se deja

evidencia en medio magnético todo lo analizado y verificado por el equipo auditor:

* Se adjuntan los siguientes documentos: |

| | 3 Fichas Técnicas Indicadores de Gestion

« Oficio S.F.100. 136.02- 00198 de febrero 04 de 2022.

« Las evidencias del Indicador |, se encuentran en medio magnetico y son parte del Indicador
Il (Porcentaje de implementacion de planes y programas de prevencion y atencion social para

| la proteccion de la Familia) y del Indicador Il (Porcentaje de operatividad de los comités,

1 subcomités, asambleas, juntas, consejos y mesas poblacionales bajo la coordinacion de la
Secretaria de Familia).

. Las evidencias del Indicador Il se encuentran en medio magnético, relacionadas por cada -
Direccién y Jefatura de la Secretaria de Familia. |

« Las evidencias del Indicador lll se encuentran en medio magnético, enunciando cada Anexo
con el contenido de las Actas, Registro de Asistencia y Registro Fotografico.
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TAREAS Y FECHA DE RESPONSABLE OBSERVACIONES
COMPROMISOS EJECUCCION

Seguir implementando las Se puede verificar mediante
acciones de cumplimiento este seguimiento que se
en las evaluaciones presenta un optimo
Indicadores de Gestién y Seguimiento Tercer | Alba Johana Quejada cumplimiento de los
seguir aplicando la | Cuatrimestre vigencia Torres- Indicadores, ya que se
normatividad que rige en | 2021. Secretaria de Familia | resolvieron de manera

pertinente y dentro de los

auditoria
criterios de evaluacion por
dependencias.

interna  y los

plazos programados las
acciones que llevaron a
satisfacer el cumplimiento

a100%.
N\

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION

—

| .

CARGO

} NOMBRE RESPONSABLE REUNION

José Duvan Lizarazo Cubillos

de Gestidn

Jefe Oficina Control Interno \

r Luis Fernando Quiceno Bedoya

Auditor- Oficina Control
Interno de Gestion.

ELABORACION

REVISION

APROBACION

José Duvan Lizarazo Cubilios

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

1\ «J
|
T

_Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG |







